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OFIGIO: UT/PMA/40912020
Asunto: ResPuesta a solicitud

'c. ANDRÉS noonicuez
PRESENTE:

por medio del presente reciba un cordial saludo, de igual forma le doy

corrtestación a su solicitud de información con número de folio 01889821 de

fecha 02 de septiembre de 2021en la cual solicita diversa información, mismo que

lo hago en los siguientes términos:

Con fundamento en los aftículos 1,6,48 fracción ll y lll, y 99 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Guanajuato,

es que se le hace de su conocimiento lo siguiente:

Se adjunta oficio que remite la Coordinación de Recursos Humanos en el

que contiene una tabla con el departamento, puesto, salario base catorcenal y el

salario neto catorcenal de cada uno de los directores que integran la

ad r ir r n istració n m u n i ci pa I ce ntr alizada y d esce nt ralizada.

Sin más por el momento, me despido y quedo a sus órdenes para cualquier

comentario al respecto.

ATENTAMENTE
"Nuestra grandeza es su gente"
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Purísima del Rincón, Gto. A 06 de septiembre del2021.
OFICIO No. TESO/RH/S31 -2021

ASUNTO: El que se indica.

C. NANCY JAZMIN TOLEDO ROJAS
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE.

Por medio del presente me es grato saludarle y en atención a su oficio No.

UT/PMA/39712021, mediante el cual me solicita el salario de los Directores de toda

la Administración tanto centralizada como descentralizada, para dar contestación a

la solicitud con número de folio 01889821 de fecha 02 de septiembre del

presente, al respecto hago de su conocimiento lo siguiente:

DEPARTAMENTO PUESTO
SAIARIO BASE

CATORCENAL

sAt-ARto

NETO

CATORCENAL

ARCHIVO HISTORICO COORD ARCHIVO HISTORICO 8,769.00 7,559.58

:ASA DE LA CULTURA DIRECTOR 13,172.00 10,960.26

COMUDE DIRECTOR t7,r37.O0 14,038.58

COMUNICACION SOCIAL DIRECTOR COMUNICACION 11,530.66 9,731.65

CONTRALORIA CONTRALOR MUNICIPAL 13,rr2.o0 !0,960.26

COOR DE INST DE LA JUVENT ENC INS DE LA JUVENTUD 8.769.00 7,559.58

COOR JUECES CALIFICADORES COORD J UECES CALI FICADORE 1-0,551-.00 8,960.94

COOR MPAL DE INTS DE LA M COOR MPAL DE LA MUJER 1_1,530.00 9,730.83

COORD DE RECURSOS HUMANOS COORDI NADOR(A) RECURSOS H 12,400.00 10,4L5.00

DES ECONOMICO YTURISMO DI RECTOR L3,049.21 10,912.24

DESARROLLO RURAL DIRECTOR L3,1L2.OO 10,960.26

DESARROLLO SOCIAL DIRECTOR 14,815.00 12.262.72

DESARROLLO URBANO DI RECTOR 13,rr2.48 10.960.26

EDUCACION DI RECTOR 13,rtz.Oo 10,960.26

FISCALIZACION Y CONTROL DIRECTOR 13,r12.00 r0,960.26

INFORMATICA COOR DE INFORMATICA 10,551.00 8,960.94

JURIDICO DIRECTOR 1_3.11_2.00 r0,960.2e

MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA DIRECTOR MEDIO AMB Y ECOL 13,1I2.OO L0,960.2e
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OBRAS PUBLICAS DIRECTOR tt.447.00 L4,275.67

PLAN EACION DIRECTOR DE PLANEACION 14,563.00 t2,069.99

PREDIAL Y CATASTRO DIRECTOR 13.112.00 10,950.26

PROTECCION CIVIL DI RECTOR 11,188.00 9,461.88

RASTRO MUNICIPAL DI RECTOR 13.112.00 10,960.26

S. H. AYUNTAMIENTO SERIO DEL H AYUN 19,398.75 15,768.37

S. H. AYUNTAMIENTO COORD ASUNTOS INTERNOS 10,551.00 8,960.94

S. PARTICULAR SRIO PARTICULAR 13,112.00 10,960.26

SEG PUB YTRANS YTRANSP PRIMER COMANDANTE 13,1.12.O0 10,960.26

SEG PUB Y TRANS Y TRANSP COMISARIO 20,525.00 16,569.!2

SERVICIOS MUNICIPALES DIRECTOR SERV MUNIC L4,815.00 12,262.12

SIPIN NA SECRETARIA UECUTIVA 5,818.00 5,227.rC

TESORERIA IESORERO MUNICIPAL 1_9,399.00 t_5,768.56

UN IDAD DE TRANSPARENCIA DIR UNIDAD DE TRANSPARENC 10,551.00 8,960.94

DF DIRECTOR 13,929.00 11,585.00

SAPAP DI RECTOR 19,086.00 15,191.00

Sin otro particular, y en espera de que la información proporcionada le sea de

utilidad, quedo a sus órdenes para cualquier duda o aclarac¡ón al respecto.

ATENTAMENTE ,.
,,NUESIRA GRANDEZA ES SU GENTE 
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COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS


