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Asunto: Respucsta a solicitud
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Par medio del presente reciba un cordial saludo, de igual forrma es que le doy
respuesta a su solicitud de informacion con ndmero de folio 1197400005874 de
fecha 11 de abril de 2024, por lo cual le informe I siguienta:

oo adjunta al presentz g resplesta proporcionada por la Coordinacian de
Facursos Humanos,

3in mas por el momento, mia despido v quedo a sus ardenes para Gualguier
comentario al respecto.
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LT/PME OIS 2024
LIC. ANA LAURA ARRIAGA GQUIROZ
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRAMNSPARENCIA
PRESENTE:

Mor madio del prezente me permito enviarle un cordial saludo v Asl miEmono,
&N respuesta del oficio UTIPMAS205/2024 con fecha 12 de abril 2024, enviada poy
|2 direccian a su cargo, referente a |g solicitud 110197400009824 de fecha 11 de
abril de 2024 rzcibida via FNT de Iransparancia, es que e informa lo siguiente:

En rezpuesta a su petician donde solicita "Sa ma informe de forma detaliada,
lodas y cada wno de los bienes poblicos que s& encuaniran doniro del despachn
(oficina) que ocupa la fitular de ta coordinacion de recursos humanos, asi como
aspecificar claramente los, gxpedienies. documentos v cialgier fion de ambivos
fizsicos que se encuanivan dentra de dicha cficing, especificandeo si son documentos
poblices o privados y en su caso s dentro de 108 mizmos pudiese enconifarse
fnformacion respeclo al personal que iabora dentro de lz adiinistracion piiblice
MiLricipal, asi como menciotar sf san confratos laborales, constancias de senvidores
publicas, recihos de némina, confratos con proveadores, ETC ETC, toda ver que
No ez posible realizar la anraga de la informacion de manera clectréonica —
modalidad elenida por el peticionario on atencian a lo dispuesto en los articules 80,
94 v 102 de la Ley de Transparencia y Acveszo a la Informacion para el Estado de
Guanajuato, mismos que a la lotra dican: “Articule 30. De mancra excepcional
Cuanda, da forma fundads y motivada, asi lo determing & sufefo obiicado. en
aquelios casns en gue la informacidn solicitads Giie ya 22 encuentre en su posesidn
wnpligque  analisis, estudio o procesamisniy de documentos cuva entroga o
reproduceion solirepase fas capacidades téonicas del sujeto abligado para cumpli
con i3 solicitud, on los plazos establecidos para dichos efecius. so podran poner o
JIER0SCIon de 3 parsona solicifante los docurnenios en consylia directa. salhvo ja
iriformacidn clasificada.” "Artiewlo 84, B acceso se daa en la modaidad de entrogs
Y. eft 8U caso, da envio elagides por la persona soliciante. Cuando Ja nfortacicn
M0 pueds enltegarsa o enviarse en la modalidad elegida, af sujete opligado debers
afrecer obra 1 olrgs modalidados de enireqa. En cualguior caso, se deperd fundar ¥
moitvar Iz nocesidad de ofrecer ofras madalidedos. Articulo 102, En caso de existi
costos para oblener la informacion. debordn cubnirse de manara previa a {5 enirega
¥ 0 podedn ser superiores & la suma de:

KXV Bl cosio de los materislos ublizados en Ja reproduccion da s
informacidn:
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XXV El costo de envie, en s CES0C Y
XAV Ef pago de la certificacion e ios Documenins, cuanda proceda.

Loz sujetns obligados 2 los que no les sea aplicable la [ ey Foderal da
Derechos debersn establecer cyotas GUE No debardn sor mavoras 4 las
dispiestas en dicha Jey.

La informacidn dobersd ser enttegada sin costo cuanda mpligue {5
entiega de no rias de veinfe haojas simpios."
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Asi como lo establecido en el criterin nimero OBMT, emitido por el Instituto

Macional de Transparoncia, Aceeso a la Informacidn v Protaccion de
Fersonales (INALY, que a la letra dico:

«Modalidad de efitrega. Procedencia de proparcionar g
informacién soficitada en una diversa a iz elegida por af
solicitante. Do una intarpretacion d los afticelas 133 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Fiiblica v 136 de ja Ley
Faderal de Transparencia v Acceso & ia Informacicn Fablica. cuands
0§88 posible aisndar la modalidad eleqida, la obiigacidn de scceso o
la infottnacian se tendrs por cumpllids cuando el suwelo obfigado: al
justifigue &l impedimenio para alonder |a imisina y b)) sa nofiigue of
partictlar fa disposicion de la inforrmacion en todas (s modaldades que
ponnita el documento de que se frale. procurando reducic en fodo
momeniu. fos coslus de enfrega. s

Diatos

Siendo asi que ests Coordinacian de Recursce Humanes en esta salicitud
QU= Nos oclpa se encuenfra en ostos supuestos legales. debido g que nos
gncontramos an los meses de mas carga laboral, ademds seguimos realizanda
Nuestras actividades diarias. mas gunado que ho tenemos completo nuestro
eRUipo frabajo, puesto qua la titlular del ares se enclentra baje licencia lahoral,
siendo asi que la suscrita cucnta con ol encarge del despacho de esta coordinacian,
lo cual =2 viene a reflejar en quz contemos con una persona menoce an fuestro
equipo de trabajo, e cual implica mas targa lapcral para nuestra drea, adamas de
que nos encontrames en procesc de enfrega de diversos informes 6 imestrales, y an
el proceso de elaboracion de néming, lo cual nos canlisva a scbrapasar nuestras
tapacidades tecnicas y humanas de este sujeto obligado para cumplic con |a
referida solicitud, Jo que implica un andlisis detallado de cara uno de todos y cada
una de log bisnes pliblicos a que hace reforensia ol solictante que =a encuentran
dentro del despacho (oficina) que ocupa la titular de la coordinasion de recursos

humanos.
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Aunade a todo lo anterior es de hacer de su conocimiento que nuastra ares
también krinda atencion a tado el personal que lo requiera asi como a la ciudadania
HUE B2 Acerca para una orentacién o a solicitar smplec: ya que lo primorgial es
trabajar con la Mejor alencién a nuestros cludadanos, diadamente se realizan
contestaciones, se atiende el telefong, se acude a reuniones, capacitaciones W
cenvocatorias, se realizan  calculos generales ¥ minucioscs, s&  roalizan
ransferancias  bancarias, se acude a instituciones  externas  come IMSS,
INFONAVIT, para atender diversos asyntos winades hacia el personal de nuesta
administracion; se lleva el registro oo entradas y salidas del personal, diversas
solicitudes de informacion pendientes por dar respuesta v bastantes actividades
mas, y el personal que tengo a disposicion es insuficients para cubrir ademas tle
las actividades cotidianas, este tipe de recuanimientos.

FPor los motivos anterores es que poenge a disposicion del solicitante |a
informacion requerida en el domicilio dofde se localiza |a oficing de Recursos
Humancs: Palacia Murnicipal 5/N, zona centro. Purisimg del Rincon, Guanajuato, en
un horario de lunes a viernes de 2:00 de |3 manana a 4:00 de |la tarde asi mismo
o0 ¢l objeto de poder concertar una cita para la revision de dichos documentos |=
proparciono el leléfono de esta coordinacian municipal 4757435581 extonsion 2116,
correc electronico recursoshE purisimadelincon mex

Asl mismo, le infarme gue las modalidades con las que cuenta este sujeto
obligado para la reproduccion de |a Infarmacion, son memaoria USE, la cual debe
traer el solicitante, disco compacto (CDY, copias simples, copias certificadas
teniendo estas Ukimas un costo de reproduccion de $58.31 (Cincuanta ¥ ocho
pesos can 31100 M.N.) acorde al articulo 30 fraccion 11| de 1a lLey de Ingrescs para
el Municigio de Purisima del Rincdn para el ejercicio fiscal 2024, la forma de realizar
el page os de |a siguiente manera: debara realizar dicho pago en las instalaciones
de la Tesororia Municipal cita en Palacio Municipal s/n, zona centro, de este
municipio de Purisima del Rincén, en un horaro de 8-30 3 15:00 horas; siondo asi
que los dermas medios de reproduccion =senalados no generan costos acorde al
ordenamiento legal citado con antelacian.

Sin mas por el momento me despide de ysled M 4§
cualquier duda o comentario.

pandiente para
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C. SANDRA ISABEL LOPEZ R MANS
ENCARGADA DE DESPACHO COORDINACION DE Rs0s HUMANOS



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por sar un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccian | de la Ley da Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi como del Articula 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el Goblemo Municipal de Guadalajara, en cooperacidn del
Institute de Transparancia, Informacion Poblica v Protaccidan de Datos Parsonalas dal Estado da Jalisco y autorizada para
ugo por el Instituto de Acceso a la Informacidn Plblica para el Estado de Guanajuato.



