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CORRED ELEE:TR:'.'IHIED:_

ESTUDIOS:

FRIMARLA
- Benito Juarez 1990-1992
El Tecolole municipio de Purisima del Rincdn, Gto.

- Colegio Maria Montessori 1992-1996
Concepcion #333, Zona Centro, San Francisco del Rincdn, Gio.

SECLUNDARIA
Colegio J. Gpe. Femandez 1996-1999
Judrez #520, Zona Cenlro, San Francisco del Rincon, Gto.

FREFPARATORIA
CBTIS 139 1999-2002
Bhvd. Emiliano Zapata y Aguiles Serdan s/n, San Francisco del Rincon, Gio,

PROFESIONAL

Licenciatura en Contaduria Publica

Universidad de Ledn plantel San Francisco  2002-2005

Bivd. Miraflores #520 esquina Bivd. Ma. Luz Bravo, San Francisco del Rincon,
Gho.

TITULOS ENTREGADOS:

Primaria: Certificado

Secundaria: Cerificado

Preparatoria: Certificado

Frofesional: Certificado, Tiulo y Cédula




CURSOS:

Curso-Taller Liderazgo

CASEl ALL SERVICE DEL BAJID, S A de C.V. de R.L
Duracian 12 horas

Del 05 al 07 de julio del 2021.

Curso Induccidn a la Administracidn de documentos y archivos de los sujetos
obligados del Sistema Nacional de Transparencia

Sisterna Macional de Transparencia

06 de julio del 2020.

Taller de mominas 2020
Colegio de Contadores Piblicos de San Francisco del Rincin, AC.
29 de onaro dal 2020.

Curso Basico de Derechos Humanos

Comisien MNacional de los Derechos Humanos
Duracion 40 horas

Del 11 de noviembre al 07 de diciembre de 2019

Evaluacion al Desempefio

Consejo de Armonizacion del Estado de Guanajuato (CACEG)
Duracitn 6 horas

08 de octubre del 2019

Sistena de Control inferno de los Entes Pablicos

Consejo de Armonizacidn del Estado de Guanajuato (CACEG)
Duraciin 6 horas

01 de octubre del 2019

Evaluando los Resultados de la Evaluacian de la Armonizacion Conlable(SEVAC)
Consejo de Armonizacion del Estado de Guanajuato (CACEG)

Durackin 6 horas

17 de sepliembre del 2019

Induccién para la Elaboracidn de Manuales de Contabilidad
Consejo de Armonizacion del Estado de Guanajuato (CACEG)
Duracian 6 horas

10 de septiembre del 2019.

Proceso de Rendicion de Cuentas

Consejo de Armonizacion del Estado de Guanajuato (CACEG)
Duracian 6 horas

03 de sepliembre dal 2019,

Formmulacidn de la Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyvecto del Presupuesto de
Egresos, cumpliendo con la Ley de Disciplina Financiera

Consejo de Armonizacion del Estado de Guanajuato (CACEG)

Duracion & horas

27 de agoslo del 2018,




Operacion y Cieme del Ciclo Contable

Consejo de Armonizacion del Estado de Guanajuato (CACEG)
Duracidn 6 horas

20 de agosto del 2019,

Composicién de Estados e Informes Financieros

Consejo de Armonizacion del Estado de Guanajuato (CACEG)
Dwracion 6 horas

06 de agosto del 2019.

Induccidn a la Contabilidad Gubemamental
Consejo de Armonizacion del Estado de Guanajuato (CACEG)
Duracidn 6 horas

11 de junio del 2018,

Administracion eficiente de nominas

Centro de Desarrollo en Innovacidén de Negocios, 5.C.
Dwracidn 8 horas

12 de abril de 2018

Interpretacion de la Ley Federal del Trabajo y sus cambios
Centro de Desarrollo en Innovacion de Negocios, 5.C.
Duracién 8 horas

30 de mayo de 2018

Obligaciones Fiscales Gubemamentales(ISR, VA, IEPS y cedular)
Consejo de Armonizacidn Contable del Estado de Guanajuato
Duracidn 6 horas

04 de julio de 2018

Taller ética Politica
Instituto de Formacion Politica y Transformacidn Plblica
22 de junio de 2017

Taller de preparacion de eslados financieros y registros especiales
Grgano de Fiscalizacion Superior

Duracidn 4 horas

01 de octubre de 2013,

Curso Programa de Seguridad, Orden y Limpieza
Direccion General de Centros de Formacion para el trabajo
Duracién 7 horas

02 de Octubre de 2013

Curso-Taller Evaluadores Intemos, modelo de Mejora Continua

Instilulo Estatal de Capacitacidn

Duracidn & horas

18 de Abril de 2012

San Francisco del Rincon, Gto. Jomada de Capacitacian para funcionarios 2012




Organo de Fiscalizacion Superior
Duracién 5 horas

28 de febrero de 2012

Sede: Ledn

Curso-Taller Modelo de Mejora Continua
Institulo Estatal de Capacitacian

Del 07 de marzo al 09 de marzo de 2012
San Francisco del Rincan, Glo.

Taller Reformas Fiscales 2011 y olros topicos de Interés

Colegio de Contadores Pablicos de San Francisco del Rincdn, A.C.
Duracitn 5 Horas

41 de enero de 2011

San Francisco del Rincon, Glo.

Taller de Fortalecimiento de planes y programas de frabajo
Instituto Estatal de Capacitacion

Duracidn 8 Horas

15 de Abril de 2011

San Francisco del Rincdn, Gio.

Taller Comprobantes Fiscales

Impartido por Organo de Fiscalizacion Superior
Dwracian: 5 horas

B Diciambre 2010

Silan, Gto.

Curso-Taller Cerlificacion de Competencias, Procedimientos de calidad e
indicadores Impartido por la Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable a
través del Instituto Estatal de Capacitacion

Dal 04 de mayo al 06 de mayo de 2010

San Francisco del Rincon,

Curso- Taller

Herramientas para |la implementacion

Impartido por la Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable a través del
Institluto Estatal de Capacitacion

12 de julic al 14 de julio de 2010

San Francisco del Rincdn.

Modulo Servicio, sensibilizacion y proceso
Impartido por Universidad |bero Americana
Septiemnbre 2009

Purisima del Rincon.




EMPLEOS:

Municiplo de Purisima dal Rincdn
Direccidn: Palacio Municipal S/N Zona cenimo
| Teléfono: (01) (476) 74 3 5561 y 74 305 57

Puesto d mpeafiado: Coordinadora de Recursos Humanos
ﬁa: Tesoraria

| Periodo: Diciembre del 2018 a octubre del 2021

[Al:ﬂvfdam realizadas: Elaboracion de la nomina, calculo de impuestos, calculo de
| finiquitos, altas y bajas en & IMSS a través del IDSE, asi como la debida captura en al
SUA para ef pago de las cuotas obrero patronales, declaracion de pnma de riesgo de
trabajo, timbrado de ndmina, administracion de personal y resolucion de conflictos jefe-
| subordinado, alencidn a audilorias practicas al rubro de Servicios Personales por la
| Auditoria Superior del Estado, contestacion a las observaciones realizadas, actualizacion
' de Manuales de funciones y organigramas, disefio del Diagnostico de Mecesidades de
Capacitacion y del Plan Anual de Capacitacionas, Gestion v logistica de Capacitaciones,
Elaboracion de la Plantila de personal, asi como sus modificaciones, supervision del
proceso de reclutamiento y seleccion de personal.

Municipio San Francisco del Rincdén
Direccidn: Palacio Municipal 3/n Zona centro
Teléfono: 476 74 4 78 00

Puasto desempafiado: Coordinador Administrativo
Area; Tesoreria

Periodo; Marzo 2019 a diciembre de 2019

Actividades Realizadas: Flaboracion del Presupuesto de Egresos, suficiencias
presupuestales, traspasos presupuestales, Responsable del Sistema Evaluacion a la
Armonizacion Contable, Realizacidn de Conciliaciones Bancarias, Provision de pago de
impuestos, Control v registro de Ayudas de Gestian.

Municipio de Purisima del Rincon
Direccian: Palacio Municipal SN fona centro

Teléfono: (01) (476) 74 3 55 61 y 74 305 57

5 mpsen x de Recursos Humanos
Area: Tesoreria

Paniodo: Octubre 2013- Octubre de 2018




Actividades realizadas: Elaboracion de la nomina, calculo de impuestos, calculo de
finiquitos, altas y bajas en e IMSS a trawés del IDSE, asi como la debida captura en al
SUA para el pago de las cuotas obrero patronales, declaracion de prima de riesgo de
trabajo, timbrado de némina, administracidn de personal y resolucion de conflictos jefe-
subordingdo, alencion a auditorias practicas al rubro de Servicios Personales por la
Auditorla Superior del Estado, contestacion a las observaciones realizadas, actualizacion
de Manuales de funciones y organigramas, disefio dal Plan Anual de Capacitaciones,
Elaboracidn de la Plantilla de personal, asi como sus modificaciones y supenvision dal
proceso de reclutamiento v seleccion de personal,

Puesto desempefiado: i P Cuenta Publica en Tesoreria
Penodao: Abril 2008-Octubre 2009

Jefe Directo; C.P. Paciencia Ramirez Gonzalez

Perioda; Octubre 2009-2013

Actividades reallzadas: Elaboraciin del Presupuesto Anual de Gasto Commiente y Ramo
33, asi como sus modificaciones, Revision de Estados Financieros para la inlegracion de
la cuanta plblica para su envio al Congreso del Estado, Atencion a Auditorias practicas
por el Organo de Fiscalizacidn Superior del Estado de Guanajuato, hoy Auditoria Superior
del Estado y por la Contraloria Municipal, contestacidn y seguimiento al Pliego de
Observaciones @ Informe de Resultados, Contabilizacion de Programas Rurales, asi como
&l pago a proveedores de dichos programas y presentacidn de Informe trimestral de los
Indicadores del Ramo 33 ante la SHCP.

Puasto dasempefiado: Auxiliar uario en Desarmrollo Rural
Periodoa: Enero 2007 — Marzo 2009

Actividades realizadas: Disefio de Calalogo de cuenlas para contabilizacidon de los
diferentes programas que se llevaban a cabo en la Direccin y poder realizar el pago a los

proveadores de los programas, conciliaciones bancarias y responsable del Programa de
Insumos Agricolas v PROFIDAG.




FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA, la fotografia, 1 parrafa de 1 renglén por ser un dalo personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccion | de
la Ley de Transparencia y Accaso a la Informacian Pablica del Estado de Guanajualo, asi como del Articulo 3, Fraccion VIl de
la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para & Estado de Guanajuata

2.« ELIMINADA Ia fecha de nacimiento, 1 parrafe de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Ariculo 77,
Fraccidn | da |a Ley da Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Guanajuato, asi comao del Articulo 3,
Fraccidn VIl de la Ley de Proteccidn de Dales Personales en Posesion de Sujetes Obligados para el Eslado de Guanajualo.

3.- ELIMIMNADD el teléfono paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato personal, de conformidad con el Arlicule 77,
Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacién Publica del Estade de Guanajuato, asl como del Articulo 3,
Fraccion VIl da la Ley de Protaccion de Datos Personales en Posasion de Sujatos Obligados para el Estado de Guanajuata.

4.- ELIMIMADC el teléfono celular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articula 77,
Fraccian | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajualo, asi como del Arliculo 3,
Fraccion Vil de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

5.- ELIMINADA la ideslogla, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato personal sensible, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccian | de |la Ley da Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi como del Ariculo 3,
Fraccidn VI de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estade de Guanajuato.

G.- ELIMINADC el coreo electrdnico, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un date personal, de conformidad con el Articule 77,
Fraccian | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Guanajuato, asl como del Articula 3,
Fraccion VIl da la Ley de Protaccion de Datos Personales en Posasion de Sujatos Obligados para el Estado de Guanajuata.

T.- ELIMINADAS |as referencias laborales, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato personal, de conformidad con 2l Ariculo 77,
Fraccidn | de la Ley de Transparendcia v Acceso a la Informacidn Publica del Estade de Guanajualo, asi como del Ariculo 3,
Fraccion VIl de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

8.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date persenal, de conformidad con el Articule 77,
Fraccian | da |a Ley da Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Eslado de Guanajuato, asi coma del Arliculo 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Datos Perscnales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuata.

9.« ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con al Arliculs 77,
Fraccian | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Guanajualo, asi como del Articulo 3,
Fraccidn Vil da la Ley de Protaccian de Datos Personales en Posasion de Sujatos Obligados para el Estado de Guanajuata.

10.- ELIMIMADAS las referancias laborales, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato personal, de conformidad con al Articulo
77, Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Infformacidn Plblica del Estado de Guanajuate, asi como del Amicubke
3, Fraccion VIl de la Ley de Proteccion de Dafos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

11.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parafo de 1 rengldn por serun dato persenal, de conformidad con el Ariculo
77, Fraccion | de la Ley de Transparenda y Accaso a la Informacion Publica dal Estado de Guanajuato, asi como del Articulo
3, Fraccidn VIl de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posasion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el Goblemo Municipal de Guadalajara, en cooperacidn del
Institute de Transparancia, Informacion Poblica v Protaccidan de Datos Parsonalas dal Estado da Jalisco y autorizada para
ugo por el Instituto de Acceso a la Informacidn Plblica para el Estado de Guanajuato.



