PURISIMA

DEL RINCON

OFICIO: UT/PMA/157/2022
Asunto: Respuesta a solicitud

C. ROCIO PARDO
PRESENTE:

Por medio del presente reciba un cordial saludo, de igual forma le doy
contestacion a su solicitud de informacion con nimero de folio 110197400004722
de fecha 24 de febrero de 2022 en la cual solicita diversa informacion, mismo que
lo hago en los siguientes terminos:

Se adjunta al presente la respuesta emitida por la Coordinadora de Recursos
Humanos.

Sin mas por el momento, me despido y quedo a sus ordenes para cualquier
comentario al respecto.
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Oficio: TESO/RH/051-2022
Asunto: El que se indica

LIC. ANA LAURA ARRIAGA QUIROZ
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE:

Por medio del presente me permito enviarle un cordial saludo y asi mismo,
en respuesta del oficio UT/PMA/148/2022 con fecha 24 DE FEBRERO 2022,
enviada por la direccién a su cargo, derivado de la solicitud 110197400004722 de
fecha 24 DE FEBRERO 2022 recibida en la UACIP, le informo que hasta el
momento se cuenta con un total de 673 servidores publicos de los cuales 10 forman

parte del H. Ayuntamiento de esta Administracion 2021-2024.

Sin mas por el momento me despido de usted quedando al pendiente para

cualquier duda o comentario.

ATENTAMENTE

"UNIDOS TRASCENDEMOS" oFe,
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