CURRICULUM VITAE

Oscar Munoz Ramirez

ESCOLARIDAD

Maestria en Finanzas. 2012-2013 (Certificado y Diploma por mejor promedio).
Universidad De La Salle Bajio
Av. Universidad No. 602 Col. Lomas del Campestre
Ledn Gto. México.

Licenciatura en Mercadotecnia. 1999-2003 (Titulado)
Universidad De La Salle Bajio

Av. Universidad No. 602 Col. Lomas del Campestre
Ledn Gto. México.

Carrera Técnica en Administracion de Empresas
C.B.T.i.s. No. 139

Boulevard Aquiles Serdan y Emiliano Zapata S/N
San Francisco del Rincon Gto.

EXPERIENCIA LABORAL

Puesto: Jefe de Unidad en Secretaria de Desarrollo Social y Humano, Gobierno
del Estado de Guanajuato, con base en Centro de Impulso Social San Silvestre, Municipio de Purisima del
Rincon, Gto. Ultimo empleo 2021 (junio 2016 a octubre 2021).

Puesto: Coordinador de Programa Social Mi Casa DIFerente en el DIF Municipal
de Purisima del Rincon, Gto. Empleo 2012-2016.

Puesto: Gerente de Sucursal Bancoppel en Ledn, Gto. Sucursal Maravillas. Tiempo
laborado de dos afios y medio en conjunto como Gerente de Tienda Coppel. Afio 2006-20089.

Puesto: Gerente de Tienda Coppel en Ledn, Gto. Este puesto lo desempefié por
afio y medio hasta que fui promovido a Gerente de Sucursal Bancoppel.

Puesto: Ejecutivo de Banca Personal y PYME en Banco del Bajio Sucursal San
Francisco del Rincon, Gto. Del afio 2009 al 2012.

Puesto: Supervisor Electoral en el Instituto Federal Electoral en San Francisco
del Rincdn, Gto. Proceso Electoral Federal 2008-2009. Empleo temporal por 6 meses.



Puesto: Asistente de la Gerencia de Mercadotecnia en la Cooperativa de
ahorro y préstamo Coopdesarrollo S.C.L. de C.V., en el cual trabaje por afio y medio. Afio 2004-2005.

Puesto: Ministro Ejecutor en la Dependencia de Predial y Catastro, Presidencia
de Purisima del Rincdn Gto. En la Administracién del Ex Gobernador Miguel Marquez Marquez, en la cual
trabaje por dos afios. Ahos 2001-2003.

DATOS PERSONALES

Dependientes econémicos: Padre y madre
Disponibilidad para viajar. VISA norteamericana vigente.

HABILIDADES
Idiomas: inglés 50% hablado y escrito.
Computacion: Paquete Office (Word, Excel y Power Point).
Programa estadistico “Minitab”.
Programa en materia de Economia “Eviews”.
Internet y conocimientos basicos de Corel Draw.
Aptitudes: Liderazgo, don de mando, trabajo en equipo, investigacién, analitico, responsabilidad,
honestidad, propositivo,

REFERENCIAS




FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la fotografia, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccién | de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3, Fraccién VIl de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

2.- ELIMINADO el domicilio, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccion | de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3, Fraccion VIl de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

3.- ELIMINADO el teléfono particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3,
Fraccion VIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

4.- ELIMINADO el correo electrénico, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3,
Fraccion VIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

5.- ELIMINADA la fecha de nacimiento, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3,
Fraccion VIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

6.- ELIMINADAS las referencias laborales, 3 parrafos de 11 renglones por ser un dato personal, de conformidad con el
Articulo 77, Fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi como del
Articulo 3, Fraccién VIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de
Guanajuato.

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacién Plblica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para
uso por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.



