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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER EJECUTIVO

FE DE ERRATAS
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DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Guanajuato, en ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 77,
fraccién XXVI de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato; asi como en
cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 90., 13, fracciones | y Il, 23, fraccion |,
inciso b) y 24, fraccién 1V, inciso g) de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el
Estado de Guanajuato; 85 y 8¢, fraccién V de la Ley de Contrataciones Publicas para
el Estado de Guanajuato; y 133 del Reglamento de la Ley de Contrataciones PUblicas
para el Estado de Guanagjuato de la Administracidn Publica Estatal.

CONSIDERANDO

La Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de Guanajuato, establece
que se puede endjenar a titulo gratuito los bienes del patrimonio mobiliario del
Gobierno del Estado, a particulares en situacién de vulnerabilidad o cuando se tfrate
de programas sociales estatales, o a municipios, insfituciones educativas, de
beneficencia, de la Federacién o de otras entidades federativas.

El articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
instituye al Municipio como la base de la divisién teritorial del Estado y de su
organizacion politica y administrativa, consoliddndolo como detonador para el
desarrollo de cualquier pregrama, estrategia y objetivo del gobierno, por ser el dmbito
publico primigenio que tiene un contacto directo con la poblacion.

Las autoridades municipales tienen, por tanto, una serie de obligaciones que
cumplir con la ciudadania, entre ellos, el cumplimiento de su programa de gobierno,
los programas que implementen o la prestacién de servicios publicos.

En ese sentido, el Gobierno del Estado refrenda el compromiso de forfalecer a
los municipios, a fin de que cumplan sus objetivos, por ello la donacidn de bienes
propiedad del Estado, se considera una via por la que éste puede apoyarlos en el
cumplimiento de sus funciones.

Con base en lo anterior se autoriza la donacidn de los bienes descritos en el
articulo primero del presente Acuerdo Gubernativo en favor de los municipios de
Jerécuaro y Villagran.

Por o anteriormente expuesto y con fundamenio en las disposiciones legales
previaomente referidas, he tenido a bien expedir el siguiente:
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Acvuerdo Gubernatlvo Nomero 230

Articulo Primero. Se donan en favor de los municipios de Jerécuaro y Villagran,
pertenecientes a esta entidad federativa, los bienes que se detallan a continuacion:

py | Cantida ) Ao O
uniclipio d Descrlpcién del bilen mueble codigo
! j?scritorio 2 cajones, elobc?rodo en 100024897
madera y metal, color café.
CPU’s, elaborados en metal, color | 101711266,
4 negro, marca HP, modelo 705-SFF, | 101711272,
series: MXL61024CX, MXL61024DZ, | 101711274y
MXL61024FLy MXL61024G1. 101711280
Monitores LED de 15.6", elaborados
en pléstico, color negro, marca
ACER, modelo PI66HQL, series: | 101000
4 ETLTY08004137143774200, 10100357 y
ETLTY08004137143B14200, 1010036]
Jerécuaro ETLTY080041371436D4200 y
ETLTY08004137143614200.
\ Monitores LCD 19.5", elaborados en 10116049
pléstico, color negro, marca LANIX, 101162 62l
4 modelo  (LX900T)  TFT19WB8OPSA, : 0117782;/
series: LNX14307092, LNX14305843, 10118166
LNX14305217 y M54A6JA001254.
e e e
mpresoras Monqcrpmahcas Laser, 30002229,
elaboradas en pldstico, color negro, 30002231
4 marca DELL, modelo 2330D, series: 3000223 4’y
8081SG1, 7Y71SG1, 7881SGl vy 30002238
BV71SGl.
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sillén Eje&ﬂivo, elaborado en metal,
color azul, modelo RE12ATGC.

=
Sillas Altas, elaboradas en metal y
pldstico, color azul, modelo
LSC7BTGN.

Banca de 4 Plazos, elaborada en
metal y pldstico, color negro,
modelo 404PMPFN.

Sillones Ejecutivos, elaborados en
metal y pldstico, color azul, modelo
LEOPATGN.

Sillas de visitas con descansabrazos,
elaboradas en tela, color azul.

'

elaborados en

Sillones de Vvisitas,
piel, color verde.

Mesa redonda, elaborada en
madera, color café.

Silones de visita  ejecutivos,
elaborados en piel, color negro.

Mesa de centro con tallado,
elaborada en madera, color café.

Silla con ruedas, elaborada en fela
y metal, color negro.

101000542

17101000600,

101000602,
101000867 y
101000868

101000648

T 101000884 y
101000890

1000079 y
1000080

10000107,
10000187 y
10000188

10000190
100003420
10000347,
10000363,

10000364 y
10000383

10000186

9900082736
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villagran | Mueble para computadora con | o
1 ruedas, elaborado en metal y | 9900082739
madera, color café y negro.
7 Sillas, elaboradas en metal y fela, 99000;32767
Seieilic) ek 9900082773
] Silla de wsnds,' elaborada en tela y 9900083199
metal, color gris.
@ 1187 71 Far e : .
: Silla, elgborodo en tela y metal, 9900083211
color gris.
o 1 | 'sillon fijo con brazos, elaborado en . o
] tela, color guinda, marca REQUIEZ. ool
7 Sila fija con brazos, elaborada en |
1 tela, color guinda, marca REQUIEZ, 100000961
modelo RE-1035-P.
- |~ 7 T100035778a
6 Sillones fijos con brazos, elaborados | 100035781,
! en pliana, color vino. 100035784 y
l 100035785
[Escritorio cldsico secretarial -
| 150x70x75, elaborado en madera, 100036999
’ color café, modelo CLASICO.
u Silla paTc visitas, elaborada en | B
1 metal y tela, color negro, marca 100050201
OFFICE HOME, modelo OHV-15.
' | Mueble para equipo de sonido, | 45554471
‘ elaborado en madera, color café. |
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Sillén fijo para visitas, elaborado en
1 tela, color negro, marca PM STEELE, 100057467
modelo 2605TE.
100064833,
100064834
100064839,
Sillones para visitante, elaborados | 100064843,
10 en madera, color café, marca 100064845,
CLASICOS, modelo 572. 100064847
100064848,
100064854 a
100064856
: Mesa para feléf,ono, elaborada en 100172173
.- metal, color café.

Sillén ejecutivo, elaborado en metal =
y tela, color negro, modelo VERSA. !7] 00227811

- [ Archivero horizontal cuatro gavetas, ﬁ
1 elaborado en metal, color gris, 100311765
marca ARVI.

Sila secretarial sin brazos,
1 elaborada en pléstico y tela, color | 100447255
negro, marca ERGOFORM.

100449980

[ Archivero 3 cojones,feloExﬁdo en
madera, color café.

Sillones de visita, e,loborodos en 100451966 y
2 madera, color café, marca PM 100451967
STEELE, modelo 9105E. .

sillén fijo, elaborado en madera y 100589548
piel, color café y negro.
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- | Archivero 3 cajones, elaborado en | V B
1 madera, color café, modelo LOPEZ 100676786
MORTON.
! Archivero de 3 gove’r’os, elaborado 100677025
en madera, color café.
~ Isila secretarial, elaborada en | -
1 pldstico y tela, color negro, marca 101018239
ESCO, modelo OFICCE.
[ cPU’s, elaborados en metal, color 101666280,
negro, marca HP, modelo 705-SFF, | 101674901,
5 series:  MXL506225R, MXL5320G5Z, | 101711273,
MXL61024CS, MXL61024D1 y | 101711282y
MXL61024G6. 101711284
| Mueble poroﬁ " computadora, ) -
] elaborado en metal y melamina, 101715549
color café.
: Mesa circular qe cristal, elaborada 102027776
en madera y cristal, color negro.
) 5 | sillones 2 pIT]ZES, elaborados en vinil, | 1 02705586y
color negro. 102059487
N - y PRSI N o i B
EI“OH, elaborado en vinil, color 102059488
negro.
b/ A —_ = - —
] Mesa, elaborada en madera, color 102059489
negro.
" | Escritorio ejecutivo, elaborado en |
] metal y madera comprimida, color 101000451
cerezo, modelo HAIKU.




PAGINA 12

29 DE MARZO DE 2022

PERIODICO OFICIAL

Monitores LED de 15.4", elaborados
en pléstico, color negro, marca
ACER, modelo P1&6HQL, series: }8}88312%
s ETLTJOD0041330C 4068500, 10100351,
ETLTY0800413713DE04200, 10100360 y
ETLTY0800413713CCD4200, 10100364
ETLTY08004137143434200 Y
ETLTY080041371435A4200.
Mc'ml.tores LCD 19.5", elaborados en 101162464,
pldstico, color negro, marca LANIX, 10116267
s modelo  (LX900T) ~ TFTI9W8OPSA, | 11127,
series: LNX14305234, LNX14305759, 10]]7788Iy
LNX14305842, LNX14305967 Y 10117754
LNX14305968.
| Impresoras Monocromdticas Laser, | = 45555514
elaboradas en pléstico, color negro, 30002220
4 marca DELL, modelo 2330D, series: 30002232;,
8YWI1SG1, 2081SG1, 71715G1 vy 30002241
S5W71SGl.

Articulo Segundo. La Secretaria de Finanzas, inversidn y Administracion hard la
entrega de los bienes muebles descritos en el articulo anterior, a los municipios de
Jerécuaro y Vlllagran, pertenecientes a esta entidad federativa, procediendo a darlos
de baja del inventario de bienes muebles de Gobierno del Estado. )

Transitorio

Ariculo Unlco. El presente Acuerdo Gubernativo entrard en vigencia al dia
siguiente al de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.
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Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de
Guanagjuato, Gto., a 21 de febrero de 2022.

T D)
EL GOBERNADOR CON§UTUC10NAI. DE/L/ESTADO

I}HUE réomc;uez VALLEJO

jjb&c-;o s

/;/'

p

EL SECRETANO pE FINANZAS,

LA SEE REBASIYDEASORIERNO INVERSI(SN JDMINISTRACION

—

o W

LIBIA DENNISE GARCIA MUNOZ LEDO HECTO} Y«LGADO BANDA

/ \
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SECRETARIA DE EDUCACION DE GUANAJUATO

Mtro. Jorge Enrique Hernandez Meza, Secretario de Educacion, con fundamento en lo
establecido en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 80 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 13, fraccién Il y
25 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 68 de la Ley del
Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de
2022; 26, fraccion XV y 27, fraccion XV de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato; y, en ejercicio de la facultad que me
confiere el articulo 7, fraccién IX del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién; y

CONSIDERANDO

El Estado de Guanajuato, al igual que todo el pais, ha enfrentado las mayores
dificultades vistas en los ultimos afios, pues una combinacién de factores sociales,
sanitarios, politicos y econémicos, han puesto en riesgo los logros alcanzados por los
guanajuatenses a lo largo de varias décadas.

La presente Administracién Publica tiene como prioridad fortalecer la economia, el
empleo, los programas sociales, el compromiso con los grupos vulnerables, la generacion
de procesos hibridos de educacion, la promocién del Estado de Derecho y el respeto al
medio ambiente para impulsar el bienestar de toda la poblacion, a través de estrategias
incluyentes e innovadoras con mecanismos y herramientas de simplificacion administrativa
que permitan a la poblacién guanajuatense el acceso oportuno a los apoyos de los
programas sociales y servicios otorgados por el gobierno del Estado.

En este sentido, |a actualizacién del Programa de Gobierno 2018-2024 publicada en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, nimero 134, Segunda Parte, del 07 de Julio
de 2021, atiende a la nueva normalidad generada por la pandemia del COVID-19, la
Actualizacién del Programa de Gobierno 2018-2024 se alinea a la Agenda 2030 de
Desarrollo Sostenible, que entre sus objetivos se encuentra el de fortalecer el ejercicio y
goce de los Derechos Humanos de la poblacién en situacién de vulnerabilidad, mediante la
implementacion de estrategias, siendo una de estas, la incorporacién del enfoque de
Derechos Humanos en planes y programas gubernamentales, asi como la igualdad entre
mujeres y hombres.

Por lo anterior, esta Administracion Publica Estatal se ha propuesto disminuir la
poblacién en condicién de pobreza, incrementar las opciones de empleo, elevar el ingreso
para mejorar su distribucién, vitalizar el tejido y la cohesién social, fortalecer a las familias
para lograr que cada guanajuatense cuente con condiciones igualitarias, con acceso
universal a la salud y a la educacion, el medio ambiente y el aprovechamiento sustentable
de los recursos naturales, impulsar la participacion activa entre la ciudadania y gobierno
para la construccion comunitaria, con el fin de asegurar el futuro de las siguientes
generaciones.
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Estamos convencidos de que la innovacion, la optimizaciéon de los recursos y la
mancuerna entre sociedad y gobierno seguiran haciendo de Guanajuato: jGrandeza de
México!

CONTEXTO DEL PROGRAMA

El Modelo de Formacion para la Empleabilidad Programada (MFEP), contempla la
profesionalizacion de los estudiantes, incrementando la pertinencia educativa y
competitividad empresarial a través de la formaciéon de personal especializado en los
diferentes sectores econdmicos prioritarios para el Estado. Ademas de promover y
coadyuvar para la apertura de Nodos Duales que permitan la adecuada interaccion entre
los sectores educativo y empresarial.

Bajo el enfoque de un sistema de gestion de calidad, el Modelo de Formacion para
la Empleabilidad Programada (MFEP), considera las preferencias vocacionales de los
estudiantes, la correlacién entre los perfiles laborales deseados y los conocimientos
curriculares de las instituciones educativas, asi como la certificacion en competencias
laborales de educandos y docentes de nivel medio superior y superior como un elemento
indispensable para reconocer las competencias adquiridas por los educandos.

El Modelo referido, integra los diferentes esquemas duales en el Estado, en los tipos
educativos medio superior y superior, asi como la articulacion directa con la Secretaria de
Desarrollo Econémico Sustentable y el Instituto Estatal de Capacitacion

Por lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales citadas, tengo a bien
expedir el siguiente:

ACUERDO SECRETARIAL 020/2022

Articulo Unico. Se expiden los Lineamientos del Programa «Promocién de la
Certificaciéon de Competencias y Formacién Dual en el Nivel Medio Superior» para el
Ejercicio Fiscal de 2022, para quedar en los siguientes términos:

LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA «PROMOCION DE LA CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS Y FORMACION DUAL EN EL NIVEL MEDIO SUPERIOR» PARA EL
EJERCICIO FISCAL DE 2022

Capitulo |
Disposiciones Generales

Objeto de los Lineamientos

Articulo 1. Las disposiciones de estos Lineamientos tienen por objeto normar la
ejecucion eficiente, eficaz, equitativa y trasparente del Programa Promocion de la
Certificacion de Competencias y Formacién Dual én el Nivel Medio Superior, asi como
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establecer el procedimiento para su solicitud y otorgamiento e impulsar la Formacion Dual
en el Estado, a través de la permanencia de los actores estratégicos que permitan la
consolidacion de este programa como una opcién educativa.

Glosario
Articulo 2. Para los efectos de estos Lineamientos, se entiende por:

I.  Apoyo: al recurso econémico destinado a la Formacién Dual;

. CONALEP Guanajuato: Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica del
Estado de Guanajuato;

lil. Convenio de Colaboracién: el instrumento legal mediante el cual se estableceran
los compromisos pactados entre la Secretaria y el CONALEP Guanajuato, para la
concurrencia de recursos o0 acciones en la materia;

IV.  Direccién: la Direccién para la Formacién Integral en Educacién Media Superior;

V. Direccion General: la Direccién General de Educacién Media Superior;

VI. Educando: las y los educandos inscritos en el CONALEP Guanajuato, participantes
en Formacién Dual;

Vil. Formacion Dual: al Modelo Mexicano de Formacién Dual y otros esquemas de
formacion Dual;
VIIl. IEMS: las instituciones publicas de educacion media superior que cuenten con la

opcion educativa de Formacioén Dual;

IX. Lineamientos: los Lineamientos del Programa Promocién de la Certificaciéon de
Competencias y Formacion Dual en el Nivel Medio Superior para el Ejercicio Fiscal
de 2022;

X.  MFEP: Modelo de Formacién para la Empleabilidad Programada;

Xl.  Personal docente: al profesional de la educacién media superior responsable y
agente directo del proceso de ensefianza-aprendizaje del educando durante la
Formacién dual;

Xll. Programa: al Programa “Promocién de la Certificacion de Competencias y
Formacién Dual en el Nivel Medio Superior para el gjercicio fiscal de 2022"; y
Xlll. Secretaria: la Secretaria de Educacion.
Capitulo Il

Objetivos Generales

Objetivo general del Programa

Articulo 3. El Programa tiene por objetivo general, establecer y regular los apoyos

economicos, que se otorgaran a educandos para impulsar la formacién dual en el Estado,

asi como propiciar la permanencia de los actores estratégicos que permitan la consolidacion

de esta modalidad como una opcién educativa; ya que el MFEP, consiste en incorporar

educandos a la empresa durante los Ultimos semestres de su bachillerato tecnolégico,
combinando de manera arménica la teoria con la practica.
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Objetivos especificos del Programa
Articulo 4. Son objetivos especificos del Programa:

I.  Incrementar la participacion del educando en el MFEP y diversos esquemas para la
Formacién Dual; y

Il.  Contribuir a la profesionalizacion de educandos y personal docente participantes en
el MFEP y diversos esquemas de formacién dual a través de convenios de
colaboracién con otras entidades de los sectores publico o privado que beneficien
dicha modalidad educativa.

Responsable del Programa
Articulo 5. La Direccion General a través de la Direccion, es la unidad administrativa
responsable de la ejecucion del Programa.

La Direcciéon es la unidad administrativa responsable de resguardar, custodiar y
archivar toda la informacion y la documentacién original comprobatoria del Programa.

La unidad administrativa responsable del Programa realizard las gestiones
administrativas correspondientes por medio de los instrumentos juridicos que se determinen
para el efecto, con la finalidad de ofertar los apoyos econémicos para alumnos de
Educacién Media Superior, participantes en el MFEP; la modalidad para la entrega de
dichos apoyos sera mediante la firma de un convenio de colaboracién con el CONALEP
Guanajuato.

Capitulo lli
Tipo de Apoyo y Procedimiento de Acceso

Tipos de apoyos

Articulo 6. El Programa otorga apoyo econdmico a educandos que participen en

diversos esquemas de Formaciéon Dual, derivado del convenio de colaboracion que la

Secretaria suscriba con el CONALEP Guanajuato en el que se establecera el monto que se
le dara a cada persona beneficiaria.

Metas programadas

Articulo 7. El Programa tiene como meta la implementacion de estrategias

encaminadas al desarrollo y fortalecimiento de las competencias de formacién dual del nivel

medio superior, a través de la integraciéon de un diagnéstico de necesidades vinculadas con

el sector educativo-laboral, realizacion de convenios con instituciones formadoras,

realizacion y seguimiento del plan de trabajo, asi como la consolidacion de la informacion
mediante los reportes de los organismos publicos descentralizados participantes.
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Procedimiento de acceso

Articulo 8. Para acceder a los apoyos del Programa, es necesario la suscripcion y

formalizacién del Convenio de colaboracién celebrado entre la Secretaria y CONALEP
Guanajuato, por conducto de sus respectivos titulares.

La Secretaria otorgara a CONALEP Guanajuato, una aportaciéon econémica hasta
por la cantidad de $250,000.00 (doscientos cincuenta mil pesos 00/100 moneda
nacional), que se aportara en una sola ministracion en el mes de abril de 2022 dos mil
veintidés.

El CONALEP Guanajuato, entregara a la Secretaria un informe de las actividades
realizadas en el Programa, en el cual incluya el listado de personas beneficiarias.

Capitulo IV
Programacién Presupuestal

Programacion presupuestal
Articulo 9. E! programa corresponde al P2882, «Promocidn de la Certificacion de
Competencias y Formacion Dual en el Nivel Medio Superior».

El monto del recurso aprobado para el Programa es de $250,000.00 (doscientos
cincuenta mil pesos 00/100 M.N.)

El presupuesto del presente Programa se ejercera conforme a la naturaleza del
mismo y a los procesos establecidos por la Secretaria.

Métodos de comprobacion del gasto

Articulo 10. Son métodos de comprobacién del gasto el convenio de colaboracion

celebrado y suscrito entre el CONALEP Guanajuato y la Secretaria, asi como la
transferencia de los recursos.

Reintegro de recursos

Articulo 11. El CONALEP Guanajuato, reintegrara los recursos cuando se incumpla

alguna de las obligaciones establecidas en el presente Lineamiento y lo establecido en el

convenio de colaboracion, propiciando la no participacion de las personas beneficiarias

durante el siguiente periodo inmediato de atencién, y de conformidad con sefialado en la
normativa aplicable en el Estado.
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Capitulo V
Derechos de los Participantes, Evaluacién y Transparencia

Derechos humanos, equidad, inclusién y diversidad social

Articulo 12. El presente Programa garantiza que toda persona interesada tenga

acceso al mismo, siempre y cuando, cumpla con los requisitos establecidos en los
presentes Lineamientos.

La Secretaria y CONALEP Guanajuato promoveran, garantizaran, protegeran y
respetaran los derechos de las personas interesadas y de las personas beneficiarias,
impulsando la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, evitando cualquier tipo
de discriminacién en razon de edad, género, origen étnico, nacionalidad, discapacidades,
impedimentos fisicos, preferencias sexuales, creencias religiosas, raza, condicion social,
de salud, econémicas o culturales, especiaimente de aquellas que se encuentren en
condiciones de vulnerabilidad, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Participacion social

Articulo 13. La Secretaria y CONALEP Guanajuato propiciaran la participacion de

las personas beneficiarias en los procesos de seguimiento y vigilancia del cumplimiento del

objeto y metas programadas, asi como de la aplicacién de los recursos publicos asignados
al Programa.

Mecanismos de articulacién, coordinacion y colaboracién

Articulo 14. La Direccion General a través de la Direccién establecera los

mecanismos de articulaciéon, coordinacién y colaboracion para la implementacién y

ejecuciéon del Programa, a través de convenios con las dependencias o entidades federales,

estatales y municipales, asi como con instituciones publicas y privadas, con la finalidad de
potenciar los recursos, impacto social y evitar duplicidad de acciones.

De las Auditorias y Evaluacion Gubernamental

Articulo 15. Los recursos estatales y su aplicacién en el marco del Programa podran

ser auditados y evaluados por la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas,

la Auditoria Superior del Estado de Guanajuato o las instancias correspondientes en cuanto
los faculten sus atribuciones.

Monitoreo, evaluacion e indicadores

Articulo 16. Los procesos de monitoreo y procesos de evaluacién, asi como sus

indicadores seran de conformidad a lo establecido en los Lineamientos Generales de

Gestion para Resultados para la Administracion Publica del Estado de Guanajuato, para el
ejercicio fiscal correspondiente.
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Transparencia

Articulo 17. La unidad administrativa responsable del Programa debe cumplir con

las disposiciones normativas de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion
de datos personales, de conformidad con la legislacién de la materia.

La informacién relativa al Programa estara disponible para su consulta en la

siguiente direccién:
https /ftransparencia.guanajuato.gob.mx/transparencia/informacion_publica_pordependen

cia.php?dependencia=35

Asi como en la pagina web de la SEG:
hitp://www.seg.quanajuato.gob.mx/NORMATIVA/SitePages/Inicio.aspx

Capitulo VI
Disposiciones Complementarias

Procedimiento de Denuncias

Articulo 18. Cualquier persona podra solicitar asesoria 0, en su caso, presentar

denuncia por la probable comisién de faltas administrativas en la operacién del Programa,

ante la Secretaria, ante el Organo Interno de Control de la Secretaria o ante la Secretaria
de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, a través de los siguientes medios:

I.  En el caso de que existan denuncias por el incumplimiento al presente Programa, la
ciudadania podra presentar sus inconformidades por escrito en la Direccién General
de Educacion Media Superior, ubicada en Conjunto Administrativo Pozuelos, sin
numero, Guanajuato, Guanajuato; a los teléfonos (473 735 1000, 473 7351012 o al
01 800 890 3080);

Il.  Ante el Organo Interno de Control de la Secretaria, ubicado en unidad Puentecillas,
Carretera Guanajuato-Puentecillas Km 9.5 Guanajuato, Guanajuato, con su titular
el C.P. Luis Manuel Valerio Méndez Marmolejo, correo electrénico:
Im_mendez@seg.guanajuato.gob.mx; o en su caso al teléfono 473 735 1200 ext.
1543;

lll. Ante la Secretaria de Transparencia y Rendicién de cuentas, ubicado en calle
Pozuelos nimero 74, Complejo Administrativo Pozuelos, cédigo postal 36080,
Guanajuato, Gto. Teléfono 473 6880470.

La denuncia a que se refiere este articulo podra presentarse de manera anénima en
los términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato,
y demas disposiciones aplicables.

Responsabilidades de los Servidores Publicos
Articulo 19. Las personas servidoras publicas y particulares que incumplan las
disposiciones previstas en estos Lineamientos sgran sujetas a la Ley de Responsabilidades
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Administrativas para el Estado de Guanajuato y demas normativa que resulte aplicable para
cada caso en concreto.

Aplicacién imparcial de recursos ptblicos

Articulo 20. La aplicacion de los presentes Lineamientos debe apegarse a lo

dispuesto en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

asi como 122 y 134, de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato y demas
ordenamientos relativos y aplicables.

TRANSITORIO

Vigencia

Articulo Unico. Los presentes Lineamientos tendran vigencia a partir de su

publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, y hastael 31 de
diciembre de 2022.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 10 dias de marzo de 2022.

M\

. ) > 7 B //‘w\
M )mﬂ,@ § . IZ{ erarAo ’

th Jm‘ge Enrique Hernandez Meza
f’ Secretario de Educacion
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO

INGENIERO GERARDO TRUJILLO FLORES, DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 134 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 80,
PARRAFO PRIMERO DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 3, 49,
FRACCION I, Y 54, FRACCIONES Il Y VIII, DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO; 27, FRACCIONES I, X Y XI, y 31, FRACCIONES | Y XII, DE LA LEY SOBRE
EL SISTEMA ESTATAL DE ASISTENCIA SOCIAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO: 15, FRACCIONES 111 Y
V'Y 15 BIS DE LA LEY DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE
GUANAJUATO; 78 QUINQUIES, 78 SEXIES, 78 SEPTIES Y 78 OCTIES DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y
CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; LA
LEY DEL PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO PARA EL EJERCICIO
FISCAL DE 2022; 26, FRACCION XV, Y 27, FRACCION I, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO: 10, FRACCIONES Il Y ViII, 31,
FRACCIONES 1Y XVI, Y 42, FRACCIONES Il Y VI, DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO: y LA APROBACION DE LA
JUNTA DE GOBIERNO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO
DE GUANAJUATO MEDIANTE EL ACUERDO JG-SEDIF-2A-SE-9/2022 TOMADO EN SU SEGUNDA SESION
EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 23 DE MARZO DE 2022; Y

CONSIDERANDO

El 31 de diciembre del 2021, fueron publicadas en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato,
namero 261, Novena Parte, las Reglas de Operacion del Programa «Red Movil ~ Salud y Bienestar
Comunitario» para el Ejercicio Fiscal 2022,

El objetivo general del programa es impulsar procesos de integracion de grupos de desarrollo comunitario, asi
como el desarrollo de proyectos comunitarios y sustentables, y de capacidades y habilidades que contribuyan
a mejorar las condiciones de vida, considerando aspectos sociales de salud y bienestar comunitario, en
localidades con poblacién en situacion vulnerable.

La Ley de Asistencia Social, tiene como objeto, entre otros, sentar las bases para la promocién de un Sistema
Nacional de Asistencia Social que fomente y coordine la prestacion de servicios de asistencia social.

De acuerdo con los articulos 22, 24 y 28 incisos x) y z) de la Ley de Asistencia Social, los Sistemas Estatales
para el Desarrollo Integral de la Familia, forman parte del Sistema Nacional de Asistencia Social Publica y
Privada, el cual es coordinado por el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, mismo que tiene
entre sus afribuciones la de fijar las bases sobre las cuales se sustenta la coordinacion y concertacion de
acciones; coordinar los esfuerzos publicos y privados, para la integracion social de los sujetos de la asistencia;
la elaboracién y seguimiento de programas; y establecer prioridades en materia de asistencia social.

tl Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, emitio fa Estrategia Integral de Asistencia Social
Alimentaria y Desarrollo Comunitario 2022, la cual esta vigente durante este ejercicio fiscal. Dicha Estrategia
tiene como objetivo contribuir a un estado nutricional adecuado y al desarrollo comunitario de la poblacién en
condiciones de vulnerabilidad, mediante el impulso de comunidades autogestivas, organizadas y con
participacion activa, asi como el consumo de una alimentacion nutritiva, suficiente y de calidad, fortalecida por
la educacién nutricional el aseguramiento de la calidad alimentaria para mejorar su bienestar, y como propdsito
el establecimiento de criterios para la operacion de los programas, entre otros, los de desarrollo comunitario, de
conformidad con las necesidades de cada Entidad Federativa. La emision de la citada estrategia determina la
necesidad de alinear el contenido del programa de esta Entidad, con el de la estrategia nacional.

Es asi que con la intencion de alinear esfuerzos y lograr la consecucion de un fin comun entre el programa y la
estrategia nacional en beneficio de la poblacién guanajuatense, el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Guanajuato ha considerado que resulta necesario realizar la homologacion de criterios
entre ambas acciones.

Por lo antes expuesto se expide el siguiente:
ACUERDO

Articulo Unico. Se reforman los articulos 4, fracciones VI, XXVIII y XXXIV; 5, parrafos cuarto y sexto; 6; 7,
fraccién Hl; 9; 10; 12, fraccion 1ll; 15, fracciones |y III; 25, fracciones I, IV, IX, y XII; 26; 31, fraccién XII: 36,
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parrafos primero, segundo y tercero; 43, parrafos primero y segundo; 50, parrafos primero y segundo; 58; y el
Anexo 11; se adicionan, las fracciones XXII Bis y XXIII Bis al articulo 4; el articulo 7 Bis; la fraccién | Bis al
articulo 12; un pendltimo parrafo al articulo 15; la fraccion VII Bis al articulo 25; la fraccion VI Bis al articulo 31;
los articulos 41 Bis y 43 Bis; un segundo parrafo al articulo 44; un cuarto parrafo al articulo 45; un quinto parrafo
al articulo 55; y el Anexo 5 Bis; y se deroga, el parrafo tercero del articulo 43; todos de las Reglas de Operacion
del Programa «Red Movil - Salud y Bienestar Comunitario» para el Ejercicio Fiscal 2022, para quedar en
los términos siguientes:

Glosario
Articulo 4. Para los efectos...

l.al V...

VI. Componentes para el bienestar comunitario: Aspectos a considerar en el desarrollo del programa
para el logro de la salud y el bienestar comunitario. Son ocho: organizacion para la autogestion, autocuidado,
recreacién y manejo del tiempo libre, gestién integral de riesgos, espacios habitables sustentables,
alimentacion correcta y local, economia solidaria y sustentabilidad;

VL. al XXH...

XXIl Bis. Persona beneficiaria: Aquella que ha sido seleccionada para el otorgamiento de los apoyos del
programa;

XXH...

XXIlI Bis. Persona promotora municipal: Personal dependiente del DIF Municipal a cargo de dar el
seguimiento al programa en el municipio con conocimientos suficientes sobre trabajo comunitario, control
de grupos, con habilidades computacionales y responsable de dirigir las actividades con el grupo de
desarrollo comunitario;

XXIV. al XXVII...

XXVIIl. Proyecto comunitario: Es un plan de accion colectivo que considera actividades concretas,
interrelacionadas y coordinadas entre si, que se realizan con el fin de generar determinados bienes y
servicios, orientados a satisfacer necesidades y/o resolver problemas colectivos. Los Proyectos
Comunitarios atienden temas relativos al logro de estilos de vida saludable por lo que pueden estar dirigidos
a la organizacion para la autogestion, el autocuidado, a la recreacién y manejo del tiempo libre, a la gestién
integral de riesgos, a los espacios habitables sustentables, a la alimentacion correcta y local, a la
sustentabilidad y a la economia solidaria. Se dividen en proyectos sociales y proyectos productivos;

XXIX. al XXXil...

XXXIV. Salud y bienestar comunitario: Es el estado de satisfaccion de necesidades de las personas
integrantes del grupo de desarrollo comunitario, a través de la intervencion con base en sus componentes:

XXXV. al XXXVIil...

Disefio del programa
Articulo 5. El disefio de....

La metodologia del marco....

El programa tiene...

El programa tiene como propésito impulsar procesos de integracion de grupos de desarrollo comunitario y
propiciar en ellos, el desarrollo de proyectos comunitarios y sustentables, asi como de capacidades y
habilidades que contribuyan a mejorar las condiciones de vida, en localidades con poblacion en situacion o en
riesgo de pobreza, desnutricién, marginacion, rezago o exclusion social, y en localidades de alto y muy alto
grado de marginacion.

El programa tiene...
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Los cuales se desarrollan mediante las siguientes actividades: intervencion del programa en localidades con
poblacion en situacion o en riesgo de pobreza, desnutricién, marginacion, rezago o exclusion social y en
localidades de alto y muy alto grado de marginacion, para la creacién del grupo de desarrollo comunitario
autogestivo y el desarrollo de sus actividades; elaboracidén de un diagndstico participativo, a partir de la
identificacion de las condiciones en las que se encuentra la localidad intervenida y las necesidades de su
poblacion atendida; elaboracion de un programa de trabajo comunitario, en donde se plasmen las actividades
a desarrollar con el grupo de desarrollo comunitario, establecidas conforme a un diagnéstico participativo:
otorgamiento de apoyos que fortalezcan el desarrollo comunitario; consolidacidn de grupos de desarrollo
comunitarios autogestivos; brindar capacitaciones a los integrantes de los grupos de desarrollo comunitario.

Objetivo general
Articulo 6. El objetivo general del programa es impulsar procesos de integracion de grupos de desarrollo
comunitario y propiciar en ellos, el desarrollo de proyectos comunitarios y sustentables, asi como de
capacidades y habilidades que contribuyan a mejorar las condiciones de vida, de acuerdo a las determinantes
sociales de salud y bienestar comunitario, en las localidades con poblacién en situacién o en riesgo de pobreza,
desnutricion, marginacion, rezago o exclusion social, y en localidades con alto y muy alto grado de marginacion.

Objetivos especificos
Articulo 7. Son objetivos especificos. ..

Lyll..

Ill. Desarrollar programas de trabajo comunitario con visién integral de desarrollo local sustentable
considerando estrategias de prevencion, atencion y previsién de corto, mediano y largo plazo en los
siguientes componentes: organizacion para la autogestion, autocuidado, recreacion y manejo del tiempo
libre, gestion integral del riesgos, espacios habitables sustentables, alimentacion correcta y local, economia
solidaria y sustentabilidad; y

V...

Acciones transversales
Articulo 7 Bis. En la ejecucién del programa y consecucion de sus objetivos, la Direccién realizara acciones
transversales que versaran sobre la importancia de la organizacion y participacién comunitaria; asi como de la
orientacion alimentaria y aseguramiento de la calidad e inocuidad de los alimentos a fin de promover una
alimentacion correcta.

Estas acciones transversales impactan en la eficiencia del programa, debido a que con elio se contribuye
mejorar las condiciones de salud y bienestar comunitario de la poblacion atendida.

Poblacién potencial
Articulo 9. Es poblacion potencial del programa toda aquella que habite en las localidades del Estado de
Guanajuato en donde existe riesgo de pobreza, desnutricion, marginacion, rezago, exclusion social, riesgos
psicosociales, o insuficiencia en algin componente de salud y bienestar comunitario. Actualmente, de acuerdo
al Informe de Pobreza y Evaluacion 2020 emitido por COVENAL, 2,649,600 guanajuatenses se encuentran en
situacion de pobreza.

Poblacién objetivo
Articulo 10. Es poblacién objetivo del programa aquellas personas que se encuentren en condiciones de riesgo
de pobreza, desnutricién, marginacion, rezago, exclusién social, riesgos psicosociales, o insuficiencia en algin
componente para el bienestar comunitario en las condiciones descritas en el articulo inmediato anterior,
preferentemente que habitan en las zonas de atencion prioritaria y que tengan la intencion de integrarse en
grupos de desarrollo comunitario, para generar en las localidades, agentes de cambio con capacidades de
autogestion comunitaria. Actualmente, de acuerdo al Informe de Pobrera y Fvaluacion 2020 emitido por
COVENAL, 1,745,500 guanajuatenses se encuentran con carencias sociales.

Cobertura
Articulo 12. El programa tiene...

1
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I Bis. Que habiendo sido intervenidas por el programa, hayan concluido su proceso de intervencion, en un
tiempo mayor a tres ejercicios inmediatos anteriores;

. Insuficiencia de infraestructura de servicios, equipamiento basico y en los rubros de organizacion para la
autogestion, autocuidado recreaciéon y manejo del tiempo libre, gestion integral de riesgos, espacios
habitables sustentables, alimentacién correcta y local, economia solidaria y sustentabilidad.

La Direccién debe. ..

Tipo y descripcién de los apoyos
Articulo 15. A través del...

I. Talleres y capacitaciones: Que permiten a la poblacién adquirir conocimientos con base en los
componentes para el bienestar comunitario que puedan contribuir a la instrumentacién de proyectos
sustentables y/o proyectos comunitarios, ya sean sociales o productivos. Las capacitaciones se podran
impartir de conformidad a lo que se establezca en un programa anual de capacitaciones;

. Apoyos en especie y asesorias técnicas a grupos de desarrollo comunitario para la
implementacion de proyectos comunitarios: Los apoyos en especie se otorgaran una sola vez durante
un mismo ejercicio fiscal, cuando se trate de un mismo tipo de apoyo, mientras que las asesorias técnicas
se brindaran en cualquier momento durante el desarrollo del proyecto comunitario. Los apoyos en especie
de esta fraccion, podréan consistir, de manera enunciativa mas no limitativa, en maquinarias, equipos,
tecnologias, entre otros necesarios para la instalacion y funcionamiento del proyecto, asi como en bienes
para brindar servicios que no generen una utilidad monetaria o rentabilidad economica, pero que
proporcionen beneficios sociales.

Los apoyos derivados del programa deberan apegarse a la detecciéon de necesidades y a la programacion de
actividades establecidas en el diagnostico participativo y en el programa de trabajo comunitario.

La Direccion realizara. ..

Fases del procedimiento
Articulo 25. El procedimiento de acceso a los apoyos del programa comprende las fases siguientes:

I. Seleccion de localidad de apertura. Consiste en que la Coordinacion debe realizar la seleccién de
aquellas localidades que cumplan con las caracteristicas establecidas en el articulo 12 de las presentes
reglas de operacion. La seleccion se debe realizar conforme a la informacion obtenida a través de las visitas
de validacion realizadas por la persona supervisora estatal en colaboracidén con la persona promotora
municipal; dicha informacién debe de ser plasmada en un Diagnéstico exploratorio (Anexo 1), como ejercicio
inicial analitico de la localidad, para hacer constar las caracteristicas econdmicas, sociales, politicas,
culturales, demograficas y topograficas de esta. La seleccion de las localidades de los municipios que a
través de su Sistema DIF Municipal participan en el programa, deben ser aceptadas por dichos Sistemas
Municipales. Esta fase debe realizarse en el primer semestre del afo;

iy li...

IV. Seleccion de personas interesadas en ser representantes del grupo de desarrollo comunitario. La
persona promotora municipal, en colaboracion con la persona supervisora estatal, debe celebrar la segunda
asamblea comunitaria con las personas asistentes a la reunién. En esta etapa la persona promotora
municipal debe realizar una retroalimentacion de la informacién proporcionada en la primera asamblea
comunitaria y en colaboracion con las personas asistentes se debe realizar la seleccion de personas
interesadas en ser representantes del grupo de desarrollo comunitario para cada uno de los ocho
componentes para el bienestar comunitario. Las personas seleccionadas seran aquellas que manifiesten su
deseo de participar con el caracter de representantes del grupo en cada uno de los componentes. Lo anterior
se debe asentar en un acta de segunda asamblea comunitaria (Anexo 3). Esta fase debe realizarse en un
periodo que inicie a partir de dos dias habiles posteriores a la celebracion de la primera asamblea y que no
exceda de cinco dias habiles;
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V.y VL.,

Vil Bis. Aplicacion del cuestionario diagnoéstico de la salud y el bienestar comunitario. La persona
promotora municipal en colaboracién con los grupos de desarrollo comunitario y en acompafiamiento de la
persona supervisora estatal, deben aplicar por Componente para el Bienestar Comunitario, a todas las
personas integrantes del Grupo de Desarrollo Comunitario de las localidades de apertura y continuidad, un
Cuestionario Diagnostico de la Salud y el Bienestar Comunitario (Anexo 5 Bis) que permitira identificar las
mejoras de las localidades intervenidas por el programa. Esta fase debe realizarse en un periodo que inicia
al término de la aplicacion de herramientas participativas y concluye al inicio de la elaboracion del programa
de trabajo comunitario;

Vill...

IX. Elaboracion del programa de trabajo comunitario. La persona promotora municipal en colaboracion
con los grupos de desarrollo comunitario y en acompafiamiento de la persona supervisora estatal, con base
en el diagndstico participativo, debe elaborar un programa de trabajo comunitario (Anexo 7) que defina las
acciones concretas y prioritarias que deben implementarse para el desarrollo comunitario, con base en los
componentes para el bienestar comunitario que generen estilos de vida saludables, y el cual debe
conservarse en formato digital. Las acciones que se incorporen al programa de trabajo deben ejecutarse
durante el periodo de intervencion del programa.

La Direccion debe considerar el nivel de participacion y organizacion de la localidad en la ejecucion del
programa de trabajo comunitario, a fin de determinar si es factible el ampliar el plazo de intervencion en la
localidad. La factibilidad se determinaré en conjunto entre el grupo de desarrollo comunitario, la persona
promotora municipal y la persona supervisora estatal.

Las personas integrantes del grupo de desarrollo comunitario pueden solicitar al personal del DIF Estatal, la
modificacion del programa de trabajo comunitario (Anexo 7) conforme a las necesidades presentadas en
las distintas etapas de su localidad.

Esta fase debe iniciarse en un periodo que no exceda de treinta dias habiles a partir del comienzo de
aplicacion de herramientas participativas y terminar en un plazo que no exceda de treinta y cinco dias
habiles;

Xy Xl...

X!l. Otorgamiento de los apoyos sefialados en el articulo 15 de las reglas de operacién: Las personas
integrantes del grupo de desarrollo comunitario, de acuerdo a sus necesidades detectadas y plasmadas en
el programa de trabajo comunitario y previo cumplimiento de requisitos y criterios de elegibilidad y seleccion,
como parte del desarrollo comunitario pueden recibir los apoyos sefialados en el articulo 15 de las reglas de
operacion e implementar proyectos sustentables, y en su caso proyectos comunitarios, sociales o
productivos, que permitan fomentar los estilos de vida saludables.

La Direccion podra autorizar la realizacién de proyectos comunitarios, privilegiando a las localidades con
mayor grado de marginacién y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal. Para el caso de los apoyos
individuales y los proyectos sustentables debe levantarse un reporte de asamblea comunitaria, a través de
la Bitacora de Visitas de la Promotora o Promotor a la Comunidad {Anexo 11) y un Padrén de personas
beneficiarias de apoyos individuales (Anexo 12).

De resultar necesaria la implementacion de algun proyecto comunitario, social o productivo, debe disefiarse
una Estrategia Anual de Inversion Comunitaria (Anexo 13) para el ejercicio fiscal 2022, que pueda abarcar
uno o0 mas aspectos encaminados a modificar los determinantes sociales de la salud, de tal manera que
incida significativamente en la creacién de condiciones para la salud y el bienestar comunitarios y un Padrén
de poblacion beneficiaria (Anexo 14). Esta fase debe realizarse una vez que se ejecute el programa de
trabajo comunitario y hasta que finalicen la intervencion del programa;

Xiil. al XV...
La ejecucion de...

De acuerdo a...
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Ante situaciones extraordinarias. ..

Colaboracion
Articulo 26. En la operacion del programa pueden participar otras dependencias y entidades federales,
estatales o municipales en términos de los convenios que se celebren para tal efecto.

Los DIF Municipales que colaboren en el marco del programa podran fungir como ejecutores, en los términos
de los convenios celebrados.

Los acuerdos o convenios de colaboracién seran formalizados por las autoridades y sus representantes con
atribuciones suficientes, de acuerdo a lo que establezca el reglamento interior y demas normatividad aplicable.

Los Sistemas DIF Municipales, colaboradores en el programa, deberan conformar un equipo de promotoria
municipal de acuerdo al nimero de localidades intervenidas en su municipio, asignando una persona promotora
municipal por cada dos localidades intervenidas. Dentro del equipo de promotoria municipal, cada Sistema DIF
Municipal debe asignar a una persona responsable del programa en el municipio.

Anexos del programa
Articulo 31. Para la operacion del programa deben observarse los siguientes anexos del programa:

l.alVl...

Vi Bis. Anexo 5 bis. Cuestionario de Diagnéstico de la Salud y el Bienestar Comunitario;
VIl al XL...

Xil. Anexo 11. Bitacora de Visitas de la Promotora o Promotor a la Comunidad;

XHi. al XVL...

Mecanismos de corresponsabilidad
Articulo 36. Para recibir los apoyos derivados del programa las personas beneficiarias deben cubrir un
mecanismo de corresponsabilidad equivalente al veinte por ciento del total del valor del apoyo.

Los mecanismos de corresponsabilidad deben enterarse a DIF Estatal en un plazo de diez dias a partir de la
fecha en que se notifica a la persona beneficiaria que se le otorga el apoyo, mediante deposito en cuenta
concentradora, de la que se debe proporcionar nimero de referencia a la persona beneficiaria. La falta de
aportacion del mecanismo de corresponsabilidad es motivo para negar el acceso al apoyo respectivo. El nimero
de cuenta serd proporcionado por el personal de la Direccidén a las personas beneficiarias, en asamblea
comunitaria.

La Direccion puede condonar los mecanismos de corresponsabilidad a que se refiere este articulo cuando por
sus circunstancias socioecondmicas, la persona beneficiaria no esté en posibilidad de enterarlos o estando en
posibilidad de hacerlo, el cubrirlo les impida el acceso a satisfactores y bienes de consumo basicos. Para efecto
de lo anterior la Direccién debe aplicar un diagnostico socioecondmico (Anexo 8 y/o Anexo 9) y revisar la
informacion contenida en éste sobre la persona beneficiaria a fin de acreditar que ésta no se encuentra en
condiciones para aportar el mecanismo de corresponsabilidad correspondiente. La Direccion debe emitir un
oficio de condonacion del mecanismo de corresponsabilidad cuando ésta proceda.

La aportacion del. ..

Para otorgar un...

Instancias normativas
Articulo 41 bis. La regulacién del programa es responsabilidad del DIF Estatal. Asimismo, DIF Nacional podra
fungir como instancia normativa en los términos que acuerde con DIF Estatal.

Mecanismos de coordinacion y colaboracién
Articulo 43. La Direccion puede establecer los mecanismos de articulacion. coordinacion y colaboracion para
la implementacion y ejecucién del Programa, a que alude el parrafo anterior, lo cual podra materializarse a
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través de convenios con las dependencias o entidades federales, estatales y municipales, asi como con
instituciones privadas, universidades o cualquier tipo de instituciéon educativa.

El compromiso de intervencién en zonas de atencion prioritaria debe realizarse en el primer semestre del ario
fiscal, lo que debe ser notificado a la Comisién Interinstitucional del Sistema Estatal para el Desarrollo Social y
Humano.

Prevencion de duplicidades
Articulo 43 Bis. La Direccién puede establecer los mecanismos de coordinacion y colaboracion que resuiten
necesarios para mejorar los resultados del programa, evitar duplicidades en el ejercicio de recursos y reducir
gastos administrativos.

Concurrencia de recursos
Articulo 44. Las acciones que...

En la ejecucion del programa podran concurrir recursos federales.

Programacion presupuestal
Articulo 45. El proyecto de...

Tiene asignado el...
El presupuesto del...

Asimismo podran concurrir recursos federales.

Mecanismos de evaluacién
Articulo 50. Los mecanismos de evaluaciones del programa, incluyendo sus indicadores, deben considerar el
analisis de disefio, operacion, resultados, impacto y/o de percepcion social, basado en la matriz de marco l6gico
del programa. Dichas evaluaciones podran ser internas o externas.

Para la evaluacion interna del programa, la Coordinacion de Planeacion, Seguimiento y Desarrollo Institucional
de DIF Estatal debe coordinarse con la Direccion General de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria, a fin de
integrar el programa anual de evaluaciones a que se refiere el articulo 35 del Reglamento; asi como para definir
el proyecto y, de ser aplicable, la contratacion, supervisién y seguimiento de la evaluacién. En su caso, las
evaluaciones externas podran ser llevadas a cabo so6lo por instancias competentes.

La gestién de evaluacién. ..

Transparencia
Articulo 55. Con las excepciones...

Dentro de su respectivo ambito....
La Direccion debe...
Los anexos a...

Lo anterior en concordancia con lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn,
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, Ley de Trasparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato, y demas normativa aplicable.

Auditoria
Articulo 58. Los recursos que se ejerzan en el marco del programa pueden ser revisados por las instancias
fiscalizadoras competentes en el &mbito de sus atribuciones.

TRANSITORIOS

Vigencia
ARTICULO UNICO. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado.
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Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 23 dias del mes de marzo de 2022. Publiquese en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTA E GUANAJUATO

e
o
o

¢ DNl

INGENIERO GERARC)K) TRUJILLO FLORES
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CUESTIONARIO DIAGNOSTICO DE LA SALUD
Y EL BIENESTAR COMUNITARIO
Anexo 5 bis

Folio:

Fecha de la entrevista:

Nombre de la/ del Promotora(or):

Datos del Grupo de Desarrollo (GD)

Estado:

Municipio:

Localidad:

Presentacion
Este cuestionario tiene por objetivo, conocer las condiciones de salud y bienestar del GD y de su comunidad;

- informacién recabada permitird contar con elementos para guiar y mejorar el traba]o realizado, por esta razon, se |
. requiere que sea contestado con toda honestidad. La informacién obtenida serd andnima y confidencial. |

Datos de la persona entrevistada
Marqué con una X la opcién que corresponda.

3. PERTENECE A UN GRUPO

1. SEXO: 2. EDAD: INDIGENA O AFROMEXICANO 4. INTEGRANTE DEL GD
. 1. Indigena () . Si )
L.~ Femenino 0 anos 2. Afromexicano () 2.No, habitante ()
2. Masclino 0 3.No () de la localidad
5. CONOCIMIENTOS / S
ESCOLARIDAD PRINCIPALMENTE?
(SOLO MARCAR UNA RESPUESTA)

1. No sabe leer ni escribir
b () 1. Al hogar

2.Sabe leer y/o escribir () 2.A las Iabor%s del campo

3.Primaria incompleta () 3.Empleada(o)

4. Primaria completa () 4. Obrera{o)

5.Secundaria incompleta () e

6. Secundaria completa () 6. Desempleada(o)

7.Algun nivel de bachillerato E % 7. Estudiante

8. Licenciatura o mas 8. Otro
Instrucciones

Marque con una X el paréntesis que represente mejor sus habitos u opiniones. Los temas corresponden a aspectos
|y comportamientos de su vida cotidiana. s

'ID del GD:

Modalidad del GD

1. Apertura
2.Continuidad
3.Consolidacién
4, Salida

e~ e~
NN
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I. Organizacién para la Autogestion

1% ¢SU COMUNIDAD PARTICIPA EN ACTIVIDADES PARA MEJORARLA?
1.Nada de acuerdo () 2. Poco de acuerdo () 3. Mas o menos de acuerdo ()
4. De acuerdo () 5. Totalmente de acuerdo ()
2. ;.CON QUE FRECUENCIA SE REUNE SU COMUNIDAD PARA REALIZAR ACTIVIDADES QUE LA MEJOREN, COMO
JORNADAS DE LIMPIEZA, PINTAR LA ESCUELA O LA IGLESIA, DAR MANTENIMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO, ETC.?

L Nunca () 2. Casinunca () 3. Aveces () 4. Casi siempre () 5
Mucho ()
3. ¢(PARTICIPAN MUJERES Y HOMBRES POR IGUAL EN ACTIVIDADES PARA MEJORAR LA COMUNIDAD?
det Nada de acuerdo () 2. Poco de acuerdo () 3. Mas o menos de
acuerdo ()
4. De acuerdo () 5. Totalmente de acuerdo ()
4. ; QUE TAN BUENA ES LA RELACION CON LOS DEMAS AL HACER ALGUNA ACTIVIDAD EN EQUIPO?
1. Muy mala, conflictiva () 2. Mala pero llevadera () &l
Mas o menos ()
4. Buena () 5. Excelente ()
5. ; IDENTIFICA A LOS LIDERES DE SU COMUNIDAD?
1. Nada de acuerdo () 2. Poco de acuerdo () 3. Mas o menos de
acuerdo ()
4. De acuerdo () 5. Totalmente de acuerdo ()

6. ;QUE TANTO PARTICIPA EN LA TOMA DE DECISIONES DE LA COMUNIDAD (REUNIONES DE CABILDO, COMISIONES

DEL AYUNTAMIENTO, CONSEJOS DE PARTICIPACION CIUDADANA, ETC.)?
1. Nada () 2. Poco () 3. Mas o menos () 4. Casisiempre () 5.
Siempre ()
7. . DENTRO DEL GRUPO DE DESARROLLO QUE TANTO SE PROMUEVE LO SIGUIENTE?

3 n e
i X i : 2, Algunas | 4. Casi 5,
Actividades ‘ : i ] No vgces

Poco siempre Siempre

7.1) ¢LAS DECISIONES SE TOMAN A TRAVES DEL VOTO DE TODAS Y
TODOS LOS INTEGRANTES?

¢, SE APOYA A CUALQUIER INTEGRANTE CUANDO TIENE

ALGUN PROBLEMA?

¢ CONSIDERA QUE EXISTE IGUALDAD ENTRE LAS PERSONAS
7.3) DE ACUERDO A SU GENERO, ORIENTACION SEXUAL, RELIGION
O DISCAPACIDAD?

7.2)

¢(LAS PERSONAS SE SIENTEN CAPACES, VALIOSAS Y

7.4
. ACEPTADAS COMO SERES HUMANOS?

7.5) (EXISTE BUEN TRATO ENTRE TODAS Y TODOS?
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8. ;LAS PERSONAS EN SU COMUNIDAD...?

g 3. Algunas 4. CasTt 5.
X - o : i O e i A:No 2. Poco veceé siempre | Siempre
81) (ESTAN DISPUESTAS (OS) ACOLABORAR PARA EL :
BENEFICIO DE ESTA?
8.2) (PARTICIPAN PARA RESOLVER PROBLEMAS Y NECESIDADES
QUE LA AFECTEN?
8.3) ¢(SE REPARTEN TAREAS Y ESTABLECEN PRIORIDADES DE
ACUERDO A SUS NECESIDADES?
8.4) ;,BUSCAN EL APOYO DE INSTITUCIONES DE GOBIERNO Y
DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL PARA SU
BENEFICIO?
9. ¢ SABE QUE ES UN COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL?
1. No sé () 2. Conozco poco () 3. Mas o
menos ()
4. Conozco el tema lo suficiente () 5. Conozco el tema y entiendo su importancia ()
10. ¢ CUANTAS PERSONAS INTEGRAN EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL?
1. No hay Comité () 2. Unapersona () 3. Dos
personas( )
4. Tres personas () 5. Cuatro o méas personas ()

11, ¢HA PARTICIPADO EN PLATICAS O CAPACITACIONES QUE LE PERMITAN REFLEXIONAR SOBRE LA
IMPORTANCIA DEL TRABAJO EN EQUIPO PARA EL BENEFICIO DE SU COMUNIDAD?
i Nunca han brindado () 2. No participo () 3. Pocas veces participo( )

4. Varias veces he participado () 5. Siempre participo ()

II. Autocuidado

1.  ENSUHOGAR ;LAVAN LAS FRUTAS Y VERDURAS ANTES DE COMERSELAS?
1.Nunca () 2. Casinunca () 3. Aveces () 4. Casi siempre () 5. Siempre ()
2. EN SU HOGAR ;CADA CUANTO HACEN LIMPIEZA (BARRER, TRAPEAR, SACUDIR MUEBLES, LAVAR PLATOS, ETC)?
1. Una vez al mes () 2. Cada 15 dias () 3. Una vez por semana () 4. Dos o tres veces por semana () 5. Diario ()

3.USTED, ;CADA CUANDO...?

o to 2. Casi 3. Algunas 4. Casi 5.
Habito Nunca : nunca veces siempre Siempre

3.1)  ¢SE LAVA LAS MANOS CON JABON ANTES DE COMER?
-3.2)  ¢SE LAVA LAS MANOS CON JABON AL SALIR DEL BANO?
3.3) ¢SE CEPILLA LOS DIENTES DESPUES DE CADA COMIDA?
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4. ;CON QUE FRECUENCIA SE BANA?

ik Una vez al mes () 2. Cadaquince dias () 3. Una o dos vez por
semana ()
4. Tres a cinco veces por semana () 5. Diario ()
5. { CUANTOS DIAS A LA SEMANA REALIZA LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES?
o ‘ S 2.Uno 3.Treso . 4. Cinco
Habitos de ejercicio ( NInGER L dos  cuatro osels D Todes
: . los dias
dias dias dias :
ACTIVIDAD FISICA VIGOROSA POR AL MENOS 10 MINUTOS
51 CONTINUOS (CORRER, NADAR, ZUMBA, ANDAR EN BICICLETA,
1) Juear FUTBOL, BASQUETBOL, ETC)
ACTIVIDAD FISICA MODERADA POR AL MENOS 10 MINUTOS
2 CONTINUOS. (CAMINAR, TROTAR, QUEHACER, PASEAR POR LA
52) coMuNIDAD, ETC.)
6. ; CUANTAS HORAS AL DiA PASA USTED SENTADA (0)?
i La mayor parte del dia () 2. De diez a once horas () 3. De ocho a nueve
horas ()
4. De cinco a siete horas () 5. Menos de 5 horas ()
7. ¢§CADA CUANTO CONSUME BEBIDAS CON ALCOHOL?
18 Diario () 2. Fines de semana ( ) 3. Cada quince dias ()
4. Unavez almes () 5. No consumo ()
8. APROXIMADAMENTE ¢ CUANTOS CIGARROS FUMA AL DiA?
1. Més de 20 () 2.De11a20() 3.De6a10() 4. Detab() 5. No fumo ()
9. EN SU FAMILIA, ;CON QUE FRECUENCIA...?
1 P I 4.Casi 5
Ed. . 'ocas . . Cast H t
hegito Nunca veces  Veoes sl siempre Siempre

veces ne
91 ;SE REUNEN PARA PLATICAR Y CONTARSE COMO LES FUE?
‘ ¢SE REPARTEN EQUITATIVAMENTE LOS ALIMENTOS ENTRE

92 TODOS LOS MIEMBROS?

¢ COMPARTEN LOS QUEHACERES DEL HOGAR ENTRE HOMBRES Y
ke MUJERES?
o) (HABLAN Y RESUELVEN LOS ENOJOS O DESACUERDOS QUE SE

PRESENTAN?
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10. EN SU FAMILIA, ¢ QUE TAN SEGUIDO...?

Habito 1 2. Casi 3.A Potas 5.
Siempre  siompre vecessia  ygces = NUNCA

veces no

710,11 ¢ SEBURLAN, INSULTAN O GRITAN ENTRE USTEDES?
10.2 | ;CUANDO DISCUTEN LLEGAN A LOS GOLPES?

11. ¢ QUE TAN COMUNES SON LOS MALOS TRATOS ENTRE LOS HABITANTES DE SU LOCALIDAD?

1. Muy comunes () 2. Comunes () 3. Mas 0 menos comunes () 4.
Poco comunes () 5. Nada

comunes ()
12. EN SU OPINION, ¢ EL CASTIGO FiSICO A NINAS Y NINOS AYUDA A EDUCARLOS (NALGADAS, CACHETADAS,
PELLIZCOS, JALONES DE CABELLO, PATADAS, GOLPES CON OBJETOS, ETC.)?

il Nada de acuerdo () 2. Poco de acuerdo () 3. Mas o menos de
acuerdo ()

4. De acuerdo () 5.Totalmente de acuerdo ()
13. ¢ QUE TAN DE ACUERDO ESTA CON QUE LAS MUJERES DEBAN PEDIRLE PERMISO A SU PAREJA PARA SALIR O
REALIZAR ALGUNAS ACTIVIDADES FUERA DE CASA?

1. Totalmente de acuerdo () 2. De acuerdo () 3. Mas o menos de
acuerdo ()

4. Poco de acuerdo () 5. Totalmente en desacuerdo ()
14. ; QUE TAN DE ACUERDO ESTA CON QUE LOS HOMBRES DEBAN PEDIRLE PERMISO A SU PAREJA PARA SALIR O
REALIZAR ALGUNAS ACTIVIDADES FUERA DE CASA?

ik Totalmente de acuerdo () 2. De acuerdo () 3. Mas o menos de
acuerdo ()
4, Poco de acuerdo () 5. Totalmente en desacuerdo ()
15. ¢ QUE TAN DE ACUERDO ESTA CON LA PLANIFICACION FAMILIAR Y EL USO DE METODOS ANTICONCEPTIVOS?
1. En total desacuerdo () 2. En desacuerdo en algunos casos (

) 3. Mas o menos de acuerdo ()
4. De acuerdo () 5. Totalmente de acuerdo ()
16. DE ACUERDO A LO QUE USTED SABE, ;PARA QUE SIRVE EL. CONDON?
1. No sé qué es o para qué sirve
2. No sirve
3. Sirve para evitar embarazos

4. Sirve para evitar infecciones de transmision sexual

5. Sirve para evitar embarazos e infecciones de transmision sexual

17. ¢ SABE QUE SON LOS METODOS ANTICONCEPTIVOS?

1. Nolosé () 2. Tengoidea () 3. Sé de algunos ()
4. 8¢ de varios () 4, Conozco lo suficiente ()
18. ;CON QUE FRECUENCIA UTILIZA ALGUN METODO ANTICONCEPTIVO EN SUS RELACIONES SEXUALES?
0. No tengo relaciones / Prefiero no contestar () 1. Nunca () 2. Pocas veces ()

3. Aveces siyavecesno () 4. Casi siempre () 5. Siempre ()
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19. ¢ CUANDO FUE LA ULTIMA VEZ QUE SE REALIZO UN EXAMEN MEDICO PARA SABER S| TENIA ALGUNA
INFECCION DE TRANSMISION SEXUAL (VIH/SIDA, VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO, HERPES, SiFILIS O

GONORREA)?
0. Nunca me lo he hecho / Prefiero no contestar () 1. Hace seis afios o mas () 2. De cuatro a seis afios ()
3. De dos a cuatro afos () 4. De uno a dos afios () 5. Hace un afio o menos ()

20. ;HA RECIBIDO PLATICAS O CAPACITACIONES SOBRE:

o T 4. Varias :
1. Nunca 3. Pocas 5.

me han 2',N,0 veces | veceisv he Siempre
 brindado GLEELE participo | part;cocpa E participo
1201)  DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD ‘
20.2) ~ AUTOCUIDADO DE LA SALUD ’
20.3) IMPORTANCIA DE LA SALUD Y LA ALIMENTACION
20.4) PREVENCION DE ENFERMEDADES CRONICAS
20.5) MEDICINA ALTERNATIVA Y TRADICIONAL
20.6) PREVENCION DE ADICCIONES
20.7)  EDUCACION SEXUAL Y REPRODUCTIVA
20.8)  PLANIFICACION FAMILIAR
20.9) RELACIONES HUMANAS SALUDABLES
20.10) HIGIENE PERSONAL Y COMUNITARIA
20.11) PREVENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR
III.Alimentacion Correcta y Local
1. ¢CUANTAS COMIDAS REALIZA SU FAMILIA AL DiA?
1. Un dia siy un dia no () 2. Una comida () 3. Dos comidas ()
4. Tres comidas () 5. Cuatro comidas o mas ()
2. ;CONSIDERA QUE SU ALIMENTACION ES VARIADA Y SALUDABLE?
1 No () 2. Poco () 3. Méas o menos () 4. Losuficiente () 5

V.Mucho()
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3. ;CADA CUANDO CONSUMEN?
. R 3.Una | 4 Detres
o dos aseis | 5. Diario
veces por veces por |
semana semana

Alimento 1. Nunca ﬁu?:::
dias
3.1) VERDURAS
32)FRUTAS
3.3) PROTEINA ANIMAL (HUEVO, POLLO, CARNE, PESCADO, LECHE O
QUESO)
3.4) LEGUMINOSAS (HABA, LENTEJA, FRIJOL, ALUBIA, GARBANZO,
CHICHARO 0 SOYA)
3.5) CEREALES (TORTILLA, PAN, ARROZ, PASTA, SOPA DE PASTA, ETC))

2. De
cuatro a
Alimento 4 \ '
1. Diario siete . veces por

Vi r
eGesipo! : semana
semana

3.6) ALIMENTOS PROCESADOS Y ENVASADOS COMO GALLETAS,

PASTELITOS, DULCES, PALETAS, ETC.

3.7) ALIMENTOS ENLATADOS COMO SALSAS PICANTES, PURE DE

| JITOMATE, ATUN, SARDINAS

' 3.8) FRITURAS SALADAS Y ENVASADAS (PAPAS, CHICHARRONES,
FRITURAS, CHURRITOS, ETC )
3.9) EMBUTIDOS COMO SALCHICHAS, JAMON, MORTADELA, ETC.
3.10) REFRESCOS O BEBIDAS ENDULZADAS ENVASADAS (JUGOS, TE
ETC)

4. EN PROMEDIO ;CUANTOS VASOS DE AGUA NATURAL TOMA AL DiA?

3k No toma () 2. Unoados () 3. Tres a cuatro () 4. Cinco a siete () 3
Ocho omas ()

5. EN LOS ULTIMOS 12 MESES, EN SU HOGAR, ;CON QUE FRECUENCIA...?

| s 2. Casi 3 4. Casi 5.

Aspectos alimentarios | siempre | siempre A\'Igez;‘sas nunca | Nunca |
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5.1) LA ALIMENTACION DIARIA DE LOS ADULTOS FUE VARIADA, ES
DECIR, COMEN FRUTAS, VERDURAS, CEREALES, LACTEOS, CARNES O
HUEVO, Y LEGUMINOSAS (FRIJOLES, HABAS, GARBANZOS)

5.2) LA ALIMENTACION DIARIA DE LOS NINAS Y NINOS FUE VARIADA, ES
DECIR, COMIERON FRUTAS, VERDURAS, CEREALES, LACTEOS, CARNES
O HUEVO, Y LEGUMINOSAS (FRIJOLES, HABAS, GARBANZOS)

6. ¢LOS ALIMENTOS QUE CONSUME SON PRODUCIDOS EN SU LOCALIDAD?

i, No, ninguno () 2. Sélo algunos () 3. La mitad () 4. La mayoria () 5. Si,
todos ()
7. ¢ SABE QUE ALIMENTOS SE PRODUCEN EN SU LOCALIDAD?
1. No sé () 2. Sé de algunos () 3. Mas o menos () 4.Sédela
mayoria () 5.Sisé ()
8. ; CONOCE LOS PLATILLOS TiPICOS TRADICIONALES DE SU REGION?
13 No conozco () 2. Conozco algunos () 3. Maso
menos ()
4. Conozco la mayoria () 5. Conozco todos ()
9. ; CONSIDERA QUE LA PREPARACION DE ALIMENTOS EN SU CASA ES SALUDABLE?
i. No () 2. Muy poco () 3. Algunos sy algunos no () 4. La mayoria
0) 150
10. (;QUE TAN FRECUENTEMENTE CONSUME ALIMENTOS FRITOS O CAPEADOS?
1. Diario () 2. Dos a tres veces por semana () 3. Unavezalasemana( )
4. Una vez cada quince dias () 5. Unavez almes ()
11.  ¢HA PARTICIPADO EN PLATICAS O CAPACITACIONES SOBRE...?
1. 12, Casi 3. Algunas 4, Casi 5.

. Nunca | nunca veces siempre  Siempre

111) EDUCACION ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

11.2) " OBESIDAD Y SOBREPESO

ALTERNATIVAS PARA LA PRODUCCION LOCAL DE

ALIMENTOS

11.4)  RESCATE DE LA CULTURA ALIMENTARIA EN LA REGION

PROMOCION DE LA CALIDAD E INOCUIDAD DE LOS

ALIMENTOS

BENEFICIOS DE LA LACTANCIA MATERNA, ALIMENTACION

11.6) DURANTE EL EMBARAZO, LOS PRIMEROS 1,000 DIAS Y LA
PRIMERA INFANCIA

11.3)

11.5)

12. ;QUE TANTO CONOCE SOBRE LOS BENEFICIOS DE LA LACTANCIA MATERNA?

e Nada () 2. Poco () 3.Méas o menos () 4. Lo suficiente () 5
Mucho ()
13,S0LO PARA MUJERES ¢ CUANTOS MESES DIO O ESTA DANDO LECHE MATERNA A SUS BEBES?
0. No he tenido hijos () 1. No acostumbro darles () 2. Menos de seis meses ()

3. Seis meses () 4. Entre seis y once meses () 5. Un aflo o més ()
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1. ¢ TIENE CONOCIMIENTO DE ALGUN PROYECTO PRODUCTIVO O SOCIAL QUE SE HAYA IMPLEMENTADO EN SU
COMUNIDAD?
1. No () 2. He escuchado algo () 3. Conozco alguno ()
4. Sé de varios () 5. He participado en alguno ()
2. ¢;QUE TAN DISPUESTA(O) ESTA A TRABAJAR EN PROYECTOS COMUNITARIOS DE BENEFICIO COMUN? (COMO
HUERTOS O INVERNADEROS, CONSULTORIO DE MEDICINA TRADICIONAL, COCINAS COMUNITARIAS, TALLERES DE

OFICIOS, TURISMO ECOLOGICO, ETC.)

: Nada () 2. Poco () 3. Mas o menos () 4. Mucho () 5
Totalmente ()

3. EN SU OPINION, ;CUANTOS INTEGRANTES DEL GD TIENEN LA CAPACIDAD DE COORDINAR Y ADMINISTRAR UN
PROYECTO COMUNITARIO?

e Ninguno () 2. Pocos () 3. Lamitad () 3. Lamayoria () 4.
Todos ()
4. EL GD ¢SABE COMO VENDER O INTERCAMBIAR PRODUCTOS?
1. No () 2. Poco () 3. Méas o menos () 4, Mucho () 5. Totalmente

0
5. ¢ HA PARTICIPADO EN ALGUN NEGOCIO QUE AYUDE A MEJORAR SU ECONOMIA?
1. No () 2. Poco () 3. Mas o menos () 4. Mucho () 5. Totalmente
0
6. ¢ LE GUSTARIA PARTICIPAR EN ALGUN PROYECTO QUE MEJORE LAS NECESIDADES DE SU COMUNIDAD?

1. No () 2. Poco () 3. Mas o menos () 4. Mucho () 5. Totalmente
0
7. ¢ TIENE CONOCIMIENTOS EN: CARPINTERIA, PANADERIA, PLOMERIA, APICULTURA O ALGUN OFICIO SIMILAR?

1 No tengo () 2. 8¢é un poco () 3. Més o menos ()
4. 8i, he apoyado en algun oficio () 5. Si, tengo los suficientes conocimientos para desempenar el oficio ( )
8. ¢ CONSIDERA QUE LOS OFICIOS ANTES MENCIONADOS SIRVEN PARA FORTALECER SU ECONOMIA FAMILIAR?
1. No () 2. No estoy segura/o () 3. Mas o menos () 4. Algunos ()
5.8i()
9. ¢ COMO CONSIDERA QUE ES LA SITUACION ECONOMICA EN SU COMUNIDAD?
1. Muy mala () 2. Mala () 3. Regular () 4. Buena () 5. Muy buena(

)
10. ¢ LE GUSTARIA FORMAR PARTE DE ALGUN PROYECTO QUE FOMENTE LA PARTICIPACION DE MUJERES Y
HOMBRES POR IGUAL.?

i1 No () 2. Poco () 3. Mas o menos () 4. Mucho () 5. Totaimente
0

11, (EN LOS ULTIMOS 12 MESES, EN SU FAMILIA TUVIERON DIFICULTADES DE DINERO PARA COMPRAR ALIMENTOS?

1 Siempre () 2. Muy seguido () 3. Pocas veces () 4. Casinunca ()

'5. Nunca ()
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V. Espacios Habitables Sustentables

1.  ¢QUE TAN DE ACUERDO ESTA CON LAS SIGUIENTES FRASES?

¥ ' 1, Totalmente . 3.Méaso. § 5.
R B 2 4l 5 2, En i 4, De : “Totalmente
Caracteristicas ; en a4 o menos.de .. do  deacuerdo
: i . desacuerdo esacuerco acuerdo aguerdo.. |

11 MIVIVIENDA ESTA CONSTRUIDA CON MATERIALES
SEGUROS QUE ME PROTEGEN DE LOS DESASTRES
NATURALES (LLUVIA, VIENTOS, FRIO. CALOR, ETC)

1.2 EN MI VIVIENDA CADA PERSONA TIENE UN LUGAR
PROPIO PARA DORMIR

1.3 EN MIVIVIENDA CADA PERSONA TIENE UN LUGAR
PROPIO PARA REALIZAR DISTINTAS ACTIVIDADES

1.4 MIVIVIENDA ES UN LUGAR EN DONDE ME SIENTO

- CONTENTA(O) Y COMODA(O)

15 MIVIVIENDA CUENTA CON TODOS LOS SERVICIOS
~ BASICOS COMO AGUA, LUZ, DRENAJE O LETRINA ; ,
2.DE LOS SIGUIENTES ESPACIOS O SERVICIOS PUBLICOS QUE HAY EN SU COMUNIDAD ¢ QUE TAN SATISFECHA
(0) ESTA CON LO QUE OFRECEN?

3. Mas o
2. Poco 4.
menos
LUGARES / SERVICIOS 1.Nohay  satisfecha ) Satisfecha 5. Muy satisfecha (o)
) satisfecha ©)
o o

(o)
21 ESCUELA
22 DISPENSARIO MEDICO
23 COMEDOR COMUNITARIO
24 COCINAESCOLAR
' CASA DE CULTURA O CENTRO DE
DESARROLLO COMUNITARIO
26 CANCHAS O CAMPO DEPORTIVO
27  TIENDA DE ABASTO POPULAR
2.8 PANTEON
29 . PARQUE
210 AGUA POTABLE
211 CAMINOS
212 ALUMBRADO PUBLICO
213 RADIO COMUNITARIA
214 SERVICIO TELEFONICO
215  INTERNET
216 RECOLECCION DE BASURA

2.5
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3.¢(EN GENERAL, COMO ES LA RELACION CON SUS VECINOS?

il Muy mala () 2. Mala () 3. Regular () 4. Buena () 5. Muy buena
0
4., EN SU COMUNIDAD LOS CONFLICTOS VECINALES SE RESUELVEN BUSCANDO LO MEJOR PARA TODOS?

ik Nunca () 2. Pocas veces () 3. La mitad de las veces ()
4. La mayoria de las veces () 5. Siempre ()
5. ¢;EN GENERAL LE GUSTA EL LUGAR DONDE VIVE (PUEBLO, COLONIA, BARRIO, ETC.)?
1. No me gusta () 2. Casinomegusta () 3. Me gusta mas o
menos ()
4. Me agrada poco () 5. Me gusta mucho ()

VI. Gestién Integral de Riesgos
1. ANTE SITUACIONES DE RIESGO, EMERGENCIA O DESASTRE (TEMBLORES, HURACANES, INUNDACIONES,
HELADAS, INCENDIOS, ETC.) s QUE TANTO, USTED...?

. W 2, 3. Mas o 4. Lo 5.
Habito Nada Poco | menos  suficiente ~ Mucho

1.1)  CONOCE LAS SITUACIONES A LAS QUE ESTA EXPUESTA SU
COMUNIDAD

1.2)  SABE DEL APOYO QUE DEBE DARSE A LA POBLACION INFANTIL,
ANTE ESTAS SITUACIONES

1.3) CONOCE EL APOYO QUE DEBE BRINDARSE A LAS MUJERES
EMBARAZADAS, PERSONAS CON DISCAPACIDAD O PERSONAS
MAYORES, ANTE ESTAS SITUACIONES

14)  CONOCE LAS RUTAS DE EVACUACION DE LA COMUNIDAD
1.5)  IDENTIFICA LOS ESPACIOS SEGUROS QUE PUEDEN SER
UTILIZADOS COMO REFUGIOS TEMPORALES

11.6) CONOCE QUE DEBE HACER PARA PROTEGER A SUS ANIMALES,
ANTE ESTAS SITUACIONES
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2. ANTE SITUACIONES DE RIESGO, EMERGENCIA O DESASTRE (TEMBLORES, HURACANES, INUNDACIONES,

HELADAS, INCENDIOS, ETC.) ;QUE TANTO, SU COMUNIDAD...?
1. 2. 3. Maso 4.lo 5.

Habito Nada = Poco = menos suficiente Mucho

240 SE ORGANIZA PARA ENFRENTARLA Y/O SOLUCIONARLA DE LA
MANERA CORRECTA
122)  SE COORDINA CON LAS AUTORIDADES LOCALES,
‘ ORGANIZACIONES, NEGOCIOS, ETC.
2.3)  CUENTA CON PERSONAS CAPACITADAS QUE GUIEN A LOS DEMAS

3.¢.EN SU COMUNIDAD HAN REALIZADO ACCIONES PARA DISMINUIR LOS RIESGOS ANTE DESASTRES O

EMERGENCIAS?
1. Nada de acuerdo () 2. Poco de acuerdo () 3. Mas o menos de
acuerdo ()

4. De acuerdo () 5. Totalmente de acuerdo ()
4.;SU COMUNIDAD CUENTA CON UN MAPA DE RIESGOS ACTUALIZADO PARA HACERLE FRENTE A LAS
SITUACIONES DE RIESGO, EMERGENCIA O DESASTRE?

1. Nada de acuerdo () 2. Poco de acuerdo () 3. Mas o menos de
acuerdo ()
4. De acuerdo () 5. Totalmente de acuerdo ()
5. ; ESE MAPA DE RIESGOS FUE ELABORADO CON LA PARTICIPACION DE LOS HABITANTES DE LA COMUNIDAD?
1. Nada de acuerdo () 2. Poco de acuerdo () 3. Mas o menos de
acuerdo ()
4. De acuerdo () 5. Totalmente de acuerdo ()
6. ¢ SU COMUNIDAD CUENTA CON UN PLAN DE ACCION O CONTINGENCIA ANTE ALGUNA EMERGENCIA O
DESASTRE ?
iR Nada de acuerdo () 2. Poco de acuerdo () 3. Mas o menos de
acuerdo ()
4. De acuerdo () 5. Totalmente de acuerdo ()
7. ¢ ESE PLAN DE ACCION O CONTINGENCIA FUE ELABORADO CON LA PARTICIPACION DE LOS HABITANTES DE SU
COMUNIDAD?
k. Nada de acuerdo () 2. Poco de acuerdo () 3. Mas o menos de
acuerdo ()
4. De acuerdo () 5. Totalmente de acuerdo ()
8. PARA ACTUAR EN CASO DE EMERGENCIA O DESASTRE EN SU HOGAR, (USTED RESGUARDA LOS DOCUMENTOS
IMPORTANTES?
1. Nada de acuerdo () 2. Poco de acuerdo () 3. Mas o menos de
acuerdo ()

4. De acuerdo () 5. Totalmente de acuerdo ()
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9. ¢ HA RECIBIDO CAPACITACION PARA PREVENIR RIESGOS ANTE DESASTRES O EMERGENCIAS?
1. No () 2. Muy poco () 3. Mas o menos ()
4. Varias () 5. Suficientes ()
10. ¢ EN SU COMUNIDAD REALIZAN PERIODICAMENTE SIMULACROS PARA SABER COMO REACCIONAR ANTE
SITUACIONES DE DESASTRE O EMERGENCIA?

. Nunca () 2. Casi nunca() 3. Alguna vez () 4. Unavez al afio () 5"
Cada 6 meses ()
VII. Sustentabilidad
1. ;CONOCE LOS DANOS QUE SUFRE LA NATURALEZA Y EL MEDIO AMBIENTE?
1 Nada () 2. Poco () 3. Mas o menos () 4. Suficiente () 5. Mucho ()
2. ¢QUE TAN IMPORTANTE CONSIDERA CUIDAR LA NATURALEZA Y EL MEDIO AMBIENTE QUE LE RODEA?
1. Nada () 2. Poco () 3. Mas o menos () 4. Suficiente () 5. Mucho ()

3. ¢COMO VE A SU COMUNIDAD EL DiA DE HOY S| LA COMPARA CON DIEZ ANOS ATRAS, RESPECTO A LA NATURALEZA
(ARBOLES, RIOS, LAGUNAS, CALIDAD DEL AIRE, ETC.)?

1. Esté peor

2. Esta igual pero se necesitan muchas acciones para que mejore

3. Esta igual pero se necesita solo algunas acciones para que mejore

4. Esta igual, y no creo que necesite nada para que mejore

5. Esta mejor
4. LAS ACTIVIDADES COTIDIANAS QUE REALIZA, ; CREE QUE AFECTAN AL MEDIO AMBIENTE?
1. No sé () 2. Nada () 3. Poco() 4. Masomenos () 5 Mucho()
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5. INDIQUE QUE TAN SEGUIDO, USTED:
[ e
o000 2.Casi Sl

Accién o o si;aveces 4 Gesl 2
s . Nunca nunca - : I
; R - . : Siiino
'5.1) AHORRA ENERGIA ELECTRICA, ES DECIR. APAGA LAS LUCES,
DESCONECTA EL CARGADOR DEL CELULAR, ETC. CUANDO NO LAS
NECESITA
52) AHORRAY REUSA EL AGUA
53) REUTILIZA LOS ENVASES DE PLASTICO, VIDRIO, CARTON ETC.
5.4) SEPARA LA BASURA, ES DECIR, PONE LAS SOBRAS DE COMIDA,
FRUTA Y VERDURA EN UN LADO, LOS PLASTICOS, METALES Y
: LATAS, EN OTRO LADO, Y EL CARTON Y PAPEL EN OTRO LADO
55) TIRA LA BASURA EN EL AREA COMUNITARIA DESTINADA PARA
ELLO
6. INDIQUE QUE TAN SEGUIDO USTED:
: : 3, Aveces :
. S 200as] R 14, Casi 5 i
. Lugares S Lan0 T sijaveces st
SRR .. Siempre i siempre i ‘nunca . Nunca ]

‘no

61) CORTAARBOLES SIN UNA RAZON JUSTIFICABLE QUE NO SEA
PARA ABASTECERSE DE COMBUSTIBLE
52) CAZA ANIMALES POR DIVERSION

6.3) QUEMA BASURA

7. INDIQUE QUE TAN SEGUIDO USTED TIRA BASURA DE PLASTICOS, BOTELLAS, LATAS, PAPEL, METAL EN:
\ 1 : : L : " " i ik Z,Casi ‘ 3..Aveces si -4, Casi 5.
oL Lugaf;es‘ : ‘ S - ‘Siempre . siempre “yavecesno  .nunca. Nunca

) LA CALLE, CAMINO, BRECHA, TERRACERIA O SIMILAR
) AFUERA DE SU CASA
7.3) LA BARRANCA
) EL RIAGHUELO, RIO, LAGUNA O LAGO

8.;HA PARTICIPADO EN PLATICAS O CAPACITACIONES QUE PROPICIEN EL CUIDADO Y LA PRESERVACION DEL MEDIO
AMBIENTE?

1. Nunca han brindado () 2. No participo () 3. Pocas veces participo( )
4. Varias veces he participado () 5. Siempre participo ()
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VIII. Recreacion y Manejo del Tiempo Libre
1. EN SU TIEMPO LIBRE, SIN RECIBIR UN PAGO A CAMBIO ;CON QUE FRECUENCIA...?

"""2/Cadaseis | 3.Unao | 4.Dosotres
veces por 5.

Habito : ' meseso = dos veces semana "
Nunca , : Diario
mas i al mes

- 1.1) REALIZA ACTIVIDADES ARTISTICAS COMO TOCAR ALGUN
INSTRUMENTO, CANTAR, ACTUAR, BAILAR, PINTAR, DIBUJAR
‘ 1.2) LEE NOVELAS, CUENTOS, POEMAS O ESCRIBE HISTORIAS

1.3) ELABORA ARTESANIAS

1.4y JUEGA BASQUETBOL, BEISBOL, FUTBOL, CACHIBOL U OTRO
- DEPORTE DE EQUIPO O INDIVIDUAL

1.5) PARTICIPA EN JUEGOS DE MESA COMO AJEDREZ,
ROMPECABEZAS, MEMORAMA, O ACTIVIDADES DE HABILIDAD
MENTAL COMO CRUCIGRAMA, ENCONTRAR DIFERENCIAS,
SUDOKUS, SOPA DE LETRAS, ETC.

1.6) PRACTICA JUEGOS DE DESTREZA COMO MATATENA,
TROMPO, RESORTERA O YOYO

1.7) CONVIVE CON SUS HIJOS O FAMILIARES EN EL PARQUE O
ESPACIOS RECREATIVOS.

1.8) JUEGA A LAS CARTAS O JUEGOS DE AZAR

1.9) SE REUNE CON SUS AMIGAS O AMIGOS PARA CONVIVIR O
CHARLAR

1.10) PARTICIPA EN ACTIVIDADES CULTURALES EN SU
COMUNIDAD (KERMES, CONVIVIOS COMUNALES, FIESTAS
PATRONALES, DESFILES, FERIAS, BAILES REGIONALES, ETC.)

1.11) REALIZA CAMINATAS RECREATIVAS, PASEOS O VISITAS A
LUGARES NATURALES

2.CUANDO REALIZA ACTIVIDADES RECREATIVAS, g,QUE TAN CONTENTO SE SIENTE?

1. Nada () 2. Paco () 3. Méas o menos () 4, Suficiente () 5. Mucho ()
3.CUANDO REALIZA ACTIVIDADES RECREATIVAS O PASATIEMPOS, ; CONSIDERA QUE ESTAS LE PERMITEN
FORTALECER RELACIONES CON FAMILIA Y AMIGOS?

1. Nada () 2. Poco () 3. Més o menos () 4. Suficiente () 5. Mucho ()
4.EN PROMEDIO ;CUANTAS HORAS AL DIA VE TELEVISION?
ks Mas de cinco horas al dia () 2. Cuatro o cinco horas al dia () 3
Dos o tres horas al dia ()
4. Menos de dos horas al dia () 5. Casi nunca veo television / No tengo television ()

5. EN PROMEDIO ;CUANTAS HORAS AL DIA UTILIZA EL CELULAR?

1. Mas de cinco horas al dia () 2. Tres a cinco horas al dia () <l

Una o dos horas al dia ()
4. Menos de una hora al dia. () 5. Casi nunca uso el celular / No tengo celular ()

6. EN SU COMUNIDAD HAY ESPACIOS QUE PERMITAN REALIZAR ACTIVIDADES FiSICAS, DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS COMO PARQUES, CANCHAS, CENTROS CULTURALES, PLAZAS, KIOSCOS, ETC.?
i No hay () 2. Hay pocos () 3. Hay algunos ()
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - ABASOLO, GTO.

La ciudadana Licenciada Rocio Cervantes Barba, Presidenta del Municipio de Abasolo, Estado de
Guanajuato, a los habitantes del mismo hace saber:

Que el H. Ayurtamiento Constitucional que presido con fundamento en los articulos 115 fraccién |l Y IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 117 fraccién |y VIl de La Constitucion Politica para
el Estado de Guanajuato; 76 fraccion | inciso b, IV inciso a y b y 233, 234 y 235 de la Ley Organica Municipal
para el Estado de Guanajuato y 35, 36 y 38 de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para
el Estado y los Municipios de Guanajuato; asi como en Sesion Ordinaria ntimero 10 celebrada en fecha 14 de
febrero del 2022, se aprobo el siguiente:

| Gobismo Municipal
Abasolo, Guanajuato.

PRIMERA MODIFICACION A PRONOSTICO DE INGRESOS EJERCICIO FISCAL 2022

MUNICIPIO DE ABASOLO, GTO.

PRESUPUESTO lera
NOMBRE DE LA CUENTA ) INICIAL AMPl[ACION REDUCCION MODIFICACION

IMPUESTOS 23,634,351.45 0.00 158435145 22,050,000.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 355,150.03 0.00 205,150.03 150,000.00
DERECHOS 17,442,673.74 0.00 593,309.50  16,849,364.24
PRODUCTOS 4,869,701.18 0.00 425,650.27 4,444,050.91
APROVECHAMIENTOS 3,152,729.37 0.00 281,889.10 2,870,840.27,
PARTICIPACIONES 123,113,956.60 0.00 8129,632.60  114,984,324.00
APORTACIONES 153,350,787.43 662,948.76 0.00  154,013,736.19
CONVENIOS EINCENTIVOS DERIVADOS DE LA

COLABORACION FISCAL 2175052138 16,433,264.68 000 38,183,786.06

TOTALINGRESOS $ W7,669911.18 § 17,09%,213.44 § 11,220,022.95 5353,546,101.677
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Goblerno Municipal
Abasolo, Guanajuato.
MUNICIPIO DE ABASOLO, GTO.
PRIMERA MODIFICACION PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCICIO FISCAL'2022'
U NOMBRE DELA CUENTA ‘PRE;:JQ;?W AMPLACION Rewcqo@ | - m::;ﬁe y
500 H AYUNTAMIENTO. $ 18,615,607.73 244,000.00 0.00 § 18,859,607.73
510 ADMINISTRACION MUNICIPAL. 19,437,866.78 0.00 113,900.00 19,323,966.7
520 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL, 21,184,767.68 o.bo o 000 21,184,767.68
530 SEGURIDAD, VIALIDAD Y PROTECCION CIVIL 6,670,558.63 17,20000 000 68775863
S40 PLANEACION E INGENIERIA. 25,524,868.52 4,00000 000 2557886852
550 SERVICIOS BASICOS. 16,628,243.33 16,000.00 000 16,644,203
560°  VARIOS. 59,937,093.68 n.oe‘ 11503,53345 634053
610 FAISM2022 81,61688278 4,472,305.41 000 86,089,188.10)
620 FORTAMUN 2022 71,734,17631 000 - 368462831 60049548
630 PROGRAMASESPECIALES 16,319,8574  16,224,896.54 | 000 32,54,74228
TOTAL DE EGRESOS smsw § 29,9?8,40@ $ La,icz;m.é‘s $ 35‘3;546;101,67_;1“‘ -

En virtud de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 77 fracciones Iy VI'y 240 de la Ley
Orgénica Municipal para el Estado de Guanajuato, mando se imprima, publique, circule y se dé el debido
cumplimiento.

Dado en la residencia oficial del H.. Ayuntamiento de Abasolo, Guanajuato a los 14 catorce dias de
febrero del 2022 dos mil veintidds, o

Lic. Ca‘:"m”ina sliez nélgéd
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - IRAPUATO, GTO.

LA CIUDADANA C. P. LORENA DEL CARMEN ALFARO GARCIA, PRESIDENTA DEL MUNICIPIO DE
IRAPUATO, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ESTE MUNICIPIO, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115, FRACCION Il PRIMER PARRAFO DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 117, FRACCION XIl DE LA CONSTITUCION
POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, 76, FRACCION II, INCISO D), Y FRACCION 1V, INCISOS
F), G) Y J), DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO Y 128 FRACCION |,
129 Y 131 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO,
GUANAJUATO; EN SESION DE AYUNTAMIENTO 12 ORDINARIA CELEBRADA EN FECHA 10 DEL MES
DE FEBRERO DE 2022, EN EL PUNTO 14 DEL ORDEN DEL DIA, APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS
EL SIGUIENTE:

ACUERDO:

PRIMERO.- SE MODIFICA ACUERDO DE AYUNTAMIENTO DE IRAPUATO, GUANAJUATO,
TOMADO EN SESION NUMERO 56 ORDINARIA, CELEBRADA EN FECHA 11 DE AGOSTO DE 2005,
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO, NUMERO
142, SEGUNDA PARTE, DE FECHA 6 DE SEPTIEMBRE DE 2005, PARA QUEDAR COMO SIGUE:

<<ACUERDO

DICE:

I.- DESAFECTAR DEL DOMINIO PUBLICO UNA FRACCION DE TERRENO DE PROPIEDAD
MUNICIPAL, UBICADA EN LA MANZANA "1" DEL FRACCIONAMIENTO “AMPLIACION 1° DE
MAYQ", DE ESTA CIUDAD, CON SUPERFICIE DE 1,458.17 M2, Y LAS SIGUIENTES MEDIDAS Y
COLINDANCIAS:

AL NORPONIENTE: 51.54 METROS CON JUAN HERNANDEZ.

AL SURORIENTE: 50.93 METROS CON FIDEL VELAZQUEZ.

AL NORORIENTE: 24.48 METROS, CON AREA DE POZO Y PROPIEDAD PRIVADA; Y
AL SURPONIENTE: 32.81 METROS CON ANTIGUO CAMINO SAN MIGUELITO.

Il.- DONAR LA CITADA FRACCION DE TERRENO DESCRITO EN FAVOR DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO (D.IF.) EL AREA DE
DONACION UBICADA EN LA MANZANA IDENTIFICADA COMO NUMERO "" DEL
FRACCIONAMIENTO "AMPLIACION 1° DE MAYO" CON SUPERFICIE DE 1,458.17 M2, PARA LA
CONSTRUCCION DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE DESARROLLO GERONTOLOGICO.

DEBE DECIR:

l.- DESAFECTAR DEL DOMINIO PUBLICO UNA FRACCION DE TERRENO DE PROPIEDAD
MUNICIPAL, UBICADA EN LA MANZANA "1" DEL FRACCIONAMIENTO "AMPLIACION 1° DE
MAYOQ", DE ESTA CIUDAD, CON SUPERFICIE DE 1,505.661 M2, Y LAS SIGUIENTES MEDIDAS Y
COLINDANCIAS:

AL NORPONIENTE: EN DOS TRAMOS, EL PRIMERO EN 4.90 METROS Y EL SEGUNDO EN 34.37
METROS CON EL DESARROLLO EN CONDOMINIO QUINTA LAS VILLAS;

AL SURORIENTE: 38.42 METROS CON CALLE FIDEL VELAZQUEZ;

AL NORORIENTE: 34.87 METROS CON RESTO DEL AREA DE DONACION Y POZO DE JAPAMI;
Y

AL SURPONIENTE: 44.27 METROS CON AV. SAN MIGUEL.

Il.- DONAR LA CITADA FRACCION DE TERRENO DESCRITO EN FAVOR DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO (D.LF.) EL AREA DE
DONACION UBICADA EN LA MANZANA IDENTIFICADA COMO NUMERO "1" DEL
FRACCIONAMIENTO "AMPLIACION 1° DE MAYO" CON SUPERFICIE DE 1,505.661 M2. OCUPADO
POR EL CENTRO DE DESARROLLO GERONTOLOGICO.

lil.- REVERTIR AL...>>
SEGUNDO.- LOS DEMAS PUNTOS DEL ACUERDO DE AYUNTAMIENTO APROBADO EN SESION

NUMERO 56 ORDINARIA, CELEBRADA EN FECHA 11 DE AGOSTO DE 2005, QUE NO SE MENCIONAN
AQUI, SE MANTIENEN EN LOS MISMOS TERMINOS.
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EL PRESENTE ACUERDO ENTRARA EN VIGOR EL DIA SIGUIENTE HABIL DE SU PUBLICACION
EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO.

LO ANTERIOR, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 77, FRACCIONES 1 Y VI Y ARTICULO
220 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA,
PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE IRAPUATO, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS 10
DIEZ DIAS DEL MES DE FEBRERO DE 2022 DOS MIL VEINTlDOS

, GE ANTES
IENTO

LIC. RODOLFO GO
SECRETARIQ DEL A
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - JERECUARO, GTO.

El Ciudadano Licenciado Luis Alberto Mondragdn Vega, Presidente Municipal de Jerécuaro,

Guanajuato, a los habitantes del mismo hago saber:

Que el Ayuntamiento de Jerécuaro, Guanajuato, con las facultades que le otorgan los articulos
115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 117 fraccidn | de la Constitucidn
Politica para el Estado de Guanajuato; 76 fraccidn IV inciso f) y g), 199, 203, 206, 207 y 220 de
la Ley Orgénica Municipal para el Estado de Guanajuato; y de conformidad con lo acordado en
la Novena Sesidn Ordinaria, celebrada el 22 veintidés del mes de febrero del afio 2022 dos mil

veintidds, se aprobd por unanimidad de votos lo siguiente:

ACUERDO

De conformidad a lo establecido en los articulos 76 fraccion II d), fraccion 1V g), 203,
204, 205, 206 y 207 de la Ley Orginica Municipal para el Estado de Guanajuato, el H.
Ayuntamiento aprueba por unanimidad de votos (con 10 diez a favor y 0 cero en
contra), donar a favor de Gobierno del Estado con destino a la Secretaria de Educacion
de Guanajuato, una fraccion del predio rustico denominado "La Cantera”, para la
construccion del Centro de Atencion Multiple (CAM), de conformidad con lo siguiente:-

Primero.- Se aprueba la desafectacion del dominio pablico municipal, asi como donar
a favor de "Gobierno del Estado, con destino a la Secretaria de Educacion Guanajuato”,
una fraccion del predio rustico denominado "La Cantera”, ubicado al norte del
Municipio de Jerécuaro, Guanajuato, con una superficie total de 5,041.00 m2 cinco mil
cuarenta y un metros cuadrados con las siguientes medidas y colindancias: -----=-----

Al Noroeste.- 71.00 setenta y un metros con calle El Granito; -——- -
Al Suroeste.- 71.00 setenta y un metros con Maria Guadalupe Guerrero Garcia;-------
Al Sureste,- 71.00 setenta y un metros con Maria Guadalupe Guerrero Garcia; y------

Al Noreste.- 71.00 setenta y un metros con Maria Guadalupe Guerrero Garcia.--------

Segundo.- El bien inmueble materia de la donacion se destina con motivo de Ia
construccion del Centro de Atencion Multiple (CAM), en este municipio de Jerécuaro,
GUANATUGTO, ===~~~ o e e e e e e e e
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Tercero.- El bien inmueble materia de la donacion se reve:tlra arl pammama mum;:wal
si se destina a un fin distinto al autorizado. : e .

Cuarto.- Dese de baja del padron municipal el bien inmueble donado e mtegrese a Ia
cuenta piiblica el presente acto de dominio.

Dado en la residencia del Honorable Ayuntamiento de la ciudad de Jerécuaro, Guanajuato, 1

primero del mes de marzo del afio 2022 dos mil veintidds, para los efectos legales a que haya

lugar.

PRES!DENC%A
MUNICIPAL
JERECUARQ, GTO.

“aig cMa;rﬁ? jsabﬁi ﬁs

SECRETARBESEetaria del
AYUNTAMIENTO

éimi‘a Mercado
yuntamiento
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - PURISIMA DEL RINCON, GTO.

PROGRAMA
DE GOBIERNO
MUNICIPAL
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8.1 Instrumentacion del Programa
8.2 Seguimiento del Programa.

8.3 Evaluacitn del Programa

L. Presentacion

El Municipio de Purisima del Rincon en colaboracion con el Instituto Municipal de Planeacién en adelante IMPLAN de
Purisima del Rincén, con base en los articulos 99 y 102, de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato,
los cudles establecen los instrumentos del Sistema Municipal de Planeacion, presenta el Programa de Gobierno

Municipal para la administracion 2021-2024.

TRASCENDEMOS

Nace del pensamiento principal de ver como prioridad a
cada purisimense, que como seres humanos poseemos
vitudes y defectos, con el derecho de superar
resultados.

Somos un Municipio vivo, con fuerza en su historia,
presente y futuro, descartamos el conformismao,
avanzamos y contagiamos la viveza de la cultura y
nuestras tradiciones, asi producimos consecuencias
favorables en sociedad, economia, salud, conocimientos
y todo concepto, para ir mas alla.

La Administracion 2021-2024 aplica en todo su trayecto
la unidad, sabemos que la experiencia es posible
multiplicarla y penetrar en cada grupo social, por una
convivencia de respeto y oportunidades para todos.



PERIODICO OFICIAL 29 DE MARZO DE 2022 PAGINA 55

Purisima del Rincén es un Municipio que propone, fundamenta y determina escribir su historia basados en fortalezas y

necesidades, tomando en cuenia las politicas publicas especificas para crear oportunidades.

Conscientes que del siglo XXI en adelante todo cambia y evoluciona cada instante del dia, entendemos la prioridad de
apostarle a la innovacién, politicas pablicas, valores, fortalezas identificadas, escucha, solidaridad y creatividad para

llevar a Purisima del Rincén mas alla del trienio.

Su historia no comienza de la nada, se continGia en el tiempo, se reescribe porqgue es un Municipio atemporal que
trasciende con pasos sdlidos. El Programa de Gobierno Municipal 2021 - 2024 no se limita, es una base estratégica

para el futuro deseado.

Apoyados en el Plan Estatal de Desarrollo 2040 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), como leyes propias,
apostamos a trabajar coordinados en solventar demandas y propuestas con un gobierno que visualiza el desarrolio

economico, humano y social, medio ambiente y la paz social.

Partiendo de un diagnéstico real de Purisima del Rincon, exigimos estédndares de mejora, impulsar desarrollos
equitativos y congruentes con una politica social transversal integrada y coherente, que ademas de asegurar el respeto
a los derechos, facilite a las personas conducir su propio desarrollo individual e independiente, crear condiciones de
inversion publica y privada, tecnificacion del campo, avanzar en ser una sociedad sustentable, cuidar el derecho
fundamental humano por un ambiente limpio, respaldamos fortalecer el tejido familiar, crecer la confianza de los

talentos.

En suma, es apostarle al desarrollo de cada purisimense, consolidar positivamente lo alcanzado y tener la cultura de

Purisima del Rincén como maximo referente.

La riqueza de Purisima trasciende con su propia gente, por la historia de sus antepasados, por la trayectoria de sus
hombres ilustres, los lideres sociales, por el inversionista que emprende, el campo que produce, el deportista ejemplo,
por las familias que hacen de Purisima del Rincon el escenario central de un universo paralelo entre gobierno y sociedad

con integracion total.

En Purisima del Rincén Unidos Trascendemos

Lic. Roberto Garcia Urbano

Presidente Municipal de Purisima del Rincén
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Hustracién 1. Honorable Ayuntamiento 2021-2024.

‘Prasidente Municipal
Lic. Roberto Garcia Urbano

_ Sindico Municipal Secretario de H. Ayuntamlento
Lic. Romina Meichor Geimez (A} Lic. José& Benjamin Rodriguez Cruz

Regidor Municipal Regldora Municlpal

Lic. Migus! Angel ’Ssrvln Villanueve N @ﬁ @Fﬁ w; @ C.P.Claudla Lcliena Armiaga
| Ayuntamiento ¢
2021-2024

Regidor Municipal . Regldora Munlcipal
“C. Juan Pablo Verdin Sanchéz Lic. Maria del Carmen Gamez Ariags

Regldora Munigcipal -
Mta. Leticie Mayagoltia Barragan

Regidor Municipal
C. Salvador Cruz Villegas-

Regidora Munlcipal Ragldora Municipal
Llc. Lourdes Eugenia Pérez Glzman C. Monica Guadalupe Lépez Hemandez
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1. Introduccion

El Programa de Gobierno Municipal de Purisima del Rincén, en adelante Programa, es el instrumento de planeacién
de mediano plazo mediante el cual se asegura la trascendencia y cumplimiento de los objetivos de largo plazo, gracias
a su alineacion con los demas instrumentos del Sistema Municipal de Planeacion, asi como con los instrumentos

Estatales e Internacionales.

De acuerdo con la Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato, en sus articulos 24 y 24 bis, €l Programa de
Gobierno Municipal es parte de los instrumentos que conforman el Sistema Estatal de Planeacién. La elaboracion del
Presente Programa atiende ademas a las disposiciones de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato en
su Art. 102, por lo que el Honorable Ayuntamiento de Purisima del Rincén 2021- 2024 en colaboracion con el Instituto
Municipal de Planeacion han tenido a bien asegurar la integracion de los objetivos y estrategias que sirvan de base a

las actividades de la administracion plblica municipal.

El Programa se compone inicialmente por un Marco de Referencia, el cual dispone de un Marco Juridico que
fundamenta la elaboracion del instrumento de planeacion y resefia el proceso de consulta y participacion social llevada
a cabo. Posteriormente se detalla la alineacién del Programa con los instrumentos de planeacién vinculantes y la

Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas.

En la siguiente seccion se desarrolla el Diagnéstico Estratégico que analiza la situacion actual y la tendencia que
presentan los principales temas y problemas criticos que se han identificado, asi como las necesidades, oportunidades
ylo amenazas mas relevantes que afectan al municipio. A continuacién, se describe la filosofia de la administracion

municipal que contempla la vision, misién y valores.

En la seccién de planteamiento estratégico se presentan las lineas estratégicas, objetivos, indicadores, metas,
estrategias, lineas de accién y proyectos que marcan el rumbo a seguir para las dependencias y entidades que integran

la administracion publica municipal.

2. Marco de Referencia

2.1 Marco juridico

Constitucién Politica de Guanajuato’

En su artfculo 14 inciso A, establece que el estado organizara un Sistema de Planeacion Democrética del Desarrolio
de la Entidad, mediante la participacion de los Sectores Piblico, Privado y Social, y que la Ley establecera los

procedimientos de participacién y consulta popular para la planeacion.
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Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato?

La Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato, en su articulo 1°, establece las normas y principios para llevar a
cabo la planeacién del desarrollo de la entidad, a fin de encauzar las actividades del Poder Ejecutivo del Estado y de
los ayuntamientos, los fundamentos para hacer congruentes las actividades de la planeacion de los diferentes niveles,
asi como las bases para promover y garantizar la participacion social durante las diferentes etapas del proceso de
planeacion. En el articulo 4 se establece que los planes y programas establecidos en la ley fijaran los objetivos,
estrategias, metas, acciones e indicadores para el desarrollo y el articulo 9 que el sistema de planeacién es un
mecanismo permanente de planeacion integral, estratégica y participativa, el cual funciona en coordinacién entre el
Poder Ejecutivo del estado, los ayuntamientos y la sociedad organizada. El articulo 24 por su parte establece los
instrumentos que conforman el sistema de planeacidn identificando entre los instrumentos de planeacién municipales
al Programa de Gobierno Municipal, el Articulo 24 bis indica el contenido minimo que deberan contener dichos
instrumentos, mientras que en el 44 se establece el procedimiento para la participacién social en la elaboracion y
actualizacion de los planes y programas sujetos de esta Ley, los cuales deberan ser publicados en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado.

Reglamento de la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato®

El articulo 3 define a las autoridades en materia de planeacion, que en el &mbito municipal son los ayuntamientos y los
organismos municipales de planeacion; el articulo 41 determina la integracion, organizacion y funcionamiento de los

organismos municipales de planeacién.

Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato*

La Ley tiene por objeto establecer las bases generales para la organizacién del ambito municipal de gobierno. En su
titulo Quinto, Articulos 95 a 99 establece el funcionamiento del Sistema Municipal de Planeacién, su interrelacion con
el Sistema Estatal de Planeacién, las estructuras de coordinacion a partir del Organismo Municipal de Planeacion y de
participacion a partir del Consejo de Planeacion de Desarrollo Municipal que componen el Sistema Municipal, asi como
el Programa de Gobierno Municipal como un instrumento de planeacion de desarrollo. Por su parte, en los Articulos
102, 103 y 105 se establecen los contenidos del Programa de Gobierno Municipal, el cuél serd elaborado por el
Organismo Municipal de Planeacién con la colaboracion de las dependencias y entidades de la administracién publica
municipal y el Consejo de Planeacion de Desarrollo Municipal, asi como la obligatoriedad de su formulacién, aprobacion
por parte por parte del Ayuntamiento, tendra una vigencia de 3 afios, su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado, obligatoriedad del Programa para las dependencias y entidades de la administracién plblica municipal.
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2.2. La participacién social en el proceso de planeacién

El municipio de Purisima del Rincén merece el mejor planteamiento posible de futuro, y en funcién de ello la elaboracion
del Programa responde a las exigencias de la ciudadania. En la campafia electoral se recabaron las necesidades
actuales de los ciudadanos Purisimenses mismas que dieron paso al “Plan de Accién por Purisima” mismo que ofrece
un primer esbozo de alternativas de solucion. En esta etapa se recabé mediante recorridos de campafia la visién del

Purisima que exigen los ciudadanos.

Una vez establecida la administracién durante los meses de octubre y noviembre se realizaron los trabajos conducentes
a dar solidez a la estructura organizacional y al arranque de los servicios municipales, y en el mes de noviembre
iniciaron los trabajos para la realizacién del Programa de Gobierno Municipal.

De acuerdo con Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato misma que establece en sus articulos 43 y 44, que
el sistema de planeacién promovera y facilitara la participacion social en la elaboracion, actualizacién, ejecucion y
evaluacion del Programa de Gobierno Municipal, el organismo de planeacién municipal (IMPLAN) coordiné el disefio e
implementacién de un conjunto de cuatro seminarios-taller en los que los integrantes del Ayuntamiento, el Gabinete
legal y ampliado y la sociedad organizada, participaron para establecer: La Mistica o Filosofia de la administracién; las
principales problematicas; los objetivos estratégicos, y las matrices de marco légico para la apertura programatica y las

metas de resultado.

Respecto al disefio de la participacion social, se llevaron a cabo las siguientes fases:
» |dentificacion del inicio del proceso de participacién social incluyendo las fechas de inicio y término;
» Descripcion de los mecanismos de participacion social utilizados;

» Desglose de los principales resultados obtenidos y mencion del total de participantes por grupos vulnerables y

de atencién prioritaria;
» Mecanismo para socializar el documento final entre la poblacién del municipio; e
« |dentificacién de la participacion del COPLADEM durante la elaboracién del instrumento.
Para la formulacién del presente programa se involucraron a los siguientes actores:
» Integrantes del Honorable Ayuntamiento,
» Funcionarios de las Dependencias y Entidades de la administracién pablica municipal,
» Ciudadanos integrantes del Consejo Directivo del IMPLAN de Purisima del Rincon,

» Ciudadanos representantes del Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Purisima del Rincon
(COPLADEM) vigente,

+ Ciudadanos representantes de las delegaciones rurales y colonias urbanas,

Ciudadanos representantes del sector empresarial,
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» Ciudadania en general en representacion de grupos vulnerables, y
«  El Instituto Municipal de Planeacién de Purisima del Rincon como encargado de su elaboracién.

El método aplicado de participacién social fue a través de talleres presenciales {con aforo reducido, de acuerdo a las
disposiciones sanitarias por COVID-18). El periodo de realizacion de los talleres dio inicio en fecha del 18 de noviembre

y terminé el 14 de diciembre del 2021, de acuerdo al siguiente programa:

Se llevaron a cabo cuatro talleres, en los que los integrantes del H. Ayuntamiento, las dependencias que constituyen la

administraciéon municipal, comités y consejos, asi como la socledad establecieron:

Taller 1. La filosofia de la administracion,

Taller 2. Las principales problematicas,

Taller 3. Los objetivos estratégicos, y

Taller 4. Las matrices de marco légico, para la apertura programética y metas de resultado.

Todos los talleres se realizaron bajo la metodologia de los Clrculos de Creacién y World Café®.

El primer taller con titulo Filosofia de la Hustracién 2. Fotografias de elaboracién de taller 1.
Administracion Municipal, desarrollado el dia
18 de noviembre, acudieron los 10 miembros
del H. Ayuntamiento, 33 participantes
directores y coordinadores de dependencias
municipales, trabajando en conjunto el objetivo
general y objetivos particulares, determinando
la visién, misién, valores y principios por los

que se regira la administracion municipal.

Fuente: Smart Region S.C.

El segundo y tercer taller se llevaron a cabo de manera conjunta el dia 26 de noviembre, se presenté el planteamiento
de la filosofia obtenido del taller 1, conjuntamente con el diagndstico municipal desarrollado por el IMPLAN, como base
del proceso para los talleres 2 y 3. Dichos talleres se desarrollaron en dos etapas, la primera consistio en la integracién
de la matriz FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debllidades y Amenazas), mientras que de la segunda etapa se obtuvo
el Modelo de Desarrollo, Estrategias y Lineas de Accion, para los sectores social, economico, gobierno y territorio,
siendo un trabajo conjunto con 5 de los miembros del ayuntamiento, 21 integrantes de las dependencias municipales,
5 miembros del Consejo Directivo del IMPLAN, 5 miembros del Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal
(COPLADEM), 22 participantes enire delegados rurales y urbanos asi como miembros de la ciudadania en general.Los
talleres 2 y 3 se desarrollaron estableciendo seis mesas, en las cuales, se trabajaron mediante mapas conceptuales
los elementos considerados para la integracion de las matrices FODA. Acto seguido se llegd al establecimiento de
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actas de acuerdo y conclusiones, mismas que se sintetizaron en una memoria final, dicha aportacion oriento la agenda

del diagnostico y el planteamiento estratégico que daria pie al taller 4.

Hustracion 3. Fotografias del taller 2y 3.

Fuente: Smart Region S.C.

Hustracién 4. FODA resultado sintesis del taller 2 de participacion ciudadana.
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flustracién 5. Fotografias del taller 4.
El dia 07 de diciembre, se efectud el cuarto tailer,
con la participacion de 9 miembros del Honorable
Ayuntamiento y 28 miembros del gabinete, donde
se identificaron y priorizaron los temas viables a
trabajar en la actual administracién municipal en los
sectores social, econdmico, gobierno y territorio,
generando arboles de problemas como resultado de
analisis de marco l6gico, definiendo de la misma

R

forma los indicadores de resultado e impacto, asi ;
. . Fuente: Smart Region S.C, 2021.
como posibles proyectos a implementarse.

Asi mismo, el instrumento de planeacién se presentd a los integrantes del Consejo de Planeacion para el Desarrollo
Municipal de Purfsima del Rincén, instalado por la actual administracion, el 23 de febrero del 2022, contando con una

asistencia de 13 consejeros.

2.3 Alineacién con los instrumentos de planeacién

Con la finalidad de asegurar la alineacién y congruencia entre los instrumentos de planeacion estatal y municipal, para
la elaboracion del Programa de Gobierno Municipal de Purisima del Rincén 2021-2024 se consideraron los objetivos y
estrategias planteados en el Plan Estatal de Desarrollo 2040 y el Plan Municipal de Desarrollo con una vision alineada
al Plan Estatal de Desarrollo 2040, como lo establece la normatividad vigente en materia de planeacion. Adicionalmente,
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus correspondientes metas, de manera que los objetivos del Programa

puedan contribuir a los compromisos adoptados por México en la Agenda 2030.

2.3.1 Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

En septiembre de 2015, las Naciones Unidas aprobaron la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, en la que se
proponen 17 objetivos v 169 metas, cuyo plan de accion favorezca las tres dimensiones del desarrolio sostenible:
econdmica, social y ambiental, las cuales favorezcan a las personas, el planeta y la prosperidad, para que nadie se

quede atras para el afio 2030.
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Objetivos de Desarrollo Sostenible
Hustracién 6. Objetivos de Desarrollo Sostenible.

- OBJETIVOS
DELESARROLLD -
- SOSTENIBLE

Fuente: Programa de las Naciones Unidas para el Desarrolio, 2015.

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.
2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y promover la agricultura sostenible.
3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas ias edades.

4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda

la vida para todos.

5, Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.

6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestién sostenible y el saneamiento para todos.
7. Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para todos.

8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo

decente para todos.

9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacién.

10. Reducir la desigualdad en y entre los paises.

11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

12. Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles.
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13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

14. Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible.

15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, gestionar los bosques de forma
sostenible, luchar contra la desertificacién, detener e invertir la degradacion de las tierras y poner freno a la pérdida de

la diversidad biolégica.

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos

y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

17. Fortalecer los medios de ejecucién v revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.

1. Fin de 1la
Pobreza.

Tabla 1. Tabla de alineacion general ODS Y PGM 2021-2024.

1.4 De aqul a 2030, garantizar que todos los hombres
y mujeres, en particular los pobres y los vulnerables,
tengan los mismos derechos a los recursos
acondmicos y acceso a los servicios bésicos, la
propiedad y el control de la tierra y otros bienes, la
herencia, los recursos naturales, las nuevas
tecnologias apropiadas y los servicios financieros,
incluida la microfinanciacion.

Objetivo 1.1 Incrementar la inclusion social de la|

poblacién purisimense.

Objetivo 1.4 Incrementar la calidad de las viviendas de
las zonas vulnerables y marginadas.

2. Hambre Cero.

2.3 De aqui a 2030, duplicar la prodﬁctividad agricola |

y los ingresos de los productores de alimentos en
pequefa escala, en particular las mujeres, los pueblos
indigenas, los agricultores familiares, los ganaderos y
los pescadores, enire otras cosas mediante un
acceso seguro y equitativo a las tierras, a ofros
recursos e insumos de produccién y a los
conocimientos, los servicios financieros, los
mercados y las oportunidades para afiadir valor y
obtener empleos no agricolas.

Objetivo 2.3 Fortalecer el sector agricola del municipio.

3. Salud y
Bienestar.

3.4 De aquf a 2030, reducir en un tercio la mortalidad
prematura por enfermedades no transmisibles
mediante su prevencion y tratamiento, y promover la
salud mental y el bienestar.

Objetivd 1.1 incrementar la inclusion soclal de Ia
poblacién purisimense.

Objetivo 1.4 Incrementar la calidad de las viviendas de
las zonas vulnerables y marginadas.
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4. Educacioén de
Calidad.

4.1 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y
todos los nifios terminen la ensefianza primaria y
secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de
calidad y producir resultados de aprendizaje

pertinentes y efectivos.

5. igualdad de
Género.

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminacién
contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo.

Objetivo 1.2 Fortalecer a la poblacién estudiantil del
municipio.
Ob}étivo 14 Incrementar la inclusién social de 1

poblacion purisimense.

6. Agua Limpia y
Saneamiento.

6.1 De aqui a 2030, lograr el acceso universal y
equitativo al agua potable a un precio asequible para
todos.

8.2 De aqui a 2030, lograr el acceso a servicios de
saneamiento e higiene adecuados y equitativos para
todos y poner fin a la defecacién al aire libre,

prestando especial atencion a las necesidades de las
mujeres y las nifias y las personas en situaciones de |

vulnerabilidad.

6.3 De aqui a 2030, mejorar la calidad del agua :

reduciendo la contaminacién, eliminando el
vertimiento y minimizando fa emisién de productos
quimicos y materiales peligrosos, reduciendo a la
mitad el porcentaje de aguas residuales sin tratar y
aumentando considerablemente el reciclado y la

reutilizacion sin riesgos a nivel mundial.

6.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el

uso eficiente de los recursos hidricos en todos los|

sectores y asegurar la sostenibilidad de la extraccion
y el abastecimiento de agua dulce para hacer frente a
la escasez de agua y reducir considerablemente el
nimero de personas que sufren falta de agua.

Objetivo 3.2
servicios publicos municipales.

Disminuir el déficit de infraestructura y

e Energia
Asequible y no
Contaminante.

7.1 De équi a 2030, garantizar el acceso universal a
servicios energéticos asequibles, fiables y modernos.

7.2 De aquf a 2030, aumentar considerablemente la

proporcién de energia renovable en el conjunto de
fuentes energéticas.

Objetivo 3.3  Promover el uso responsable de los
recursos naturales del territorio municipal.

8. Trabajo
decente y

8.2 Lograr niveles mas elevados de productividad
econdmica mediante la la
modernizacién tecnoldgica y la innovacién, entre

diversificacién,

Obijetivo 2.1 Incrementar las opciones de ingresos y
autoempleo de las familias purisimenses.
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crecimiento
econdémico.

otras cosas centrandose en los sectores con gran

valor afadido y un uso intensivo de la mano de obra.

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que
apoyen las actividades productivas, la creacién de
puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la
creatividad y la innovacion, y fomentar la
formalizacién y el crecimiento de las microempresas
y las pequefias y medianas empresas, incluso

mediante el acceso a servicios financieros.

8.9 De aqui a 2030, elaborar y poner éh practica
politicas encaminadas a promover un turismo
sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la

cultura y los productos locales.

Objetivo 2.2 Consolidar el turismo municipal.

8. Industria,
Innovacién e

Infraestructura.

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles,
resilientes y de calidad, incluidas infraestructuras
para apoyar el

regionales  y transfronterizas,

desarrollo econémico y el bienestar humano,
haciendo especial hincapié en el acceso asequible y

equitativo para todos.

Objetivo 3.2 Disminuir el déficit de infraestructura y

servicios publicos municipales.

9.3 Aumentar el acceso de las pequefas industrias y
ofras empresas, particularmente en los paises en
desarrollo, a los servicios financieros, incluidos
créditos asequibles, y su integracion en las cadenas

de valor y los mercados.

Objetivo 2.1 Incrementar las opciones de ingresos y
autoempleo de las familias purisimenses.

10. Reducir la
desigualdad en
y entre los

paises.

10.2 De aqui-a 2030, potenciary promover la inclusion
social, econdémica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad,
raza, etnia, origen, religién o situacién econémica u

otra condicién.

Objetivo 1.1 Incrementar la inclusion social de la
poblacién purisimense.

11. Ciudades y
Comunidades
Sostenibles.

11.1 De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las
personas a viviendas y servicios basicos adecuados,
seguros y asequibles y mejorar los barrios

marginales.

Objetivo 1.4 Incrementar la calidad de las viviendas de
las zonas vuinerables y marginadas.

Objetivo 3.2 Disminuir el déficit de infraestructura y
servicios publicos municipales.

11.2 De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas
de transporie seguros, asequibles, accesibles y
sostenibles para todos y mejorar la seguridad vial, en
particular mediante la ampliacion del transporte
atencion a las

publico, prestando especial

Objetivo 3.2 Disminuir el déficit de infraestructura y
servicios publicos municipales.
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necesidades de las personas en situacion de

vulnerabilidad, las mujeres, los nifios, las personas |

con discapacidad y las personas de edad.

11.3 De aqui a 2030, aumentar la urbanizacion
inclusiva y sostenible y la capacidad para la
planificacién y la gestion participativas, integradas y
sostenibles de los asentamientos humanos en todos

los paises.

Objetivo 3.1 Consolidar el ordenamiento y
aprovechamiento sustentable del territorio municipal.

11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger vy
salvaguardar el patimonio cultural y natural del

mundo.

Objetivo 1.3 Fortalecer las fhanifestacioneé culturales de
la poblacion Purisimense.

Objetivo 3.3 Promover el uso responsabie de los
recursos naturales del territorio municipal.

12. Produccidony

Consumo

12.2 De aqui a 2030, lograr la gestién sostenible y el
uso eficiente de los recursos naturales.

Objetivo 3.1 Consolidar el ordenamiento y
aprovechamiento sustentable del territorio municipal,

Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los
recursos naturales del territorio municipal.

Responsable

12.5 De aqui a 2030, reducir considerablemente la
generacion de desechos mediante actividades de
prevencién, reduccion, reciclado y reutilizacion,

Objetivo 3.2 Disminuir el déficit de infraestruct‘ura “y
servicios publicos municipales en las zonas marginadas

del territorio municipal.

13. Accidén porel
Clima.

13.3 Mejorar la educacién, la sensibilizacion y la
capacidad humana e institucional respecto de la
mitigacion del cambio climatico, la adaptacién a él, la
reduccién de sus efectos y la alerta temprana.

Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los

recursos naturales del territorio municipal.

15, Vida
Ecosistemas

de

Terrestres.

15.1 Dé‘a‘qui a 2030, asegurar la conservacion, ol

restablecimiento y el uso sostenible de los
ecosistemas terresires y los ecosistemas interiores de
agua dulce y sus servicios, en particular los bosques,

los humedales, las montafias y las zonas aridas, en

consonancia con las obligaciones contraldas en virtud |

de acuerdos internacionales.

Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los

recursos naturales del territorio municipal.

15.2 De aqui a 2020, promover la puesta en practica
de la gestion sostenible de todos los tipos de bosques,
detener la deforestacion, recuperar los bosques
la

degradados y aumentar considerablemente

forestacion y la reforestacién a nivel mundial.

Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los

recursos naturales del territorio municipal.

15.3 De aqui a 2030, luchar contra la desertificacion,
rehabilitar las tierras vy los suelos degradados,

‘Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los

recursos naturales del territoric municipal.
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incluidas las tierras afectadas por la desertificacion, la
sequia y las inundaciones, y procurar lograr un mundo
con efecto neutro en la degradacion del suelo.

15.4 De aqui a 2030, asegurar la conservacion de los
ecosistemas montafosos, incluida su diversidad
biolégica, a fin de mejorar su capacidad de
proporcionar beneficios esenciales para el desarrollo
sostenible.

Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los

recursos naturales del territorio municipal.

16.
e

Paz, Justicia
Instituciones

Sélidas.

16.1 Reducir significativamente todas las formas de
violencia y las correspondientes tasas de mortalidad
en todo el mundo.

16.2 Poner fin al maltrato, la explotacion, la trata y
todas las formas de violencia y tortura contra los

nifios.

Objetivo 1.1 Incrementar la inclusién social de ia
poblacién purisimense.

16.5 Reducir considerablemente la corrupcién y el
sobomo en todas sus formas.

Objetivo 4.2. Fortalecer la transparencia y la rendicion
de cuentas.

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y
transparentes que rindan cuentas.

Objetivo 4.1. Mejorar la calidad de la atencién

ciudadana.

Objetivo 4.2. Fortalecer la transparencia y la rendicion
de cuentas.

Objetivo 4.3 Consolidar la paz social en el municipio a
través de la prevencion.

Objetivo 4.4 Fortalecer la hacienda publica.

16.10 Garantizar el acceso publico a la informacion y
proteger las libertades fundamentales, de
conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos

internacionales.

Objetivo 4.2. Fortalecer la transparencia y la rendicién de

cuentas.

Fuente: IMPLAN, con base en informacion de Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, 2015.

2.3.2 Nueva Agenda Urbana
En la Conferencia de la las Naciones Unidas sobre la Vivienda y el Desarrollo Urbano Sostenible (Habitat 1), llevada a
cabo en el afio 2016 en Quito, Ecuador; los Jefes de Estado, los gobiernos subnacionales y locales, los parlamentarios,
la sociedad civil, los pueblos indigenas y las comunidades locales, el sector privado, los profesionales y los técnicos, la

comunidad cientifica y académica, se reunieron para adoptar la Nueva Agenda Urbana.
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El documento presenta normas y principios para la planificacién, construccién, desarrollo, gestion y mejora de las zonas
urbanas, con la aplicacién de politicas urbanas nacionales, estatales y locales, legislacién y normativas urbanas,
planificacion y disefio urbano, economia local y finanzas municipales e implementacién local. Reafirma el compromiso
local con el desarrollo urbano sostenible contribuyendo a la implementacion y localizacion de la Agenda 2030 y sus
objetivos, ademas de tener como fundamento la Declaracién Universal de Derechos Humanos, la Declaracion del
Milenio y el Documento Final de la Cumbre Mundial 2005 y la Declaracién sobre el Derecho al Desarrollo.

2.3.3 Alineacién al Plan Estatal de Desarrolio 2040 y Plan Municipal de Desarrollo, Purisima 2040
La alineacién que existe con el instrumento de planeacidn de largo plazo que traza el rumbo de la politica pablica en la
entidad y su municipio, el Plan Estatal de Desarrolio 2040 y el Plan Municipal de Desarrolio vigente es la siguiente:

PED 1.1.4 Abatir la
pobreza en todas sus
vertientes y desde sus

| causas.

Tabla 2. Tabla de alineacién general PED y PGM 2021-2024.

PED1.1.1.1 Incremento de las opciones de
empleo vy el ingreso digno, en condiciones
de iguaidad.

Objetivo 1.1 Incrementar la inclusion social de fa poblacion

purisimense.

Objetivo 2.1 Incrementar las opciones de ingresos y
autoempleo de las familias purisimenses.

PED1.1.1.3 Cobertura universal de 08

servicios basicos.

Objetivo 3.2 Disminuir el déficit de infraestructuray

servicios publicos municipales.

PED1.1.1.4 impulso a la familia como‘ula :

institucibn que promueve valores vy

principios  para  generar  personas

responsables.

PED1.1.1.5 Incremento de los niveles de
cohesién social de las comunidades.

Objetivo 1.1 Incrementar la inclusion social de la poblacién

purisimense.

PED1.1.1.6 Promocién de la innovacion
soclal con la participacién de las y los
ciudadanos..

Objetivo 4.1. Mejorar la calidad de la atencion cludadana.

PED1.1.2.4 Garantia de ia cercania de 105
servicios de salud a la poblacion.

Objétivo 1.1 incrementar la inclusién social de Ia poblacion

purisimense.

PED1.1.4 Asegurar el
derecho de las mujeres

PED1.1.4.1 Sensibilizacién y capacitacion
a los diversos grupos sociales en los que
existe mayor prevalencia de maltrato.

Objetivo 1.1 Incrementar la inclusién social de la poblacion

purisimense.
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a una vida libre de|PED1.1.4.2 Capacitacion a servidoras y
violencia. servidores publicos para hacer frente a las | Objetivo 4.1. Incrementar la calidad del servicio publico,
contingencias que se  presenten | incluyente, humano y eficaz para todos los ciudadanos de
relacionadas con la violencia contra las | Purisima del Rincon.
mujeres.
PED1.1.4.3 Atencién inmediata por parte | opietivo 1.1 Incrementar la inclusién social de la
de las dependencias y entidades | poblacién purisimense.
responsables para atender cualquier caso
de maltrato. | Objetivo 4.1. Mejorar la calidad de la atencion ciudadana.
PED1.2.1.1 ~ Reduccién  del rezagok Objetivo 1.2 Fortalecer a la poblacion estudiantil del
PED1.2.1 Lograr una | educativo en la educacion obligatoria. municipio.
cobertura universal en
! PED1.2.1.4 Fortalecimiento de las
la educacién .
X . capacidades del personal docente
obligatoria, mediante un . . s \
mediante actualizaciones que les permitan | Objetivo 1.2°  Fortalecer a la poblacién estudiantil- del
modelo educative de .
) . X generar un ambiente adecuado para el| municipio.
calidad con diversidad, o ) .
X . aprendizaje significativo en la poblacion
equidad e igualdad de
X escolar.
género que cuente con
perscnal docente | PED1.2.2.3 Fomento de la movilidad
capacitado ¥ | interinstitucional de la poblacién estudiantil | Objetivo 1.2 Fortalecer a la poblacion estudiantil” del
profesionalizado. y el personal docente y administrativo a | municipio.

nivel nacional e internacional.

PED1.2.3 Potenciar a la
deporte
como elementos del

cultura y al

desarrolic integral de

las personas y las

comunidades.

PEDT 231 Apoyo a las mujeres y
hombres. ‘guanajuatenses con talentos
artisticos y a los publicos creadores y
receptores que aseguren fa gestién y
conservacion del patrimonio cultural.

Objetivo 1.1 Incrementar la inclusion social de la poblacion

purisimense.

PED1.2.3.2 Incremento de alternativas y
espacios para la recreacion cultural.

PED1.2.3.3 Desarrollo de nuevos talentos
artisticos y nuevos publicos.

Objétivo 1.3 Fortalecer las manifestaciones culturales de la
poblacién purisimense.

PED1.2.3.4 Promocion de la cultura fisica
en todos los sectores de la poblacién, para
fomentar un estilo de vida saludable.

PED1.2.3.5 Fortalecimiento del deporte
competitivo y de alto rendimiento.

Objetivo 1.1 Incrementar la inclusién social de la poblacién

purisimense.

PED1.3.1 Asegurar las

condiciones para el

PED1.3.1.1 Garantia de los derechos de

las nifias, nifios y adolescentes.

Objetivo 1.1 Iincrementar la inclusion social de la poblacion

purisimense.
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desarrollo pleno e
igualitario de los grupos

prioritarios del estado.

PED1.3.1.2 Apoyo para que las personas

jovenes potencien sus habilidades y|

capacidades para el logro de sus proyectos
de vida en condiciones de igualdad.

PED1.3.1.3 Incremento en las acciones de
inclusién que permitan a las personas
adultas mayores participar activamente en
el desarrollo de Guanajuato con un

enfoque de género.

PED1.314 Foralecimiento de Ias
acciones de inclusién que aseguren que
las personas con discapacidad se integren

plenamente al desarrollo.

de clusters

mediante

PED2.2.1.2
econdmicos  estratégicos,

Desarrollo
la
promocién de las vocaciones productivas
existentes a nivel regional y sectorial.

Objetivo 2.1 Incrementar las opciones de ingresos y
autoempleo de las familias purisimenses.

Objetivo 2.3 Fortalecer el sector agricola del municipio.

PED2.3.1 Consolidar el
potencial turistico
Guanajuato e
impulsarlo a ser uno de
los principales destinos
turisticos a nivel
nacional con
posicionamiento

internacional.

del
del

PED2.3.1.1  Innovacion marco

normativo e sector

institucional

turfstico.

Objetivo 2.2 Consolidar el turismo municipal.

PED2.3.1.2 Elevacion de la competitividad,
la innovacion, la diversificacién y valor

agregado de la oferta turistica.

Obijetivo 2.2 Consolidar el turismo municipal.

PED2.4.1.3 Impulso a la productividad en
el sector agroalimentario.

Objetivo 2.3 Fortalecer el sector agricola del municipio.

PED2.4.1.4  Fortalecimiento  de 1| opjetivo 2.1 Incrementar las opciones de ingresos y
productividad y autosuficiencia de 1a| aytoempleo de las familias purisimenses.
sociedad rural con igualdad de

oportunidades para mujeres y hombres.

Objetivo 2.3 Fortalecer el sector agricola del municipio.

PED2.4.1.5 Aprovechamiento sostenible
de los recursos naturales.

Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los
recursos naturales del territorio municipal.

PED3.1.1 Garantizar la
disponibilidad y calidad
del agua de acuerdo

PED3.1.1.1 Crecimiento y consolidacién
de la infraestructura hidraulica, para la
captacién y la distribucion eficiente del

agua.

Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los recursos
naturales del territorio municipal.
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con sus diferentes

destinos.

PED3.1.1.2 - Administracién eficiente del
recurso hidrico, tanto en el ambito urbano
como en el rural.

Objetivo 3.1 Consolidar el ordenamiento y
aprovechamiento sustentable del territorio municipal.

Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los
recursos naturales del territorio municipal.

PED3.1.1.3 Fomento de una conciencia
para el uso racional y sustentable del agua
en los diversos sectores de la poblacién.

PED3.1.14 Implementaciéh de sistemas
de uso sustentable del agua en los

sectores productivos.

Objetivo 3.1 Consolidar el ordenamiento y
aprovechamiento sustentable del territorio municipal.-

Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los recursos
naturales del territorio municipal.

“de
reiso en actividades

PED3.1.1.5 Tratamiento

residuales para

aguas

industriales y riego de dreas verdes.

Objetivo 3.2 Disminuir el déficit de  infraestructura vy

servicios publicos municipales.

Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los recursos
naturales del territorio municipal.

PED3.1.1.6‘ Remediacion de cauces y

cuerpos de agua.

Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los recursos
naturales del territorio municipal.

PED3.1.1.7 Proteccién de las zonas de

recarga de los acuiferos.

Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los recursos
naturales del territorio municipal.

PED3.1.2° Lograr
adecuada gestion del

una

favorezca el
aprovechamiento

racional y sustentable
de

naturales.

los recursos

PED3.1.2.1 Actualizacién y armonizacion
del
conservacion  del

marco normativo en materia de
medio ambiente Yy
proteccion de la biodiversidad en la

entidad.

Objetive . 3.1 Consolidar el

aprovechamiento sustentable del territorio municipal.

ordenamiento v

medic ambiente que

PED3.1.2.2 Proteccion y conservacion de
la biodiversidad y los ecosistemas en el

territorio estatal.

PED3.1.2.5 Gestion integral de residuos
con base en la valorizacién y la generacion
de energla.

PED3.1.3.2 Conservacion y restauracion
del suelo y de la vegetacion nativa.

PED3.1.3.4 Promocion y desarrollo de!

fuentes de energia renovables, asi como
incremento de la eficiencia energética.

Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los recursos
naturales del territorio municipal.
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PED3.2.1 Lograr una
administracion

sustentable del
territorio, que impulse
el desarrollo de
comunidades y

ciudades humanas y

sustentables.

PED3.2.1.1 Armonizacion del marco
juridico en materia de ordenamiento
territorial, de manera que promueva
politicas concurrentes en los tres ordenes

de gobiemo.

Objetivo 3.1

aprovechamiento sustentable del territorio municipal.

Consolidar el ordenamiento vy

kprincipios

PED3.2.1.2 Gestion de los asentamientos
humanos y centros de poblacién vy
ordenamiento del territorio bajo
de inclusion,

sostenibilidad,

equidad vy
considerando las

necesidades, condiciones e intereses

especificos de mujeres y hombres.

los|

PED3.2.1.3 Promocion del derecho a Ia
ciudad vy a la equidad e inclusidn en los
asentamientos humanos con perspectiva
de género.

PED3.2.1.4 Impulso a la participacion
cludadana en condiciones de igualdad de

género y transparencia en el proceso de

planeacién y seguimiento.

PED3.2.1.5 Difusion y_ proteccion del
patrimonio cultural, urbano y arquitectonico
con enfoque incluyente.

PED3.2.1.6 Asegurar el cumplimiento de
las politicas, estrategias e instrumentos
normativos para el ordenamiento territorial
y la proteccién ambiental con un enfoque
de sustentabilidad.

Objetivo 3.1

aprovechamiento sustentable del territorio municipal.

Consolidar el ordenamiento vy

PED322 lncfementar ia
calidad,

eficiencia y

cobertura,

competitividad de la

PED3.2.2.1 Consolidacion
infraestructura carretera como articuladora

para el desarrollo al interior de la entidad y

de laj

Objetive 3.2

servicios plblicos municipales.

Disminuir el déficit de infraestructura y

fluida,
| sostenible y segura

movilidad

para todas las y los

infraestructura para el transporte publico
que disminuya los tiempos de traslado,
aumente la seguridad, particularmente

infraestructura del | hacia el resto del pais.
estado.
| PED32.3 Asegurar una PED3.2.3.1 ) Cons‘truccién‘:‘ de
Objetivo 3.2  Disminuir el déficit de infraestructura y

servicios publicos municipales.
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| guanajuatenses y | para las mujeres, e incremente la movilidad
visitantes de la entidad. | interna en la entidad.

PED3.2.3.3 Fortalecimiento de la
coordinacién entre los tres niveles de
gobierno para potenciar el crecimiento y la
operacién de los sistemas de transporte.

PED4.1.1.1 Diversificacién de los ‘ingresos
de la administracién publica que - 4 > A
. Obijetivo 4.4. Fortalecer la hacienda publica.
contribuyan a la autonomfia financiera del

estado.

PED4.1.1.2 Generacién de politicas
publicas sustentadas técnicamente en
informacién estratégica y en procesos de |
planeacién integral orientadas a la solucién | Objetivo 4.1. Mejorar la calidad de la atencion ciudadana.
real de las necesidades sociales y el
equilibrio regional bajo criterios de

inclusién e igualdad.

PED4.1.1.3 Consolidacion del sistema
estatal de evaluacién del desempefio que | Objetivo 4.2. Fortalecer la transparencia y la rendicion de

permita el seguimiento de cada programa, | cuentas.
PED4.1.1 Incrementar la

eficiencia y eficacia del
sector publico estatal | PED4.1.1.4 Promocion de la participacion
con el involucramiento | de la sociedad a través de alianzas y

proyecto o accién en tiempo real.

corresponsable de [a| mecanismos que permitan su
sociedad. { involucramiento en el disefio,
implementacion, seguimiento y evaluacion
de las politicas puiblicas y del presupuesto

estatal.

PED4.1.1.5 Fortalecimientc de las
capacidades  profesionales  de 10| opiativo 4.1. Mejorar Ia calidad de la atencion ciudadana.
servidores publicos en todos sus niveles
generando un sentido de pertenencia
sustentado en principios de legalidad,
eficiencia, eficacia y honradez, inclusion e

igualdad de género. :

PED4.1.1.6 Mejora de los pfobesés
gubernamentales mediante ia
desregulacion y con el aprovechamiento

de las tecnologias de Informacion vy
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{ comunicacion para que la ciudadania

cuente con servicios més accesibles,

agiles y efectivos.

PED4.1.2.1 Armonizacién legislativa y

reglamentaria, que contemple principios de

méaxima transparencia.

PED4.1.2
gestién

Consolidar
una ptiblica
abierta, transparente y
cercana al ciudadano,
cabida la

sin para

corrupcion.

PED4.1.2.2 Impulso de Ia coordinacion

entre los tres poderes, ordenes de

gobiemno, sociedad y academia para
garantizar la transparencia y la rendicién

de cuentas.

Objetivo 4.2. Fortalecer la transparencia y la rendicién de
cuentas.

de
mediante

PED4.1.2.3  Fortalecimiento la

participacion cludadana

mecanismos 4giles y novedosos que| ... . .. . .
A\ / . Objetivo 4.1. Mejorar la calidad de la atencioén ciudadana.

posibiliten su involucramiento en las

decisiones relacionadas con la

transparencia y rendicion de cuentas.

PED4.1.2.4 Capacitacion

permanentemente en temas de

transparencia, ética, gobierno abierto y
rendicidn de cuentas a todo el personal de
la funcién pablica.

PED4.1.25 Desarrolio de mecanismos
maés amplios y diversos para la difusién de
informacién acerca de la  situacién
financiera, tramites, servicios y resultados

de la accién gubernamental.

Objetivo 4.2. Fortalecer la transparencia y la rendicion de

cuentas.

PED4.1.3 Fortalecer las
capacidades

institucionales de las

PED4.1.3.1 Armonizacién de las acciones

mediante las cuales se proveen los

servicios publicos.

administraciones

publicas municipales y
estatales para que su
actuacién se conduzca
apegada a procesos de

PED4132  Profesionalizacion  con
perspectiva de género de las y los
servidores publicos municipales, para
consolidar el desarrollo de las funciones
plblicas y mejorar la prestacion de los

servicios.

planeacién,
transparencia y
evaluacion de

ciudadana:

PED4.1.3.3 Impulso a la participacion
impulso a la participacion

Objetivo 4.1. Mejorar la calidad de la atencion ciudadana.




PAGINA 76 29 DE MARZO DE 2022 PERIODICO OFICIAL

resultados que requiere | ciudadana en la toma de decisiones
la sociedad. gubernamentales, generando alianzas |
mediante organismos de planeacion |
municipal con igualdad de participacién de

mujeres y hombres.

PED4.1.3.5 impulso a la

o N Objetivo 4.2. Fortalecer la transparencia y la rendicion de
corresponsabilidad de los municipios en el

. cuentas.
combate a la corrupcién.

PED4.2.1.1 Consolidacion del modelo de
prevencién social de la violencia y la
delincuencia que involucra a todas las
dependencias y las entidades del Ejecutivo|
estatal, asi como a la ciudadania, la
federacién y los municipios.

PED4.2.1.2 Incremento, fortalecimiento y
profesionalizacion de los cuerpos policiales o ’ \ !
Objetivo 4.3 Consolidar la paz social en el municipio a

para ser consolidados como uno de los \
través de la prevencion.

| cinco mejores del pais.
PED4.2.1  Abatir los

actos delincuenciales

PED4.2.3.2 Armonizacién de la legislacion

que afectan {a | local con la normatividad federal e

seguridad de las y los internacional para dar vigencia a la

guanajuatenses. defensa de los derechos humanos con
~‘lenfoque de igualdad entre mujeres y
hombres, asi como garantizar el combate

efectivo a la corrupcion.

PED4.2.3.3 Promocion de una cultura de
paz entre la ciudadania guanajuatense
mediante diversos mecanismos que

_ ) Objetivo 4.3 Consolidar la paz social en el municipio a
contribuyan al desarrollo de la sociedad en .

través de la prevencion,
un marco de respeto a los derechos
humanos e iguaidad entre mujeres y

hombres.

Fuente: IMPLAN, con base en informacion del Plan Estatal de Desarrollo 2040 y el Plan Municipal de Desarrollo Municipal.



PERIODICO OFICIAL

29 DE MARZO DE 2022

PAGINA 77

Tabla 3. Tabla de alineacion general PMD 2040 y PGM 2021-2024,

PMD1.1.4  Contribuir a
mejorar el bienestar social de
la poblacién de Purisima del
Rincén, mediante el fomento
del humano

incluyente.

desarrolio

PMD1.1.1.1 Fomentar la consolidacién de la
célula familiar, intensificando acciones para la
promocién de los valores.

PMD1.1.1.2 Promover el deporte y actividades
de integracioén en la poblacion.

PMD1.1.1.3 Fomentar sociedad

incluyente e igualitaria.

una

PMD1:1.1.4 Fomentar el ’desérrollo integral de
los grupos prioritarios.

PMD1.1.1.5 Fortalecer los programas de
participacion, capacitacién e inclusion de las
personas con discapacidad.

PMD1.1.1.6 Intensificar el apoyo para el
desarrolio integral de los grupos prioritarios,
asf como, la poblacién vulnerable o en
sltuacién de riesgo y de pobreza.

Objetivo 1.1 Incrementar la inclusién social de Ia
poblacion purisimense.

PMD1.2.1 Disminuir el indice
de rezago educativo.

PMD1.2.1.1 Garantizar el acceso ka la
educacion.

PMD1.2.1.2 Prevenir el abandono escolar.

PMD1.2.1.3 Fomentar actividades civicas y
culturales para reforzar los valores civicos.

BPMD1.2.1.4 Atender las  necesidades

emergentes de la infraestructura educativa.

Objetivo 1.2 Fortalecer a la poblacién estudiantil
del municipio.

PMD1.2.2 Intensificar las
acciones de capacitacion

para la insercion laboral de

grupos  vulnerables, asi
como en situacién de
| pobreza,

PMD1.2.2.1 la capacitacién vy

formacién de personas.

impulsar

PMD1.2.2.2 Propiciar la insercién laboral de

 las personas capacitadas.

PMD1.2.2.3 lmpu!sar la profesionalizacién del
capital humano.

Objetivo 2.1 Incrementar las opciones de ingresos
y autoempleo de las familias purisimenses.

PMD1.3.1.1 Fomentar la pariicipacion de Ia
poblacién en eventos artisticos y culturales.
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PMD1.3.1.2 Fomentar la creacidn de espacios | Objetivo 1.3 Fortalecer las manifestaciones
que permitan la promocién y manifestacion de | culturales de la poblacién purisimense.
actividades artisticas y culturales.

PMD1.3.1 Fortalecer  la
| difusion de las | PMD1.3.1.3 Ofrecer espacios que permitan la

manifestaciones culturales.

recreacion y convivencia.

PMD1.3.1.4 Promover actividades arﬂsticas'y

culturales en las comunidades rurales.

Fortalecer ]
la identidad

PMD1.3.2
| difusién de
purisimenses.

PMD1.3.21 Preservar 'y difundir  las

tradiciones de Purfsima del Rincon.

Objetivo 1.3 Fortalecer las manifestaciones
culturales de la poblacién purisimense.

PMD1.4.1 la

pobreza y marginacion en el

Combatir

municipio.

PMDT.4.1.1 Disminuir fa vulnerabilidad por
carencia alimentaria en la poblacion en

situacién de pobreza.

PMD1.4.1.2 Promover la inscripcidn al seg‘ufo
popular en la poblacién en situacion de
pobreza.

PMD1.4.1.3 Fomentar las prestaciones de ley
en las empresas que se establecen en el
municipio.

Objetivo 1.1 Incrementar la inclusién social de la
poblacién purisimense.

PMD1.4.14 Mejorér las condiciones de la
vivienda de la poblacidn en situacidn de
pobreza,

Objetivo 1.4 Incrementar la calidad de las

PMD1.4.1.5 Dotar de servicios basicos en la
vivienda de la poblacién en situacion de
pobreza.

viviendas de las zonas vulnerables y marginadas.

PMD1.4.2 Prestar servicios

'PMD1.4.2.1 Fortalecer el apoyo en servicios

iuridi i Objetivo 1.1 Incrementar la inclusion social de la
de asistencia social a la juridicos de la poblacién vulnerable. ) . i
blacié | bi | poblacién purisimense.
pobiacion vulnerabie. PMD1.4.2.2 Promover una mejor calidad de
salud integral.
PMD2.1.1 Contribuir a
i . PMD2.1.1.1  Promover programas de . . .
garantizar la certeza juridica o, ) Objetivo 3.1 Consolidar el ordenamiento y
. regularizacion urbana en las localidades - o
en la tenencia de la tierra . L aprovechamiento  sustentable del terrtorio
. . urbanas y rurales bajo criterios de -
mediante la regularizacién de municipal.

ordenamiento territorial.

la misma.
PMD2.1.2 Fortalecer el sector | PMD2.1.2.1 Impulsar la productividad k del | Objetivo 2.3 Fortalecer el sector agrlcdla del
agroalimentario productivo. | sector agroalimentario. municipio.
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PMD2.1.2.2 Mejorar las condiciones técnicas |
y modelos de comercializacion del sector
agroalimentario.

PMD2.2.1 el

desarrollo

Impulsar
econdmico

PMD2.2.1.1 Elevar el nivel de competitividad
de las micro, pequefias y medianas empresas.

aprovechando las ventajas
competitivas: de las micro,

PMD2.2.1.2 Promover y. apoyar la cultura de

emprendimiento para la generacion de

Objetivo 2.1 Incrementar las opciones de ingresos
y autoempleo de las familias purisimenses.

- autoempleos.

pequefias y medianas
empresas. PMD2.2.1.3 Promover empleos de calidad

inclusivos y bien remunerados.

PMD2.2.2.1 Elevar el nivel de competitividad

de las empresas turisticas.
PMD2.2.2 Consolidar el — "

PMD2.2.2.2 Diversificar la oferta de servicios . ; .
potencial y desarrolio - Objetivo 2.2 Consolidar el turismo municipal.

P turisticos.

turistico.

PMD2.2.23 Mejorar las condiciones de Ia
infraestructura turistica.

PMD3.1.1 Contribuir a un
modelo de
sustentable,

ocupacion ordenada y el uso
sustentable del territorio con
el aprovechamiento eficiente

desarrollo

mediante [a

y racional de los recursos
naturales.

PMD3.1.1.1 Madurar el Sistema Municipal de
Planeacion y gestién territorial.

PMD3.1.1.2 Sensibilizar a los habitantes sobre
el y
sustentable y eficiente del suslo.

ordenamiento aprovechamiento

PMD3.1.1.3 Establecer una polftica‘ﬁrbana
para la contencién del suelo urbano y la
densificacién urbana.

Consolidar el ordenamiento y
del

Objetivo 3.1

aprovechamiento  sustentable territorio

municipal.

PMD3.1.1.4 Establecer una politica de
preservacion de los ecosistemas, asi como la
recuperacion y restauracion de las zonas
degradadas.

PMD3.1.1.5 Establecer mecanismo

estratégico de resiliencia ante la vulnerabilidad

un

a los efectos del cambio climatico.

‘Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de
los recursos naturales del territorio municipal.

'PMD3.1.2 Contribuir a un

modelo eficiente del

PMD3.1.2.1 Fomeniar e Uso racional,

eficiente y sustentable del agua en el sector

| productivo.

Objetivo 3.3 Promover el uso responsable de los
recursos naturales del territorio municipal.
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aprovechamiento y uso del
recurso hidrico

PMD3.1.2.2 Aumentar el volumen de agua
tratada.

PMD3.1.2.3 Fomentar el uso de agua tratada
en actividades industriales y para riego de
areas verdes.

PMD3.1.2.4 Aumehtér la ‘infraestrucm‘ra
hidraulica para la captacién y distribucion
eficiente del agua.

Objetivo 3.2 Disminuir el déficit de infraestructura
y servicios publicos municipales.

PMD3.2.1
mejorar la cobertura de la

Incrementar y

infraestructura municipal

PMD3.2.1.1 Incrementar la infraestructura vial
municipal.

PMD3.2.1.2 Mejorar la infraestructura de
servicios basicos.

PMD3.2.1.3 Consolidar la cobertura de
equipamiento urbano.

PMD3.2.1.4 Mejorar y consolidar fos servicios
publicos.

PMD3.2.1.5 Mejorar y consolidar el sistema de
transporte publico municipal.

Objetivo 3.2 Disminuir el déficit de infraestructura
y servicios puiblicos municipales.

PMD3.3.1 Fomentar politicas
de acceso a una vivienda
digna de la poblacion de
©SCas0s recursos.

PMD3.3.1.1 Promover

vivienda social de la poblacién en situacion de

la adquisicion de

pobreza patrimonial.

| Objetive 3.1

PMD3.3.1.2 Promover la regu!arizabién de los:

asentamientos irregulares.

PMD3.3.1.3 Combatir la

asentamientos irregulares.

proliferacion  de

Consolidar el ordenamiento y

aprovechamiento  sustentable del territorio

municipal.

PMD4.1.1.1 Promover la corresponéabilidad y
la participacion ciudadana.

PMD4.1.1 Fomentar la
integracién de una | PMD4.1.1. T la eficiencia, eficaci ) ’ ;
g _ i - P s R e Objetivo 4.1. Mejorar la calidad de la atencion
administracién publica | y la calidad en el sistema de la administracion| .
ciudadana.

enfocada en fa | publica.
“Gobernanza”. )

PMD4.1.1.3 Promover la integracién de una

excelente gestion publica.
PMD4.1.2 Garantizar un PMD4.1.2.1 Mejorar prestacién y atencion de | Objetivo 4.1. Mejbrar la calidad de la atencidn

servicio publico humano y
eficaz.

los servicios pablicos.

ciudadana.
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PMD4.1.2.2 Promover la profesionalizacion de
los servidores publicos para el fortalecimiento

institucional.

PMD4.2.1.1 Promover la implementacién de
un sistema de gasto publico responsable que

PMD4.2.1 Fomentar la ; i
. - permita la medicién de resultados. Objetivo - 4.2. Fortalecer la transparencia y la
transparencia y la rendicién

PMD4.2.1.2 Implementar la evaluacion de la. rendicién de cuentas.

gestién y el desempefio de los recursos

de cuentas.

publicos.

PMD4.32.1.1 Implementar politicas- publicas
encaminadas a propiciar las condiciones y|
escenarios sociales que permitan promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos de los purisimenses.

Objetivo 4.3 Consolidar la paz social en el

PMD4.3.1  Garantizar un . ass
PMD4.3.1.2 Promover la corresponsabilidad L .
entorno seguro y en paz. i . . municipio a través de la prevencion.
ciudadana, asf{ como el gabinete municipal
para la prevencion de la violencia y la

delincuencia.

PMD4.3.1.3 Propiciar la profesionalizacion y
dignificacién del cuerpo policial.

Fuente: IMPLAN, con base en informacion del Plan Municipal de Desarrollo 2040, 2020.

3. Diagnéstico

3.1 Caracterizacién

3.1.1 Localizacion

El Municipio de Purisima del Rincon se localiza al oeste del Estado de Guanajuato, entre los paralelos 21° 07"y 20° 46'
de latitud norte; los meridianos 101° 47’ y 102° 06’ de longitud oeste; en una altitud de los 1,740 a los 2,200 msnm. Es
un municipio limitrofe que colinda al norte y al poniente con el Estado de Jalisco, al oriente con los municipios de Ledn
y San Francisco del Rincén y al sur con el municipio de Manuel Doblade. De acuerdo con el marco geoestadistico
municipal del INEGI cuenta con una superficie estimada de 29,150 ha (Municipio de Purisima del Rincon, 2021).

3.1.2 Contexto regional
Purisima del Rincon forma parte de la Region Ui del Estado de Guanajuato, dicha regién se encuentra conformada por

tres subregiones, Purisima del Rincén junto con Ledn, San Francisco del Rincon, Romita y Silao constituyen la



PAGINA 82 29 DE MARZO DE 2022 PERIODICO OFICIAL

Subregién § denominada Zona Metropolitana de Ledn (ZML), la cual cuenta con una superficie de 291,875 hectareas,
correspondiente al 9.53% de la superficie del Estado de Guanajuato (Gobierno del Estado de Guanajuato, 2020).

La proximidad, interrelaciones y dindamica que mantiene con el municipio de San Francisco del Rincén han resultado
en una conurbacién fehaciente, misma que desde el afio 2008, por decreto del Estado de Guanajuato se integré a la
zona Metropolitana de Leén, actualmente la Secretaria de Desarrolio Agrario, Territorial y Urbano reconoce a la
conurbacién de Purisima-San Francisco del Rincon como la zona metropolitana de San Francisco del Rincén.

El municipio esta constituido por la cabecera municipal denominada Purisima de Bustos y 116 localidades rurales,
debido a la presencia de rasgos orograficos e hidrolégicos, aunado a la colindancia con el municipio de San Francisco
del Rincon, sus localidades, asi como la mancha urbana de la cabecera municipal se desarrollan de norte a sur. La
mayoria de las localidades rurales se concentran sobre los margenes de la carretera Purisima-Manuel Doblade,
teniendo como barrera al poniente el cerro del palenque, al oriente se conforma la zona agricola y se encuentra el limite

con San Francisco del Rincén.

A continuacion, se enlistan las 116 localidades rurales:

Tabla 4. Localidades rurales del municipio de Purisima del Rincéon.

1 | SanJosé del Barrial 40 | Lomas de Buenavista k k 79 | El Tabano ! |

2 |Buenavista 41 |laCafiadta 80 Erg;;)‘”“‘e gFyplote de

3 | Cafiada de Negros 42 | La Lagartija ; | 81 |Los Toriles

4 ‘ Caflada de Soto 43 | San Rafael | 82 |Los Tabiqueros

5 |CamizodeRubios | 44 |lasSaudas | 83 | B Vallao Grande

6 |La Cintilla 45 | Fraccionamiento Nuevo Condado 84 | El Venado ;

7 |EiCécono 46 | Los Cerritos B 85 | Villas de San Fernando

8 |Las Colonias de Jalpa 47 | El Carmen k ; 86 |La Quebradora

9 |LaDescubridora 48 | El Potrerito | 87 |Monte Grande

10 | Dolores 49 | El Tambor (Granja los Fuentes) 88 | Vallado de los Villalobos

41 | Guadalupe de Jalpa §0 | El Sa!itré ' 89 | El Rasgufio

412 | Guardarrayas k 51 | Peifiitas B B ‘ 90‘ Parque‘dke Sén Jeronimo
13 |La Higuera 52 | El Capulin Dos o ’ ; 91 | Los Pinos

14 | Jalpa de Canovas 53 Iﬁr’l?s de San Juan (Tablas de San | g3 |valle del Rincén

15 | San Nicolés del Palenque | 54 | Los Milagros | 93 |Barzéndelas Américas

16 EI Pedernal B 55 | Los Revenideros ; 84 Et:;:{ii%ng;n;\?gg:ogampestre
17 | Potrerillos (Guanajal) ; §6 | El Caracol ; 95 | Fraccionamiento los Angeles
18 |La Providencia 57 | Colinas del Real 96 | Santa Eduviges de Jalpa
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19 | Rancho Seco 58 | San Antonio 97 | Ojo Zarco

20 | El Refugio 59 | Las Aguilillas , 98 |La Mina

21 fsg:)mdrés (8an Hadrég d? SQ El‘ Anteojo (El Cuatro) 99 | Fraccionamiento las Arcinaé
22 |san Angel | 61 | El Salitre | 100 Guanajuétito‘ N

23 | San Antonio Casas Blancas | 62 | Colonia San Javier 101 (F:r:;fi;;onamiento St )
24 | San Bérnardo 63 | Las Colonias 102 g:ff:;;eéel::é%?‘?ionamiento
25 | San Jerénimo | 64 | Tierras del Rincon [Fraccionamiento] | 103 | Lomas del Rocio

26 | El Saucilio 65 | La Pradera [Fraccionamiento] 104 | La Trinidad Dos

27 | El Tecolote 66 |La Fragua ' 405 | Ninguno [Fabrica de Suela]
28 | El Tepetate ’ 67 | Los Girasoles 106 | Ninguno [Fabrica de Calzado]
29 | Tepetate del Gallo ) 68 | La Loma del Gallo ; 107 Tavéres k

30 | El Toro 69 k%g;)d‘?‘iem'me (LomadeSan | 40g || o providencia

31 |La Trinidad 70 gt';”f:;“ﬁa' (Fracclonamiento 109 | Los Tulipanes

32 | Rancho de Guadalupe 71 | El Mezquite 140 | Murillo

33 |ElCapulin 72 | La Mojonera 111 | El Agave

34 | Tigre [Granja] 73 | Monte de Lara 112 | La Hormiga

35 | El Liebrero 74 | Nombre de Dios (El Zacatal) 113 |Dos Lluvias
36 M'Qnte Quemado | 75 | Puente Blanco ; 114‘ Ruisefores [Fraccionamiento]
37 | Puerta de Jalpa 76 | Rancho la Esperanza 415 | Localidades de una ‘viviendak k
38 | El Raton 77 | San Cayetano | 116 | Localidades de dos viviendas
39 | Las Tablas 78 | Bambu (Vargas Padilla) ‘

Fuente: IMPLAN, con datos del Censo de Poblacién y Vivienda INEGI, 2020.

3.2 Medio fisico natural

3.2.1 Areas Naturales Protegidas
Existen en el municipio dos poligonos con decreto de Area Natural Protegida (ANP), el primero es sobre el Cerro del
Palenque, el segundo es una zona de amortiguamiento de la Presa de Silva de $an Francisco del Rincén. La ANP del
Cerro del Palengue fue decretada el 2 de noviembre del 2012, con una superficie de 2,030.69 ha, maneja una categoria
de uso susteniable y su Programa de Manejo est4 en proceso de publicacion. Esté conformada por cuatro tipos de
vegetacién que son los siguientes; matorral subtropical, bosque tropical caducifolio, pastizal natural e inducido, bosque
de galerfa; se registraron 98 especies de flora pertenecientes a 39 familias y 75 géneros. La fauna identificada versa
de 18 especies de mamiferos, 15 de reptiles, 74 especies de aves, 5 especies de anfibios (Gobierno del Estado de

Guanajuato, 2012).
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3.2.1 Hidrologia

El territorio municipal se localiza, de acuerdo con informacion de la Comisién Nacional para el Conocimiento y Uso de
la Biodiversidad (CONABIO), sobre la Region Hidrolégica No. 12 Lerma-Santiago®, sobre la cuenca y acuifero del Rio
Turbio; el 36.77% del territorio municipal se ubica sobre la subcuenca R. Turbio-P. Palote y el 63.22% sobre la

subcuenca R. Turbio-Manuel Doblado (Municipio de Purisima del Rincén, 2021).

3.2.2 Elementos del clima

De acuerdo con datos de la-actualizacién del Diagnostico climatologico del Estado de Guanajuato publicado por la
Secretaria de Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial (SMAOT) del Estado de Guanajuato (2021), Purisima
presentan las siguientes condiciones climéaticas, el 58% del territorio presenta un clima (A)C(w0) semicalido; el 26.80%
presenta un clima BS1hw semiseco; el 8.80% presenta un clima Cw Ow Templado hdmedo, el mas seco de los
subhiimedos; el 5.10% Cwiw Templado himedo, intermedio en cuanto a grado de humedad; y el 0.44% Cw2w,
Templado hiimedo, el mas himedo de los subhlimedos, en la totalidad del territorio se presentan liuvias en verano,

sequias en invierno con inviernos frescos.

Temperatura

Con respecto a la temperatura, a partr de los datos de Ila Comision Nacional del
Agua (CONAGUA) asi como del Servicio Meteoroldgico Nacional se registra una maxima normal anual de 28.6°C,
media normal anual es de 18.9° y la minima normal anual corresponde a 9.3°; de acuerdo con los registros histéricos
de la estacién de monitoreo municipal, como eventos atipicos se registraron maxima diaria en 42° el 14 de mayo de
1995 y la minima diaria corresponde a -10° el 18 de enero del 2006 (Municipio de Purisima del Rincon, 2021).

Precipitacion

Con respecto a la precipitacion normal anual, a partir de los datos de la Comisién Nacional del Agua (CONAGUA) asi
como del Servicio Meteoroldgico Nacional se identifica en 628.9 mm, la precipitacién normal es de 176.6 mm en el mes
de julio, la méxima mensual registrada corresponde a 474.7 mm en julio del 1976 y la maxima diaria de 83.1 mm el 1
de julio del 2007 (Municipio de Purisima del Rincén, 2021).

Vientos dominantes

De acuerdo a la escala de Beaufort los vientos registrados tienen presencia de la siguiente manera: el 51.86% con
vientos que van de 0.3 a 1.5 M/S; el 41.39% con vientos que van de 1.6 a 3.3 M/S; el 6.13% con vientos de 3.4 a 5.4
M/S:; el 0.45% con vientos de 5.5 a 7.9 M/S; el 0.16% con vientos de 0 a 0.2 M/S y el 0.01% restante, corresponde a

vientos mayores a 8M/S.

Los vientos dominantes registrados son en direccion oeste a noroeste y de este a sureste de acuerdo con las siguientes

gréficas.
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Hlustracién 7. Vientos dominantes en Purisima del Rincon,

Fuente: Municipio de Purlsima del Rincén, 2021.

Usos de suelo y vegetacion

De acuerdo con los datos del SIGMA, la distribucién histérica del uso de suelo y vegetacion en 1870 era 53.79% para
agricultura de temporal, 5.28% para agriculiura de riego, 0.93% para asentamientos humanos y 0.13% para la
agricultura de temporal, mientras que la vegetacion presente con un 15.00% era vegetacion matorral subtropical, con
10.08% matorral crasicaule con vegetacién secundaria arbustiva y herbécea, 6.13% es pastizal inducido, 4.58%
mezquital, 2.46% pastizal natural, 0.62% matorral crasicaule, 0.58% cuerpo de agua, 0.24% sin vegetacién aparente
y 0.17% bosque de encino con vegetacion secundaria arbustiva y herbacea (Municipio de Purisima del Rincon, 2021).

4, Diagndstico Estratégico
4.1 Desarrolio Social y Humano

Inclusién social y grupos vulnerables

Segun el Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO), en el Indice de marginacion a nivel localidad, Purisima del Bustos
presenta un indice de marginacién bajo. De acuerdo con Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI en Purisima
del Rincon la poblacién vulnerable representa el 2.2% del total de la poblacion (PMDUOET, 2021).

En la estructura poblacional de Purisima del Rincon la poblacién vulnerable por edad, muestra que, del total de
habitantes, 45, 508 son mujeres, 29, 645 habitantes se encuentran el rango de edad de los 0 a los 17 afios, 15, 133
son adultos mayores que oscilan entre los 65 afios y més. Ademas de 13, 774 habitantes que presentan al menos una
discapacidad, 332 habitantes son de origen indigena y 1, 303 afrodescendientes (INEGI, 2020).
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De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda del INEGI 2020, en Purisima del Rincon se registran un total de 19,
865 hogares, de los cuales 6, 195 (31.2%) tienen como jefatura de familia a una mujer y 13, 670 (68.8%) con jefatura
familiar correspondiente a un hombre. De esta misma fuente podemos obtener que 32, 554 habitantes de 12 afios y
mas son mujeres, de las cuales 21, 516 son madres, de ellas, el 76.4% cuentan con pareja y el 23.6% no cuentan con
pareja. Las mujeres que ejercen la maternidad sin pareja de acuerdo con la situacién-motivo se distribuyen de la
siguiente manera: 32.1% son viudas, 28.6% separadas de la pareja, 25.4% madres solteras y el 13.9% son divorciadas.

En cuanto el acceso a la educacion de nifias y mujeres el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 (INEGI, 2020) nos
muestra que, de la poblacion de 6 a 14 afios, 7, 418 son mujeres, de las cuales 6, 603 (89.0%) saben leer y escribir.
En ese mismo tenor tenemos que de la poblacién de 15 afios y mas, 30, 153 son mujeres de las cuales 1,568 son

analfabetas.

En la economia el 17.26% de los hombres recibe un ingreso inferior a 2 salarios minimos, mientras que en las mujeres
es el 45.93%. E} 41.01% de la Poblacion Econdémicamente Activa (PEA) son mujeres (INEGI, 2020).

En relacién con la seguridad, Guanajuato es un de las entidades que se mantiene como mas peligrosas para las
mujeres, ya que durante la crisis sanitaria COVID-19 la violencia en el hogar incremento. Segln el Banco Estatal de
Datos e Informacion sobre Casos de Violencia contra las Mujeres, en el municipio de Purisima del Rincédn durante el
afio 2021 al corte del mes de junio fueron atendidas 22 mujeres que vivian algin tipo de violencia; mientras que seguin
datos del INEGI para el afio 2020 se presentan 3 casos de homicidio a mujeres.

Sector alimentario y agricola

De acuerdo con la opinion del sector agricola en los talleres de participacion, desde el afio 2019 la agroindustria ha
afectado la funcion alimentaria, en el acceso fisico y econémico a los alimentos teniendo efectos como la escasez de
maiz y frijol, encareciendo asf el producto. De acuerdo con datos del PMDUOET de Purisima del Rincon 2021, una de
las actividades de gran impacto es el sembrado de agave azul. En el municipio se siembran 29 cultivos diferentes de
los cuales destacan el agave tequilero con 29.95%, el maiz blanco con 13.63%, la papa blanca con 12.62%, la cebolla
blanca con 10.78%, el trigo con 7.37% v la alfalfa con 4.23%. La superficie del agave es menor a la de la produccién

de alfalfa, pero su valor de produccién es mayor y ejerce mayor presion territorial.

Educacion

El grado promedio de escolaridad en Purisima del Rincon para el 2010 segln datos del INEGI era de 6.55, para 2020
en los resuitados del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI incrementé a 7.72, en cuanto al nivel de
escolaridad de la poblacion de 15 afios y més, en Purisima se distribuye de la siguiente manera: 45.6% con nivel de
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primaria, 30.8% con nivel de secundaria, 15.1% con nivel de preparatoria, 6.30% con licenciatura y 0.36% con nivel de
posgrado. La tasa de analfabetismo es de 4.37%, de los cuales 41.5% son hombres y 58.5% son mujeres.

En cuanto a los servicios de conectividad el 32.7% de las viviendas tienen acceso a internet;, 24.4% de las viviendas

cuenta con computadora, mientras que el 88.4% disponen de celular.
En el tema de cobertura del subsistema de educacién de acuerdo con informacién del Sistema de Informacion y Gestion

Educativa (Municipic de Purfsima del Rincén, 2021), en la cabecera municipal hay 61 escuelas. A nivel municipal de
acuerdo al inventario comparado con el andlisis del Sistema Normativo de Equipamiento Urbano de la SEDESOL, se

tienen los siguientes valores de cobertura:

Tabla 5. Equipamiento urbano en la cabecera municipal, subsistema de educacion.

reescolar 22 A 87
Primara | 24 200 204 T4
Educacion Secundéria 4 T &3 65 12
Bachillerato 4 K 15 %
“Universidad 1 24 | 24 -

“Fuente: IMPLAN, con informacién del PMDUOET Purisima del Rincon, 2021,

Desercion escolar

De acuerdo con los datos municipales de la Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacion de Purlsima del Rincén de
la Secretaria de Educacion de Guanajuato, se tiene una diferencia del 7.3% entre la matricula promovida y la matricula
inscrita. De la matricula inscrita 0.67% deserté durante el periodo escolar y un 4.78% se dio de baja cuando el periodo
escolar habia terminado. Se muestra a continuacién el grafico comparativo entre los afios 2015 y 2021.

Gréfico 1. Comparacién del total de inscripcién y desercion en el periodo de 2015 a 2021,
18,000 Azdre 1 Lo ATe43 17,308
16,000 '
14,000
12,000
10,000
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De acuerdo con el andlisis de las matriculas, inscripciones y deserciones del periodo 2015 a 2021, basado en la
informacién proporcionada por la Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacién de Purisima del Rincon, el nivel

educativo en el que se dan la mayoria de casos de desercion escolar es en secundaria.

El sistema educativo en Purisima del Rincén, no presenta una problematica con respecto a la baja calidad o rendimiento
escolar, los indices de reprobacién se mantienen bajos en comparacion con los de aprobacién.

Gréafico 2. Total de alumnos aprobados, reprobados y aprobados con adeudo, en el periodo de 2015 a 2020.

oArgo7 . iT476.. 17491 17643 17,308

i1 17,531

16,000 N | R
14,000
12,000
10,000
8,000
6,000
4,000

2016 2017 2018 2019 2020

wExistencia ' Aprobados sin adeudos  # Reprobados  w Aprobados con adeudo
Fuente: IMPLAN, con datos proporcionados por la USAE de Purfsima del Rincon.

De acuerdo a informacién proporcionada por la Direccién de Educacion de Purlsima del Rincon (2021‘), en el afio 2020,
la poblaci6n estudiantil de todos los niveles, requiere de apoyos econémicos para continuar con sus estudios, siendo
el nivel superior el que presenta la mayor necesidad de apoyo, dicha relacién se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 6. Porcentaje de estudiantes con carencia econdmica y apoyos entregados en el afio 2020,

' Primaria 9, 480 AT 5.73
Secundaria 773,640 T 308 178
Medio superior k 1, 787 3.24 ) 2.51
Superior 043 ' 1500 ' 7.63
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Cultura e identidad de la poblacién Purisimense

El municipio de Purfsima del Rincén cuenta con una riqueza cultural tangible e intangible, la historia, klos éventbs
religiosos como la Judea o Ia fiesta patronal al sefior de la columna, eventos civicos que le dan identidad a la sociedad
como la fundacion del municipio; la riqueza gastronémica y artistica (museo de Hermegildo Bustos, tallado de mascaras
de madera); las iluminaciones como festividades tradiciones en los meses de noviembre y diciembre, hacen de la
sociedad, una sociedad rica en cultura. Sin embargo, no toda la sociedad purisimense y regional tiene acceso a su
riqueza, debido al déficit de cobertura de equipamiento cultural existente. La cobertura del equipamiento cultural de
acuerdo al inventario 2020 del PMDUOET 2021, comparado con el andlisis del Sistema Normativo de Equipamiento

Urbano de la SEDESOL se compone de los siguientes elementos y valores:

Tabla 7. Equipamiento urbano existente en la cabecera municipal, subsistema de cultura.

Bibliotecas 1 457
Auditorio 1 4,418 ‘ 8, 259
Museo 1 2,114 3, 651
Cultura L 4 s
Casadela 1 600 347
cultura
Teatro 1 570 101

Fuente: IMPLAN, con informacién del PMDUOET Purfsima del Rincén 2021.

La disposicion de los principales elementos del equipamiento cultural se concentra en la cabecera municipal,
especificamente en la zona centro, lo que genera que las colonias restantes, asi como las localidades rurales no exista
cobertura del subsistema de equipamiento, ni acceso a servicios y actividades que se ofrecen. A continuacion, se
muestra el mapa correspondiente a la cobertura del equipamiento del subsistema cultura.

Servicios basicos y pobreza

Segtin el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) en 2015 Purisima del Rincon
es uno de los municipios con menor desigualdad social teniendo un Indice de GINI de 0.34.

En 2019 en municipio contenia 16 Areas Geoestadisticas Basicas (AGEB) considerados como Zonas de Atencion
Prioritaria (ZAP) por el CONEVAL. Para el 2021 las ZAP subieron a 18 AGEBs equivalentes a 644.77 ha, con 6,507
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viviendas. En 2015 34,016 personas se enconiraban en situacién de pobreza, los criterios que se consideraron para
determinar esta condicién fueron las carencias sociales, el rezago educativo, el acceso a los servicios de salud, el
acceso a seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, el acceso a los servicios basicos en la vivienda y el acceso
a la alimentacién nutritiva y de calidad. Teniendo con ello que, en 2015, 37.1% de la poblacién se encontraba en
situacion de pobreza moderada y 2.78% en situacion de pobreza extrema. La poblacién vulnerable por carencias
sociales alcanzé un 43.5%, mieniras que la poblacién vulnerable por ingresos fue de 4.97%.

Por ofro lado, el 1.47% de la poblacién (1, 230 habitantes) no tiene acceso a la red de suministro de agua potable,
0.43% (363 personas) no cuenta con electricidad en su vivienda, 1.17% de la poblacién (984 personas) no cuenta con
bafio y 1.05% (883 personas) no cuenta con acceso a la red de alcantarillado. Ademas, el 31% de las viviendas cuentan
con 3 cuartos y 24.3% con 4 cuartos, 38.9% cuenta con 2 dos dormitorios y 32.7% con 1 dormitorio. El promedio de
ocupantes por cuarto en viviendas particulares habitadas al afio 2020 es de 1.22 (INEGI, 2020).

Salud

En cuanto a las opciones de atencion de salud en el municipio de acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020
del INEGI, las mas utilizadas son el Centro de Salud y el Hospital de la Secretaria de Salud del Estado de Guanajuato
{Seguro Popular o INSABI), el Instituto Mexicano de Seguridad Social y Consultorio de Farmacia. De este universo, se
tiene que, en Centro de Salud u Hospital de la SSA se atienden 19, 794 hombres y 20, 764 mujeres, en el IMSS se
atienden 8, 933 hombres y 10, 092 mujeres, en Consultorio de Farmacia se atienden 7, 455 hombres y 6, 552 mujeres.

En cuanto a la cobertura del sector de salud pUblica de acuerdo con la Unidad de Transparencia y Archivos del Poder
Ejecutivo de la Secretaria de Salud del Gobierno del Estado de Guanajuato en el 2020, el municipio cuenta con 1 Centro
de Atencién Integral de Servicios Esenciales en Salud (CAISES), 1 Centros de Salud con Hospitalizacion, 8 Unidades
Médicas de Atencién Primaria para la Salud (UMAPS). La carencia que se detecta en cuanto al nivel de servicio radica
en la atencién médica especializada, situacién que se subsana con la derivacién de las unidades medicas de salud a

los municipios de San Francisco del Rincén o Ledn (Municipio de Purisima del Rincén, 2021).

Deporte y cultura fisica

La infraestructura deportiva en el municipio se compone de 2 unidades deportivas localizadas en la cabecera municipal
y 24 médulos deportivos, 17 de los cuales se localizan en cabecera municipal, 1 en la localidad de Monte Grande, 1 en
la localidad El Palenque, 2 en la localidad de Dolores, 2 en San Andrés y 1 en la localidad El Toro. Las zonas mas
representativas por ubicacién que carecen de infraestructura deportiva se encuentran al oriente de Canada de Sotos y
Rincones de la Pradera, ademas de las de la zona sur como son El Refugio, San Bernardo, Cafiada de Negros, San
Angel, El Tecolote, Jalpa de Cénovas, Guadalupe de Jalpa, La Trinidad, entre ofras; la cual debera de recibir

mantenimiento constante.
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Entre las cinco principales causas de mortandad en la poblacién del Estado de Guanajuato para el afio 2020 son:
enfermedades del corazén, diabetes mellitus, covid 19, agresiones y tumores malignos (Statista Research Department,
2021), siendo las dos primeras, enfermedades que se pueden evitar y/o controlar si la poblacion cuenta con activacion
constante y una alimentacion adecuada, por lo que sera parte primordial su consideracion en formulacion de

estrategias.

4.2 Desarrollo Econdmico

Ingresos

De acuerdo con &l Censo de Poblacion y Vivienda 2020 (INEGI, 2020) Purisima del Rincon cuenta con una Poblacién
Econémicamente Activa (PEA) del 67.6%, de los cuales el 41.01% son mujeres y el 58.99% son hombres, teniendo en

2015 una tasa bruta de participacion de la PEA de 61%.

La distribucién econémica de la poblacién por sector de acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 (INEGI,
2020) muestra que el 2.27% se relaciona con actividades del sector primario, 34.16% con actividades el sector

secundario y el 26.6% actividades del sector terciario.

La divisién ocupacional con mayor representacion corresponde a trabajadores en la industria con un §7.81%, seguido
por comerciantes y trabajadores en servicios diversos con un 27.04%, funcionarios, profesionistas, técnicos y
administrativos con un 11.81% y apenas un 2.47% en la divisién ocupacional de trabajadores agropecuarios (Municipio

de Purisima de Rincén, 2021).

El municipio cuenta con un total de 3, 569 unidades econémicas segin datos del Directorio Estadistico Nacional de
Unidades Econdmicas (DENUE) (INEGI, 2018), de las cuales, 566 (15.85%) se relacionan con actividades de
fabricacién de calzado tanto de piel, tela o plastico; 467 (13.08%) se relacionan con el comercio al por menor en tiendas
de abarrotes; relacionados con servicios de preparacién de alimentos son 237 (6.64%); y 139 unidades econdmicas
(3.89%) se relacionan con salones y clinicas de belleza o peluqueria. La produccion de dichos productos beneficia a la

economia local, por lo que es necesaria su promocion e impulso mediante estrategias comerciales.

Los ingresos econémicos de los purisimenses se encuentran por debajo de la linea del bienestar de 4, 233 personas
en situacion de pobreza (CONEVAL 2018). La Encuesta Intercensal 2015 del INEGI, refiere que el 65.97% de la
poblacién de Purlsima del Rincén percibe arriba de 2 salarios minimos, el 22.06% recibe de 1 a 2 salarios minimos y
el 5.63% 1 salario minimo o menos. Del total de mujeres econdmicamente activas el 45.93% ganan menos de 2 salarios
minimos, mientras que sélo el 17.26% de hombres reciben el mismo salario, existiendo una desigualdad notoria en

cuanto al ingreso (Municipio de Purisima del Rincén, 2021).

De acuerdo a la Encuesta telefénica de ocupacion y empleo y la encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo, la tasa de
desempleo de Purisima del Rincén, en el periodo de contingencia por Covid-19, para junio de 2020, la tasa de
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desocupacion fue del 11%, incrementando considerablemente respecto al 3.71% registrado en el segundo trimestre
del 2019 (Data Méxica, 2021).

Sector agricola

Para el afio 2020 de las 3, 257 unidades econémicas registradas en el municipio de Purisima del Rincédn, por el
Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas (DENUE), sélo 3 corresponden al sector primario: agricultura,
cria y explotacién de animales y aprovechamiento forestal, pesca y caza, representando solo el 0.09% del total de
unidades economicas (Municipio de Purisima del Rincén, 2020).

El producto interno bruto (PIB) en Purisima del Rincon, es producido mayoritariamente por el sector manufactura,
desgraciadamente a pesar de contar con superficie con aptitud para la agricultura, el PIB de este sector para el afio
2000 fue de 0.00%, para el 2014 de 0.01% y finaimente para el afio 2019 represento el 0.00% (Municipio de Purisima
del Rincon, 2021).

El municipio de Purisima del Rincén presenta una aptitud muy alta para la agricultura de riego en 28.49% de su
superficie y con aptitud alta en 22.99%, mientras que para la agricultura de temporal el 9.45 % del territorio de Purisima
del Rincon tiene muy alta aptitud lo que equivale a 3,036.64 hectéreas, siendo las zonas mas aptas al norte y noroeste
del municipio, cercanas a ecosistemas y ANP relevantes, siendo necesarias estrategias para el establecimiento de

limites de la actividad (Municipio de Purisima del Rincon, 2021).

Los impactos de la actividad agricola sobre el suelo generan erosién o pérdida del suelo y contaminacion, restringen la
capacidad para producir alimentos, aumentando la degradacién de ecosistemas, el suministro de agua, teniendo
afectaciones en la infraestructura urbana y aumento de la pobreza (Municipio de Purisima del Rincén, 2021). Por lo
que considerando los datos anteriores es primordial mejorar las condiciones de los productores y su impacto econdmico

en el municipio.

Turismo

El Programa Municipal de Desarrollo Turistico de Purisima del Rincdn (2020), plantea la detonacién turistica de
Purisima del Rincdn, posicionandolo como un punto de interés y de atraccion para los turistas y visitantes que ademaés

beneficie las actividades y la percepcioén de la poblacion.

Con respecto al turismo en el municipio, se cuenta con un patrimonio derivade de la riqueza patrimonial material e
inmaterial, cultural y natural, asi como areas de valor escénico que de manera natural han generado atraccién turistica
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y actividades recreativas que no se encuentran formalizadas ni reguladas. Tal es el caso de las actividades que se
desarrollan en el corredor biolégico del Cerro de!l Palenque y los cuerpos de agua de las localidades aledafas.

En el Estado de Guanajuato se tienen identificados seis corredores turisticos, Purisima del Rincon se encuentra en el
corredor denominado Circuito del Tequila, junto con los municipios de Abasolo, Manuel Doblado, Cueramaro,
Huanimaro, Pénjamo, Purisima del Rincon y Romita; en base a la denominacion de origen del Consejo Regulador del
Tequila (CRT), ya que en el territorio municipal se cultiva agave tequila weber variedad azul. Dicha actividad debera de
ser regulada en términos de sustentabilidad y libre de deforestacion, segin el acuerdo generado entre los estados de

Jalisco y Guanajuato y el CRT (Municipio de Purisima del Rincén, 2021).

Durante la administracion 2015-2018 eventos como las Noches Magicas, La Judea, Purisima de Mil Sabores, La Feria
de la Nuez y del Membrillo, Los Coquitos, entre otros, acompafiados con oferta de productos gastrondémicos
tradicionales, propiciaron un incremento en el nimero de visitas y derrama econdmica, recibiendo un total de 188, 200

visitantes en el periodo de tres afos.

De acuerdo al analisis realizado en el Programa Municipal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico Territorial
de Purisima del Rincén (2021), el municipio cuenta con aptitud para turismo convencional concentrado en la zona de
Jalpa de Céanovas y localidades inmediatas a la misma, asi como en la comunidad de Cafiada de Negros y la cabecera
municipal. Ademés, cuenta con aptitud alta para turismo alternativo, siendo las zonas del ANP del Cerro del Palenque
v la presa El Barrial, ubicada al norte del municipio, las favorables para su desarrollo al ser dreas con alto valor ecolégico
y atractivos naturales, representando el 5.20% de la superficie total del municipio (Municipio de Purisima del Rincén,

2021).

El perfil del visitante en el afio 2017, a nivel estatal el 60% de los visitantes son excursionistas, el 40% turista de los
cuales el 53% es de procedencia nacional, el 39% es de procedencia estatal y el 8% de procedencia internacional. El
68% viaja al interior de México 5.71 veces en promedio y el 34% viaja al exiranjero 3 veces en promedio. La edad
promedio es de 40 afios, conformado por 64% son hombres, el 48 % tiene un grado universitario de escolaridad, el
38% de estos turistas tienen un ingreso de 11,000 a 14,999 pesos al mes (Municipio de Purisima del Rincén, 2020). En
relacion con la experiencia de visita, los visitantes indicaron factores que ayudarian a mejorar la experiencia entre los
que se encuentran: mas establecimientos de comida, accesibilidad, atencién al visitante, botes de basura, transporte
puiblico, eventos, bafos, guia de turistas, médulos de informacion, educacién vial, iluminacion, obras viales, trafico,
areas verdes, espacio publico, actividades turisticas, inversion, organizacién, taxis, baches, contaminacion, horarios de
establecimientos, infraestructura, cajeros, centros comerciales, lugares nocturnos, lugares bilinglies, sefial de internet,
servicios publicos, pasién del personal, bancos, braseros, corredores gastronémicos, etc. (Municipio de Purisima del
Rincon, 2020).

Purisima del Rincon cuenta con un pueblo magico, la comunidad de Jalpa de Cénovas, fue declarada con esta
denominacion en el afio 2012, dicha comunidad forma parte de las rutas de turismo alternativo y convencional, que
cuenta con maravillosas areas naturales, huertos, campos y presas (Municipio de Purisima del Rincén, 2021).

La Derrama Econémica en el Pueblo Magico de Jalpa de Canovas, en el periodo de enero a diciembre de 2017, fue de
19.5 millones de pesos con un aumento del 19% comparado con el afio anterior, la ocupacién hotelera fue del 20%
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registrando una estadia promedio de 1.6 dias; asl mismo se registraron 28 mil visitantes con un aumento del 36%
comparado con el afio anterior; se registré un total de 20 habitaciones de 1a § estrellas y algunos mas sin clasificar,
con una ocupacion de 1, 323 cuartos ocupados; y finalmente se registré la llegada total de 1, 640 turistas; el mes con
mayor afluencia de turistas fue marzo registrando un pico de 233 turistas, por lo contrario los meses con menor afluencia

de turistas fueron agosto y octubre con tan sélo 72 turistas.

En Jalpa de Cénovas cuenta con un indice general de satisfaccion del viaje de 7.5, considerando los establecimientos
de Hospedaje los mejores calificados, mientras que las dreas de oportunidad estan relacionados con la movilidad y
transporte v la cultura turistica que desarrolle Amabilidad de su Gente entre otros aspectos (Municipio de Purisima del
Rincén, 2020), de acuerdo al estudio realizado por la SECTUR y una proveedora de investigacion de mercados, en la
que aplicaron 103 encuestas a turistas y excursionistas que visitaron Jalpa de Canovas en el afio 2017.

Entre las principales opiniones de turistas de Jalpa de Canovas se enfocan en el mejoramiento de la atencion al turismo,
algunos de los establecimientos de comida manejan costos elevados, darles més difusion a los eventos, mejorar los
caminos y carreteras es importante algunos opinan que exista un medio de transporte para llegar a los atractivos mas
emblematicos que tiene Jalpa de Canovas como es La Presa. Por lo que se debera de considerar el mejoramiento de
la infraestructura turista existente, asi como la incorporacién de nueva, asi aumentar el nimero de visitantes, mediante

el ofrecimiento de servicios y cultura y en consecuencia el incremento de derrama econdmica a la poblacion local.

4.3 Territorio y Medio Ambiente

Ordenamiento y aprovechamiento del territorio

La cabecera municipal de Purisima del Rincon conocida como Purisima de Bustos, corresponde a una traza ortogonal
en la zona centro, la cual se ha ido fragmentando por la presencia de elementos naturales (arroyos), asi como por la
vial del ferrocarril en la zona norte, dando como resultade la conformacion sobre el territorio de una traza extendida,
con crecimiento tendencial hacia el norte (comunidad de Potrerilios) y sur (comunidad de San Jeronimo) de la misma,
el asentamiento de comunidades irregulares ha provocado la falta de continuidad y orden del tejido urbano. Purisima
del Rincén no esta exento de este fendmeno y presenta una mancha urbana fragmentada con grandes vacios urbanos,
de acuerdo con datos del PMDUOET (2021), la densidad poblacional predominante en las zonas centrales de los
fragmentos urbanos, es de 31 a 100 habitantes/ha mientras que en la periferia predomina una densidad menor a 15
habitantes/ha. Dicha situacion ha obligado a que los asentamientos de nuevas colonias se manifiesten hacia la periferia.

De acuerdo con informacion del PMDUOET de Purisima del Rincén 2021, el crecimiento de la poblacién y por ende del
tejido urbano de 1980 a 2020, mantuvo un crecimiento exponencial que tuvo los picos mas altos en los afios de 1995
a 2005, teniendo incluso la tasa de crecimiento mas alta del Estado misma que llegd a ser de 5.2.

Una de las situaciones del crecimiento desbordado, se refleja en la presencia de 264 hectéreas de fraccionamientos

irregulares, con carencias de infraestructura y sin respeto a los limites de crecimiento establecidos (zonas de cerros,
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de rios, canales, zona norte de la carretera hacia Ledn), ubicados mayormente en la zona norte y zonas ejidales del

municipio, caracterizéndose por calles indefinidas, falta servicios basicos.

Otra problematica palpable es (Municipio de Purisima del Rincon, 2021). También existe crecimiento en zona oriente,
sobre la carretera a Ledn, donde se presenta el fendmeno de expansion industrial, desarrollando construcciones y

fraccionamientos, principalmente de forma irregular.

Entre los usos de suelo predominantes en la cabecera municipal, de acuerdo al analisis realizado para el PMDUOET
(2021), se encuentran el habitacional con el 60% del total de superficie, enseguida con el 21% los baldios urbanos,
mientras que usos de suelo como industrial, comercio y servicio, agropecuario y uso de actividades extractivas, tienen
presencia con menor peso proporcional. Sin embargo, hay que sefialar que el uso de suelo industrial en su mayoria se
encuentra intercalado en zonas habitaciones y en corredores de usos mixtos, provocando flujo constante en las mismas,

Agua

El territorio municipal cuenta con 3 zonas de recarga de acuiferos localizados en la Presa del Barrial, el Area Natural
Protegida del Cerro del Palenque y la zona de Jalpa de Canovas; y un sitio RAMSAR localizado al oriente, en el limite

con el municipio de San Francisco del Rincon, declarado en el afio 1998.

De acuerdo con datos del PMDUOET (2021), en Purisima de Bustos se identificaron un total de 18,472 tomas de agua,
el 96.61% domésticas con un gasto mensual de 11 m3, 3.9% comerciales vy 1.5% tomas industriales con un gasto

mensual de 30 m3 y el 0.9% son para servicios pUblicos.

En 2019 la dotacién de agua fue de 175 litros/habitante/dia, v el consumo diario de agua es de 82 litros/habitante/dia.
Por otra parte, el Plan Municipal de Desarrollo menciona que “Las condiciones en las que se encuentra el acuifero
indica que, no existe volumen disponible para nuevas concesiones en la unidad hidrogeolégica denominada acuifero

Rio Turbio”.

El municipio cuenta con dos plantas de tratamiento, la primera ubicada en la localidad de San Jerénimo, da servicio a
la zona metropolitana de San Francisco del Rincon, con una capacidad de 250 litros/segundo, correspondiéndole 80
litros a Purisima del rincon, los cuales son usados para riege agricola, de parques, jardines y para construccion,
mientras que los lodos residuales son usados para mejoramiento de suelo agricola. La segunda se localiza en la colonia

Cafiada de Sotos con una capacidad de 20 litros/segundo.
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Sistema Municipal de Planeacién

La existencia de un sistema municipal de planeacion se establece en el articulo 14 de la Constitucion Politica del Estado
de Guanajuato v la Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato, el sistema municipal de planeacion “es un
mecanismo permanente de planeacién integral, estratégica y participativa, a través del cual el Ayuntamiento y la
sociedad organizada, establecen procesos de coordinacién para lograr el desarrolio del Municipio” (H. Congreso del
Estado de Guanajuato, 2018) y debera de contar con las siguientes estructuras de coordinacién y participacion:

i. De coordinacién:
a) El organismo municipal de planeacion; y

1. De participacion:
a) El Consejo de Planeacion de Desarrollo Municipal.

Si bien, el municipio ya cuenta con ambos elementos es necesario mencionar que el Instituto Municipal de Planeacion
de Purisima del Rincén fue creado mediante el acuerdo del H. Ayuntamiento publicado en el periédico oficial el 05 de
julio del 2021, de acuerdo al mismo el IMPLAN Purisima estara integrado por el consejo directivo, la direccion general,
el cuerpo técnico y las comisiones y grupos de trabajo, por lo que debera de estructurarse adecuadamente y fortalecerlo

para su correcto funcionamiento.

De igual forma el Consejo de Planeacién para el Desarrollo Municipal (COPLADEM), recientemente instalado (23 de
febrero de 2022), deberd de cumplir con la actualizacion de su reglamento (documento del 2013) de acuerdo a las
necesidades e instrumentacién conjunta con el instituto municipal de planeacion, asi como formular las estrategias para

aumentar la participacién ciudadana de los representantes del consejo, asi como de la ciudadania en general.

Otro de los elementos que forman parte del sistema municipal de planeacion es el sistema municipal de informacion
que tiene por objeto organizar, actualizar y difundir informacion estadistica y geografica que apoye la planeacion para
el desarrolio, asl como su monitoreo y medicién, generando informacion de caracter plblico (H. Congrese del Estado
de Guanajuato, 2018). El sistema incluye la informacion relativa a aspectos demogréficos, geografico-ambientales,
territoriales, sociales, econdmicos y culturales e institucionales; integrando informacién relacionada con los planes y
programas federales, estatales y municipales, sobre zonificacion, usos de suelo, dreas conurbadas y zonas
metropolitanas y sobre los programas, proyectos y acciones que se estén realizando. Con la conformacion del sistema
la eficiencia de las dependencias municipales, asi como sus procesos, la atencion ciudadana y procesos de

transparencia se beneficiaran ampliamente.
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Equipamiento urbano

De acuerdo al analisis de requerimiento de equipamiento urbano establecido por el Sistema Normativo de Equipamiento
Urbano de la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) el 10.55% (8, 845 personas) de la poblacién total del municipio
no tienen acceso a ninglin equipamiento. Dicho estudio contenido en el PMDUOQET (2021), indica la falta de cobertura
de equipamiento urbano de los rubros de abasto, asistencia social, salud y recreacién y deporte, refiriendose a espacio

publico.

En el sector de comercio y abasto, el municipio cuenta con un rastro, mismo que carece de un manejo y certificacion
TIF. En relacion con el equipamiento de recreacion y deporte, entre los elementos requeridos se encuentran un madulo
deportivo, un centro deportivo, un gimnasio deportivo, una alberca deportiva y salén deportivo, por lo que se plantearan

acciones para cubrir dicho déficit.

Espacios piblicos

Segln el estudio antes mencionado de requerimiento de equipamiento urbano, el espacio publico se encuentra
regularmente equipado, es decir, sélo 10 colonias (considerando un radio de cobertura de 600 m) no cuentan con
cobertura de estos espacios, sin embargo, dichos espacios no cuentan con los requerimientos necesarios para que
todos los habitantes puedan hacer uso de los mismos, ya sea por su abandono o falta de mantenimiento, como por el
incumplimiento de normas o lineamientos con los que deberian de contar. Asi resulta necesario la aplicacion de
normatividad aplicable para su correcta intervencion y mejoramiento de los espacios.

Infraestructura y servicios puablicos

La infraestructura de transporte se remite a todos los modos de desplazamiento existentes, es decir, infraestructura
peatonal, ciclista o no motorizada, transporte plblico, transporte de carga 'y finalmente mediante vehiculos particulares

(automavil y motocicleta).

La infraestructura vial ha sido prioridad en los Gltimos afios, puesto que en el afio 2020 se ejecutd la pavimentacion de
8, 836 metros de vialidades, contribuyendo un 1.92% al total de vialidades pavimentadas a nivel municipal (Direccién
de Obras Publicas, 2021) y permitiendo mayor desplazamiento a los ciudadanos.

Del total de vialidades existentes sélo el 32.41% de las vialidades cuentan con banqueta en alguna vialidad, mientas
que el 41.45% no tienen presencia de banquetas, siendo la zona norte la zona con la mayor necesidad de infraestructura

peatonal {(Municipio de Purisima del Rincon, 2021).
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La movilidad a nivel municipal presenta una peculiaridad en cuanto al uso de movilidad alternativa, sin embargo, en los
Gltimos afios el uso de la bicicleta ha ido disminuyendo por el facil acceso y compra de motocicletas, con base en datos
del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, el 58.4% de las viviendas particulares habitadas cuentan con
bicicleta como medic de transporte individual, por ofro lado 39.3% de las mismas cuentan con motocicleta como medio
de transporte; siendo reflejado en el aumento de motacicletas registradas en el afio 2015, Purisima del Rincon contaba

con 4,830 unidades, mientras que en 2019 contaba con 9, 291 motocicletas.

De acuerdo al Banco Interamericano de Desarrollo (BID), se requieren 25 kilémetros de red ciclista por cada 100 mil
habitantes, Purisima del Rincon cuenta con 83, 842 habitantes, contando con una longitud actual de 8.51 km, por lo que
deberia de contar con aproximadamente 13 km. A pesar de que se cuenta con esta cantidad de ciclovias, se desarrollaron
de manera aislada, es decir, no cuenta con una continuidad, no genera circuitos, lo que representa una oportunidad para

la implementacion de estrategias de movilidad sustentable.

Es importante apostar. por infraestructura sostenible, es Hlustracion 8. Piramide de la movilidad.

decir, por un sistema de movilidad sostenible generado a -
4 Mayor prioridad
partir de la jerarquizacion de la pirémide de la movilidad (ver

flustracién 9). Desgraciadamente el aumento de vehiculos

Pestoney
en tan sdlo un periodo de cuatro afios (2015-2019) es de 2,
487 automoviles, teniendo un incremento del 43%
{Municipio de Purisima del Rincén, 2021). g
Uéua:ios‘y operadores

dal transporte piblito ¥
wehiculos de emergencla

De acuerdo con el Inventario Nacional de Viviendas 2016,

la sefalizacion en vialidades de la cabecera municipal se
Usuprios y operadaoras

encuentra limitada, el 13.07% cuenta con sefializacion, el de transporte de carga

46.87% sélo se encuentra en algunas vialidades, el 34.64%

Usuarios de vehiculos
¢ particulsres motorizados

no cuenta con sehalizacion y el 5.42 no se especifica
{Municipio de Purisima del Rincon, 2021), siendo la zona
centro la que cuenta con la mayor cantidad de sefializacién == Menor prioridad

vial. Fuente: Adaptacion de ITDP, 2014,

La infraestructura hidraulica municipal se integra por 39 pozos; 27 tanques superficiales, 25 tanques elévados, 1 p]anta
tratadora de agua, en Sta. Eduwiges-Jalpa de Cénovas (R.A.F.A.) y 2 plantas de tratamiento de agua residual (PTAR)

(Municipio de Purisima del Rincén, 2021).
Para el afio 2020 la cabecera municipal se encontraba cubierta de infraestructura hidraulica en un 87%, gracias a la
dotacién a través de 10 pozos; el porcentaje restante sin cobertura se ubica en la zona noreste de la cabecera municipal,

la cual debera de ser atendida.
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Segin la metodologia empleada por la Gufa de Desempefio Municipal 2021 y con datos proporcionados por el Sistema
de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Purisima, para el afio 2019, 4, 284 viviendas no contaban con
servicio de drenaje, teniendo una tasa de abatimiento del déficit del servicio de drenaje en viviendas particulares en

proceso.

De acuerdo con informacién del Gltimo censo del INEGI (2020), 75.2% de las viviendas particulares habitadas del
municipio no cuentan con computadora, 73.5 % de las mismas no cuenta con linea telefonica fija, 66.9% no cuenta con
internet, es decir, de las 117 localidades registradas a 2020, 68 cuentan con acceso a internet, siendo las més alejadas
de la cabecera municipal, las que no cuentan con el servicio. Poniendo en consideracion las transformaciones a causa
de la pandemia por COVID-19, la redefinicién de patrones laborales como el lugar y las condiciones en las que
trabajamos, deja en una situacién limitada a la poblacion del municipio en el desarrollo de sus actividades. Purisima
del Rincén es de los 7 municipios que tienen los valores mas bajos en el acceso a fibra optica en el estado, con menos
de 4 accesos por cada 100 habitantes y s6lo 14 accesos por cada 100 hogares. Ademas, el 58.5% no cuentan con
servicio de television de paga (cable satelital), 11.2% no cuenta con teléfono celular, 5.6% no cuenta con televisor; por
lo que habra de poner atencién en el fortalecimiento de dicha infraestructura (Municipio de Purisima del Rincén, 2021).

E| alumbrado publico tiene una cobertura en el servicio de 90.08%, con base a la metodologia formulada en la Guia de
Desempefio Municipal (Municipio de Purisima del Rincon, 2021}, por lo que se debera de perfilar en acciones de
mantenimiento. Sin embargo, calles en la zona de Villas de Santiago, Colonia Del Carmen, Francisco Villa y Loma

Ejidal, al presentar dispersion de viviendas, cuentan con una cobertura parcial del servicio.

Para lograr un desarrollo sostenible es primordial ia inversion a infraestructura, es decir, que sea resiliente, inclusiva,
asequible, equitativa, que permita el equilibrio entre lo econémicamente viable, el desarrollo social y que sea respetuosa

con el medio ambiente.

Transporte ptiblico

Uno de los problemas con mayor identificacién dentro de la ciudadania, de acuerdo a los talleres de participacion
ciudadana realizados, es la falta de transporte publico de calidad, ya sea por ineficiente, limitado o inexistencia de

cobertura del mismo.

Existen 28 rutas suburbanas que dan servicio a la Zona Metropolitana de San Francisco del Rincon (municipios de San
Francisco del Rincén y Purisima del Rincén), donde sélo 6 se encuentran concesionadas con el municipio de Purisima

del Rincon, tnicamente 2 rutas prestan el servicio en la cabecera municipal.

En Purisima del Rincén, el tiempo promedio de traslado del hogar al trabajo para el afio 2020 fue 15.1 minutos, 88.4%
de la poblacion tarda menos de una hora en el traslado, mientras que 0.74% tarda mas de 1 horaen llegar a su trabajo.
Por ofro lado, el tiempo promedio de traslado del hogar al lugar de estudios fue 13.3 minutos, 97.8% de la poblacion
tarda menos de una hora en el fraslado, mientras que 1.49% tarda més de 1 hora (Data México, 2020}.
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De acuerdo a los datos anteriores surge la necesidad del desarrollo de un sistema de movilidad entre ambos municipios
que permita el correcto funcionamiento para la poblacion que se desplaza entre los municipios a diario y particularmente
al interior del municipio, tomando en cuenta todos los modos de transporte existentes.

Cultura vial

Durante &l proceso de participacion ciudadana del PMDUOET Purisima del Rincén 2021 se hablé constantemente de
la falta de educacién vial por parte de los ciudadanos, en temas de falta de casco protector, exceso de velocidad de

vehiculos, falta de respeto a peatones y ciclistas por parte del transporte particular, entre otros.

Seguin datos proporcionados por la Direccién General de Seguridad Plblica, Transito y Transporte Municipal de
Purisima del Rincén, en los afios 2020 y 2021, se efectuaron 4,801 y 4,743 faltas administrativas por violacion al
Reglamento de Transito respectivamente, siendo las siguientes causas: en primer lugar infracciones por falta de casco,
en segundo lugar infracciones por faita de verificacion y en tercer lugar infracciones por conducir en sentido contrario,
dichos resuftados muestran que la poblacion carece de una cultura vial responsable, por lo que seran necesarias

acciones con la finalidad de prevenir y reducir accidentes viales.

Energias alternativas

De acuerdo con-el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 (INEGI, 2020) el municipio presenta una cobertura del 99.01%
de servicio eléctrico en viviendas particulares habitadas en la cabecera municipal. El PMDUOET de Purisima del Rincén
2021, de acuerdo con el proceso de analisis de las aptitudes para energias alternativas, existen reas en la extension
territorial del municipio con alto potencial para la generacion de energia no contaminante, renovable y econémicamente
viable, como son energia solar (24.90% de la extension municipal) y edlica (12.32%), las cuales se localizan en la zona
norte y poniente del municipio, por o que es importante reconocer la posibilidad de su utilizacién pensando en el futuro

y en el cuidado de nuestro medio ambiente.

Responsabilidad con el medio ambiente

£l Programa Estatal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico Territorial (PEDUOET, 2019), indica la presencia
de 98 pasivos ambientales en el Estado de Guanajuato, tres de ellos se localizan en la zona metropolitana de San
Francisco del Rincon, dos en el municipio de Purisima del Rincén y 1 en colindancia entre ambos municipios. El
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basurero municipal, la gasolinera de Jalpa de Canovas y la Quimica Central de México, en esta Ultima se encuentran
340, 000 toneladas de residuos peligrosos que ponen en riesgo la salud de la conurbacion.

De acuerde con el Centro Nacional de Prevencion de Desastres (2020) para el municipio de Purisima del Rincén, en el
periodo 1800-2015, la temperatura minima extrema anual registrada se mantuvo entre -7.9 a -4°C; mientras que la
temperatura maxima extrema anual enire 30.1 a 34°C, teniendo una temperatura promedio para de 18.9°C. (Municipio
de Purfsima del Rincén, 2021). El escenario de cambio climéatico para Purisima del Rincon, advierte que para el periodo
de 2015 al afio 2039 tendra un aumento en la temperatura maxima de 1.5° a 2°C, mientras que la temperatura minima
registrara un descenso de 1° a 1.5°C (Municipio de Purisima del Rincon, 2021).

De acuerdo a los datos del Inventario de Emisiones de Gases de Efecto Invernadero para los afios 2005 y 2013,
descritos en e PMDUOET (2021), las principales categorias generadoras son: energia (industrias de la energla,
transporte, industrias manufactureras, residencial,” comercial y servicios y sector agropecuario) 75.2%, los residuos
(residuos sélidos, aguas residuales industriales y municipales, incineracion de residuos peligrosos y excretas humanas)
9.5%, la agricultura 12.6%, procesos industriales (produccién de cal, caprolactama, vidrio, metal y consumo de
hexafloruro de azufre) 2.7%; ademas que las fuentes moviles y la industria manufacturera de ladrillos han contribuido
al dafio del medio ambiente. Por lo que es importante considerar estrategias que contribuyan a la reduccién del efecto

invernadero en beneficio de todos.

En los dltimos 20 afios se detecta una pérdida importante de los usos de suelo primarios, asi como de la vegetacién,
siendo el uso de suelo agricola de riego, el uso que presenta mayor pérdida de superficie. Segun los analisis descritos
del 2000 al 2020 las pérdidas de superficie para el uso de suelo agricola de riego arriban a 4,041.38 ha, junto con las
siguientes perdidas: pastizal perdi6 1,765.10 ha, matorral crasicaule 702.24 ha, matorral subtropical 624.92 ha, zonas
de mezquital 365.99 ha, bosques de encino 129.99 ha y por Gitimo los cuerpos de agua presentan una pérdida de 67.79
ha. El proceso de crecimiento urbano ha ejercida una fuerte presion sobre la cobertura natural, generado una pérdida

de 863 ha de 4rea con alta vocacion agricola.

La OMS recomienda que las ciudades dispongan como minimo 9 m? de &rea verde por habitante, distribuidos
equitativamente con relacién a la densidad de poblacion; el Programa de Habitat de las Naciones Unidas propone 12
m2/habitante y las Directivas de la Unién Europea (UE) establecen un indice entre 10 y 20 m#?habitante. Estos
parametros agrupan a camellones de avenidas principales, parques y areas verdes abiertas y jardines (Municipio de
Purisima del Rincon, 2021).

En el PMDUOET vigente (2021), se realizé un andlisis de la distribucion de las dreas verdes intraurbanas, basandose
en los usos de suelo a partir de teledeteccién, en el afio 2020 el indicador de érea verde per capita para el municipio
es de 29 m2, si bien se encuentra por encima de las recomendaciones su distribucién no favorece a todos los habitantes,
concentrandose en ciertos sectores de la ciudad, limitando el aprovechamiento de los beneficios existentes y
potenciales més alld de los ambientales e implica una problematica de segregacion socioespacial, por lo que es
necesario el planteamiento de estrategias al respecto (Municipio de Purisima del Rincén, 2021).
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Residuos sélidos urbanos

Una de las problemiticas destacadas por la ciudadania en el proceso de conformacion de la agenda ambiental para el
Programa Municipal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecologico Territorial de Purisima del Rincén (2021) fue el
mal manejo de los residuos, refiriéndose a falta de cultura en su manejo por la sociedad, asi como a la generacién de
contaminacion por su combustion, por su generacion y mal manejo en el ambito industrial y por las repercusiones

ambientales y a la salud de los purisimenses.

El basurero municipal es uno de los tres pasivos ubicados en la Zona Metropolitana de San Francisco del Rincén,
ubicado en la cabecera Purisima de Bustos “es un sitio sin control, saturado y con incendios recurrentes” (Municipio de
Purisima del Rincén, 2021), de acuerdo a estudios previos realizados para el Plan de Regulacion del Sitio de
Disposicién Final de Residuos Sélidos Urbanos (2021), la generacion total de residuos es de 58.86 toneladas al dia,
conformados por 57% de Residuos Sélidos Urbanos (RSU) y 43% por Residuos de Manejo Especial (RME).

El sitio de disposicion final recibe RSU constituidos por el 29.4% de residuos organicos y 70.6% de residuos inorganicos,
asi como RME entre los que destacan materiales como: recorte de piel, recorte sintético, etileno acetato de vinilo (EVA),
restos de goma o latex (suela de zapatos deportivos), restos de policloruro de vinilo (PVC), latas o restos de adhesivos

y pinturas, estopas y sobrantes de textiles.

Los estudios previos realizados con base a la produccion de residuos sélidos urbanos por habitante de 0.38
kg/habitante*dia para el afio 2017, realizan una proyeccion considerando un incremento del 1% anual en los indices de
generacién per-cépita, siendo para el afio 2040 una generacion de 79.06 kg/habitante™dia, resultando en un ingreso de
28,256 toneladas por afio, esto si no se generan acciones y estrategias para la prevencion, gestion y manejo de los

residuos solidos urbanos a nivel municipal.

Patrimonio natural

Purisima del Rincon cuenta con reas de valor escénico natural y de patrimonio natural, que ofrecen multiples servicios
ambientales como captacion y filtracién del agua, proteccion de la biodiversidad, retencidn de suelo y belleza escénica
(Municipio de Purisima del Rincén, 2021), que de acuerdo a su funcion y vocacién es importante su conservacion y/o

aprovechamiento sustentable, como actividades de turismo alternativo.

Dentro de estas zonas, se encuentran declaradas dos Areas Naturales Protegidas (ANP) que, gracias a los diferentes
ecosistemas existentes en el municipio, resguardan la diversidad biolégica de al menos 363 especies, de las cuales
algunas especies se encuentran protegidas conforme a la NOM-059-SEMARNAT-2010; el Area Natural Protegida del
Cerro de Palenque y el Area Natural Protegida de Presa de Silva y Zonas Aledafias, ésta ultima tiene su extension en
los municipios de San Francisco del Rincén y Purisima del Rincén, en dicha drea se localiza un Sitio Ramsar por ser
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un humedal de importancia internacional y hogar temporal de especies migratorias procedentes de Estados Unidos de
Norteamérica y Canada (Municipio de Purisima del Rincén, 2021); las cuales fueron amenazadas en el afio 2010,

donde tres mil aves murieron por botulismo.

Ambas ANPs proporcionan servicios ambientales como la recarga de acuiferos, resguardo de especies vegetales y
animales y son escenario de actividades recreativas y turisticas alternativas. Sin embargo, el ANP Cerro del Palenque
no cuenta con un plan de manejo, lo cual es primordial para lograr la conservacion de los ecosistemas y biodiversidad.

Otros lugares con valor escénico son la Presa del Barrial, la Presa de Purisima, la Caflada del Péjaro, La Tinaja, la
Pera de Jalpa, la Presa de la Cintilla y el Ecoparque Mil Azahares, que sirven como zonas de captacion de agua y
oxigeno, ademas de albergar turismo alternativo; hay que agregar la presencia de elementos naturales como la presa
de las comunidades de Cafiada de Negros, Santa Eduviges y Santa Efigenia y la gran cantidad de vegetacién que

alberga Jalpa de Canovas con sus huertos, campos y presas.

Los elementos descritos son identificados por la scociedad como una de las fortalezas del municipio, por lo que es

importante realizar acciones para su conservacion y aprovechamiento.

Regulacién ambiental

Uno de los puntos que determinaron el andlisis de este apartado es la identificacion de la sociedad de una debilidad
del municipio, la deforestacién y contaminacién; los cambios de usos de suelo se encuentran relacionadas con
actividades humanas como el pastoreo descontrolado, desmontes para agricultura y ganaderia, asi como la presion
que ejerce el crecimiento urbano ocupando mayormente suelos con uso agricola y pastizal (Municipio de Purisima del
Rincén, 2021).

El crecimiento acelerado de la agricultura ha generado presion sobre los ecosistemas existentes dentro del municipio,
ademas de generar problemas ambientales de contaminacion de aire, agua y suelo. Por lo que es importante realizar
acciones de regulacion que permitan o restrinjan los cambios de uso de suelo, podas y talas de arboles e impactos
ambientales. Ademas de contar con instrumentos que permitan al municipio realizar acciones de reforestacion con

especies nativas, reconociendo su valor y funcién ambiental a través de actividades de educacién ambiental.

4.4 Gobierno y Paz Social

Servicio publico

De acuerdo con las opiniones levantadas en la campania politica del ahora presidente municipal, una de las peticiones

que tuvo eco, fue la de la exigencia de! mejoramiento del servicio pablico a los ciudadanos. De acuerdo con los
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resultados de la Agenda para el Desarrollo Municipal, el porcentaje de personal capacitado para 2017 fue de 58.83%8,
Por lo que la capacitacién técnica y en materia de derechos humanos debera de ser uno de las estrategias a seguir

para mejorar la calidad de la atencién ciudadana, asi como la modernizacion de los procesos internos, con la finalidad

de una atencidn eficaz.

En cuanto a la participacién ciudadana, el municipio de Purisima del Rincén presenta un indice bajo de la poblacién
que participa de la democracia; en las elecciones municipales llevadas a cabo en el afio 2021, la participacion ciudadana
fue de 40.02%, de acuerdo con la informacion del Instituto Electoral del Estado de Guanajuato.

Transparencia y rendicion de cuentas

La Unidad de Transparencia del municipio recibié en el afio 2021 un total de 288 sdlicitudes de acceso a la informacion
recurrida ante el érgano garante del derecho y fallada en contra del municipio generando un porcentaje del 100% en la

eficacia en la atencién de solicitudes de acceso a la informacion.

El sistema de gestion por resultados es un modelo de organizacional que pone énfasis en los resultados y no en los
procedimientos, donde el principal objetivo es el impacto sobre la poblacion, dicho modelo rige la organizacion
gubernamental de Purisima del Rincén; de acuerdo al andlisis realizado por el Instituto Municipal de Planeacién para
la administracién municipal de 2018-2021, de un total de 18 dependencias participantes, el 44% cumplié con el 100%
o méas de sus metas establecidas, el 28% cumplié en un rango de 70 a 99% de sus metas, el 17% de 50 a 69%, por
Gltimo el 11% con 49% o menos de metas cumplidas establecidas para su realizacién en un periodo de tres afios,
ademas se observd que las dependencias cumplen con metas adicionales, no contenidas dentro de la programacion,
lo que nos indica una mala planeacién al interior de cada dependencia, ejerciendo asi recursos no planificados en sus
planes de trabajo, dicha problematica debera de ser atendida a través de capacitaciones a servidores publicos, con el
fin de realizar una planificacién en base a las necesidades identificadas orientando los recursos necesarios para su

ejecucion.
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Grafico 3. Avance de cumplimiento de metas por dependencias municipales, en la administracion 2018-2021.
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Fuente: Instituto Municipal de Planeacién de Purisima del Rincén, 2021.

Percepcién ciudadana en materia de seguridad piiblica

Con respecto a la percepcion de seguridad en Guanajuato para el afio 2020, la Encuesta Nacional de Victimizacion y
Percepcion sobre Seguridad Publica (ENVIPE) coordinada por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
muestra que la poblacién mayor de 18 afios en el Estado de Guanajuato que manifiesta tener seguridad en la entidad
federativa esta representada por 14.9% hombres y 9.11% mujeres. Por otra parte, el 12.6% de la poblacién que participo
en la encuesta (ENVIPE) manifiesta tener mucha confianza en la policia estatal, mientras el 13.2% indico tener mucha
desconfianza en la corporacion. Del mismo modo el 36.3% de los participantes manifiestan tener confianza en el

Ministerio PUblico y Procuradurias, el 53.7% en los jueces y el 19.6% en la Policia Federal.

En el ambito municipal de acuerdo con la Encuesta de Percepcién Ciudadana en materia de Seguridad Publica
(EPCSP) del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP) a nivel municipal para el
afio 2020, en cuanto a la pregunta de si consideran que las autoridades dicen la verdad en términos de la situacién de
seguridad e inseguridad, el 9.21% de los encuestados respondié que si, mientras que el 57.89% respondié que no y
31.58% responde que solo algunos. Contrastando esta informacién con los resultados de los talleres de participacion
ciudadana para la elaboracion del Programa de Gobierno Municipal, en los que la ciudadania considera un aumento
en la incidencia delictiva, se llevé a cabo el anélisis de la informacion del reporte anual de incidencla delictiva del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica del afio 2015 al 2021, obteniendo los siguientes

resultados:
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Grafico 4. Principales causas de incidencia delictiva correspondientes a los afios 2015 a 2021,
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Fuente: IMPLAN, con informacién del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP) a nivet
municipal para el afio 2020.

Como se puede observar en la grafica anterior, los delitos mas representativos, por el nimero de casos que se reportan
al afio, son los del fuero comun, robo, lesiones, dafio a propiedad y amenazas. Desatacando qué, de acuerdo a la
percepcién ciudadana manifestada en los talleres antes mencionados, se percibe un aumento exponencial de casos
de homicidio y narcomenudeo, sin embargo, de acuerdo con las cifras del analisis del reporte anual de incidencia
delictiva del Secretariado Ejecutivo del Sisiema Nacional de Seguridad Publica del afio 2015 al 2021, se tienen los

siguientes resultados:

Tabla 8. Datos de aumento de casos de homicidio y narcomenudeo en Purisima del Rincén.

Homicidio 36 41 49 21 : 46

Narcomenudeo 150 37 : 28 18 32

Fuente: IMPLAN, con informacion del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pﬁblica, 2021.

De acuerdo con la informacion sefialada se deduce que la problematica principal a atender tiene que ver mas con la

percepcién ciudadana.
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El municipio de Purisima del Rincén se posiciona por debajo de la tasa media estatal en cuanto a incidencia delictiva,
de acuerdo con informacién de los reportes del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica
(SESNSP) y con referencia al Rankin del reporte de anual sobre incidencia delictiva del Observatorio Ciudadano de

Ledn 2021 Purisima del Rincon ocupa los siguientes puestos:

Tabla 9. Posicién de Purisima del Rincén en Ranking estatal por incidencia delictiva 2021.

Robo a casa habitacion 12 9
Robb a negocio ' N 16 8
Violacién - 18 13
Lesiones dolosas [ | k 21‘ 15
Vib!encié‘familiark k k ‘ 24 k ] 10‘ -
Robo a transelnte k 24 11
Homicidio doloso ‘ ‘ 25 T e
Robo con violencia k o 3 ‘ 13 k
Narcomenudeo 33 2
Robo de vehiculo i T | | 12
Homicidio cu!posb ‘ 45 k 25

Fuente: IMPLAN, con base en informacién del Observatorio Ciudatiano de Ledn, 2021.

Sin embargo, comparando el nimero de denuncias en agosto de 2020 y agosto de 2021, la denuncia con mayor
crecimiento fue la violencia familiar, aumentando un 200%, siendo imprescindible estrategias para la disminucion y

prevencion de la violencia en el ambito familiar y comunitario.

Justicia

En la Encuesta de Percepcién Ciudadana en materia de Seguridad Publica (EPCSP) del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP) a nivel municipal para el afio 2020 el 90.67% manifiesta que en
caso de ser victima de algin delito esté dispuesto a denunciar, mientras el 9.33% responde que no esta dispuesto a
denunciar. De los que no estan dispuestos a denunciar, el 57.14% es por motivos de desconfianza en la autoridad,
28.57% por considerarlo pérdida de tiempo, el 14.29% porque no sabe como hacerlo, asi como otro 14.29% por miedo

a represalias.
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Hacienda publica

El municipio de Purisima del Rincén en base al reporte de evaluacion de la Guia de Desempefio Municipal 2021, fa
capacidad financiera considerando el ingreso propio y el gasto corriente del afio 2020, se encuentra en rezago; misma
situacion la presenta la tasa de crecimiento real anual de la recaudacion del impuesto predial y de ofros ingresos
propios, por lo que es prioritaria la formulacion de estrategias que amplien las opciones de recaudacion de recursos
financieros, el pago por parte de los ciudadanos y las herramientas necesarias para llevarios a cabo, puesto que la
administracién carece de un padron catastral actualizado, entorpeciendo dichas actividades.

En el mismo marco es necesaria la regulacion, ordenamiento y supervisién de actividades comerciales que generen
recursos para el municipio, como la venta de bebidas alcohdélicas, comercio fijo, como los mercados o semifijos o

temporales.

Proteccién civil

Existen riesgos naturales por fallas geoldgicas, hidrometereologicos, por deslizamientos, por hundimientos y por erosién
que ponen a la poblacién civil en peligro, asi como riesgos antropogénicos, como quimicos-tecnolégicos, socio-
organizativos y sanitarios; de los cuales deben de tenerse registrados y ser inspeccionados por la unidad responsable,

con la finalidad de prevenir los menores problemas y perdidas posibles.

En la zona suroriente del municipio se ubican los principales puntos de riesgos hidrometereolégicos por inundacion,
donde habita el 1.57% de la poblacion municipal de acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.
Siendo los elementos de infraestructura hidraulica los principales puntos de riesgos, como el cause del arroyo Los
Veneros, el colector de agua de la planta de tratamiento en Santa Cecilia, el cauce del Rio turbio y de los arroyos Las
Aguilillas vy de la presa de Jalpa de Canovas, siendo la comunidad El Toro, la localidad con mayor vulnerabilidad a

inundacién (Municipio de Purisima del Rincon, 2021).

En el ambito de riesgos antropogénicos, uno de los mas alarmantes son los sanitarios, relacionados con la industria
curtidora, como la presencia del tiradero de lodos ubicado en la comunidad Puerta de Cerro al oriente del municipio y
poniente del municipio de Letn, donde existe una constante inconformidad ciudadana. Asi como los constantes
incendios de pastizales reportados y los generados dentro del tiradero municipal, que ponen a la poblacién en riesgo

por el desprendimiento de quimicos al medio ambiente.
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5. Filosofia

51 Visién

Purisima del Rincén es un municipio reconocido por:

Su compromiso por el bien comin, que oforga un trato justo a su sociedad mediante la proximidad social y empatfa
que propicia la participacion ciudadana.

Generar oportunidades para enfrentar los refos del desarrollo integral a través de la gestion profesional, eficiente y
solidaria de un equipo de servidores pablicos que respeta la legalidad con honestidad y transparencia.

Propiciar las condiciones para lograr un entorno sustentable, seguro, con paz social e incluyente que consolida un
crecimiento econémico sostenido y, restaura y fortalece su tejido social mediante el acceso a una educacion de
calidad, una cultura basada en sus tradiciones y valores, y el fomento a una vida saludable a fravés del deporte.

“Somos un gobierno cercano a la gente, incluyente, transparente,
con amplio compromiso social, que trabaja con procesos de innovacién

en beneficio de la ciudadania”.

5.3 Valores

Los siguientes valores son los principios que guiaran las acciones y conductas que el personal que forma parte de la
administracion municipal.

Reconocer, aceptar, apreciar y estimar el valor de los individuos, de la sociedad, de
los seres vivos y del medio ambiente.

Compartir sentimientos al identificarse con algo o alguien, para lograr el bien comin.
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Cumplir con las funciones designadas y reconocer los efectos de una accién

realizada libremente.

Actuar con rectitud, sinceridad, coherencia y justicia, en beneficio de la sociedad y

del medio ambiente.

Proporcionar a todas las personas las mismas oportunidades y servicio sin importar
su sexo, cultura, economia, religién, edad o situacidn econémica.

6. Planteamiento Estratégico

Eje 1. Desarrollo Social y Humano

Porcentaje de familias que reciben Incrementar en un 5% las familias que kDIF
“atencién multidisciplinaria. reciben atencién multidisciplinaria.

1.1.1.1 Impartir talleres de crianza DIF
positiva en sitios clave.

1.1.1.2 Impartir talleres de prevencién de DIF
embarazos no deseados.

1.1.1.3 Impartir talleres para

1.1.1 Atencién multidisciplinariaa | golescentes y jovenes con problemas | DIF
familias de las zonas marginadas del | 4e integracién. :
municipio.

1.1.1.4 Proporcionar herramientas
cognitivas v fisicas para la produccion de | DIF
alimentos y cosecha en el hogar.

11.1.1.5 Otorgar asistencia alimentaria en DIF
zonas marginadas y vulnerables.
1.1.1.6 Otorgar asistencia juridica en DIE
zonas marginadas vy vulnerables.




PERIODICO OFICIAL

29 DE MARZO DE 2022

PAGINA 111

1.1.2 Impulso al desarrollo y la inclusién
de la poblacién vulnerable y minorias en
Purisima.

1.1.2.1 Impartir capacitaciones a

poblacién en condicion de vulnerabilidad, | DIF
mediante herramientas inclusivas.

1.1.2.2 Ofrecer actividades

ocupacionales, artisticas y recreativasa | DIF
adultos mayores. )

1.1.2.3 Ofrecer asistencia social a nifias y

nifos.

DIF

1.1.3 Empoderamiento a las mujeres,
adolescentes y nifias purisimenses.

1.1.3.1 Impartir talleres de capacitacion
para el desarrollo de habilidades de las
mujeres.

Instituto de las Mujeres
Purisimenses

1vida libre de cualquier tipo de violencia.

1.1.3.2 Brindar herramientas para una

Instituto de las Mujeres
Purisimenses

1.1.4.1 Dar mantenimiento a la

1.1.5 Promocién de la salud entre Ia
poblacion.

marginacion.

' ] COMUDE
infraestructura deportiva.

1.1.4 Impulso al dg_porte y la activacion | 1.1.4.2 Otorga}r apoyo a jévenes con COMUDE

fisica. talento deportivo. ‘
1.1.4.3 Promoygr la activacion fisica COMUDE
entre la poblacion en general. .
1.1.5.1 Otorgar asistencia médica ala
| poblacién vulnerable y en situacién de DIF

1.1.5.2 Crear la Coordinacion municipal
de Salud.

Secretaria del

| Ayuntamiento

1.1.5.3 Incrementar la coordinacion entre
instituciones de los diferentes érdenes de
gobierno.

Coordinacién de Salud

1.1.5.4 Promocionar el cuidado de la
salud.

Coordinacion de Salud

cadol
Porcentaje de alumnos que reciben
apoyo.

1.2.1 Otorgamiento de apoyos
econémicos o en especie a la poblacion
estudiantil del nivel basico, medio
superior y superior.

{ reciben apoyo.

Incrementar en un 5% los alumnos que

1.2.1.1 Entregar becas a la poblacidn
estudiantil.

Coordinacion de

Educacion

Coordinacién de
Educacién

| poblacion estudiantil.

1.2.1.2 Otorgar apoyo de transporie a la

Coordinacion de

Educacion

1.2.2 Dotacion de material a instituciones
educativas de nivel basico.

1.2.2.1 Otorgar material civico de apoyo
a las escuelas.

Coordinacién de

Educacién

1.2.2.2 Otorgar material deportivo a
escuelas.

Coordinacion de

Educacion

1.2.3 Fomento al desarrollo de
habilidades integrales de la poblacién
estudiantil.

1.2.3.1 Integrar a la comunidad
estudiantil en actividades civicas.

Coordinacién de

Educacion

1.2.3.2 Fomehtar la lectura en la
comunidad estudiantil.

Direccion de Cultura
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1.3.1 Promocion de las tradiciones,
historia, cultura y del patrimonio

intangible entre los diversos grupos de la

sociedad Purisimense.

e

Incrementar en un 10% el nimero de
actividades culturales.

1.3.1.1 Realizar eventos de promocion
cultural y de identidad.

 Direccién de Cultura

Direccidon de Cultura

1.3.1.2 Formar publicos de acuerdo con
las manifestaciones culturales.

Direccién de Cultura

1.3.2 Ampliacion de la cobertura de
actividades y espacios culturales.

1.3.2.1 Gestionar un espacio cultural
para la comunidad de Guanajal.

Direccién de Cultura

1.3.2.2 Lievar a cabo ferias y
exposiciones culturales.

Direccién de Cultura

Porcentaje de viviendas con servicios
basicos.

1.4.1 Dotacion de servicios basicos en
las viviendas de las zonas marginadas.

Incrementar un 1% las viviendas con
servicios basicos.

1.4.1.1 Ampliar la red de infraestructura
de agua potable.

SAPAP/Obras Publicas

1.4.1.2 Ampliar la red de infraestructura.
de la red eléctrica.

Direccién de Obras
Publicas

1.4.1.3 Ampliar la red de infraestructura
de la red de drenaje sanitario.

SAPAP/Obras Publicas

1.4.2 Mejoramiento de la vivienda en
zonas marginadas.

1.4.2.1 Ampliacion de los espacios de

Direccién de Obras

viviendas en situacion de vulnerabilidad. | Publicas ;
1.4.2.2 Mejorar las condiciones fisicas de | Direccion de Obras
las viviendas en zonas marginadas. Publicas

Eje 2. Desarrollo Econémico

Porcentaje de familias que reciben
apoyos para autcemplearse.

2.1.1 Impulso'y promocion de productos
locales.

Incrementar un 5 % la variacién
porcentual de familias que reciben
apoyos para autoemplearse.

211 1 PromO\;g;E certiflcémon‘”‘c“i&e
calidad de los productos hechos en
| Purisima.

Direccion de Desarrollo
Econémico

Direccion de Desarrollo
Economico
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2.1.1.2 Crear una plataforma digital para
la promocion de los productos de la
MARCA PURISIMA.

Direccién de Desarrollo
Econdmico

2.1.1.3 Otorgar apoyos a comerciantes y
prestadores de servicio.

Direccién de Desarrollo
Econdmico

2.1.2 Impuiso de la produccioén industrial
responsable.

2.1.2.1 Gestionar la consolidacién d'e‘ la
actividad industrial con responsabilidad

Direccién de Desarrollo
Econdmico

econdmica, social y ecoldgica.

2.1.2.2 Otorgar capacitacion técnica a
sectores productivos.

Direccién de Desarrollo
Econdmico

213 Impulso al empleo y autoempleo.

'2.1.3.1 Otorgar asesoria a

emprendedores y nuevos comercios.

Direccién de Desarrollo
Econémico

2.1.3.2 Entregar apoyos para equipar y
modernizar comercios consolidados.

| Direccién de Desarrollo

Econémico

2.1.3.3 Otorgar asesoria para el manejo
de imagen en redes sociales.

Direccién de Desarrollo
Econdmico

' 2.1.3.4 Impartir talleres de cabacitacién

en oficios a jévenes y adultos. |DIF
2.1.3.5 Dar capacitaciones
‘| ocupacionales a personas con DiF

discapacidad.

icadol
' Variacién porcentual de visitantes al
municipio.

2.2.1 Fortalecimiento de los prestadores
de servicios turisticos.

Incrementar un 5% la variacion
porcentual de visitantes al municipio.

2.2.1.1 Actualizar el padrén de
prestadores de servicio del municipio.

Responsable
Direccién de Desarrolio
Econémico

Direccion de Desarrollo
Economico/Obras publicas

2.2.1.2 Capacitacion y equipamiento
para prestadores de servicios.

Direccién de Desarrollo
Econdémico

2.2.2 Promocion de los atractivos
turisticos en el municipio.

2.2.2.1 Realizar eventos de promocion y
difusién turistica.

Direccién de Desarrolio
Econdmico

2.2.2.2 Realizar ferias y eventos para ia
promocién de productos artesanales y
gastronomia local.

Direccién de Desarrollo
Econémico

2.2.2.3 Promocionar el turismo local en
plataformas nacionales e internacionales.

Direccién de Desarrollo
Econdémico

2.2.2.4 Atraer eventos relevantes a
realizarse en el municipio.

| Econdmico

Direccién de Desarrollo
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| Porcentaje de capacitaciones a
productores del campo.

2.3.1 Fortalecimiento del sector agricola.

Mantener el porcentaje de
capacitaciones a productores del campo.

2.3.1.1 Impulsar la capacitacion de la
poblacion rural vinculada al campo.

'Direccion de Desarrolio

Direcciéon de Desarrollo
Rural

Rural

2.3.1.2 Promover el desarrollo de
tecnologias para el campo.

Direccion de Desarrollo
Rural

2.3.2 Impulso a la produccion ganadera.

2.3.2.1 Otorgar apoyos para la
tecnificacion y equipamiento a
productores ganaderos.

Direccién de Desarrollo
Rural

2.2.3.2 Otorgar apoyos para proyectos
productivos a ganaderos.

Direccién de Desarrollo
Rural

2.3.1.3 Otorgar apoyos de traspatio a
mujeres.

Direccion de Desarrollo
Rural

Eje 3. Territorio y Medio Ambiente

hdice dé ordenamichio céoibaico Lincrementar en un 5% el indice de Direccidn de Gestion
gico. ordenamiento ecoldgico. Integral del Territorio
L A e o 2OmenIos | Dreoon doGeston
: . > . o Integral del Territorio
3.1.1 Regulacién del uso de suelo y aprovechamiento del territorio. \
aprovechamiento sustentable en los 3.1.1.2 Creacién de la Comision IMkPLAN
centros de poblacion del municipio. Municipal de Desarrollo Sustentable. \
3.1.1.3 Madurar la gestién del
PMDUOET. ; IMREAN
3.1.2.1 Promover campanas de
concientizacion sobre el uso responsable | SAPAP
: ) : . ! del agua. .
3.1.2 Promocion del manejo sustentable 3122 Intensificar 1 tudi obrodh =
y responsable del agua en el municipio. -1.2.2 Iniensiticar los- estudios solg SAPAP
calidad del agua. -
3.1.2.3 Vigilar la extraccion responsable SAPAP
del agua. ; o~
3.1.3.1 Madurar el Instituto Municipal de | IMPLAN/Secretaria de
Planeacion. Ayuntamiento
3.1.3 Maduracion del Sistema Municipal | 3.1.3.2 Gestionar la aplicacién de los '
9 e IMPLAN
de Planeacion. Instrumentos de Planeacion.
3.1.33 Gestiqpar I_a lmplemgqta010n del IMPLAN
Catastro multifinalitario municipal. i
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Porcentaje de cobertura de
infraestructura y servicios.

3.2.1. Mejoramiento de la infraestructura

Distninuir e un 1% el déficit de
infraestructura y servicios.

3.2.1.1 Rehabilitar caminos rurales.

 Secretaria de

Direccién de Desarrollo
Rural, Direccién de Obras
Publicas, Coordinacion de
Informatica, SAPAP,
Coordinacion de Transito y
Transporte, IMPLAN y

Avuntamiento

esponsa
Direccién de Obras
Publicas

3.2.1.2 Impulsar obras de borderia.

Direccion de Desarrollo

Rural

3.2.1.3 Rehabilitar la infraestructura vial:

Direccién de Obras
Publicas

3.2.1.4 Promover la pavimentacién de
calles.

Direccion de Obras
Puablicas

de los centros de poblacion del municipio.

3.2.1.5 Generar y difundir un manual de
uso para la red Wifi "Unidos
Trascendemos".

Coordinacion de
Informatica

3.2.1.6 Mejorar el rendimiento y
reconfiguracion de las instalaciones de

Coordinacién de

telecomunicaciones de la red "Unidos Informética
Trascendemos".

3.2.1.7 Mejorar la infraestructura para

extraccién, manejo y desalojo de aguas | SAPAP

municipal.

3.2.2 Consolidacion de la cobertura de
equipamiento urbano y servicios publicos
urbanos.

3.2.2.1 Adecuar los espacios plblicos o

con caracteristicas de accesibilidad
universal.

Direccion de Obras
Publicas

3.2.2.2 Recuperar espacios plblicos
urbanos y rurales.

Direccién de Obras
Publicas

3.2.2.3 Mejorar las instalaciones del
Rastro Municipal.

‘Coordinacién de Rastro

Municipal

3.2.2.4 Ampliar la capacidad del panteén
municipal.

Direccion de Servicios
Puablicos Municipales

3.2.2.5 Mejorar el manejo del alumbrado
publico.

| Péblicos Municipales

Direccion de Servicios

3.2.3 Mejoramiento del sistema de
transporte publico urbano del municipio.

3.2.3.1 Realizar el Sistema de Movilidad
Municipal y los Programas derivados.

Coordinacion de Transito y
Transporte/IMPLAN

3.2.3.2 Actualizar las concesiones y

| derroteros de Transporte en funcion del

mejoramiento del servicio.

Secretaria del
Ayuntamiento

3.2.3.3 Intensificar la vigilancia del
Transporte Publico.

Coordinacién de Transito y
Transporte
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Porcentaje de acciones de promocion de
| proyectos con uso de energia renovable.

3.3.1 Promocion del uso de energias
renovables en las viviendas de las zonas
marginadas.

Aumentar en un 15% las acciones de
promocion de proyectos con uso de
energia renovable

3.3.1.1 Promover p‘ro‘yectos en
cumplimiento con la responsabilidad con
el medio ambiente.

Coordinacion de Ecologia

Coordinacién de Ecologia

3.3.1.2 Promover el uso de equipos de
energias alternativas en los hogares.

Direccion de Desarrollo
Social

3.3.2 Gestién de los residucs solidos
urbanos.

3.3.2.1 Promover el proyecto de cierre
del tiradero municipal.

Direccién de Obras

Plblicas

3.3.2.2 Gestionar la adecuacion del sitio
de disposicion final de los residuos
solidos urbanos conforme a la norma
NOM-083-SEMARNAT-2003.

Direccién de Obras
Puablicas

3.3.2.3 Promover el uso correcto del
Relleno Sanitario.

{Publicos Municipales

Direccion de Servicios

3.3.2.4 Promocién del uso y separacion
de los residuos solidos urbanos.

Direccion de Servicios
Publicos Municipales

3.3.3 Promover la apropiacion de los
espacios publicos naturales y urbanos en
los centros de poblacion del municipio.

3.3.3.1 Promover eventos culturales

sobre el uso, aprovechamiento y manegjo | SAPAP
responsable de los cuerpos de agua.

3.3.3.2 Intensificar el control de

descargas a empresas que generen SAPAP

contaminacién a la red de drenaje a cielo
abierto.

3.3.3.3 Intensificar las campafas de
reforestacion.

Coordinacién de Ecologia

3.8.4 Regulacion del aprovechamiento de
los recursos naturales del municipio.

3.3.4.1 Intensificar la vigilancia de las
Areas Naturales Protegidas.

Coordinacién de Ecologia

3.3.4.2 Gestionar el Programa de Mansjo
del ANP del Cerro del Palenque.

Coordinacion de Ecologia
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Eje 4. Goblerno y paz social

Porcentaje de ciudadanos encuestados
que cuentan con una opinién positiva
sobre el desempefio de la administracion
municipal.

strateq

4.1.1 Promocion de la participacion
ciudadana en la gobernanza.

Incrementar en un 20% las opiniones
positivas de los ciudadanos encuestados
sobre el desempefio de la administracién
municipal.

el ;
4.1.1.1 Intensificar la promocion de la
participacion ciudadana a fravés de los
consejos municipales.

Secretaria del
Ayuntamiento

Secretaria del
Ayuntamiento

4.1.1.2 Actualizar los consejos
ciudadanos.

Secretaria del
Ayuntamiento

4.1.2 Modernizacion de los procesos de
atencién ciudadana.

4.1.2.1 Mejorar el posicionamiento del
sitio web gubernamental del municipio.

Coordinacion de
Informatica

4.1.2.2 Implementar un bot convencional
de respuestas rapidas y orientacion del
sitio web gubernamental a usuarios.

Coordinacion de
Informatica

4.1.2.3 Sistematizacion de los procesos
de recabar, control y seguimiento de las
solicitudes ciudadanas.

| Informatica/Servicios

Coordinacion de

publicos

4.1.2.4 Implementar eventos de atencion
a la ciudadania.

Secretaria Particular

4.1.3 Impulso a la formacién integral del
funcionario municipal.

4.1.3.1 Promover la capacitacion
continua a servidores publicos.

Recursos Humanos

4.1.3.2 Promover la formacion
académica de los servidores publicos.

Recursos Humanos

4.1.3.3 Impulsar la capacitacion
transversal en materia de derechos
humanos a servidores plblicos.

Recursos Humanos
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implementacién PbR-SED:

por Resultados.

Porcentaje de avance en la

4.2.1 Maduracién del Sistema de Gestion

Resultados.

Incrementar en un 10% el avance en la
implementacion PbR-SED.

4211 Capacitar a los servidores
publicos en el Sistema de Gestidn por

Tesoreria municipal

Tesoreria municipal

eficiente y eficaz mediante

4.2.1.2 Orientar el gasto de manera

Presupuesio Basado en Resultados.

el Tesoreria municipal

la administracion.

4.2.1.3 Fortalecer el seguimiento al
cumplimiento de los objetivos y metas de

IMPLAN/Secretaria de
Ayuntamiento/Tesoreria

cuentas.

4.2.2 Promocién de la cultura de la
legalidad, transparencia y rendicion de

4.2.2.1 Promover el Plan d
Gobierno Abierto de Purisi
Rincon.

e Accién de

ma del Direccién de la Unidad de

Transparencia

4.2.2.2 Intensificar la capacitacion y
asesoria en temas de transparencia.

Direccion de la Unidad de
Transparencia

' 4.2.3 Actualizacion del marco normativo.

reglamentos.

4.2.3.1 Diagnosticar la obsolescencia de

| Asuntos
juridicos/Secretaria del
Ayuntamiento

de la administracién public

4.2.3.2 Actualizar reglamentos obsoletos

Asuntos
juridicos/Secretaria del

a. Ayuntamiento

4.2.3.3 Actualizar y publicar reglamentos.

Asuntos
juridicos/Secretaria del
Ayuntamiento

Porcentaje de acciones de

la violencia y la delincuencia.

4.3.1 Prevencién de la violencia en el
ambito comunitario y familiar.

M

revencion de . . .
pre prevencién de la violencia
delincuencia

4.3.1.1 Integracién de com
seguridad vecinal.

Incrementar en un 5% las acciones de

Seguridad publica

yla

el
Seguridad Publica,
Transito y Transporte

ités de

‘ Municipal ‘
114.3.1.2 Recuperacion de espacios -?refnu;;gag 'Il’:r:tr)ulé%%rte
publicos. Municipal

diagnéstico de la situacion

4.3.1.3 Desarrollar e instrumentar el

y la delincuencia en el municipio.

Seguridad Publica,
Transito y Transporte
| Municipal

de la violencia
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4.3.1.4 Instalar y fortalecer la Comision
de prevencion social de la violencia y la
delincuencia.

Seguridad Pablica,
Transito y Transporte
Municipal

4.3.2 Cultura de prevencion y proteccion
civil.

4.3.2.1 Impartir platicas de prevencion de
accidentes.

Proteccion Civil

4.3.2.2 Inspeccionar rios, canales y
laderas, para prevencién de
inundaciones y deslaves.

Proteccion Civil

4.3.2.3 Inspeccionar establecimientos
industriales y comerciales.

Proteccion Civil

14.3.2.4 Conformar brigadas ciudadanas.

Proteccién Civil

| 4.3.2.5 Crear atlas municipal de riesgos.

Proteccién Civil

4.3.2 Incremento de la efectividad
policial.

4.3.2.1 Incrementar patrullajes.

Seguridad Publica,
Transito y Transporte
Municipal

4.3.2.2 Mejorar el equipamiento del
cuerpo policiaco.

Seguridad Publica,
Transito y Transporte
Municipal

4.3.2.3 Impulsar la profesionalizacién y
| capacitacién de los cuerpos policiacos.

Seguridad Publica,

‘| Transito y Transporte
1 Municipal

4.3.2.4 Atencién a zonas con mayor
cantidad de delitos reportados.

Seguridad Publica

4.3.3 Coordinacion interinstitucional.

4.3.3.1 Incrementar la coordinacion
operativa de seguridad entre los
diferentes 6rdenes de gobierno.

Seguridad Puablica,
Trénsito y Transporte
Municipal

4.3.3.2 Impulsar la evaluacion de Control
y Confianza a todo el cuerpo policiaco.

Seguridad Publica,
Transito y Transporte
Municipal

4.3.3.3 Fortalecer el Consejo de Honor y
Justicia y el area de asuntos internos.

Seguridad Publica,
Transito y Transporte
Municipal

4.3.4 Promocién de la cultura vial en los
diversos sectores de la poblacion
Purisimense.

14.3.4.1 Impartir platicas y talleres sobre
educacion vial y prevencion de
accidentes viales.

Coordinacién de Transito y

Transporte

4.3.4.2 Aumentar los operativos
preventivos de transito.

| Coordinacion de Transito y

Transporte

4.3.4.3 Mejorar la sefialética de transito.

Coordinacion de Transito y

Transporte
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Variacion porcentual anual de la
recaudacion por impuestos y derechos.

4.4.1 Fortalecimiento de la hacienda
municipal.

Incrementar en 4% la recaudacién anual
por de la recaudacion por impuestos y
derechos.

4.4.1.1 Ampliar las opciones de
recaudacion de recursos.

Predial y Catastro

4.4.1.2 Promover el pago oportuno de los
impuestos plblicos.

Predial y Catastro

4.4.1.3 Actualizar el padron catastral.

Predial y Catastro

4.4.1.4 Innovacion del sistema catastral.

Predial y Catastro

442 Regulacion de la actividad
comercial.

14.4.2.1 Regular, ordenar y supervisar

comercio.

Direccién de Fiscalizacién

4.4.2.2 Realizar operativos e inspeccién
de venta de bebidas alcohdlicas.

Direccién de Fiscalizacion

4.4.2.3 Supervisar las condiciones y
necesidades de mercados.

Direccién de Fiscalizacion

7. Programas y proyectos emblema

Parte fundamental del Programa de Gobierno Municipal de Purisima del Rincén 2021-2024 es refrendar los
compromisos a desarrollarse en la administracién municipal. A continuacion, se enlistan los proyectos prioritarios:




PAGINA 121

i
e

o

-

-
-

29 DE MARZO DE 2022

:

.

PERIODICO OFICIAL




PAGINA 122 29 DE MARZO DE 2022 PERIODICO OFICIAL

8. Lineamientos para la ejecucién, el seguimiento y la evaluacién

Con el fin de asegurar el éxito de las intervenciones de cualquier administracién publica municipal, es necesario medir
y evaluar el cumplimiento e impacto de los objetivos establecidos en su programa de trabajo.

De acuerdo con el articulo 24 bis de la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato, el Programa de Gobierno
Municipal contiene los objetivos, indicadores, metas, estrategias y acciones que sirven de base a las actividades de la
administracién plblica y que sirve para asegurar el cumplimiento del PED 2040. En este sentido, los resultados deberan
medirse a través de indicadores relacionados con la eficiencia, economia, eficacia y calidad en la administracion pablica

municipal y el impacto social del gasto publico.

Este apartado tiene como proposito sefialar los mecanismos, productos y responsables en los procesos de ejecucion,
seguimiento y evaluacién del Programa de Gobierno, cuyos resultados permitirdn orientar las actividades relacionadas
con la programacién, presupuestacion, ejercicio y control del gasto pUblico, asi como aplicar las medidas que se
requieran para hacer mas eficientes y eficaces las politicas publicas en la generacién de valor publico, al igual que

contribuir a la transparencia y a la rendicion de cuentas.

8.1 Instrumentacién del Programa

La instrumentacion del presente Programa de Gobierno Municipal se llevaré a cabo a través de la definicion de acciones
y proyectos especificos que integrarén los programas de carécter operativo que se deriven de este en los términos que
establece la Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato y su reglamento. Y de forma programética, el Programa
de Gobierno Municipal se instrumentara a través de los programas presupuestarios gue compone su Presupuesto
basado en Resultados de la administracidn, los cuales deberan estar alineados a los instrumentos de planeacién
municipal. Los Programas Derivados que compondra durante la actual administracién municipal son los siguientes:
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» Programa Municipal para la Prevencién, Atencion, Sancién y Erradicacion de la violencia contra las mujeres.
s Programa Municipal de la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia.

e Programa Municipal de Seguridad Publica.

8.2 Seguimiento del Programa.

El seguimiento del Programa se realizara a partir de las metas definidas para cada indicador, aprovechando las
tecnologias de informacién disponibles para sistematizar la informacion correspondiente y facilitar el registro. Se
comparara el avance obtenido para cada meta con el avance comprometido inicialmente.

La coordinacion del proceso sera responsabilidad del Organismo Municipal de Planeacion, apoyandose de Tesoreria y
Contraloria Municipal para dar seguimiento y evaluacion a las metas planteadas en el presente Programa, y en el
ambito de sus respectivas competencias y mediante un tablero de control que permita visualizar el cumplimiento de las

metas.

Se integrara un reporte anual del cumplimiento que se publicara en la pagina del Municipio; el cual incluird una seccién
especial sobre los avances de los indicadores asociados a los ODS. El resultado de desempefio municipal permitira
ajustar, en ejercicios presupuestales subsecuentes, las acciones que garanticen el cumplimiento del alcance de las

metas establecidas, y servird como base de la actualizacién del programa.

8.3 Evaluacién del Programa

El Programa de Gobierno Municipal, sera objeto de una evaluacién al desempefio para conocer el cumplimiento de los
objetivos establecidos en él. Ademas, a sugerencia del Consejo de Planeacion de Desarrollo Municipal, podran
realizarse evaluaciones a politicas, proyectos o acciones especificas contenidas en el programa, segin sean

programadas en la Agenda Anual de Evaluacion.

La evaluacion al desempefio del Programa estara a cargo del Organismo Municipal de Planeacion mientras que las
dependencias y entidades responsables de las politicas, proyectos o acciones especificas, deberan asumir las acciones
correspondientes para su ejecucion. La evaluacion se realizara anualmente, lo cual facilitara la generacion de insumos

para la integracion de los informes de gobierno municipales.

Finalmente, los resultados del seguimiento y evaluacién del Programa se presentaran ante el Consejo de Planeacion
del Desarrollo Municipal, para recibir su retroalimentacién. Todo lo anterior engloba un nuevo esquema de coordinacion
en materia de seguimiento y evaluacién que tendra que ser concretado y documentado para asegurar su trascendencia
a través del tiempo vy fortalecido con herramientas informaticas que faciliten la gestion y articulacién de la informacion;
de igual forma se deberd poner especial atencién en el fortalecimiento de las capacidades institucionales de las
dependencias y entidades de la administracién publica municipal, y en particular de las dreas enfocadas a la planeacion,

la gestion de informacion y la administracién del presupuesto.
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Por lo tanto, con fundamento en las fracciones | y VI del articulo 77 y 128 fraccidn Xl de la Ley Orgénica Municipal para

el Estado de Guanajuato, mando se imprima, publique, circule y se le de el debido cumplimiento

Dado en la Presidencia Municipal de Purisima del Rincon, Guanajuato., a los 03 dias del mes de febrero del 2022
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SAN DIEGO DE LA UNION, GTO.

EL CIUDADANO JUAN CARLOS CASTILLO CANTERO, PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO
DE SAN DIEGO DE LA UNION, GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO
SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2021-2024 DEL MUNICIPIO DE SAN DIEGO
DE LA UNION, GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 115, FRACCION I, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS:; 117, FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO; 76, FRACCION | INCISO B), 236, 237, 239 Y 240 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 1, 2, 15, 17, 248, 250 Y 259,
DE LA LEY DE HACIENDA PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; 10,
SEGUNDO PARRAFO, 12 Y 13, DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS
RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO, EN
SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 10 DE MARZO DEL ANO 2022, A LA CUAL
CORRESPONDE EL ACTA NUMERO 26, APROBO LAS SIGUIENTES:

DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE RECAUDACION DEL MUNICIPIO DE SAN
DIEGO DE LA UNION, GUANAJUATO, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2022.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las presentes Disposiciones Administrativas tienen por objeto establecer
lineamientos de orden e interés publico y de observancia general, para fijar tarifas y cuotas para
la recaudacion de los ingresos municipales diversos a los provenientes de derechos derivados
de la prestacién de servicios publicos municipales cuya modificacion es de competencia del
Ayuntamiento y que no se encuentran contemplados en la Ley de Ingresos del Municipio de
San Diego de la Unién, Guanajuato, para el Ejercicio Fiscal del afio 2022.

Articulo 2.- La aplicacion de las presentes Disposiciones Administrativas compete al
Ayuntamiento de San Diego de la Unién, Guanajuato, por conducto de la Tesoreria Municipal,
0 por cualquier otra dependencia municipal que se nombre para tal efecto.

Articulo 3.- Se prohibe la aplicacion de las presentes disposiciones administrativas a todo el
personal que no se encuentre autorizado dentro del municipio de San Diego de la Unién,
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Guanajuato, asi como por cualquier persona dentro o fuera de sus respectivas direcciones
municipales.

Articulo 4.- La Tesoreria Municipal, tendrd a su cargo, la vigilancia del cumplimiento de las
presentes disposiciones administrativas o por otra dependencia municipal que se comisione
para tal fin.

Articulo 5.- Los encargados del area de caja y sus auxiliares seran directamente responsables
de la aplicacion de las presentes disposiciones administrativas. Sin embargo, en lo referente al
cobro por los derechos que se causen por los servicios proporcionados por los Centros
Comunitarios de Aprendizaje (CCA) seran los siguientes; por renta de hora de computadora
$5.00 (cinco pesos 00/100 m.n.), por impresiones a color tamafio carta $4.00 (cuatro pesos
00/100 m.n.) y por impresién o copia en tinta negra $1.00 (un peso 00/100 m.n.), por lo tanto,
los responsables de dichos centros, deberan presentar un informe detallado mensual ante la
Tesoreria Municipal.

CAPITULO SEGUNDO
POR EL ARRENDAMIENTO, EXPLOTACION O USO DE BIENES MUEBLES O
INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO.

Articulo 6.- Los ingresos por arrendamiento, expiotacion o uso de bienes muebles o inmuebles
propiedad del municipio, se cobraran de la siguiente manera:

l.- Para renta de inmuebles propiedad del municipio y propiamente dicho para el Gimnasio
Municipal, se debera cobrar la cantidad de $3,851.00 (tres mil ochocientos cincuenta y un pesos
00/100 m.n.) para evento social, y $6,401.00 (seis mil cuatrocientos y un pesos 00/100 m.n.)
para eventos con fines de lucro.

Il.- Por lo que se refiere a la venta de terreno dentro del pantedn municipal, se debera obtener
por la venta de derechos del mismo la cantidad de $1,280.66 (un mil doscientos ochenta pesos
66/100 m.n.) por metro lineal, y a los que cuenten con bdévedas adquiridas antes de la
publicacion de las presentes Disposiciones Administrativas, pagaran como derecho un
quinquenio y posterior a las mismas, las personas que construyan gavetas en su metro lineal
se cobrard un quinquenio por cada bdveda construida. El pago de quinquenio sera por la
cantidad de $387.00 (trescientos ochenta y siete pesos 00/100 m.n.).

llL.- Por el uso de aparatos del Gimnasio Municipal, se cobrara la cantidad de $7.00 (siete pesos
00/100 m.n.) por cada sesién de una hora.
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IV.- Por la renta de pipa con capacidad de 10,000 (diez mil) litros, que esta a cargo de la
Direccion de Servicios Publicos Municipales, para traslado de agua, sera la cantidad de $655.00
(seiscientos cincuenta y cinco pesos 00/100 m.n.), lo que incluye combustible por un viaje dentro
de la Cabecera Municipal de San Diego de la Unién, Guanajuato. Para el caso de que sea en
una comunidad la entrega, se cobrara un extra de combustible, dependiendo de la distancia en
kilbmetros, y este a su vez, también sera pagado en la Tesoreria Municipal, segun lo convenido
entre las partes, por cada kilémetro extra se cobraran $3.00 (tres pesos 00/100 m.n.).

V.- Por la renta de moto conformadora se cobrara un importe de $1,280.00 (un mil doscientos
ochenta pesos 00/100 m.n.) por cada hora de servicio, dentro del municipio de San Diego de la
Unién, Guanajuato, (siempre y cuando no existan prioridades como mantenimiento de caminos
o calles), por el traslado, se cobraréd $ 3.00 (tres pesos 00/100 m.n.) por cada kilbmetro recorrido.

VI.- Por la renta de retroexcavadora se cobrara un importe de $ 700.00 (setecientos pesos
00/100 m.n.) por cada hora de servicio, dentro del municipio de San Diego de la Unién,
Guanajuato, (Siempre y cuando no existan prioridades como mantenimiento de caminos o
calles), por el traslado se cobrara $ 3.00 (Tres pesos 00/100 m.n.) por cada kildbmetro recorrido.

Vil.- Para la practica de los cobros de uso de suelo en las instalaciones del Mercado Municipal
se tendra para cobro la cantidad de $150.00 (ciento cincuenta pesos 00/100 m.n.) por metro
cuadrado, por un periodo anual de planchas del mercado, lo cual tendré un descuento del 25%
al realizar el pago en el mes de abril y el 15% de descuento para el mes de mayo. Por lo que
respecta al cobro de uso de suelo de recaudacion diaria sera de $5.00 (cinco pesos 00/100
m.n.) por plancha con medidas de 0.01 hasta 4.00 metros lineales y de $ 7.00 (siete pesos
00/100 m.n.) de 4.01 hasta 7 metros lineales, los mayores a estos se cobrard $ 9.00 (nueve
pescs 00/100 m.n.).

VIii.- Por el uso de los bafios publicos de las instalaciones de Mercado Municipal y Parque el
Jaguey, se cobrara la cantidad de $5.00 (cinco pesos 00/100 m.n.) por persona.

IX.- Para la practica de los cobros de uso de suelo en las instalaciones de la feria y en fechas
de feria se tendra por cobro la cantidad de $275.00 (doscientos setenta y cinco pesos 00/100
m.n.), por metro lineal de espacic ocupado, para todo aguel comerciante que pertenezca al
municipio de San Diego de la Unién, Guanajuato, y para todo el comerciante foraneo, se cobrara
la cantidad de $398.00 (frescientos noventa y ocho pesos 00/100 m.n.).

X.- Por el uso de la cancha de futbol 7 y futbol rapido, se cobrara por hora, de conformidad con

lo siguiente:
a) La cantidad de $ 155.00 (ciento cincuenta y cinco pesos 00/100 m.n.) a las diferentes ligas.

b) La cantidad de $ 259.00 (doscientos cincuenta y nueve pesos 00/100 m.n.) a particulares.
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Xl.- Por la renta del tapanco, se cobraré un importe de $1,113.00 (un mil ciento trece pesos
00/100 m.n.) a personas particulares, dentro del municipio. No incluye el traslado ni la
instalacion del mismo.

XIL.- Por la renta de remolque tipo cama baja se cobrara un importe de $2,000.00 (dos mil pesos
00/100 m.n.).

Xlli.- Por lo que se refiere a la venta de nichos para depositar cenizas en el nuevo Pante6n
Municipal, se cobrara la cantidad de $ 4,500.00 (cuatro mil quinientos pesos 00/100 m.n.), cuyo
pago tendra una vigencia por 20 (veinte) afios.

CAPITULO TERCERO
POR LA OCUPACION, USO Y APROVECHAMIENTO DE LA VIiA PUBLICA O DE OTROS
BIENES DE USO COMUN PROPIEDAD DEL MUNICIPIO.

Articulo 7.- Por la ocupacion, uso y aprovechamiento de la via publica u otros bienes de uso
comun propiedad del municipio, se pagara conforme a lo siguiente:

l.- Por lo que respecta al cobro de uso de suelo en las siguientes festividades:

a) Fiestas patrias, se cobrara la cantidad de $174.00 (ciento setenta y cuatro pesos 00/100
m.n.) por metro lineal a comerciantes locales y, a comerciantes foraneos la cantidad de
$207.00 (doscientos siete pesos 00/100 m.n.) por metro lineal.

b) Dia de Muertos, se tendra por cobro la cantidad de $60.00 (sesenta pesos 00/100 m.n.)
por metro lineal a comerciantes locales y, a comerciantes foraneos la cantidad de $83.00
(ochenta y tres pesos 00/100 m.n.) por metro lineal.

c) Temporada Navidefia-Reyes se cobrara la cantidad de $234.00 (doscientos treinta y
cuatro pesos 00/100m.n.) por metro lineal a comerciantes locales y, a comerciantes
foraneos la cantidad de $291.00 (doscientos noventa y un pesos 00/100 m. n.) por metro
lineal, entendiéndose que dicha temporada sera del 12 de diciembre 2022 al 06 de enero
2023.

d) Fiestas Religiosas, los comerciantes locales pagaran por metro lineal la cantidad de
$36.00 (treinta vy seis pesos 00/100m.n.) y, los comerciantes foraneos pagaran $51.00
(Cincuenta y un pesos 00/100 m.n.).

Il.- Los comerciantes locales, ambulantes y semifijos pagaran por dia $10.00 (diez pesos 00/100
m.n.) y, los comerciantes foraneos ambulantes pagaran $15.00 (quince pesos 00/100 m.n.), en
ambos casos, es por metro lineal.
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Il.- Tianguistas locales por dia $ 5.00 (cinco pesos 00/100 m.n.) y, los tianguistas fordneos por
dia $ 10.00 (diez pesos 00/100 m.n.), en ambos casos, es por metro lineal.

V.- Musicos ambulantes por dia $29.00 (veintinueve pesos 00/100 m.n.).

V.- Juegos mecanicos y otros aparatos similares por metro lineal $111.00 (ciento once pesos
00/100 m.n.) por evento no mayor a tres dias, por dia extra $60.00 (sesenta pesos 00/100m.n)
por metro lineal por juego o aparato.

VI.- Cuota de recuperacion por el consumo de energia eléctrica en todo comercio ambulante se

cobrara por cada 5 focos:
a) 1 hasta 50 watts, la cantidad de $ 94.00 (noventa y cuatro pesos 00/100 m.n.).
b) 50.01 hasta 100 watts, la cantidad de $187.00 (ciento ochenta y siete pesos 00/100 m.n.).
¢) 100.01 hasta 250 watts, la cantidad de $280.00 (doscientos ochenta pesos 00/100 m.n.).
d) 250.01 en adelante, la cantidad de $374.00 (trescientos setenta y cuatro pesos 00/100

m.n.).

VIl.- Foco adicional la cantidad de:
a) 1 hasta 50 watts, la cantidad de $26.00 (veintiséis pesos 00/100 m.n.).
b) 50.011 hasta 100 watts, la cantidad de $52.00 (cincuenta y dos pesos 00/100 m.n.).
¢) 100.01 hasta 250 watts, la cantidad de $78.00 (setenta y ocho pesos 00/100 m.n.).
d) 250.01 en adelante, la cantidad de $104.00 (cien cuatro pesos 00/100 m.n.).

Vill.- Los comerciantes ambulantes y tianguistas autorizados, deberén estar inscritos en la
Tesoreria Municipal y pagar una cuota conforme a lo siguiente:

a) Inscripcion $191.00 (ciento noventa y un pesos 00/100 m.n.).

b) Refrendo anual $156.00 (ciento cincuenta y seis pesos 00/100 m.n.).

IX.- Autorizacion anual para sefialamiento de uso de cochera particular en servicio, el costo serd
de $600.00 (seiscientos pesos 00/100 m.n.).

CAPITULO CUARTO
POR LA EXPEDICION DE FORMATOS OFICIALES

Articulo 8.- Por los formatos que proporcionen las diferentes dependencias municipales se
cobraran los siguientes importes:

1. Por la expedicion de copias del archivo de catastro, por pieza $14.00 (catorce pesos
00/100 m.n.).
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2. Por la expedicion de cartas de no objecion:
a) Por la expedicion de formato de quita sellos por clausura, desde $1,855.00 (un mil
ochocientos cincuenta y cinco 00/100 m.n.) y hasta $ 3,594.00 (Tres mil quinientos

noventa y cuatro pesos 00/100 m.n.).
b) Por la expedicion de formatos de quita de sellos por clausura cuando se reincide

$930.00 (novecientos treinta pesos 00/100 m.n.).

3. Por la expedicion de constancia de factibilidad en materia de alcoholes, se cobrara de

acuerdo a lo siguiente:
1.- B2 se cobrara un importe de $5,197.00 (cinco mil ciento noventa y siete pesos 00/100

m.n.).
Il.- B1 se cobrara un importe de $8,316.00 (ocho mil trescientos dieciséis pesos 00/100

m.n.).
Ill.- A2 se cobrara un importe de $12,474.00 (doce mil cuatrocientos setenta y cuatro

pesos 00/100 m.n.).
IV.- A1 se cobrard un importe de $20,790.00 (veinte mil setecientos noventa pesos

00/100 m.n.).

Asi mismo, en caso de modificacion por nombre se cobraré un importe de $700.00 (setecientos
pesos 00/100 m.n.), por domicilio $1,000.00 (un mil pesos 00/100 m.n.)

4. Por la inspeccion y verificacion del inmueble para el otorgamiento de la constancia de
factibilidad, se cobraré la cantidad de $260.00 (doscientos sesenta pesos 00/100 m.n.)

CAPITULO QUINTO
POR EL REGISTRO A LOS PADRONES MUNICIPALES

Articulo 9.- El costo por la inscripcién al padron de las diferentes dependencias municipales
sera de acuerdo a lo siguiente:

1.- Inscripcion y/o refrendo al padrén de peritos fiscales $831.00 (ochocientos treinta y un
pesos 00/100 m.n.).

2.- Pago anual por el otorgamiento de anuencia y/o refrendo a las empresas de seguridad
privada $ 16,138.00 (dieciséis mil ciento treinta y ocho pesos 00/100 m.n.).

3.- Inscripcion y/o refrendo al padrén de proveedores $540.00 (quinientos cuarenta pesos
00/100 m.n.).

4 .- Del padrén de contratista de obra publica se cobrara lo siguiente:
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a) Porinscripcion, la cantidad $3,118.50 (tres mil ciento dieciocho pesos 50/100m.n.).
b) Por refrendo anual, la cantidad $2,598.00 (dos mil quinientos noventa y ocho pesos
00/100 m.n.).

CAPITULO SEXTO
POR LA ADQUISICION DE LAS BASES PARA CONCURSAR

Articulo 10.- El costo de las bases para licitacidn se cobrara conforme a lo siguiente:

1.- Licitacién simplificada (con 3 cotizaciones) de obra publica $4,158.00 (cuatro mil ciento
cincuenta y ocho pesos 00/100 m.n.).

2.~ Licitaciones publicas restringidas de adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y
contratacion de servicios $ 4,366.00 (cuatro mil trescientos sesenta y seis pesos 00/100 m.n.).

CAPITULO SEPTIMO
DEL OTORGAMIENTO DE CONFORMIDADES PARA LA EXPEDICION DE
LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO, AUTORIZACIONES Y PERMISOS DEL
MUNICIPIO.

Articuio 11.- Para el otorgamiento de licencias de funcionamientos se cobraréa conforme a lo
siguiente:

1.- Licencias de funcionamiento para establecimientos comerciales $250.00 (doscientos
cincuenta pesos 00/100 m.n.).

2.- Pago de refrendo para establecimientos comerciales $85.00 (ochenta y cinco pesos 00/100
m.n.).

3.- Permiso para la colocacién de publicidad fija en hoja y carteles por evento $214.00
(Doscientos catorce pesos 00/100 m.n.).

CAPITULO OCTAVO
PERMISOS TEMPORALES POR LA AMPLIACION DE HORARIO

Articulo 12.- Por el otorgamiento de permisos temporales para la ampliacion de horario se
cobrara conforme a lo siguiente:

a) Son derechos independientes los permisos referentes a la venta de alto contenido
alcohdlico, ya que esto corresponde al SATEG (Servicio de Atencion Tributaria del
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Estado de Guanajuato), por lo que el Municipio solo cobrara el permiso de uso de suelo
temporal en el periodo de la feria, los cuales causaran derechos de $2,600.00 (dos mil
seiscientos pesos 00/100 m.n.), y para los de bajo contenido alcohdlico de igual manera
por lo que solo se cobrara el uso de suelo de $ 1,600.00 (Mil seiscientos pesos 00/100

m.n.).

b) Por derecho de ampliacion de horario para los expendios establecidos para la venta de
vino en el periodo de la feria, dias festivos y eventos particulares o publicos, se cobrara
la cantidad de $1,003.00 (un mil tres pesos 00/100 m.n.) para los de bajo contenido
alcohdlico y, $1,335.00 (un mil trescientos treinta y cinco pesos 00/100 m.n.) para los de
alto contenido alcohdlico por hora y en ningln caso se podran exceder de 3 horas
maximo. Este es exclusivamente la ampliacién de horario, el otorgamiento para la venta
de alcohol lo otorga SATEG (Servicio de Atencién Tributaria del Estado de Guanajuato).

¢) Por derecho de ampliacién por hora para bailes particulares se cobrara la cantidad de
$860.00 (ochocientos sesenta pesos 00/100 m.n.) y, para los bailes publicos por
ampliacién de hora sera de $1,290.00 (un mil doscientos noventa pesos 00/100 m.n.).
En ninguno de los 2 casos se podra exceder de 2 horas maximo.

d) Porlo que respecta a los permisos temporales para la ampliacion de horario en tiendas
de abarrotes, estanquilios y similares, se cobrara la cantidad de $260.00 (doscientos
sesenta pesos 00/100 m.n.) por hora extra, con un maximo de 3 horas exiras.

Articulo 13.- Son infracciones en materia de alcoholes las consideradas en el articulo 39, de la
Ley de Bebidas Alcohdlicas para el Estado de Guanajuato y sus Municipios, y a cada una se
impondra multa equivalente al nimero de veces del valor diario vigente al momento de la
comisién de la infraccién que se indica de la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA), de
conformidad con lo establecido por dicho articulo; asi como lo establecido en el Reglamento de
Establecimientos Comerciales y de Servicios para el Municipio de San Diego de la Unidn,
Guanajuato. En lo no previsto por la normativa en cita, se aplicard una sancién de 60 a 300
UMA, previa valoracion que haga el Tesorero Municipal, dependiendo de la gravedad de la

conducta.

Si no se permitiera la entrada al personal de inspeccion para la practica de la diligencia, se hara
uso inmediato de la fuerza publica para llevarla a cabo, asi como en caso de que exista
oposicidn a la practica de diligencias de inspeccion, sea dentro o fuera del local comercial.

CAPITULO NOVENO
POR LA EXPEDICION DE PERMISOS
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Articulo 14.- Por la expedicion de permisos para eventos particulares tales como bailes por
quince afios, bodas, 3 afios, primera comunién, entre otros, se cobraré la cantidad de $520.00
(quinientos veinte pesos 00/100 m.n.) y el permiso seré hasta las 23:59 horas del mismo dia de
su inicio.

CAPITULO DECIMO
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Articulo 15.- Ademas de las sanciones previstas en el Reglamento de Transito y Transporte
para el Municipio de San Diego de la Unién, Gto., se aplicaran las sanciones sefialadas en este
articulo, conforme a lo siguiente:

1.- Por no presentar folio de infraccion $77.44 (setenta y siete pesos 44/100 m.n.).

2.- Multa por pago extemporaneo del refrendo anual de concesiones de transporte puablico
$989.00 (novecientos ochenta y nueve pesos 00/100 m.n.).

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DE LAS CUOTAS POR SERVICIO DE GUARDERIA DEL CENTRO ASISTENCIAS DE
DESARROLLO INFANTIL

Articulo 16.- Por los servicios de la guarderia “Club de Peques en Desarrollo”, por cada nifio o
nifia que reciba el servicio, se cobrara una cuota mensual de $600.00 (seiscientos pesos 00/100
m.n.). Para el caso de padres que sean servidores publicos, la cuota mensual seré de $800.00
(ochocientos pesos 00/100 m.n.).

En ambos casos, serd mas una inscripcion anual, por la cantidad de $1,000.00 (un mil pesos
00/100 m.n.).

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DE LAS CUOTAS POR SERVICIO DE LA UNIDAD DE REHABILITACION

Articulo 17.- Se cobrara una cuota de recuperacién por persona, por sesién de terapia, la
cantidad de $15.00 pesos (quince pesos 00/100 m.n.).

CAPITULO DECIMO TERCERO
DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION DEL CENTRO GERONTOLOGICO

Articulo 18.- Por la venta de alimentos preparados, se cobrara por persona adquiriente, la
cantidad de $15.00 pesos (quince pesos 00/100 m.n.) cuando el alimento sea para llevar v,



PAGINA 134 29 DE MARZO DE 2022 PERIODICO OFICIAL

$10.00 pesos (diez pesos 00/100 m.n.) cuando el alimento se consuma en las instalaciones del
Centro Gerontolégico, esto a razén del material desechable que se utiliza cuando es para llevar.

CAPITULO DECIMO CUARTO
POR LA VENTA DE MATERIALES

Articulo 19 .- Por la venta de material tepetate se cobraré un importe de $890.00 (ochocientos
noventa pesos 00/100 m.n.) equivalente a 12 m® o su proporcién segutin corresponda.

CAPITULO DECIMO QUINTO
POR CUOTAS DE RECUPERACION DE COMBUSTIBLE EN AMBULANCIA

Articulo 20.- Por la cuota de recuperacién de combustible para el caso de traslados de
pacientes en ambulancia, se cobraré de acuerdo al precio del combustible que se consuma,
tomando como base 5 km por litro y como precio se tomara el que esté vigente en el mercado
el dia de la salida al traslado, y este sera de acuerdo al siguiente tabulador:

Salida Destino Km Lts. de
recorrido | gasolina

Coordinacion Municipal | Hospital de Especialidades del Nifio y la 260 52
de Proteccion Civil Mujer, en Santiago de Querétaro, Qro.
Coordinacién Municipal | Hospital Central Dr. Ignacio Morones 220 44
de Proteccién Civil Prieto, en San Luis Potosi, S. L. P.
Coordinacion Municipal | IMSS Hospital de Guadalajara 774 155
de Proteccion Civil
Coordinacién Municipal | Hospital Shriners Para Nifios México 712 143
de Proteccién Civil A.C., en la Ciudad de México. |

CAPITULO DECIMO SEXTO
SANCIONES

Articulo 21.- La Tesoreria Municipal o en su caso, el Inspector Fiscal, en base al resultado del
acta de inspeccion aplicara las sanciones que procedan por violacién a las presentes
disposiciones administrativas.

CAPITULO DECIMO SEPTIMO
COBROS Y MULTAS DE URBANIZACION Y OBRA PUBLICA

Articulo 22 .- Se cobraré de acuerdo a lo siguiente:
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Tabulador: Uso de suelo por permiso
Nota: Por factibilidad de uso de suelo, se cobrara el 50% de lo establecido en el tabulador de
uso de suelo por permiso.

Fraccionamientos

Concepto 5 Unidad Costo
Comercio por cuenta propia, predios con dimension  Por metro cuadrado de $ 0.50
maxima del predio de 90 m2 superficie vendible '
Multas
Concepto Monto (UMA) Pesos
Persona fisica 37 $ 3,560.14
Persona moral 55 $ 5,292.10
Toldos o
Persona fisica (Centro) 50 $ 4,811.00
Persona moral (Centro) 85 $ 8,178.70
Comercio mayorista 100 $ 9,622.00
Comercio minorista ” 20 $ 1,924.40
Comercio por cuenta propia 20 $ 1,924 .40
Servicios intensidad alta 170 3 16,357.40
Uso de suelo | Servicios intensidad media 80 $ 7,697 .60
Servicios intensidad baja 20 $ 1,924 .40
industria pesada 450 $ 43,299.00
Industria mediana 220 $ 21,168.40
Industria ligera 50 $ 4,811.00

Articulo 23.- Cobros en relacién a la obra publica

Tabulador para el material en via publica

Concepto Costo |
Por permiso para colocar temporalmente materiales $18.61
empleados en una construccion sobre via publica, por dia. ' |

Tabulador demolicion

Concepto | Costo
Demolicién por la autorizacién de las obras o de elementos
constructivo

$ 3.58 por m?
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Multas
Concepto ?ﬁ:\;l‘:\o) Pesos
7 | Esta construyendo 25 $ 2,405.50
Material de No esté construyendo 14 $ 1,347.08
construccion Esta construyendo centro 35 $ 3,367.70
escombro No esta construyendo centro 19 $ 1,828.18
Abrir calle Zona centro 20 $ 1,924.40
Fuera de centro 10 $ 962.20
Permiso de Habitacional (Por m?) 0.2 $ 19.24
construccion Comercial (Por m?) 0.5 $ 48.11
Industrial (Por m?) 15 $ 144.33

CAPITULO DECIMO SEPTIMO
MEDIOS DE IMPUGNACION

Articulo 24.- Las resoluciones o actos dictados con motivo de la aplicacion de estas
disposiciones administrativas, podran ser recurridos dentro de los tres dias habiles siguientes a
la fecha de su conocimiento, mediante recurso de revocacion.

Articulo 25.- Dicho recurso se interpondra por escrito por la persona afectada, ante el
Presidente Municipal, donde debera indicar domicilio para oir y recibir notificaciones, quien,
considerando las razones de la persona recurrente, confirmara, modificara o revocara el acto
impugnado en un término de 5 (cinco) dias habiles.

Articulo 26 .- Si al promover el recurso, la parte afectada ofrece y aporta pruebas en su defensa,
se abrird un término de prueba de 10 (diez) dias héabiles, el cual se le notificara personaimente
en el domicilio que hubiere designado, para el ofrecimiento y desahogo de pruebas.

Articulo 27.- Concluido el término de prueba, se resolvera en un plazo de 3 (tres) dias habiles
y conforme al articulo que antecede.

CAPITULO DECIMO OCTAVO
POR SERVICIOS EN MATERIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 28 .- Los derechos por servicios en materia de Acceso a la Informacion Publica, cuando
medie solicitud, en la modalidad de reproduccion se causard y liquidaran conforme a lo
siguiente:



PERIODICO OFICIAL 29 DE MARZO DE 2022 PAGINA 137

.- Copia simple $2.00 (dos pesos 00/100 m.n.), por hoja, el cual se hara a partir de la hoja 20
(veinte)

Si la persona solicitante, llegard a proporcionar el medio en el que sera reproducida la
informacion, no se generaré costo alguno por la transferencia de informacién al dispositivo.

En los términos de lo establecido en los articulos 141 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y, 102 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Guanajuato; las reproducciones de no mas de 20 hojas simples seran
sin costo alguno para el solicitante.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Segundo.- Se derogan fas Disposiciones Administrativas de Recaudacién del municipio de San
Diego de la Unién, Gto., para el Ejercicio Fiscal del afio 2021, publicadas en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Guanajuato, nimero 34, Segunda Parte, de fecha 17 de febrero
2021 y demés que se opongan a este acuerdo.

Tercero. - La fraccion IX, del articulo 7, entrara en vigor hasta la aprobacion de los lineamientos
respectivos, mismos que deberan ser aprobados por el Ayuntamiento vy publicados en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

POR LO TANTO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 77 FRACCIONES | Y II, DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA,
PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADOC EN EL SALON DE C’J/atm ‘EL MUNICIPIO DE SAN D&E/@@“f&am UN:GN

GUANAJUATO, A LOS
VEINTIDOS.

C. JUAN CARLOS CASTINL

PRESIDENTE MU (CIPAL 4
PULSAY TRANSFORMA

SECRETARIA DEL AYUN AR
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JUAN CARLOS CASTILLO CANTERO, PRESIDENTE MUNICIPAL DE SAN DIEGO DE LA UNION,
GUANAJUATO; A LOS HABITANTES DEL MISMO SABED: -

“QUE EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2021-2024 DEL MUNICIPIO DE SAN DIEGO DEL
UNION,  GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS. 115
FRACCIONES | Y 1l DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 117
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO: 2, 76
FRACCIONES I, INCISO B), Y IV, 197, 198, 236, 239 Y 240 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL F’ARA
EL ESTADO DE GUANAJUATO; EN SESI ON EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 08 DE MARZO DEL
2022, APROBO F’Q}R UNAN IMIDAD LA SIGUIENTE:

Reforma del articulo 23, fraccién lll, y la. adim&n de un pérrafo segundo en el articufo 30, del Bando
de Policia y Buen Gob;emo del Municipio de San mago de la Unién, Guanajuat&

Articulo 23. Son faltas adm!mstratwas contra los derechos de las personas:

tafl.

. Ygicxi&star a una pamaua en la via publica a través de expresiones wrbaiesﬁ ammﬁmimmﬁ
corporales, contacto figico, persecucion con el fin de incomodar o atemorizar v la exposicion de los
genitales con connotaceén sexuai y iascwa, impidiéndole su libertad de irénsiw oaccion en mmkmier

forma,

LVav.

Articulo 30, Se considerara reinciﬂéme la persona que incurra en dos o mas pcasiones en la misma falta
ax:iminitzt:miva en.un periodo de unﬁﬁ{) 'contam apartirdela comisﬁén‘ dela pﬁmfz‘sfa falta;

La persona raim:idﬁnm que mmem la mfracétém prévista en el articulo 23, i’rammn m debera asistir
al taller de resducacion que imgsssrm la Direccidn de Sﬁguﬁdad Plblica y Mﬁvindad en colaboracién
con la Direccién de Atencidn a la Mujer, con independencia de la multa o el arresto del que sea sujeta.

TRANSITORIOS :

Articulo Primero. La presei-»me reforma enfrara en vzgor aldia sxguxente al de su-publicacion en el Periddico
Oficial del G@bmmo dei Estado {m@ Qtsana;ﬂato

Articulo $<§gund& La Direccion de Sagundad Pliblica vy Movilidad ;mplementara en colaboracién con la
‘Direccion de Atericion a la Mujer el taller al que se refiere el articulo 30, en un plazo no mayer a 60 dias
naturales, a partir de la entrada en vigor de la presente reforma. ,

Articulo Tercero. Ei Ayuntamiento establecera la capacitacion dirigida a las y los oficiales calificadores
adscritos a la d:recc;on de segundad pubiica y movilidad, sobre el camamm v;iea la presente reforma.

@g{}r@g @:axl\/lumc:pal para el Estado

0.

410, los 08 ocho dias del

ZUNIGA
; :{;‘AM&&N‘K}

LAYSA Aimks .

SECRETAR:A mé&is?v
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SILAO DE LA VICTORIA, GTO.

EL CIUDADANO INGENIERO CARLOS GARCIA VILLASENOR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE SILAO DE
LA VICTORIA, GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HACE SABER:

Que el Honorable Ayuntamiento que presido, en ejercicio de sus atribuciones y con fundamento en los articulos
115 fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 108, 107, 117 fraccion VI, dela
Constitucién Polltica para el Estado de Guanajuato; 78 fraccién 1V inciso b); 233 v 234 de la Ley Organica
Municipal para el Estado de Guanajuato y 38 de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para
el Estado y los Municipios de Guanajuato, en su Sesién Ordinaria celebrada el dfa 29 de diciembre del afio
2021, aprobd por UNANIMIDAD de 12 votos, lo siguiente:

PRIMERO. - Este H. Ayuntamiento aprueba el Cierre presupuestal del ejercicio fiscal 2021, mediante la Tercera
Modificacién al Pronédstico de Ingresos y Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2021, segun lo siguiente:

TERCERA MODIFICACION AL PRONOSTICO DE INGRESOS Y
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021

PRONOSTICO DE INGRESOS

_ IMPUESTOS ‘ - | 149,659,333.02

CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 37,894.45

DERECHOS ) ‘ 31,751,043.73

PRODUCTOS _ ‘ 10,488,225.91

~ APROVECHAMIENTOS 7,752,178.13

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 514,806,235.20

INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS 67,959,843.25

TOTALINGRESOS MUNICIPALES ) ~ 782,454,753.69
TOTALINGRESOS ~ 782,454,753.69

PRESUPUESTO DE EGRESOS

RECURSO MUNICIPAL 2021 i . 199,688,675.25
PARTICIPACIONES FEDERALES 2021 , ‘  265,183,447.19
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL - 84,775,329.73

"~ FORTALECIMIENTO MUNICIPAL o ) 132,367,229.59
'PROGRAMAS ESTATALES Y FEDERALES / ~29,328,502.01|

ANTICIPO DE PARTICIPACIONES 2021 o ©30,000,000.00
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REMANENTES /
~ |REMANENTEFI2020 . 31,024,961.41

REMANENTE CONVENIOS ESTATALES 2020 / 10,086,608.52

TOTAL EGRESOS MUNICIPALES ~ 782,854,753.69
TOTAL EGRESOS  782,454,753.69

POR TANTO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULOS 233 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO EN COBELACION CON EL ARTICULO 38 DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y
CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO,
MANDO QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN EL PALAGHI MUNI

PAL DE LA CIUDAD DE SILAO DE LA VICTORIA, GUANAJUATQ ALOS 30
TREINTA DIAS DEY/MES DE DIC] BRE; /

021, DOS MIL VEINTIUNO.
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AVISO
Se les hace saber a todos los usuarios que ya contamos con el Reglamento del Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, el cual pueden consultar en el siguiente enlace.
http://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_11_2da_Parte_20220117.pdf
o en el codigo QR
La Direccion
\S 7,

AVISO

A todos los usuarios de las
dependencias del Gobierno Federal, Estatal
y Municipal, asi como a los diferentes
Organismos Publicos Descentralizados que
envian documentos de observancia general
para su publicacion en el Periddico Oficial,
se les pide de la manera mas atenta se sirvan
remitir dicho documento en forma impresa y
medio digital (elaborado en Word), lo anterior
debido a que los procesos de impresién asi
lo requieren.

Agradecemos la atencion que le

sirvan al presente Aviso.

Atte.
La Direccion
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GUANAIJUATO T A

Gobierno del Estado + Secretaria de Gobierno /f

La Direccién General de Asuntos Juridicos a través
de la Direccién del Periédico Oficial te informa:

Simplificamos el tramite
de emision y publicacion
de Edictos y Avisos Judiciales

« Se evitaran traslados
» Se ahorrardn tiempos de tramite e insumos de impresion
- Se facilitard el acceso al servicio

Ahora todo €S deé mahera
electrdnica, sin necesidad

de acudir a las oficinas del
Periédico Oficial de Gobierno del
Estado

Mayor informacio

http://periodico.guanajuato.gob.mx
Tel: 473 3 30 03
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Simplificamos el tramite
de emision y publicacion de
Edictos y Avisos Judiciales

S

: eSS
N r

Ahora todo es de manera electronica,

sin necesidad de acudir a las oficinas
del Periédico Oficial de Gobierno del Estado

Con esto

Se evitaran Se ahorra Se Facilitara el
traslados tiempos acceso al servicio
tramite e inst
de impresior

GUANAJUATO

GOBIERNO DELESTADO - SECRETARIA DE GOBIERNO
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= Guanajuato

Directorio

Publicaciones: Lunes a Viernes
Oficinas: Carr. Guanajuato a Juventino Rosas km. 10
Cédigo Postal: 36259
Telefénos: (473) 733 1254

733 3003

734 5580
Correos Electronicos:  periodico@guanajuato.gob.mx
Director: Lic. Sergio Antonio Ruiz Méndez

sruizmen@guanajuato.gob.mx

Jefe de Ediciéon José Flores Gonzélez

jfloresg@guanajuato.gob.mx

TARIFAS:

Suscripcion Anual Enero - Diciembre $1,610.00

Suscripcion Semestral Enero - Junio / Julio - Agosto 802.00

Ejemplar del dia o atrasado 26.00
(_Publicacién por palabra o cantidad 2.00 )

Los pagos deben hacerse en el banco de su preferencia, asi como en tiendas de autoservicio
y farmacias de mayor prestigio, autorizadas en la linea de captura de recepcién de pagos de la
Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion.

Mtra. Libia Dennise Garcia Muinoz Ledo
Secretaria de Gobierno



