PROCESO ADMINISTRATIVO NUMERO:
5950/3a SALA/23

PROMOVENTE:

MAGISTRADA: DIANA ARCE ROMERO

Silao de la Victoria, Guanajuato, a 18 dieciocho de febrero de

2025 dos mil veinticinco.

VISTOS los autos para resolver el proceso administrativo
radicado en esta Tercera Sala con el nimero de expediente 5950/3a
Sala/23; y:

RESULTANDO

PRIMERO. Demanda. Por escrito recibido en la Secretaria

General de Acuerdos de este Tribunal el 23 veintitrés de octubre de

2023 dos mil veintitrés, |G
-E?Erﬂﬁvld proceso administrativo en contra de:

faghe- Aol Brdadd

[...] despido injustificado [...]

SEGUNDO. Tramite. Mediante auto dictado el 24 veinticuatro
de octubre de 2023 dos mil veintitrés se admitio a tramite la demanda;
se ordend correr traslado del escrito inicial y de sus anexos, como
autoridades demandadas, al Director de Seguridad Publica,
Transito y Transporte de Purisima del Rincon y a la Policia

Segundo Encargada de la Unidad de Analisis e Informacion

adscrita a la Direccion en comento, [



B - -cnitieron algunas de las pruebas ofrecidas por la
parte actora, il']E:|L.I‘_|.-'E ndo dos informes de autoridad’.

Tambien se requirio a la parte encausada para que adjuntara
copia certificada de la resolucion, oficio o documento donde se haya
determinado la destitucion de la parte actora o, en su caso,
manifestara que no existe.

Por acuerdo de 16 dieciséis de enero de 2024 dos mil
veinticuatro se tuvo al Instituto Mexicano del Seguro Social,
subdelegacion Leon, y a la Coordinadora de Recursos Humanos de
Purisima del Rincon por rindiendo los informes de autoridad

solicitados.

A través de proveido de 4 cuatro de marzo de 2024 dos mil
veinticuatro se tuvo a las autoridades encausadas por dando
contestacion a la demanda, se objetaron las pruebas ofrecidas por la
parte actora y se admitieron algunas de las pruebas que ofrecio,

incluyendo la testimonial por escrito a cargo de los policias k0200 2

I - - trénsito
I =< como de las policias [
I | = transito

I todos:adsaritos a la Direccidn de Seguridad Publica, Transito y
Transporte de Purisima del Rincon.

'S requirid al Instiluto Mexicano del Seguro Socsal, subdelegacion Ledn, para que comunican 5 la pane
aciora fee dads e alta ante dicho instiluio por @l momcipio de Purisima ded Rinodn v 1a lecha de alla v de
Eraja

Tambign g |"!°!L'|L|Ir'il.'i- a la reccdn General de Desamalln Inslitecional de Punsimsa del Rncdn para g
informara las prestaciones a ks que lenia derecha a aclora v &l Direccdn General de Seguricsd
Cisdadana, Transilo y Viakdad de Purisima del Rincdn soicibd algun movirnienlo de baja a nombre de la
parte aclora
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Ademas, se tuvo por cumplido el requerimiento realizado en el
auto de radicacion, toda vez que la autoridad informo que no existe el

acto controvertido.

Por auto de 6 seis y 22 veintidés de mayo de 2024 dos mil
veinticuatro se admitieron las pruebas supervenientes ofrecidas por el
director encausado y se tuvo a los testigos nombrados por la parte
demandada por rindiendo su declaracion por escrito.

Mediante proveido de 31 treinta y uno de mayo de 2024 dos mil
veinticuatro se tuvo a la parte actora por objetando, en cuanto al
alcance y valor probatorio, las documentales ofrecidas por la parte
demandada.

En acuerdo dictado el 11 once de junio de 2024 dos mil
veinticuatro se admitieron las pruebas supervenientes que ofrecio la
parte demandada.

TERCERO. Audiencia. Se llevo a cabo la audiencia final del
proceso; diligencia en la que se hizo constar que Unicamente la parte
demandada rindic alegatos y se tuvieron por desahogadas las
pruebas admitidas.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. Esta Tercera Sala del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato es competente
para conocer y resolver el presente proceso de conformidad con los
articulos 1, 2, 7, fraccion |, inciso g, v 9 de la Ley Organica del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato; asi como los
numerales 1, fraccion Il, y 249 del Cédigo de Procedimiento y Justicia
Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato.
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SEGUNDO. Precision y certeza del acto impugnado. Con la
finalidad de fijar con exactitud la litis en este proceso, se puntualizara

el acto administrativo cuya legalidad sera materia de estudio.

Del analisis integral al escrito de demanda se desprende que la
intencion de la parte actora es impugnar la destitucion verbal del cargo
que desempefiaba como |GGG dscrita a la
Direccion de Seguridad Publica, Transito y Transporte Municipal de
FPurisima del Rincon, materializada el 18 dieciocho de septiembre de

2023 dos mil veintitrés; acto cuya existencia se encuentra acreditada.

De acuerdo a la distribucion de la carga probatoria en el proceso
administrativo prevista en el articulo 51 del Codigo de Procedimiento
y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de
Guanajuato?, Unicamente corresponde la carga de probar al que niega
cuando la negacion envuelva la afirmacion expresa de un hecho,
cuando desconozca la presuncion legal que tenga a su favor el
colitigante y cuando se desconozca la capacidad; es decir, la carga de
la prueba en el proceso administrativo, incumbe a quien de una

afirmacion propia, pretenda derivar consecuencias favorables,

Asil, si el actor en el proceso administrativo afirma la certeza de
un acto de autoridad, cuya existencia niega la autoridad a la que se le
atribuye, correspondera al justiciable aportar las probanzas gque
acrediten esa afirmacion, precisamente porque el que niega solo esta
obligado a probar cuando su negacion envuelva la afirmacion expresa

de un hecho.

? ARTICULO B1. Al que niega solo ke corresponde probar, cuando:

I, La negacian ernvuelva la alimacian expresa de un hecho;

Il. Se desconazca la presuncion legal que lenga a su favor el colitiganle;
I, S desconozca la capacidard
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En el caso, la parte actora manifestd en su demanda que ingreso
a prestar sus servicios en la Direccion General de Seguridad Plblica,
Transito y Transporte de Purisima del Rincan y que el 18 dieciocho de
septiembre de 2023 dos mil veintitrés la Policia Sequndo, N 11:00
I = comunico que por orden del Director se le
cambiaria a servicio operativo de campo vy, ante la inconformidad de
la parte actora, le indicd que entonces desde ese momento se
encontraba dada de baja.

Por su parte, al contestar la demanda, la autoridad encausada
acepto que la parte actora ingreso a laborar a la Direccion General de

Seguridad Puablica, Transito y Transporte de Purisima del Rincon.

Ese hecho se robustecid con los comprobantes de nomina

expedidos a favor de la parte actora, que aportd la parte demandada,

y con el informe de autoridad que rindio el Jefe de Departamento de
Afiliacion y Vigencia del Instituto Mexicano del Seguro Social.
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Lo anterior de acuerdo con lo que disponen los articulos 57, 119,
123, 124, 127 y 131 del Codigo de Procedimiento y Justicia
Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

No obstante, la parte encausada nego que el 18 dieciocho de
septiembre de 2023 dos mil veintitrés se hubiese destituido
verbalmente a la parte actora y, a su vez, afirmé que la relacion
administrativa con la Direccion General de Seguridad Puablica,
Transito y Transporte de Purisima del Rincon continud activa y que la

actora fue quien dejd de presentarse a trabajar.

Hasta aqui, tomando en cuenta la acreditacion de la relacion
administrativa que unia a la parte demandante con el municipio de
Purisima del Rincdn, la negativa de la autoridad sobre la existencia de
la destitucién verbal impugnada y la afirmacion envuelta en su



negacidn consistente en que fue la parte promovente quien dejé de
asistir a prestar sus servicios; es valido afirmar que correspondia a
esa autoridad demostrar la situacion de la servidora puablica al
momento en que contesto la demanda.

Ello porque si se acredita |la existencia de la relacion
administrativa con el actor, entonces la negativa de la autoridad en
torno a que no existe la destitucion que se impugna, conlleva la
obligacidn de acreditar la situacion del servidor publico al momento en
gue se contestd la demanda, maxime si, como es el caso, la propia
autoridad afirma que fue el promovente quien dejo de asistir a trabajar.

llustra lo anterior la jurisprudencia 2a./J. 166/2016 (10a.)’ de la
Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion que
sefala:

CUERPOS DE SEGURIDAD PUBLICA. CUANDO LA AUTORIDAD
DEMANDADA NIEGUE EL CESE DE UNO DE SUS INTEGRANTES, PERO
AFIRME QUE ESTE FUE QUIEN DEJO DE ASISTIR A SUS LABORES, LE
CORRESPONDE LA CARGA DE LA PRUEBA, PORQUE LA NEGATIVA DE LO
PRIMERO ENVUELVE LA AFIRMACION DE LO SEGUNDO. Si la legislacion
contencioso administrativa establece que podra aplicarse supletoriamente la
codificacién adjetiva civil, y ésta prevé el principio procesal de que quien niega un
hecho sdlo esta obligado a probar cuando esa negativa envuelva la afirmacion
expresa de otro, debe estimarse que comesponde a la autoridad demandada la
carga de probar cuando niegue el cese de un integrante de un cuerpo de
seguridad publica, pero también afirme que fue ésie quien dejd de asistir a sus
labores, porque la negativa de o primero envuelve la afirmacidn de lo segundo,
pues implicitamente reconoce que hubo un abandono del servicio con las
consecuencias juridicas que ello ccasiona. En efecto, si la demandada no acepta
que ceso al actor, pero reconoce que eéste faltd sin motivo justificado a sus labores,
la primera parte de esta contestacion a la demanda &n l0s casos en quea se vierte
simple v llanamente impide arrojarle la carga de la prueba, porque ello significaria

ung obligacion desmedida & imposible de complir, al tratarse de un hecho

7 Publicada en la Gacela del Semanano Judicial de la Federacidn, novena época, libro 368, noviembre de
2016, tama I, pdging 1282, regisiro 2013078,
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nagativo; sin embargo, la segunda asarcidn se traduce an un hecho positivo,
porgue la autoridad administrativa en los casos de abandono de las tareas de
seguridad pablica tiene la obligacién de tomar nota de las ausencias en los
registros respectivos, asi como elaborar el acta correspondiente en la que haga
constar el lapso del abandono que la vincule a decretar el cese de los efectos del
nombramiento a quien incumplid con el desempeano del servicio pablico, dada la
importancia gue este tipo de funciones reviste para la sociedad, cuya continuidad
eficiente no es posible paralizar en aras de asegurar la paz publica.
Consecuentemente, como negar la destitucidn del actor v enseguida atribuide
faltas injustificadas constituye la aceptacion de que éste ya no presia sus servicios
a la corporacion, se esfa en presencia de dos hechos de naturaleza negativa vy
positiva, respectivamente, comespondiendo a quien afirma esto oltimo probar sus

asgveracionas.

La parte demandada indico que la parte actora no fue dada de
baja del cargo que ostentaba en la Direccion General de Seguridad
Publica, Transito y Transporte de Purisima del Rincan.

No obstante, en el informe de autoridad que rindié el Jefe de
Departamento de Afiliacion y Vigencia del Instituto Mexicano del
Seqguro Social, a travées del oficio 1117059100/VIG-0958 de 13 trece
de diciembre de 2023 dos mil veintitrés, se adjuntd una impresion de
la constancia de semanas cotizadas ante ese instituto, actualizada al
13 trece de diciembre de 2023 dos mil veintitrés, en la que se aprecia
que la relacion administrativa entre el actor y el «MUNICIFIO DE
PURISIMA DEL RINCON» se dio de baja el 23 veintitrés de octubre
de 2023 dos mil veintitrés.

En ese sentido, una forma de desvirtuar la existencia de la
destitucion verbal impugnada seria probando que la baja descrita tuvo
su origen en una actuacion diversa al acto controvertido, como podria
ser la resolucion con la que culmind el procedimiento administrativo
disciplinario o de separacion en el que se determind la destitucion de
la parte actora o bien, algun otro acto por el que se decidiera dar de
baja de ese instituto a |la parte actora, siendo que se le dio de alta
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desde el momento en que comenzo la relacion administrativa con la
Direccion General de Sequridad Publica, Transito y Transporte de

Purisima del Rincon.

Asi, mediante el auto de radicacion se requirio a la autoridad
demandada que adjuntara copia certificada de las constancias donde
se haya determinado la destitucion de la parte actora, o bien,
manifestara que no existe.

Al contestar su demanda la parte encausada nego la existencia
de la destitucion combatida, por lo que no aportd documento alguno

en el que constara la misma.

En ese tenor, las autoridades demandadas no demostraron que
la baja ante el Instituto Mexicano del Seguro Social {(IMSS) haya
obedecido a alguna resolucidon dictada en el procedimiento
administrativo de separacion o disciplinario seguido en contra de la
parte actora ni a un acto diverso por el que se hubiere determinado

esa baja.

Luego, si la autoridad demandada pretendia demostrar la
inexistencia del acto impugnado bajo el argumento de que, posterior
a la destitucion alegada por la parte actora, permanecidé dada de alta
ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), debid acreditar
a) que no se dio de baja al demandante o b) que la baja obedecio a la
notificacion de la resolucion de un procedimiento administrativo de
separacion o disciplinario o a algan otro acto por el que se determinara

dicha circunstancia.

No obstante, no se probd ninguno de los supuestos anteriores
porque si se dio de baja a la parte actora de ese instituto y no se
acreditd que esa baja se debiera a un acto diverso al aqui impugnado;
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por lo que, al no haber demostrado la razon fundada de la baja, debe
entenderse que se debid a la destitucion verbal impugnada.

Por otra parte, la autoridad demandada senald que la parte
actora fue quien dejo de asistir a prestar sus servicios, por lo que tenia
la carga procesal de probar su afirmacion.

Con la intencién de acreditarlo, la autoridad encausada adjunto
la denuncia suscrita por el Director de Seguridad Publica, Transito y
Transporte de Purisima del Rincon, con sello de recibido en la
Coordinacion de Asuntos Internos el 19 diecinueve de diciembre de
2023 dos mil veintitrés, a traves de la cual informa que la parte actora
no se ha presentado a trabajar desde el 18 dieciocho de septiembre
de 2023 dos mil veintitrés.

Tal medio de prueba tiene valor probatorio pleno, de
conformidad con lo que sefialan los articulos 117 y 121 del Cédigo de
Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los

Municipios de Guanajuato.

La parte encausada también aportd original de los oficios
suscritos por los Jefes de Servicio de Turmos en donde se aprecian
las firmas de asistencia de los elementos de seguridad publica que se
presentaron a trabajar cada dia, del 31 treinta y uno de agosto al 7
siete de diciembre de 2023 dos mil veintitrés, en las que se aprecia
gque desde el 18 dieciocho de septiembre de 2023 dos mil veintitres la

parte actora aparece como «faltando».

Mo obstante, la parte actora objetd en cuanto al alcance y valor
probatorio las documentales descritas pues sefiala que los «estados
de fuerza» son elaborados de forma unilateral por la autoridad vy
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pueden ser modificados, tan es asi que en el proceso IEGTGNENEIEGEGEG

tramitado en la Segunda Sala de este Tribunal, la autoridad



demandada ofrecidé como prueba de su parte el oficio nimero
DGSPTyTM-04/10/2023, que también fue aportado como prueba en
este proceso por la parte encausada, sin embargo, refiere que a pesar
de tratarse del mismo oficio, el contenido de uno no es concordante
con el del otro, especificamente por lo que se refiere a las firmas de
los elementos de policia.

El argumento anterior es sustancialmente fundado.

En este proceso, la parte demandada adjunto original del oficio
DGSPTyTM-04/10/2023 firmado por el Jefe de Servicio de Turno «A»
y dirigido al Director de Seguridad Publica, Transito y Transporte de
Purisima del Rincdn en el que se le hace del conocimiento el estado
de fuerza del personal operativo que labora en el turno «A» diurno,
correspondiente al dia 4 cuatro de octubre de 2023 dos mil veintitrés
en el horario de 8:00 ocho a 19:00 diecinueve horas.

Por su parte, la promovente sefialc que en el proceso
administrativo radicado bajo el expediente ||| 2= indice
de |la Segunda Sala de este Tribunal el Director de Seguridad Publica,
Transito y Transporte de Purisima del Rincon, autoridad demandada
en ese proceso, también aportd como prueba el mismo oficio ndmero
DGSPTyTM-04/10/2023, sin embargo, refiere que «no es concordante
[...] va que las supuestas firmas de los elementos no coinciden [...]».

Con el propdsito de dar soporte a sus manifestaciones, la parte

actora adjunto copia simple del oficio ndmero DGSP Ty TM-04/10/2023

que fue ofrecido por la autoridad demandada en el proceso || v200 72

En ese tenor, por ser necesario para el conocimiento de la
verdad y para obtener certeza respecto de las manifestaciones
realizadas por la parte actora y del documento que adjuntd en copia
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simple, se invoca como hecho notorio las constancias dentro del

proceso administrativo |||l ce! indice de la Segunda

Sala, especificamente por lo que hace a los oficios por los que se dan
a conocer los estados de fuerza del personal operativo de la Direccion
de Seguridad Publica, Transito y Transporte de Purisima del Rincén.
Elle de conformidad con el articulo 55 del Cédigo de Procedimiento y
Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de
Guanajuata®,

Al respecto, es ilustrativa la jurisprudencia XIX.10.P.T. J/4°
emitida por el Primer Tribunal Colegiado En Materias Penal y de
Trabajo del Décimo Noveno Circuito, que indica:

HECHOS NOTORIOS. LOS MAGISTRADOS INTEGRANTES DE LOS
TRIBUNALES COLEGIADDS DE CIRCUITO PUEDEN INWDCAR CON ESE
CARACTER LAS EJECUTORIAS QUE EMITIERON Y LOS DIFERENTES
DATOS E INFORMACION CONTENIDOS EN DICHAS RESOLUCIONES Y EN
LOS ASUNTOS QUE SE SIGAN ANTE LOS PROPIOS ORGANOS. Los hechos
notorios se encuentran previstos en el articulo 88 del Cddigo Federal de
Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria a la Ley de Amparo, v pueden ser
traidos a juicio oficiosamente por la autoridad jurisdiccional, aun sin U INvocacion
por las partes. Por oftro lado, considerando el contenido v los alcances de la
jurisprudancia 2a./). 27187 de la Sequnda Sala de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,
Novena Epoca, Tomo VI, julio de 19897, pagina 117, de rubro: "HECHO NOTORIO.
LOS MINISTROS PUEDEN INVOCAR COMO TAL, LAS EJECUTORIAS
EMITIDAS POR EL TRIBUNAL PLENO O POR LAS SALAS DE LA SUPREMA
CORTE DE JUSTICIA", resulta inconcuso que, en aplicacion de este criteno, los
Magistrados intagrantes da los Tribunalas Colegiados de Circuito puadean invocar
como natorios en los terminos descritos, tanto las ejecutorias gue emitieron comao
los diferentes datos e informacion conlenidos en dichas resoluciones y en los
asuntos que se sigan ante los proplos organos y, en esa virled, se Irala de
aspeclos que pueden valorarse de forma oficiosa e incluso sin su invocacidn por

! Articulo 55, Los hechos nolorios pueden ses mwvocades por las autonidades, aunguee no hayan sido alegados
ni probados por 1eS interesados,

¥ Publicada en el Sermanana Judickl de la Federaddn v su Gacela, novena gpoca, tomo KKXI, agosto de
2010, pagina 2023, regisiro 163049
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laz partes, con independencia de los beneficios procesales o 1oz sustantivos que

s valoracidn pudiera reportar en el acto en gue se invoguean.

Asi, del analisis al anp-adienta_ie aprecia que,

en efecto, el Director de Seguridad Publica, Transito y Transporte de
Furisima del Rincon ofrecid como prueba documental original del
oficio nimero DGSPTyTM-04/10/2023, suscrito por el Jefe de Servicio
de Turno «A» y dirigido al Director de Seguridad Publica, Transito y
Transporte de Purisima del Rincon en el que se le hace del
conocimiento el estado de fuerza del personal operativo gque labora en
el turno «A» diumo, correspondiente al dia 4 cuatro de octubre de
2023 dos mil veintitrés en el horario de 8:00 ocho a 19:00 diecinueve
horas.

Es decir, los datos de identificacidn del oficio que adjuntd la
autoridad demandada en este proceso coinciden con el que fue

aportado por la misma autoridad en el expediente |G-

dado gue se trata del mismo numero de oficio, autoridad que suscribe,
autoridad destinatana, turno, dia y horario de servicio del estado de
fuerza; sin embargo, resaltan algunos elementos que impiden a esta
juzgadora otorgar en este proceso el alcance probatorio pretendido

por |la parte encausada a ese oficio.

Primeramente, se observa que en ambos procesos, el oficio
DGSPTyTM-04/10/2023 fue ofrecido y admitido como documento
publico original, dado que obra en papel rubricado con los datos del
Gobierno Municipal de Purisima del Rincon, se encuentra firmado de
manera autografa por la autoridad gque lo suscribid en tinta azul y
contiene firmas de asistencia, también en tinta azul, de los elementos
de policia descritos en el estado de fuerza; elementos que hacen
presumir que se trata del documento en el que por primera vez se
estamparon las firmas correspondientes y se expreso la voluntad del
suscriptor.

12
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Sin embargo, como su nombre lo indica, un documento original
es aquel de creacion primaria y unica, en el que el o los autores

expresan de manera fehaciente y definitiva su voluntad.

Por supuesto que de ese documento original pueden hacerse
copias certificadas o copias simples, con el uso de métodos técnicos
y cientificos y, en su caso, la certificacién de una autoridad con fe
publica que constate su integridad y autenticidad; pero, de ninguna
manera pueden existir dos o mas versiones originales de un
mismo documento, pues ello atentaria contra la fiabilidad que
revisten los documentos originales, sobre todo si de un mismo
documento existen dos 0 mas versiones cuyo contenido varia uno de

otro.

Bajo ese contexto, el hecho de que en la especie el director
demandado aportara en ambos procesos original del oficio
DGSPTyTM-04/10/2023 genera validamente una duda respecto de su

autenticidad.

Ademas, del analisis a ambos oficios se advierte que en su
contenido existen diferencias que pueden apreciarse a simple vista,
especificamente por lo que respecta a las firmas plasmadas por los
elementos de seguridad con funciones operativas en el turno «A» de

nombres |

Lo anterior, si bien, no tiene el alcance de demostrar que los

oficios donde se informan los estados de fuerza que ofrecio la parte
demandada en este proceso sean fabricados por la autoridad
demandada, pues para ello se requeriria una prueba pericial en
grafoscopia que acreditara que las firmas en esos documentos no

fueron plasmadas por las personas ahi descritas; pero si son

13
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elementos suficientes para evidenciar que la autoridad demandada
ofrecio en dos procesos distintos el mismo oficio como «original», lo
que, en si mismo no es viable, pero, ademas, que el contenido de
ambos oficios no es identico.

Lo anterior es suficiente para destruir la presuncion de
autenticidad que revisten los documentos pulblicos, por lo que
respecta a los oficios que contienen los estados de fuerza que aportd
la parte encausada, pues las dudas alrededor de su creacion,
fiabilidad y autenticidad producen que, en el caso, no tengan el
alcance probatorio pretendido por la parte demandada para demostrar
que la parte actora dejo de acudir a prestar sus servicios.

Por otra parte, los estados de fuerza descritos y la denuncia del
Director de Seguridad Publica, Transito y Transporte de Purisima del
Rincon no tienen el alcance probatorio para demostrar que la actora
dejo de presentarse a trabajar, en aras de desvirtuar la existencia de
la destitucion verbal porque, para ese efecto, la autoridad demandada
debia acreditar que en los dias posteriores a la fecha en que la parte
actora afirmd haber sido destituida verbalmente de su cargo, ésta
debia presentarse a trabajar en los dias y turnos descritos en los
estados de fuerza que exhibid; pues solo asi seria valido afirmar que
no se presentd a su servicio, teniendo la obligacion de hacerlo en esos
terminos; lo cual no sucedio, pues no se adjuntd constancia alguna

con la que se demostrara que la demandante fue notificada de ello.

Maxime considerando que la parte actora refiere que el 18
dieciocho de septiembre de 2023 dos mil veintitrés fue destituida
verbalmente, por lo que ya no debia presentarse a trabajar.

Por ofra parte, la autoridad encausada aporté como pruebas
supervenientes sendos comprobantes de pago y comprobantes
fiscales digitales por intemet expedidos a nombre de la parte actora,
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con fechas de pago de 14 catorce de enero al 2 dos de junio de 2024
dos mil veinticuatro, con la intencion de demostrar que no se le

destituyo verbalmente.

Mo obstante, si bien es cierto que dichos comprobantes de pago
fueron expedidos a nombre de la parte actora por parte del municipio
de Purisima del Rincon; lo cierto es que en todos ellos se aprecian
deducciones por faltas injustiicadas, por lo que el total efectivamente
pagado a la demandante a traves de esos recibos fue de-n 65

Luego, pese a que esas pruebas tienen valor probatorio pleno
de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 121 y 127 del Codigo de
Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado vy los
Municipios de Guanajuato; no tienen la eficacia probatoria para
demostrar que la parte actora dejo de presentarse a trabajar y no que
sus inasistencias se debieran a |la destitucion verbal alegada por la

parte actora.

Sobre todo, considerando que se realizaron retenciones por

Fapto-dotl-Srdadd

concepto de faltas injustificadas respecto de las remuneraciones
diarias ordinarias y que la expedicion de dichos comprobantes fiscales
digitales son actos que genera la autoridad de manera unilateral, por
lo que no pueden tener el alcance de desvirtuar la existencia de la

destitucion verbal combatida.

En otro orden de ideas, la autoridad demandada ofrecio la

prueba testimonial a cargo de dos grupos de testigos, el primero de

ellos integrado por los policias |G
I - <oertc do tansio I
I - ¢ segunio grupo conformado por las policias [N

_ }II ) h e -]I o
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La parte encausada indict que con el primer grupo de testigos
pretendia acreditar la relacion administrativa entre la parte actora y la
Direccion de Seguridad Publica, Transito y Transporte de Purisima del
Rincon y las ausencias injustificadas de la parte actora.

Mientras que el segundo grupo de testigos lo ofrecid para
demostrar que el 31 treinta y uno de agosto de 2023 dos mil veintitrés
la actora salid de las instalaciones de la Direccion de Segquridad
Puablica, Transito y Transporte de Purisima del Rincon con una caja

gue contenia objetos que decoraban su escritorio.

Asi, los testigos, bajo protesta de decir verdad, manifestaron no
tener interés en el proceso y no tener relacion de parentesco, amistad
intima o enemistad con las partes.

Respecto a los cuestionamientos formulados, los testigos fueron
coincidentes en manifestar que conocen a la parte actora porque eran
companeros de trabajo en la Direccion de Seguridad Publica, Transito

y Transporte de Purisima del Rincan.

Los testigos del primer grupo concordaron en que despues de
tomar sus vacaciones en septiembre de 2023 dos mil veintitres, la
actora dejo de presentarse a trabajar, porque ya no la vieron en las
instalaciones de la Direccion y porque en las listas de asistencia
observaron que aparecia como «faffando».

Sin embargo, esa circunstancia danicamente demuestra que la
parte actora no acudic a prestar sus servicios a mediados de
septiembre de 2023 dos mil veintitrés, mas no tiene el alcance de
demostrar que ello se debe a que la propia actora dejo de presentarse
a trabajar por voluntad o si su actuar tiene como precedente la
destitucion verbal que aduce la parte demandante.
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Lo anterior maxime gue los propios testigos coincidieron en que
desconocian por qué la actora fue omisa en acudir a prestar sus
servicios en la Direccion de Seguridad Publica, Transito y Transporte
de Purisima del Rincon, por lo que, los hechos probados con el primer
grupo de testigos no son suficientes para demostrar que la actora dejo
de acudir a trabajar por propia voluntad.

FPor su parte, en el segundo grupo de testigos, dos de las policias
fueron coincidentes en referir que el 31 treinta y uno de agosto de
2023 dos mil veintitrés la actora, al terminar su turno, a las 17:00
diecisiete horas, salido de las instalaciones de la Direccion de
Sequridad Puablica, Transito v Transporte de Purisima del Rincon con
una mochila negra y una caja donde guardd cosas personales como
tazas, una maceta rosa y una lampara.

Mo obstante, los hechos narrados no otorgan certeza a esta
juzgadora de que el 31 treinta v uno de agosto de 2023 dos mil
veintitres la actora se hubiese retirado de las instalaciones donde
prestaba sus servicios con la intencion de dar por terminada su
relacion administrativa, pues, también es cierto que de las constancias
que obran en el expediente y de los propios hechos narrados por los
testigos, se desprende que, después de ello, la actora gozaria de su
periodo wvacacional, por lo que no se puede determinar
fehacientemente que la razon por la gue la actora salio con una caja
gue contenia objetos personales, se debiera a su intencion de dejar
de prestar sus servicios, pues pudo deberse tambien al periodo
vacacional del que gozaria o a circunstancias diversas de las que no
existe certeza con las declaraciones de los testigos.

Aunado a ello, la policia ||| G t-=bicn

indico que, al dia siguiente, el 1 uno de septiembre de 2023 dos mil
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veintitrés, la actora acudio a prestar sus servicios como de costumbre
y, posterior a ello, comenzo su periodo vacacional.

Ese hecho abona para generar duda respecto a la razon por la
que la actora salid de las instalaciones de su trabajo con una caja que
contenia objetos personales y una mochila; pues, si la intencion de la
parte demandada era acreditar que con ello la actora demostro su
intencion de dar por terminada su relacion administrativa con la
Direccion de Seguridad Publica, Transito y Transporte de Purisima del
Rincon; es valido afirmar que esa presuncion se desvirtua con el
hecho de que la actora acudio al dia siguiente a prestar sus servicios
como de costumbre, pues eso hace presumir que el haberse llevado
objetos personales y prestar sus servicios son hechos independientes
entre si y no guardan una relacion directa.

Por lo que, el haber sido vista por dos personas saliendo de las
instalaciones de la Direccion de Seguridad Pudblica, Transito y
Transporte de Purisima del Rincén el 31 treinta y uno de agosto de
2023 dos mil veintitrés no tiene el alcance de demostrar que la actora
voluntariamente dejo de prestar sus servicios, una vez que termind su
periodo vacacional.

Por todo lo anterior, se tiene por acreditada la existencia de la
destitucion verbal impugnada, toda vez que quedd demostrado que la
parte actora sostenia una relacion administrativa con la Direccion
General de Seguridad Publica, Transito y Transporte de Purisima del
Rincon y que fue dada de baja por la autoridad ante el Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS), sin que ésta probara que dicha
baja obedecid a un acto diverso al aqui impugnado ni lograra
demostrar que la parte actora dejo de presentarse a trabajar; por lo
que la presuncién a favor de la parte promovente no pudo ser
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desvirtuada por la parte demandada; de ahi que quede demostrada
su existencia.

TERCERO. Causales de improcedencia y sobreseimiento. A
continuacion, se dara respuesta al argumento vertido por las
autoridades demandadas respecto a la causa de improcedencia y
sobreseimiento que, desde su perspectiva, se actualiza en este
proceso.

La parte encausada manifiesta que se debe sobreseer en el
proceso con fundamento en la fraccion |l del numeral 262 del Codigo
de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los
Municipios de Guanajuato por actualizarse la causal de improcedencia
prevista en las fracciones VI y VIl del articulo 261 del mismo
ordenamiento.

Tal planteamiento es infundado porque, como ya se abordd en
el CONSIDERANDO SEGUNDO de este fallo, quedo acreditada la
existencia del acto impugnado porque la autoridad demandada
reconocio la existencia de |la relacion administrativa de la parte actora
con la Direccion General de Seguridad Publica, Transito y Transporte
de Purisima del Rincon y se demostré que el demandante fue dado
de baja de su cargo ante el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS); pero no se acreditd que su baja se debiera a un procedimiento
administrativo en el que se determinara su destitucion ni a algun otro
acto que la justificara; asi como tampoco demostro que la actora haya
dejado de presentarse a trabajar, siendo su carga procesal para
acreditar la inexistencia del acto.

Luego, como se demostro la existencia del acto impugnado vy
éste consiste en la destitucion del cargo gue ostentaba la parte actora
como Policia Unidad de Andlisis adscrita a la Direccion General de

Seguridad Puablica, Transito y Transporte de Purisima del Rincon, es
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INCONCUS0 que se generd una afectacion a un derecho subjetivo de la
parte actora, por lo cual, tiene interés juridico para cuestionar la

legalidad del acto que le genero agravio.

Asi, al no haber prosperado el argumento vertido por la parte
demandada en relacion con las causas de improcedencia que hace
valer, se concluye que NO ES PROCEDENTE SOBRESEER en el
presente proceso.

CUARTO. Argumentos de las partes. De acuerdo con el
principio de economia procesal, no se transcribiran los conceptos de
impugnacion expuestos por la parte actora ni los argumentos
esgrimidos por la parte encausada tendientes a demostrar la ineficacia
de aquéllos; ello de conformidad con la jurisprudencia 2a./J. 58/2010
de la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién®, de
rubro « CONCEPTOS DE VIOLACION O AGRAVIOS. PARA CUMPLIR
CON LOS PRINCIPIOS DE CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN LAS
SENTENCIAS DE AMPARO ES INNECESARIA SU TRANSCRIPCION».

QUINTO. Estudio de los conceptos de impugnacion.

La parte actora aduce sustancialmente que previo a ser
destituida de su cargo no se respetaron las formalidades del
procedimiento porque no se le instaurd wun  procedimiento
administrativo en el que se le diera oportunidad de defenderse, lo que
la deja en un estado de inseguridad juridica.

Es fundado el argumento de la parte promovente.

Tratandose de actos de autoridad cuyo efecto sea la
disminucidn, menoscabo o supresion definitiva de un derecho del

B Publicada en el Sermanano Judicial de la Federacion v su Gaosla, nowvend &poca, Domo s, mayo de 2010,
pagina B30, megistro 164618
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gobernado y a los que la doctrina v la jurisprudencia denominan actos
privativos, dado el grado de su afectacion, el articulo 14 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos” establece que
previamente a la emision de tales actos, debe sustanciarse el
procedimiento respectivo en el que se cumpla con las formalidades
esenciales del mismo y se apliquen las leyes expedidas con
anterioridad al hecho.

Asi que la privacion o restriccion a los gobemados del ejercicio
de un derecho por actos emanados de las autoridades municipales,
implica que debe concedérseles a aquéllos la oportunidad de exponer
argumentos en defensa de sus intereses pues en caso contrario, el
acto privativo resultaria ilegal.

Robustece lo anterior la jurisprudencia P./J. 40/96, del Pleno de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacién®, de rubro «ACTOS
PRIVATIVOS Y ACTOS DE MOLESTIA. ORIGEN Y EFECTOS DE LA
DISTINCION:.

En el caso, la destitucion del cargo de |GG

B = ostentaba la parte actora implico, evidentemente, la
supresidn definitiva de los derechos emanados del nombramiento
respectivo; por lo que, dada la naturaleza privativa del acto en
cuestion, antes de su emision, debio respetarse el derecho de
audiencia previa previsto en el articulo 14 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

T Articulo 14, A ninguna ley s& dard efecto refroactivo en pefuicio de persona alguna,

Madie podra ser privado de a liberlad o ¢ sus propisdades. posasiongs o derechos, Sing madiania juico
seguido anle ko lribunales previaments establecidos, en &l que se cumplan las lormalidades esenciales dal
procedimiento y conlomme a las Leves expedidas oon anbenioriciad al hecho

[...]

" Publicada en el Semanano Judicisl de la Federacion v su Gacsta, novena &poca, tomo IV, julio e 1955,
paging 5, regisiro A0,
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Ahora bien, es pertinente destacar que, de acuerdo con el
articulo 47 del Codigo de Procedimiento v Justicia Administrativa para
el Estado y los Municipios de Guanajuato®, los actos administrativos
se presumiran legales; sin embargo, las autoridades deberan probar
los hechos que los motiven cuando el interesado los niegue lisa y
llanamente, salvo que la negativa implique la afirmacion de otro
hecho.

=e hace referencia a lo anterior porque en su escrito de
demanda, la promovente nego la existencia de algun procedimiento
en donde fuera oida y vencida; de modo que, ante esa negativa lisa y
llana, la autoridad demandada debia acreditar que respetd el derecho
de audiencia de la parte actora previo a determinar la destitucion de
su cargo como |GGG o oue no sucedio, pues
la autoridad no lo probd, ya que no adjuntd constancia alguna que
demostrara la existencia de algun procedimiento administrativo por el
que se hubiere determinado su destitucion y, por ende desvirtuara la
afirmacion de la parte actora de haber sido destituido sin haberse
seqguido las formalidades del procedimiento.

En tales circunstancias, es incuestionable que la autoridad
encausada no demostré que la parte actora fue notificada
formalmente del inicio del procedimiento, que se le haya informado
sobre su derecho a ofrecer pruebas, redarglir las ofrecidas en su
contra y formular alegatos en los terminos que dispone la

jurisprudencia |.70.A. J/41 del Séptimo Tribunal Colegiado en Materia

P OARTICULO 47. Los aclos administralivos se presumican legales: sin embargo, Bs auvlordades
adrministralivas deberan probar los hechos que los modiven cuando el inberesado 108 misguee lisa v lanamenis,
a menos gue a negativa implique @ afmmaciin de olro hecho
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Administrativa del Primer Circuito™, de rubro « AUDIENCIA, COMO SE
INTEGRA ESTA GARANTIA».

Ello porque la autoridad demandada no aportd las constancias
que acreditaran la existencia de algun procedimiento administrativo
seguido en contra de la parte actora mediante el cual se determinara
la destitucion de 18 dieciocho de septiembre de 2023 dos mil
veintitres.

Por lo tanto, quedod acreditado plenamente que no se sustancio
procedimiento alguno para determinar la destitucion de la parte actora,
de conformidad con los articulos 117, 119. 130 y 131 del Codigo de
Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los
Municipios de Guanajuato.

En consecuencia, la destitucion de la parte actora actualiza el
supuesto de ilegalidad descrito en la fraccion Il del articulo 302 del
Cadigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los

Municipios de Guanajuato'.

Por lo tanto, lo que procede es decretar la NULIDAD TOTAL del
acto combatido con fundamento en el articulo 300, fraccion I, del
codigo citado™,

% Publicada &n &l Semananio Judicial de ka Federacion v su Gacela, novena época, lorma X011, agasto de
008, paging 790, regigin 169143,

1T ARTICULO 302. S& declaiard qué un aclo o resolucshn as mds, cuands se demuesiie alguna de las
siguienbes causales

[...]

1L Omisidn de los requisilos Tormales exigidos an las keyes, inchusive por la ausenca de fundamentacion o
rrclivAcicn &n S0 caso;

[...]

17 ARTICULD 300, Los efectos de ki senlencia serdn;

[...]

II. Decretar, total o parcialments, ka nulidad del acto o resolucidn combalids ¥ 135 consacuencias que de asios
56 derfiven,

[...]
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Dado el sentido del fallo, es innecesario que se analice el resto
de las disconformidades hechas valer por la parte promovente, pues
ello a nada practico conduciria si de cualquier manera el acto
impugnado ha de quedar insubsistente en virtud del argumento que
resultd fundado; tal como se sostiene en la jurisprudencia I1.30. J/5"
del Tercer Tribunal Colegiado del Segundo Circuito, de rubro
« CONCEPTOS DE VIOLACION. ESTUDIO INNECESARIO DE LOS».

SEXTO. Analisis de las pretensiones de reconocimiento de
un derecho y de condena. Del analisis integral al escrito de demanda
se desprende gue la parte actora solicita el reconocimiento de los
siguientes derechos:

a) pago de la indemnizacion a razon de 3 meses de
remuneracion ordinaria, mas 20 dias por ano de servicio;

b) pago de las remuneraciones diarias ordinarias dejadas de

percibir desde la destitucion y hasta que se realice el pago;

c) pago de aguinaldo, vacaciones y prima vacacional por
todo el tiempo que prestd sus servicios y hasta que se cumpla
con la sentencia; y

d) pago de la prima de antigliedad.

Ademas, solicita se condene a la autoridad demandada al pleno
restablecimiento de los derechos violados.

Ahora bien, para calcular los montos que le corresponden a la
parte actora por concepto de |las prestaciones economicas a que tiene

derecho, es necesario precisar que la remuneracion diaria ordinaria

1 Publicada en & Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Octava E';‘:-Q:-;:a. womo X, marso de 19592,
paging B8, nomenc de regisire 220006,
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que percibla por sus servicios ascendia a _

Dicho importe se obtiene de dividir la cantidad que percibio en
el periodo del 28 veintiocho de agosto al 10 diez de septiembre de
2023 dos mil veintitrés, entre 14 (periodicidad del pago), numerario

ave ascendia o [

I M:N) oy gise se desprende del comprobante fiscal digital por

temnet con foto 7! |

aportado al proceso por la autoridad demandada.

El comprobante de pago referido, de conformidad con lo previsto
en el articulo 127 del Codigo de Procedimiento vy Justicia
Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato™, tiene
valor probatorio pleno.

El monto de la percepcion catorcenal que recibia la parte actora
tambien se acredita con el reconocimiento expreso de la autoridad
demandada que no tuvo prueba en contrario, de conformidad con lo

que disponen los numerales 57, 119 y 131 del Cddigo de

Procedimiento vy Justicia Administrativa para el Estado y los
Municipios de Guanajuato.

Ahora bien, con respecto a las prestaciones solicitadas por la
parte actora, este érgano jurisdiccional determina lo siguiente.

" La autlenticidad del cormpraiane fiscal digital por inbeme fue venflicada por este drgand prsdiccional & 25
weinlicincs de octubre de 2024 dos mil veinbcuabag, en & siko olicial del Seracio de Adrministracicn Tribubana

hilps:hwaricactdi faciuraelecironica sal.gob. mx

13 grticula 127, Los mensajes de dales lendran walor probatonio pleno, salve o que disgongan al respecto
CAras |F::|-'!°.'-Et e la malena que I r'&gl.ﬂ&f'l_ cuando e acradile o FtiguiEI'lhﬂ.L

1. Que conlengan la firma elecirdnica certilicada;

Il. La fabilckad del rmélodo &n que hayan sidd generados, archivadoes o consenados; v

. Qe e e conserdado la I"||ngii|ﬁl'| de la inlormacion a |:"ii°|r|!i|' del mormenlo en e S8 QEenerarcn g
perirrie R waz @n Ssu lorma delinitiva oorma Lakes o en alguna olra forma
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A. Pago de indemnizacion constitucional

Este drgano jurisdiccional determina que la parte actora tiene
derecho al pago de la indemnizacion a razon de 3 meses de
percepcion diaria ordinaria mas 20 dias por cada ano laborado
desde el dia en que comenzo a prestar sus servicios para la
Direccion de Seguridad Puablica, Transito y Transporte Municipal
dePurisima del Rincon y hasta el dia en que fue destituida de su
cargo como GGG : conformidad con la
jurisprudencia 2a./J. 198/2016 (10a.) de la Segunda Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién'®, de rubro «SEGURIDAD

PUBLICA. LA INDEMNIZACION PREVISTA EN EL ARTICULO 123,
APARTADO B, FRACCION XIlll, SEGUNDO PARRAFO, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
COMPRENDE EL PAGO DE 3 MESES DE SUELDO Y DE 20 DIAS POR
CADA ANO LABORADO [ABANDONO DE LAS TESIS DE
JURISPRUDENCIA 2a./J. 119/2011 ¥ AISLADAS 2a. LXIX/2011, 2a.
LXX/2011 Y 2a. XLVI/2013 (10a.) (*)]».

Asi, conforme a la jurisprudencia citada, la cual es de
observancia obligatoria para este Tribunal de conformidad con lo
previsto en el articulo 217 de la Ley de Amparo'’, reglamentaria de los
Articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, es inconcuso que ante |o iﬁjUSl’iﬁEEdﬂ de la deslitucion de

la parte actora del cargo que desempefiaba como || EEGEGEGKGE
I ::iscritaca la Direccion de Seguridad Publica, Transito y

Transporte Municipal dePurisima del Rincén y la inexistencia de

7 Publicada en & Semanarnio Judicial de la Federacion, gécma &poca. libro 38, enaro de 2017, lomao |, pagina
505, registro 207 3440,

T Artieulo 27, La pesprudenci qus establezea la Suprema Corle de Juslicia de la Nacidn, fenconando en
plenc o en salas, eq obligabonia para éslas kalandoss de la que decrele & pleno, ¥ ademds par ks Plends
de Circwlo, los inbunales colegindas v undanios de circwlo, l0s juzgados de distrilo, ibunales mililares ¥
judiciales del orden comdn de ks Eslados v el Digtrito Federal, v ribunales adminigiralivos v del imabajo,
locakes o ledarales

[
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disposicion aplicable en el caso concreto que establezca un monto
superior al senalado, lo procedente es reconocerle el derecho al pago
de la indemnizacion por el importe equivalente a 3 meses de
percepcion diaria ordinaria y de 20 dias por cada ano de servicio
efectivamente desempenado.

Aunado a lo anterior, en la jurisprudencia 2a./J. 46/2020 (10a.)'®,
de rubro «SEGURIDAD PUBLICA. EL PAGO DE VEINTE DIAS DE
SALARIO POR CADA ANO DE SERVICIO QUE FORMA PARTE DE LA
INDEMNIZACION PREVISTA EN EL ARTICULO 123, APARTADO B,
FRACCION X, PARRAFO SEGUNDO, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, DEBE
COMPUTARSE Y EFECTUARSE DESDE LA FECHA EN QUE INICIO LA
RELACION ADMINISTRATIVA HASTA AQUELLA EN QUE EL
SERVIDOR PUBLICO FUE SEPARADO INJUSTIFICADAMENTE DE SU
CARGO», la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la
Macion establecio que dicha indemnizacion debe reconocerse hasta
la fecha en que se separo injustificadamente al servidor publico de su
cargo, salvo gue exista norma especifica en el ordenamiento local que
amplie tal periodo de pago y como la Ley del Sistema de Seguridad
Publica del Estado de Guanajuato no prevé un mayor alcance,
entonces lo correcto es reconocer el derecho de la parte actora en los
términos precisados en el parrafo anterior.

Por tanto, resulta procedente condenar a la parte encausada a
gque pague a la parte actora por concepto de indemnizacion los

siguientes importes:

9 La canticad co [

I q uivalente & 3

meses de precepcion diaria ordinaria. Dicho monto resulta de

1 publicada en & Semanario Judicsa de la Federacidn, dscima l'-.'|]|'.|!“.'.'l_ librg 79, oclubre de 2020, 1oms |,
regisiro 2022229
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multiplicar 80 dias (equivalente a 3 meses) por el importe de la
remuneracion diaria ordinaria.

b) La canidad o [

I <quivalente a 20 dias por

ano de servicio.

Este monto se obtiene considerando el tiempo que transcurrio
desde la fecha en que la parte actora comenzo a prestar sus servicios
para la institucion policial a la fecha en que fue destituida del cargo

(18 dieciocho de septiembre de 2023 dos mil veintitres).
Fecha de ingreso

La parte promovente manifesto en su demanda que ingreso a
trabajar en la Direccion General de Policia Municipal de Purisima del
Rincén el 21 veintiuno de mayo de 2013 dos mil trece, lo cual fue
corroborado por la autoridad demandada, por lo que no existio

controversia respecto de ese hecho.

Ademas, de los recibos de pago y comprobantes fiscales
digitales por internet que adjunto la parte encausada se observa que
la fecha de ingreso asentada es el 21 veintiuno de mayo de 2013 dos
mil trece, lo que abona para tener por acreditado que en esa fecha
inicio la relacidn administrativa entre la parte actora y la Direccidn
General de Sequridad Publica, Transito y Transporte de Purisima del

Rincon.

Temporalidad en la prestacion del servicio

Consecuentemente, de la fecha en que la parte promovente

comenzd a laborar en la institucion policial del municipio a la fecha en
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que fue destituida del cargo ftranscurrieron 3,773 dias, como se
aprecia en la siguiente tabla:

a E

w | EL R 8 58| 8 5| BB B|E| ]2
213 i1 50 3 3 a0 3 an a1 225
2014 a 2B a1 i a1 3 3 k] i} | k] | 0 h JES
25 a 2B a1 o at 30 3 i i | iy an a1 AES
218 a1 28 a1 3 a1 =i 31 E ) | 57 | 11 h JEG
217 a1 2B a1 an 31 50 3 3 a0 3 an a1 AES
2148 a 2B a1 30 a1 3 3 k] i} | k] | 0 h JES
219 a 2B a1 30 at 30 3 i i | iy an a1 AES
2020 a1 28 a1 30 a1 =i 31 E ) | 57 | 11 h JEG
2021 a1 2B a1 30 31 50 3 3 a0 3 an a1 AES
2022 a 2B a1 30 a1 3 3 k] i} k] 0 h JES

30

2023 i 2B a1 30 at a1 by 18 261
4 TTS

- De ahi que, si por 365 dias de servicio (equivalente a un ano) la
parte actora tiene derecho a 20 dias, entonces, por los 3,773
dias le corresponden 206.73; lo que resulta de multiplicar 3,773
par 20 y el producto de ello dividido entre 365.

— Asi, el importe de la indemnizacion en la parte relativa a 20 dias
por ano de servicio es el resultado de multiplicar el monto de la

remuneracion diaria ordinaria por los 206.73.

Solo resta precisar que el pago de los importes sefalados
debera efectuarse tomando en cuenta las deducciones legales que
correspondan.

B. Remuneraciones diarias ordinarias dejadas de percibir
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Resulta procedente reconocer el derecho solicitado por la
parte actora referente al pago de las remuneraciones diarias
ordinarias que dejo de percibir por la prestacion de sus servicios con
motivo de la destitucion ilegal del cargo que desempefiaba, de
conformidad con la jurisprudencia 2a./J. 110/2012 (10a.)"® emitida por
la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn, de
rubro «SEGURIDAD PUBLICA. INTERPRETACION DEL ENUNCIADO
«Y DEMAS PRESTACIONES A QUE TENGA DERECHO», CONTENIDO
EN EL ARTICULO 123, APARTADO B, FRACCION XIli, SEGUNDO
PARRAFO, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS, VIGENTE A PARTIR DE LA REFORMA
PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 18 DE
JUNIO DE 2008».

En efecto, como se desprende de la ejecutoria de la que deriva
la jurisprudencia citada, el articulo 123, apartado B, fraccion Xlll, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece la
obligacion resarcitoria del Estado a favor de los miembros de
instituciones policiales de la Federacion, la Ciudad de Meéxico, los
Estados y los Municipios cuando la autoridad jurisdiccional resolviera
que la separacion, remocion, baja, cese o cualquier otra forma de
terminacion del servicio sea injustificada, mediante el pago de la

indemnizacion «y demas prestaciones a las que tenga derechos.

Luego, aun cuando en el proceso legislativo del cual derivo la
reforma a la norma constitucional en comento no se precisaron las
razones para incorporar el enunciado «y demas prestaciones a que
tenga derecho», debe interpretarse como el deber de pagar la
remuneracion diaria ordinaria, asi como los beneficios, recompensas,

estipendios, asignaciones, gratificaciones, premios, retribuciones,

" Publicada en el Semanano Jedicial de la Federacion v su Gaceta, décima época, libro X1, septiembre de
202, tomo 2, paging 517, regisirg 2007770,

30

faghe- Aol Brdadd



subvenciones, haberes, dietas, compensaciones o cualquier otro
concepto que percibia el servidor publico por la prestacion de sus
servicios, desde que se concreto su separacion, cese, remocion o

baja, y hasta que se realice el pago correspondiente.

Lo anterior porque el enunciado normativo en cuestion forma
parte de la obligacidn resarcitoria del Estado ante la imposibilidad
absoluta de reincorporarlos (a pesar de que la autoridad jurisdiccional
resolviera que la separacion fue injustificada).

Mo se soslaya que el articulo 50, tercer parrafo, de la Ley del
Sisterma de Seguridad Publica del Estado de Guanajuato® prohibe el
pago de salarios caidos a los integrantes de las instituciones policiales
que fueran separados injustificadamente de sus cargos.

Sin embargo, este drgano jurisdiccional estima que tal
disposicion viola en perjuicio de la actora los derechos humanos de
igualdad y de no discriminacion, por razon de la condicion de
integrante de una institucion policial municipal, que derivan de los
numerales 1o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 26 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos
y 24 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos; y por
ello, lo procedente es su inaplicacion al tenor de las consideraciones
gue sustentan la tesis aislada XVI.10.A.T.10 K (10a.) del Primer
Tribunal Colegiado en Materias Administrativa y de Trabajo del
Décimo Sexto Circuito®’, de rubro «SEGURIDAD PUBLICA. EL

ARTICULO 50 DE LA LEY DE LA MATERIA DEL ESTADO DE
GUANAJUATO, AL PROSCRIBIR EL PAGO DE SALARIOS CAIDOS EN

1 Spparacion de los servidores pablices de indole ministerial, percial y de las Instituciones Paliciales
Articule 50, [...]

En ningun caso procederd & pago de salanos cidos

[...]

1 Publicada en & Semananio Judicial de ka Federacidn v su Gaceta, décima época, libro X, septiembee de
2012, o 3, phgina 1978, regestno 20071769

31

agio-2ofi-Trdidd



CASO DE CESE INJUSTIFICADO DE LOS MIEMBROS DE LAS
INSTITUCIONES POLICIACAS, VIOLA EL DERECHO HUMANO A LA
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION PREVISTO EN LOS ARTICULOS
10. DE LA CONSTITUCION FEDERAL, 26 DEL PACTO
INTERNACIONAL DE DERECHOS CIVILES Y POLITICOS Y 24 DE LA
CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS HUMANOS

(CONTROL DE CONVENCIONALIDAD EX OFFICIO)».

Asi, con base en los articulos 10. y 133 de la Constitucion
Federal®® lo procedente es que se reconozca el derecho de la parte
actora a que le sean pagadas las remuneraciones diarias ordinarias
que dejd de percibir con motivo de la separacion ilegal, sin aplicar a
ese respecto, el articulo 50, parrafo tercero, de la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de Guanajuato, ya que es
inconvencional.

Por tanto, resulta procedente condenar a la autoridad
demandada a que pague a la parte promovente las remuneraciones
diarias ordinarias dejadas de percibir las cuales se computaran desde
el 18 dieciocho de septiembre de 2023 dos mil veintitres y hasta

la fecha en que materialmente se dé cumplimiento al pago de la

= Articuls 1o, En Ing Estados Unidos Mexicanos lodas las persongs gozaran &8 0% derechos umanos
reconocides en esta Consliucadn v en los talados inbemacionales de los gue el Eslado Megicano Sea pane,
asi comn g as garanlias pam su proleccdn, cuyn ejercicio no podrad resiringires ni suspenderss, salvo &n
los casos ¥ bajo ks condicionss que esla Conslibecion establecs

Las nommas relativas a los derechos humanas e inlerpretaran de conformidad con esta Constilucian y oon
los iratados infermacionalas de la matena fvoreciends en odo iempo 8 1as persongs B proleccian mas
arnplia,

Todas ks avtoridades, en & ambito de sus compelancies, enen la obligacdn de promover, respetar,
profeger ¥ garantizar ks defechos huranos de conformidad con Ios principios de  universalidad,
interdependencia, indivisibilidad ¥ progresividad. En consecuencia, &l Eslado deberd prevenir, invesligar,
SANCIONAr y repaar las violaciones a oS derechos humanos, en kos errmincs que establexca b ley,

[...]

Articulo 133, Esla Conslilucidn, las leyes del Congraso de la Lnidn que emanan de 2lla y lodos 108 ratados
que eslén de acuerdo con la misma, celebrados y que s celebren por el Presidente de la Bepiblica, con
aprobacion del Sengd, Sechn B Ley Suprems 3 loda la Unidn, Los jueces de cada enlidad Tederativa e
arreglaran @ dicha Constilucidn, keyves v ralados, a pesar de las disposiciones en comlrano que pueda haber
en las Conslituciones o kyes de las enlidades federalivas

32

agio-2ofi-Trdidd



indemnizacion constitucional reconocida en el considerando sexto,
apartado A, de este fallo.

Ello es asi pues la autoridad encausada aporto al proceso el
comprobante fiscal digital por internet y el comprobante de pago
correspondientes al periodo del 11 once al 24 veinticuatro de
septiembre de 2023 dos mil veintitrés, con el que se acredito el altimo
periodo efectivamente pagado al demandante; sin embargo, de esos
documentos se aprecia que en ese Ultimo periodo Unicamente se pago
a la demandante 7 dias, es decir, del 11 once al 17 diecisiete de
septiembre de 2023 dos mil veintitrés, de ahi que el pago de las
remuneraciones diarias ordinarias deba computarse a partir del 18
dieciocho de septiembre de 2023 dos mil veintitrés.

Mo pasa desapercibido que la autoridad encausada adjunto
comprobantes fiscales digitales por internet con fechas de pago de 14

catorce de enero al 2 dos de junio de 2024 dos mil veinticuatro.

Sin embargo, en todos ellos se hicieron deducciones por
concepto de ausencias injustificadas, por lo que no demuestran que
se haya pagado cantidad alguna a la parte actora con posterioridad al
17 diecisiete de septiembre de 2023 dos mil veintitrés, de ahi que deba
recibir lo correspondiente a sus remuneraciones diarias ordinarias a
partir del 18 dieciocho de septiembre de ese afio.

Es importante referir que el pago de la prestacion reconocida
gue se genere debera realizarse tomando como base para su calculo

la dltima remuneracion diaria ordinaria que percibio la parte actora a

conforme a las deducciones legales que correspondan.
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C. Aguinaldo, vacaciones y prima vacacional

I. Primeramente, no se reconoce el derecho a la parte actora al
pago de aguinaldo, vacaciones y prima vacacional de 2013 dos mil
trece a 2023 dos mil veintitres, toda vez que la autoridad encausada
demostrd que dichas prestaciones ya le fueron pagadas al
demandante y que disfrutd de sus vacaciones, de la siguiente manera:

- el pago de aguinaldo de 2013 dos mil trece a 2023 dos
mil veintitrés se acreditd con los comprobantes fiscales
digitales por intemet que adjunto la parte demandada, asi como
con los comprobantes de pago firmados por la actora expedidos
por el Municipio de Purisima del Rincon, que corresponden a

Bs0s anos:

- el pago de prima vacacional de 2013 dos mil trece a
2023 dos mil veintitrés se acredité con los comprobantes
fiscales digitales por internet y los comprobantes de pago
expedidos por el Municipio de Purisima del Rincén, firmados por

la parte actora, que adjunto la parte demandada; y

— el disfrute de |las vacaciones de 2014 dos mil catorce al primer
periodo de 2023 dos mil veintitrés se demostrd con las copias
certificadas de los formatos de vacaciones de los respectivos
periodos comprendidos en esos anos, en los que se advierte la
leyenda con letra manuscrita « DISFRUTE DE LAS VACACIONES
SOLICITADAS EN EL PRESENTE DOCUMENTO» seguido de la

firma de la actora.

Luego, de la concatenacion de los comprobantes de pago y de
las solicitudes de vacaciones de meérito, adminiculadas con los
comprobantes fiscales digitales por internet de los pagos de prima
vacacional de 2013 dos mil trece a 2023 dos mil veintitrés, elementos
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probatorios que, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 117, 123,
127 v 131 del Codigo de Procedimiento v Justicia Administrativa para
el Estado y los Municipios de Guanajuato, tienen valor probatorio
pleno; permite concluir que la parte actora ejercio su derecho de
disfrutar los periodos de vacaciones que |le comrespondian desde que
ingresd a trabajar y hasta el primer periodo de 2023 dos mil veintitrés,

Ello porque resulta inverosimil considerar que la parte actora
hubiese podido recibir lo correspondiente a prima vacacional en esos
periodos y disfrutar de sus vacaciones hasta el primer periodo de 2023
dos mil veintitrés sin que los periodos anteriores se encontraran ya

cubiertos.

De ahi que se genere una presuncion a favor de la autoridad
demandada en el sentido de que si la parte actora recibid lo
correspondiente a prima vacacional de 2013 dos mil trece a 2023 dos
mil veintitres y se demostrd que disfrutd de vacaciones de 2014 dos
mil catorce al primer periodo de 2023 dos mil veintitrés; entonces
resulta logico concluir que por mayoria de razon disfrutd de

vacaciones en los periodos anteriores.

FPor ende, si la parte actora pretendia desvirtuar la presuncion
anterior debia aportar al proceso las constancias con las que
acreditara que no disfrutd de esos periodos vacacionales.

Misma suerte corre el pago de aguinaldo, dado que la autoridad
demandada acreditd que pago esa prestacion en 2023 dos mil
veintitrés y en los ainos anteriores; por lo que resulta inverosimil que
no se hubiere pagado el aguinaldo durante todo el tiempo que presto
sus servicios la parte actora, cuestion que tampoco demostrd la parte
promovente.

35

agio-2ofi-Trdidd



En ese sentido, como la parte demandante no demostrd lo
anterior, la presuncion a favor de la autoridad demandada adquiere
pleno valor probatorio por no haber sido destruida; de acuerdo con lo
que senalan los numerales 117, 130 y 131 del Coddigo de
Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los
Municipios de Guanajuato.

Al respecto, atento a lo dispuesto en el articulo 55 del Cadigo de
Procedimiento vy Justicia Administrativa para el Estado y los
Municipios de Guanajuato, se invocan como hecho notorio las
versiones publicas de la resolucion de 17 diecisiete de octubre de
2019 dos mil diecinueve, dictada por el Primer Tribunal Colegiado
en Materia Administrativa del Decimosexto Circuito, dentro del
juicio de amparo directo administrativo [l #siocemo de 1a
resolucion de 28 veintiocho de junio de 2019 dos mil diecinueve,
dictada por el Segundo Tribunal Colegiado en Materia
Administrativa del Decimosexto Circuito, dentro del juicio de
amparo directo administrativo || z=00 ¢

Tal consideracion tambien encuentra sustento en |a tesis aislada
1.1170.T.2 L (10a.)* del Décimo séptimo Tribunal Colegiado en Materia
del Trabajo del Primer Circuito, que dice:

PRIMA VACACIONAL ¥ AGUINALDO. CASO EN QUE EL RECLAMO DEBE
DECLARARSE INVEROSIMIL. TRATANDOSE DE LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL ESTADO. Cuando un trabajador adscrito al citado drgano
demande el pago de la prima vacacional y aguinaldo, afirmando que no recibic
dicho pago durante todo el tiempo que durd la relacidn laboral (varios afos), el
reclamo es inverasimil, pues es un hecho notorio que para el Tribunal Federal de
Conciliacion y Arbitraje, anualmente se determina en el Presupuasto de Egresos
de la Federacion, una partida con la finalidad de realizar el pago del salario a favor

de sus trabajadores; de ahi que debe presumirse que ese organo efectla los

1 Publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gacela, gécima dépoca, libro 24, noviembes de
2013, toamo IV, pagina 3575, registro 2010452
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pagos correspondientes a sug servidores publicos en las fechas acordadas, por
Iz cual no resulta crelble gue en ningdn momento se hubiese pagado al trabajador

dichas prestaciones, sin que se haya inconformado.

De ahi que no sea procedente reconocer al actor el pago de las
prestaciones de mérito.

Il. Por otra parte, se reconoce el derecho a la parte actora al
pago de vacaciones a partir del segundo periodo de 2023 dos mil
veintitrés y de prima vacacional desde el primer periodo de 2024
dos mil veinticuatro, y de aguinaldo que se genere desde el 1 uno
de enero de 2024 dos mil veinticuatro, y todas esas prestaciones
hasta que se cumpla con esta sentencia en lo relativo al pago de la
indemnizacion constitucional (reconocida en el sexto considerando,

apartado A, de este fallo).

Ello, de conformidad con la citada jurisprudencia 2a./J. 18/2012
(10a.)** de rubro «SEGURIDAD PUBLICA. PROCEDE OTORGAR AL
MIEMBRO DE ALGUNA INSTITUCION POLICIAL, LAS CANTIDADES
QUE POR CONCEPTO DE VACACIONES, PRIMA VACACIONAL Y
AGUINALDO PUDO PERCIBIR DESDE EL MOMENTO EN QUE SE
CONCRETO SU SEPARACION, CESE, REMOCION © BAJA
INJUSTIFICADA Y HASTA AQUEL EN QUE SE REALICE EL PAGO DE
LAS DEMAS PRESTACIONES A QUE TENGA DERECHO, SIEMPRE
QUE HAYA UNA CONDENA POR TALES CONCEPTOS».

Ahora bien, el pago de aguinaldo, vacaciones y prima
vacacional reconocidos debera realizarse en los siguientes términos.

a) 31 dias por concepto de aguinaldo, desde el 1 uno de enero
de 2024 dos mil veinticuatro;

M pybbcada en el Semananio Judici de kb Federacion WS Gacela, SScima EF'II:'II:'.H. libra W1, marss de 2012,
tam 1, pagina 535, regisire 2000463

37

faghe- Aol Brdadd



b) 14 dias naturales de vacaciones por cada seis meses de
servicio, a partir del primer periodo de 2024 dos mil veinticuatro; vy

c) 30% del importe que corresponda por 10 dias de salario bruto
en cada periodo, como prima vacacional, a partir del primer periodo
de 2024 dos mil veinticuatro.

Lo anterior en atencién a lo que prevén los articulos 23, 24 y 26,
ultimo parrafo, del Reglamento Interior de Trabajo para la Presidencia
Municipal de Purisima del Rincén, Guanajuato®®, pues de estas
disposiciones se desprende que la actora, cuyo pago de nomina
dependia del municipio de Purisima del Rincan, tiene derecho a recibir
31 dias por concepto de aguinaldo y el 30% de 20 dias de salario bruto
por prima vacacional cada ano.

Ademas, de acuerdo con las copias certificadas de las
autorizaciones de vacaciones que adjuntd la autoridad demandada,
correspondientes a las vacaciones que le fueron otorgadas a la parte
actora, se advierte que a la parte accionante se le concedian 14 dias

naturales de vacaciones por cada & meses de trabajo.

Documentales que, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 123 del Codigo de Procedimiento y Justicia Administrativa

= articulo 23. Los servidores poblicos lendran derecho a un aguinaldo anual equivalente a 31 dias de sakano
base menos impuestos correspondientes sequn 1 ley de 1SR, o cual se pagard a mds tardar el Oltimo dia de
labores del afio que cormeagponda dicha prestacian. En el caso de 10 servidores poblicns que hayan prestacs
SUS SEMVICI0s pOF U [APSo Menor @ un aho, lendran derecho & que S& les pagee 1a parte proporcional del
aguinalde de acuerds a los dias efectivarnente Irabajados,

Articulo 24, Los servidores pablicos tendedn derecho a una prima vacacional anual equivalente al treinta por
ciento de veinle dias de salario base Menos impuestos comespondientas segin |a ley de ISR, En & caso de
los servidores poblicos que hayan prestado sus servicios por un kapso menor a un afio, lendrin derecho a
que S& les pague |a pare proporcional de acuerdo a los dias efectivarmnente Irabajados,

Articulo 26, Las vacaciones que diglrulanan |08 senidores pibicos serdn lomadas &n |as siguientes lachas
[.]

Para &l case de los Servidores Pablicos que por ka naluraleza de sus funcicnes no le es posible lomar éstos
periodos, lormanan como periodo vacacional 14 dias nalurales duranle cada 6 meses de irabajo en cualquier
dpoca del Ao, con prévia aulonzacion por pane ded direcior de rea,
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para el Estado y los Municipios de Guanajuato, tienen valor probatorio
pleno por no obrar prueba que las contradiga.

Por ende, se condena a la autoridad demandada a que pague
al demandante las cantidades que resulten por concepto de
aguinaldo de 2024 dos mil veinticuatro, asi como vacaciones a
partir del segundo pericdo de 2023 dos mil veintitrés y prima
vacacional a partir del primer periodo de 2024 dos mil veinticuatro®
hasta que se cumpla con esta sentencia en lo relativo al pago de la
indemnizacion constitucional (reconocida en el sexto considerando,

apartado A, de este fallo).

Solo resta precisar que el pago por las cantidades que recibira
la parte promovente debera realizarse descontando las deducciones
legales que correspondan.

D. Pago de la prima de antigliedad

MNo es procedente reconocer a la parte actora el derecho al
pago de la prima de antigledad pues de acuerdo con el articulo 63 de
la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y
de los Municipios, dicha prerrogativa es exclusiva de los trabajadores
de base, tal como se aprecia de la siguiente transcripcién:

Articulo 63. Los trabajadores de base tienen derecho a una prima de antigledad,

de conformidad con las siguientes normas:

I. La prima de antigledad consistird en el importe de por lo menos doce dias de
galario o sueldo, por cada afic de prestacion de servicios; en el supuesto de no

haber cumplido el afo, la parte proporcional que les comesponda.

[-..]

 Congiderando que a la pare aclora va e fue pagada la prima vacacional ded segundo penodo de 2023 dos
il winlifngs v quie Se congidend que disirtd de sus vacaciones Bn eSe mismo peiodo,
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Luego, dado que la parte promovente no tenia el caracter de
trabajador de base sino de integrante de una institucion policial
municipal, lo que significa que su relacion con el Estado era
administrativa y no laboral, entonces no resulta procedente
reconocerle el derecho al pago de la prima de antigiedad.

Apoya lo anterior, la jurisprudencia XVI.10.A. J/40 (10a.)",
emitida por el Primer Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del
Décimo Sexto Circuito, de rubro « MIEMBROS DE LAS INSTITUCIONES
POLICIALES. NO TIENEN DERECHO AL PAGO DE LA PRIMA DE

ANTIGUEDAD PREVISTA EN EL ARTICULO 63 DE LA LEY DEL
TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS AL SERVICIO DEL

ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO».

E. Reconocimiento oficioso al pago de las cuotas de
seguridad social al Instituto Mexicano del Seguro Social

Se reconoce de manera oficiosa a la parte actora el derecho a
gque sean cubiertas las cuotas y aportaciones obrero patronales gue
se debieron enterar al Instituto Mexicano del Sequro Social (IMSS),
desde el 18 dieciocho de septiembre de 2023 dos mil veintitres (dia
siguiente a aquél en que recibié su ultimo pago®®) y hasta que se
cumpla con esta sentencia en lo relativo al pago de la indemnizacion
constitucional (reconocida en el sexto considerando, apartado A, de
este fallo).

Lo anterior se determina, ya que, ante la imposibilidad absoluta
de reincorporar a los integrantes de las instituciones policiales, aun
cuando la autoridad jurisdiccional hubiere resuelto que es injustificada
su separacion; trae como consecuencia légica vy juridica, la obligacion

T publicada en el Semanario Judicial de la Federacion, décma épeca, libro 48, noviembre de 2017, tama (11,
pagina 1638, registra 2015561

A Conforme a lo precisado en o apariado B de esie congiderando,
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de resarcir al servidor publico mediante el pago de una indemnizacion
y de las demas prestaciones a que tenga derecho.

Por tanto, la obligacion resarcitoria del municipio de Purisima del
Rincon debe interpretarse como el deber de pagar la remuneracion
diaria ordinaria, asi como los beneficios, recompensas, estipendios,
asignaciones, gratificaciones, premios, refribuciones, subvenciones,
haberes, dietas, compensaciones o cualquier otro concepto que
percibia el servidor pdblico por la prestacion de sus servicios; es decir,
todo aquello que integraba el pago realizado de manera catorcenal,
por lo que este debera realizarse desde el momento en que se
concretd su separacion, remocion, baja, cese o cualquier otra forma
de terminacion del servicio y hasia que se realice el pago
correspondiente.

Asi, basta con que se acredite en el proceso administrativo que
al elemento de seguridad publica se le hacian deducciones con motivo
de la prestacion de su servicio por concepto de cuotas al Instituto
Mexicano del Seguro Social y que dejaron de enterarse a esas
instituciones por haber sido separado del cargo -sin atenderse al
trabajo efectivamente realizado, pues se esta ante una obligacion
resarcitoria que debe ser equivalente a aquello de lo que el servidor
publico es privado durante su separacion ilegal y no a lo efectivamente
laborado-, para que estas (cuotas) sean enteradas como parte del

resarcimiento efectuado por el municipio.

Luego, al haberse acreditado que a la parte actora se le
descontaba catorcenalmente el concepto identificado como «/MSS»,
como se desprende de los comprobantes fiscales digitales por internet
aportados al proceso por la parte demandada; entonces, se reitera
que dichas cuotas y aportaciones deben ser cubiertas a la institucion

correspondiente.
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Por tanto, se condena a la autoridad encausada a que cubra
ante el Instituto Mexicano del Seguro Social las cuotas y aportaciones
obrero patronales que se debieron enterar a favor de la parte
promovente desde el 18 dieciocho de septiembre de 2023 dos mil
veintitrés y hasta que se cumpla con esta sentencia en lo relativo al
pago de la indemnizacion constitucional (reconocida en el sexto
considerando, apartado A, de este fallo).

FPues unicamente de esa manera, el municipio de Purisima del
Rincon puede resarcir a la parte actora de manera integral, es decir,
puede indemnizarla de todo aquello de lo que fue privada con motivo
de su separacion del servicio profesional de carrera policial, porque
de no haber sido por su destitucion ilegal, se seguirian cubriendo a su
favor las mencionadas cuotas y aportaciones.

Cabe precisar que los enteros al Instituto Mexicano del Seguro
Social, en la parte que atafie a la parte actora (cuotas), deberan
descontarse de las remuneraciones diarias ordinarias que le

correspondan.

. Reconocimiento oficioso a la anotacion del sentido de la
sentencia

Es procedente reconocer de manera oficiosa a la parte actora
el derecho a que en el registro nacional de personal de las
instituciones de sequridad publica y en el estatal, conste que en este
fallo se anuld el acto administrativo por el que se determino destituir a

la parte actora de su cargo.

De acuerdo con los articulos 60, primer parrafo, 74 y 85, fraccion
|, de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica®®, asi

@ Articulo 60.- En caso de que los drganos jurisdocionales delerminen que |a resalucidn por la que se
iMmpone |8 Separacion o remocion es injustificada, la nsbilucdn respectiva solo estard obligada a la
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como los articulos 1, fraccidn |, y 50 de la Ley del Sistema de
Segquridad Publica del Estado de Guanajuato™ , deberan inscribirse
en los Registros Nacional y Estatal de Personal de las Instituciones de
Seguridad Publica, tanto la destitucion de un miembro de la
corporacion de seguridad publica como, en su caso, la anulacion de
la destitucidn respectiva, y que en toda institucion policial (federal,
local o municipal) se deben consultar, en el registro referido, los
antecedentes de quienes pretendan ingresar al servicio.

Es decir, el Registro Macional de Personal de las Instituciones
de Seguridad Publica y las bases de datos semejantes forman parte
de los instrumentos creados por el legislador federal con la finalidad
de evitar que quienes hayan sido separados de una institucién de esa

indermnizacitn y al olorgamiento de las prestaciones a que lenga derecho la persona removida, sin gue en
ningdn Caso proceda su reincorporaciin al senvicio, cualquiera que sea & resultado del uicio o medio de
defensa que se hublese promovido de conformidad con el articulo 123, Apartado B, fraccidn XIII, de la
Caonslilucion Palilica de (0% Estadas Unidos Mexicanss, Tal dreunsiancs serd inscrila an al Regising Nacional
correspondienies,

[..]

Articulo T4.- Los inlegrantes de ks Instiluciones Policiales podrin ser separados de su cargo si no curmgplén
COn os requisios G kas leyes vigenbes, gue en el momento G 13 Separacdn senalen par penmaneces en
las Inslitucicnes, sin que proceda su reinstalacion o reslitucidn, cualquiera gue sea e juicio o medio de
defensa para combatic 13 Seearacian, v en su casa, silo procaderd la indemnizacian, Las legiskacionas
correspondienias aslablecend la kamma para caloulss la cuantia de la indemnizasidn que, en su caso, deba
eubrirse. Tal circunstancia serd registrada en el Registro Nacional corespondients,

[...]

Articulo B5.- La Carrera Policial comprende el grado policial, la antigledad, [as insignias, condecoraciones,
estimulos y reconocimientos oblenidos, &l resultado de 108 procesos de Promocion, asi como el registio de
las correcciones disciplinarias y sanciones que, en su caso, haya acumulado el imegrante. Se regid por las
AEAMAs Minimas soueenies: | Las Insfucionss Policiales deberan congullar log anlecedentas de cualguess
aspirante en el Regislro Nacional antes de que se aulofice SU iNgreso a lag mismas,

[-..]

* ARTICULO 1. La presenie by &g ge orden podico & inbends general, liene por objebs [0 siguisnis;

I. Requiar la funcidn de sequridad poblica v  prevencion social de la violencia y la delincuencia, .

I...]

ARTICULO 50. Los servidores publicos de indole ministerial y pericial, asi como los de las Institucionas
Policiales, podran Sef separados de SUs GIRGOS Si N CUMPEn con IS requisilos que [as leyes vigenles en &
momento del acte sefialen para permanecer en dicha Instilucian, o removidos por incurrie en responsabilidad
en el desempedo de sus funciones. Sila auloridad jurisdiccional resolviere que |a segaracian, remocidn, baja,
cese o cualquier obra forma de lerminacion del servicio fue injustificada, no procedera baje ninguna
circunstancia la reincorporacion o reinstatacion al mismo, cuslguiers que sea el resultado del jUicko o medo
de defansa que se hubisre prormavido. En tal supuesto el ex seridor poblics gnicameante tendrd derechs a
racibir 1ag prestaciones que le cormespondan al momenlo de B leminacion dal Ssenacio ¥ que |8 penmanezcan
vigenles al empo de su redama,

En ningun caso procederd el page de salarios caidos

La terminacién del servicio serd inscrila en kos Registros Nacional y Estalal de Personal de las Instiluciones
cle Seguridad Polica,
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naturaleza puedan reingresar a alguna similar, en cualquiera de los
ordenes de gobierno, ya que implicaria desacatar la prohibicion
absoluta contenida en el articulo 123, apartado B, fraccion XIII, de la
Constitucion Paolitica de los Estados Unidos Mexicanos.

De manera que, la eliminacion del registro que demuestra que
un particular fue removido como elemento de una institucion de
seguridad publica haria factible que la misma persona solicitara v,
eventualmente consiguiera, su reingreso a esas corporaciones, lo que
haria nugatorio el objetivo de los registros referidos y, aun mas,
implicaria autorizar el desacato al mandato constitucional que, como

ya se dijo, contiene una prohibicion absoluta.

Sirve para ilustrar lo anterior, la tesis aislada 1.10.A.95 A", del
Primer Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer
Circuito, con el rubro y texto siguiente:

SEGURIDAD PUBLICA. ANTE LA IMPOSIBILIDAD DE REINSTALAR A LOS
MIEMBROS DE ESE TIPO DE CORPORACIONES, AS| COMO DE SUPRIMIR
LA INSCRIPCION DE SU SEPARACION DEL REGISTRO MNACIONAL
CORRESPONDIENTE, SE DEBE CONSIDERAR QUE LA SENTENCIA QUE
DECLARO INJUSTIFICADA TAL DECISION CONSTITUYE, POR Si, UNA
FORMA DE REPARACION. De la interpratacién del articulo 60 y demas relativos
de la Ley General del Sistema Macional de Seguridad Pdblica, se deduce que no
&5 procedente suprimir la inscripcidn de la separacion de un agente del Registro
Nacional de Personal de las Institluciones de Seguridad Pablica, sino que
Unicamante se deba asentar que la decisidn fue considerada ilegal. Mo obstante,
la existencia de un registro en el que se haga constar que una persona fue
separada de su cargo, por no acreditar una evaluacidn de control de confianza,
necesariamente incide en bienes juridicos relevantes como el honor v la buena
fama; con mayor razdn, si la decisidon de mérito fue declarada nula de manera
absoluta v, aun asi, subsiste la inscripcion comespondiente. Por esa razdn, se
debe tomar en cuenta que la Corte Interamericana de Derechos Humanos ha

sostenido, en diversos casos, que las sentencias constituyen, por si, una forma

* Publicada en la Gacela del Semanans Judicial de la Fedesacion, décima &poca, libr 17, abel de 2015,
tomc |, plging 1828, regisiro 200E825,
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de reparacidn, adicional a las distintas medidas que se ordenen en beneficio de
la parte favorecida. Ese criterio implica el reconocimients de que las sentencias
no solamente exponen el sentido en gue debe culminar una contienda, pues si
bien s cierto que su efecto inmediato es dar solucién a la controversia, también
lo s qua constituyen una declaracion jurisdiccional sobre [a regularidad del actuar
del Estado. Lo anterior también es aplicable a los juicios en materia administrativa,
va gue guardan coincidencia con aguéllos en el sentido de que el juzgador debe
analizar =i las determinaciones adoptadas por algon drgano de gobiemno
vulneraron los derechos de un particular. Entonces, siese tipo de resoluciones, al
causar estado, se convierten en la verdad legal, de modo que su contenido no
puede ser invalidado, resulta que, en relacion con la afectacion psiquica v sacial
que resinfic el justiciable, el fallo constituye un verdaders reconocimiento, firme &
inmutable, de que la remocion de su cargo fue ilegal, mientras que el registro de
esa decision sdlo es susceplible de entenderse como un aspecio meramente
histdrico que se conserva por razones instrumentales, ¥y que de ningdn medo
acredita ni determina la veracidad de las supuestas anomalias gue dieron lugar a

la separacion del elemento policiaco.

Sin embargo, considerando que en esta sentencia se ha
decretado la nulidad de la destitucion de la parte actora y ante la
imposibilidad de ordenar la eliminacién de la inscripcion de la
remocion de un funcionario de seguridad publica de los registros
mencionados; entonces, lo procedente es condenar a la parte
demandada a que realice las gestiones necesarias para que se
efectle la anotacién en los Registros MNacional y Estatal de Personal
de las Instituciones de Seguridad Publica, del sentido de este fallo,
una vez que haya causado estado, es decir, que se decretd la nulidad
total del acto combatido en esta causa.

o Resumen de las prestaciones

Como consecuencia de lo antes expuesto, se condena a la parte
encausada al pago de las prestaciones analizadas y reconocidas en
este proceso, como se ilustra a continuacion:
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PRETENSION

SENTIDO

Se reconoce el

CONDENA

Se condena al pago de:

derecho
1. Indemnizacion
constitucional
uivalente a 3
meses de precepcion diaria
ordinaria.
equivalente a 20 dias por
ano de servicio.
2. Remuneraciones | Se reconoce el Se condena a la parte

46

diarias ordinarias

derecho

demandada a que cubra a
favor de la parte actora, la
remuneracion diaria
ordinaria desde el 18
dieciocho de sepliembre de
2023 dos mil veintitrés vy
hasta la fecha en que
materialmente se de
cumplimiento al pago de la
indemnizacion
constitucional reconocida.
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3. Pago de

aguinaldo

Se reconocce el
derecho a
aguinaldo a razon
de 31 dias.

Se condena al pago de
aguinaldo a partir del 1 uno
de enero de 2024 dos mil
veinticuatro y hasta el
de

sentencia en lo relativo al

cumplimiento la

pago de la indemnizacion

constitucional.

4. Vacaciones

Se reconoce el
derecho al pago
de wvacaciones a
razon de 14 dias
naturales por cada

B mesas,

Se condena al pago de
del

segundo periodo de 2023

vacaciones a partir

dos mil veintitrés y hasta el

cumplimiento de la
sentencia en lo relativo al
pago de la indemnizacion

constitucional.

5. Prima vacacional

Se reconoce el
derecho al pago
de prima
vacacional, a
razon del 30% de

10 dias de salario

Se condena al pago de
prima vacacional desde el
primer periodo de 2024 dos
mil veinticuatro vy hasta el
de
sentencia en lo relativo al

cumplimiento la

bruto por cada pago de la indemnizacion

seis meses. constitucional.
6. Beneficios en | Se reconoce Se condena a la parte
materia de derecho demandada a que cubra al

seguridad social y
salud.

Instituto Mexicano del

Seguro Social (IMSS) las
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cuctas y aportaciones qua'
se debieron enterar desde el
18 dieciocho de septiembre
de 2023 dos mil veintitrés v
hasta que se cumpla con
esta sentencia en lo relativo
al pago de la indemnizacion

constitucional.

7. Anotacion de la | Se reconoce el | Se condena a la auloridad

sentencia derecho demandada a que realice las
gestiones necesarias para
que se efectie la anotacion
en los Registros Macional y
Estatal de Personal de las
Instituciones de Seguridad
Publica del sentido de este

fallo.

8. Prima de | No se reconoce | No aplica

antiguedad derecho

Es importante precisar que todas las autoridades que por razon
de sus funciones deban intervenir en la ejecucion de esta sentencia,
aungue no hayan sido sefnaladas como demandadas en este proceso,
se encuentran obligadas a realizar los actos necesarios para su eficaz
cumplimiento.
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Como sustento de lo que precede, se invoca la jurisprudencia
1a./J. 57/2007%*, pronunciada por la Primera Sala de la Suprema
Corte de Justicia de la MNacion, de rubro «AUTORIDADES NO

SENALADAS COMO RESPONSABLES. ESTAN OBLIGADAS A
REALIZAR LOS ACTOS NECESARIOS PARA EL EFICAZ

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUTORIA DE AMPARO».

Sobre el mismo tema, resulta ilustrativa la tesis aislada
I.10.P.A.153 K¥, emitida por el Primer Tribunal Colegiado en
Materias Penal y Administrativa del Segundo Circuito, que senala:

SENTENCIAS DE AMPARO. ESTAN OBLIGADAS A SU CUMPLIMIENTO.
TODAS LAS AUTORIDADES QUE DEBAN INTERVENIR EN SU EJECUCION,
AUN CUANDO NO HAYAN INTERVENIDO EN EL AMPARO. El hecho de que
alguna autoridad no haya sido sefalada como parte en €l juicio de amparos, no
implica que no esté obligada a cumplir con el fallo protector, por el contrario, a su
cumplimiente se obligan todas aquellas autoridades que por razon de sus

funciones deban intervenir en su ejecucion.

Con fundamento en los articulos 1, 2, 7, fraccion |, inciso g, y 9
de la Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de Guanajuato; asi como los numerales 1, fraccion I, 249, 255,
fracciones |, Il y [ll, 298, 299, 300, fraccion Il, V' y VI, y 302, fraccion I,
del Cédigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado
y los Municipios de Guanajuato, es de resolverse y se:

RESUELVE

PRIMERO. NO SE SOBRESEE en el proceso, de conformidad
con lo expresado en el CONSIDERANDO TERCERO de esta sentencia.

T pyblcada en & Sermanans Judicial de by Federacidn v su Gacela, novena época, foms XXV, maya de
2007, paging 144, regising 172505,

B Publicada en el Semanario Jedicial de la Federacidn, ocltava época, fomo X=-2, febrern de 1995, pagina
334, regislro 206649,
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SEGUNDO. Se decreta la NULIDAD TOTAL del acto impugnado,
por los fundamentos y motivos expresados en el CONSIDERANDO
QUINTO de esta sentencia.

TERCERO. SE RECONOCEN ALGUNOS DE LOS DERECHOS
solicitados por la parte actora y se CONDENA a |la parte demandada
al restablecimiento de los mismos, en los términos establecidos en el
CONSIDERANDO SEXTO de este fallo.

Motifiquese.

En su oportunidad, archivese este expediente, como asunto
totalmente concluido y dese de baja en el libro de registro de esta
Tercera Sala.

Asi lo resolvio y firma la maestra Diana Arce Romero,
Magistrada de la Tercera Sala del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Guanajuato por acuerdo de Pleno
tomado en la Sesion Extraordinaria nimero 1 de fecha 8 ocho de
enero de 2025 dos mil veinticinco; actuando legalmente asistida por la
licenciada Susana Flores Bonilla, Secretaria de Estudio y Cuenta,
habilitada por acuerdo de 12 doce de septiembre de 2024 dos mil
veinticuatro, tomado en la Trigésima Cuarta Sesion Ordinaria del
Consejo Administrativo, quien da fe.
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADOC al nombra complato, 1 parrafo de 1 renglén por sar un dato personal, de conformidad con al Articulo 77,
Fraccian | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Guanajualo, asi como del Articulo 3,
Fraccidn Vil da la Ley de Protaccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuata.

2.- ELIMINADD el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date personal, de conformidad con el Articule 77,
Fraccian | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3,
Fraccidn VIl de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato

A« ELIMINADD el nombre completo, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date personal, de conformidad con el Articule 77,
Fraccian | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del Estade de Guanajuato, asi como del Ariculo 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posasion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

4_- ELIMINADOC al nombre complata, 1 parrafo de 1 renglon por sar un dato personal, de conformidad con al Articulo 77,
Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Guanajuato, asl como del Articulo 3,
Fraccion Vil da la Ley de Protaccian de Datos Personales en Posasiin de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuata.

4.- ELIMINADD &l nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajualo, asi como del Articulo 3,
Fraccidn VIl de la Ley de Proteccidn de Dates Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato

6.« ELIMINADOS los Ingresos, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccldn |
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3, Fraccion VI
de la Ley de Proleccion de Dalos Personales en Posesion de Sujelos Obligados para el Estado de Guanajuata.

7.- ELIMINADD al nombra complata, 1 parrafo de 1 renglén por sar un dato personal, de conformidad con al Articulo 77,
Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacién Publica del Estade de Guanajuato, asi como del Arliculo 3,
Fraceidn Vil da la Ley de Protaccidn de Datos Personales en Posasidn da Sujatos Obligados para el Estado de Guanajuata.

8.- ELIMINADO 2l nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacidn Publica del Estade de Guanajuato, asi como del Ariculo 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Dates Persenales en Posesidn de Sujetes Obligados para el Estado de Guanajuata.

9.- ELIMINADOD el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Artlculs 77,
Fraccion | de la Ley da Transparencia ¥ Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi coma del Arficulo 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Dalos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

10.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacién Publica del Estadoe de Guanajuato, asl como del Articulo 3,
Fraccidon Vil da la Ley de Protaccian de Datos Personales en Posasion da Sujatos Obligados para el Estado de Guanajuata.

11.- ELIMIMADDO &l nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacién Publica del Estade de Guanajualo, asi coma del Ariculo 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuata.

12.- ELIMINADO el nombre completa, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccion | da la Ley da Transparencia vy Actaso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi coma del Arficulo 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Eslado de Guanajuato.

13.- ELIMINADD &l nombre completa, 1 pdrrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del Estade de Guanajuato, asi como del Arliculo 3,
Fraccion VIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujatos Obligados para el Estado de Guanajuato.

14.- ELIMIMADO gl nombre completa, 1 parrafa de 1 renglon por ser un dafo personal, de conformidad con el Articulo 77,

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el Goblemo Municipal de Guadalajara, en cooperacidn del
Institute de Transparancia, Informacion Poblica v Protaccidan de Datos Parsonalas dal Estado da Jalisco y autorizada para
ugo por el Instituto de Acceso a la Informacidn Plblica para el Estado de Guanajuato.



FUNDAMENTO LEGAL

Fraccion | da la Ley da Transparencia v Actaso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi coma del Articulo 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Dalos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

15« ELIMINADC &l nombramiento, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articula 77,
Fraccian | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estade de Guanajuato, asi como del Articulo 3,
Fraccion VIl da la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posasion de Sujatos Obligados para el Estado de Guanajuato.

16.- ELIMINADA la informacion carraspondianta a una parsona sujeta a un pracadimiento administrativo con cualquisr ofra
rama del derecho, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un date sobre procedimientes administrativos yo jurisdicionales de una
persona identificada o identificable, de conformidad con el Articulo 77, Fraccion | de la Ley de Transparencia v Acceso a la
Infarmacidn Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articule 3, Fraccidn VIl de la Ley de Proteccidn de Datos
Personales en Posesidn de Sujetos Chligados para el Estado de Guanajuato,

17 ELIMINADA, la informacidn correspondienta a una persona sujeta a un procedimisnto administrative con cualquier ofra
rama del derecha, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato sobre procedimientos administrativos yo jurisdicionales de una
persona identificada o identificable, de conformidad con el Articulo 77, Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la
Informacicn Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3, Fraccién VIl de la Ley de Proteccidn de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estade de Guanajualo.

18.- ELIMIMADO al nombra completo, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccidn | de la Ley de Transparenda v Acceso a la Informacidn Publica del Estade de Guanajuato, asi como del Articulo 3,
Fraccidn Vil da la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuata.

19.- ELIMINADO &l mombre completa, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccian | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacitn Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articula 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Dates Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato

20« ELIMIMNADA la informacidn correspondiente a una persona relacionada con un procedimients adminisirativo, 1 parrafo de
1 renglén por ser un dato sobre procedimientos administrativos yfo jurisdicionales de una persona identificada o identificable,
de conformidad con el Articube 77, Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Infermacidn Publica del Estade de
Guanajuato, asi como del Arlcule 3, Fraccidn VIl de la Ley de Profeccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos
Obligados para el Estado de Guanajuato.

21.- ELIMIMADA la informacicon comespondiente a8 una persona relacionada con un procedimiento administrativo, 1 parrafo de
1 renglén por ser un dato scbre procedimientos administratives wo jurisdicionales de una persona Identificada o ientificable,
de conformidad con el Articule 77, Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del Estadoe de
Guanajuato, asi como del Articule 3, Fraccion VIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados para el Estade de Guanajuato.

22~ ELIMINADA la Informacidn corespondiente a una persona relacionada con un procedimiente administrativo, 1 parrafo de
1 renglén por ser un dato sohre procedimientos administrativos ywa jurisdicionales de una persona identificada o idantificable,
de conformidad con el Articube 77, Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Accesc a la Infermaciin Publica del Eslado de
Guanajuato, asi como del Articule 3, Fraccion Vil de la Lay de Proteccidon de Datos Personales en Posesidn de Sujetos
Obligados para al Estado de Guanajuato.

23.- ELIMIMADA la informacicon cormaspondients a una parsona relacionada con un procaedimiento administrativo, 1 parrafo de
1 rengldn por ser un dalo scbre procedimientos administrativos wo jurisdicionales de una persona identificada o dentificable,
de conformidad con el Articulo 77, Fraccidn | de la Lay de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Guanajualo, asi como del Arlicule 3, Fraccion VIl de la Ley de Protleccion de Dalos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados para el Estade de Guanajuato,

24.- ELIMINADA la informacidn corespondiente a una persona relacionada con un procedimiente administrative, 1 parrafo de
1 ranglan por ser un daio sobre procadimientas administrativos o jurisdicionalas de una parsona identificada o identificabla,

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el Goblemo Municipal de Guadalajara, en cooperacidn del
Institute de Transparancia, Informacion Poblica v Protaccidan de Datos Parsonalas dal Estado da Jalisco y autorizada para
ugo por el Instituto de Acceso a la Informacidn Plblica para el Estado de Guanajuato.



FUNDAMENTO LEGAL

de conformidad con &l Articule 77, Fraccian | da la Lay de Transparancia y Acceso a la Informacion Puablica dal Estado de
Guanajuato, asi como del Articule 3, Fraccidn VIl de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos
Obligados para el Estado de Guanajuato.

25,- ELIMIMNADA la informacidn corespondiente a una persona relacionada con un procedimiento administrativo, 1 parrafo de
1 ranglén por ser un dato sobra procedimiantos administrativos yo jurisdicionales de una persona identificada o identificable,
de conformidad con el Articuls 77, Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacidn Publica del Estado de
Guanajuato, asi como dal Articulo 3, Fraccidn VIl da la Ley de Prataccion de Datos Personalas en Posesidn de Sujetos
Obligados para el Estade de Guanajuato.

26.- ELIMINADA la informacidn correspondiente a una persona relacionada con un procediméents administrativo, 1 parrafo de
1 renglén por ser un dato scbre procedimientas administrativos ya jurisdicionales de una persona identificada o identificable,
de conformidad con el Articuble 77, Fraccion | de la Lay de Transparancia y Acceso a la Informacion Pablica dal Estado de
Guanajuato, asi como del Articule 3, Fraccidn VIl de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos
Ohbligados para el Estado de Guanajuato.

27 .- ELIMINADO el nombre completa, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajualo, asi como del Articulo 3,
Fraccidn VIl de la Ley de Proteccidn de Dates Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato

28« ELIMINADO el nombre complete, 1 parrafo de 2 renglones por ser un date personal, de conformidad con el Articula 77,
Fraccian | da la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacicn Pablica del Estado de Guanajuaio, asi como del Ariculo 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccian de Dalos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuala.

29.- ELIMINADOS los ingresas, 1 parrafo de 3 renglanas por sar un dato personal, de conformidad con al Aricula 77, Fraccion
| de la Ley de Transparencia y Accesoe a la Informacidn Poblica del Estade de Guanajuato, asi como del Aricule 3, Fraccidn
Vil de la Lay da Protaccidn de Datos Personalas en Posasion da Sujatas Obligados para el Estado de Guanajuata.

30.- ELIMIMADOS los ingresos, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dalo personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccidn |
de la Ley de Transparencia ¥ Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Ariculo 3, Fraccidn VI
de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estade de Guanajuato

31.- ELIMINADOS los imgresas, 1 parafo de 3 renglones por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccidn
| de la Lay de Transparencia ¥y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Guanajuato, asi coma del Articulo 3, Fraccion
Wil de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesitn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

32.- ELIMIMNADOS los ingresos, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraceidn |
de la Ley de Transparencia vy Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Guanajuato, asl como del Ariculo 3, Fraccidn VI
de la Lay da Prolaccion da Daltos Persanalas en Posasion da Sujetas Obligados para el Estado de Guanajuata.

33.- ELIMIMADOS los ingresos, 1 parrafo de 1 renglén por ser un daio personal, de conformidad con el Articula 77, Fraccidn |
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Guanajualo, asi como del Articubs 3, Fraccidn VI
de la Ley de Proteccidn de Datos Persanales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato

34.- ELIMINADO el nombre completa, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccion | da la Ley da Transparencia vy Actaso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi coma del Arficulo 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Eslado de Guanajuato.

35.- ELIMINADD &l nombre completo, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del Estade de Guanajuato, asi como del Arliculo 3,
Fraccion VIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujatos Obligados para el Estado de Guanajuato.

36.- ELIMIMADO el nombre completa, 1 parrafo da 1 remglon por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
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Fraccion | da la Ley da Transparencia v Actaso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi coma del Articulo 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Dalos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

37« ELIMINADO &l nombre completa, 1 pdrrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articula 77,
Fraccian | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estade de Guanajuato, asi como del Articulo 3,
Fraccion VIl da la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posasion de Sujatos Obligados para el Estado de Guanajuato.

38~ ELIMIMADO el nombra campleta, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato personal, de confarmidad con el Articula 77,
Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacién Publica del Estade de Guanajualo, asi como del Ariculo 3,
Fraccion VIl de la Ley de Proteccidn de Dates Personales en Posesidn de Sujetes Obligados para el Estado de Guanajuato.

39.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccion | de la Ley da Transparencia vy Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Guanajuato, asi coma del Arficulo 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

40.- ELIMINADO el nombre completo, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un date personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccian | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3,
Fraccidn VIl de la Ley de Proteccion de Dalos Personales en Posesion de Sujatos Obligados para el Eslado de Guanajuato.

41.- ELIMIMADO al nombra completa, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articula 77,
Fraccidn | de la Ley de Transparenda v Acceso a la Informacidn Publica del Estade de Guanajuato, asi como del Articulo 3,
Fraccidn Vil da la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuata.

42 - ELIMINADC &l nombramienta, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con &l Articulo 77,
Fraccian | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacitn Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articula 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Dates Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato

43.- ELIMINADG @l nombramiento, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccion | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 2,
Fraccidn VIl de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Eslado de Guanajuato.

44 _- ELIMINADD &l nombramiento, 1 parrafo da 1 rengldn por sar un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccidn | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Guanajuato, asl como del Articulo 3,
Fraccion Vil da la Ley de Protaccion de Datos Personales en Posasion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuata.

45,- ELIMIMADOS los ingresos, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccidn |
de la Ley de Transparencia vy Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Ariculo 3, Fraccidn VI
de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estade de Guanajuato

46,- ELIMIMNADOS los Ingresos, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccidn |
de la Ley de Transparencia v Aceeso a la Informacian Puablica del Estado de Guanapuata, asi como del Articulo 3, Fraccion VI
de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estade de Guanajualo.

47 .- ELIMINADOS los ingrasas, 1 parralo de 1 rengldn por ser un dalo personal, de conformidad con el Articula 77, Fracoian |
de la Ley de Transparencia v Acoeso a la Informacian Publica del Estado de Guanajuato, asl como del Articulo 3, Fraccidon VI
de la Lay da Protaccion da Datos Persanalas en Posesion da Sujetas Obligadas para el Estado de Guanajuata.

48.- ELIMIMADOS los ingresos, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato personal, de conformidad con el Articula 77, Fraccidn |
de la Ley de Transparencia ¥ Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Guanajualo, asi comao del Aricubo 3, Fraccidn VI
de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estade de Guanajuato

49, ELIMINADG el cidigo GR, 1 parrafo de 1 rengldn por contener datos persenales, de conformidad con el Articule 77,
Fraccion | de la Ley de Transparancia y Acceso a la Informacion Publica del Estedo de Guanajuato, asi coma del Articulo 3,
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Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuata.

a0.- ELIMINADC &l nombramiento, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con &l Articulo 77,
Fraccion | da la Ley da Transparencia vy Actaso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi coma del Arficulo 3,
Fraccidn Vil de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Eslado de Guanajuato.

51.- ELIMINADD &l nombramiento, 1 parralo de 1 rengldn por ser un dalo personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccidn | de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del Estade de Guanajuato, asi como del Arliculo 3,
Fraccion VIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujatos Obligados para el Estado de Guanajuato.

52 - ELIMINADC al nombramiento, 1 parrafo da 1 renglon por sar un dato personal, de conformidad con al Articula 77,
Fraccian | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Guanajualo, asi como del Articulo 3,
Fraccidn Vil da la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuata.

53.- ELIMIMADOS los ingresos, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato personal, de conformidad con el Articula 7, Fraccidn |
de la Ley de Transparencia y Aceaso a la Informacion Pablica del Estado de Guanapoata, asi como dal Arficulo 3, Fraccion VI
de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estade de Guanajuato

54.- ELIMIMNADOS los ingresos, 1 parralo de 1 rengldn por ser un dalo personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccidn |
de la Ley de Transparencia vy Acceso a la Informacidn Pdblica del Estado de Guanajuato, asi como del Ariculo 3, Fraccicn VI
de la Lay de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estade de Guanajuata.

55.- ELIMIMADDS los ingrasaos, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato parsonal, de conformidad con el Articula 77, Fraccian |
de la Ley de Transparencia v Acoeso a la Informacian Pablica del Estado de Guanajuato, asl como del Articubo 3, Fraccidn VI
de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

56,- ELIMIMADOS los ingresos, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccidn |
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Ariculo 3, Fraccidn VII
de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estade de Guanajuato
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