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) PURISIMA
Gobierno Municipai (i EXPEDIENTE: UT/PMA

FOLIO PNT:1101

rero de 2026.- Habiéndose recibido en la Direccion d
cion publica realizada via Plataforma Nacional de T
e fue radicada en el Expediente con nimero de
fraccion IX de la Ley de Transparencia y Acceso a
siguiente:

Purisima del Rincén, Guanajuato a 12 de feb
Transparencia de este municipio, la solicitud de informa
registrada bajo el folio 110197400005426; peticion qu
UT/PMA/S1/054/2026 de conformidad con el articulo 47
Publica para el Estado de Guanajuato, se da cuenta de lo

PRIMERGO. - Visto lo de cuenta, esta Unidad de Transparencia da parte al solicitante que de acuerdo
47 de LTyAIPEGto., es la instancia competente y respons

que toda persona pueda ejercer su Derecho de Acceso a la Informacion.

SEGUNDO. - En atencion a lo sefialado en supra
y que a la letra reza: “Al Enlace Municipal del C5i solicito lo siguiente:
1.- Informe cuales son sus funciones como enlace Municipjl del C5i

2.-Informe quien es su jefe inmediato

3.- Informe que es y para que sirve el Registro Integral del Sistema C5i

sable de garantizar las medidas y condiciones de acc

lineas, es necesario referir a lo que la persona solicit

\/S1/054/2026
97400005426

ke la Unidad de
fansparencia y
control interno
la Informacion

con el articulo
esibilidad para

ante demanda

4.-Informe en donde se encuentra el fundamento legal con el que determina el motivo de baja que coloca en el Registro Integral

de C5i
S.-Informe detalladamente el procedimiento que se realiza para dar de baja a un elemento dentro del Registro Integ,
6.- Informe y explique a detalle cuales son los motivos de baja que aparecen como opciones dentro del catalog
Sistema Integral de Registros
7.- Informe con relacion a la pregunta anterior en que ordenamiento se encuentran fundados dichos motivos de ba

ral de C5i
b de bajas del

8.- Informe como y quien determina el motivo de baja que debe de seleccionar dentro de la plataforma de Sisteﬁa\ Integral del

Registro de C5i cuando se da de baja a un policia municipal
Anexo mi INE para acreditar mi personalidad.” (SIC)

TERCERO. - Llevado a cabo el andlisis de la solicitud y a fin de estar en la posibilidad de otorgar respuesta a lo

requerido, esta Unidad de Transparencia advierte al peticionario que turné el oficio UT/PMA/057/2026 a |a
seguridad, transito y transporte por considerarse la unidad administrativa posible de poseer, suministrar y/o

informacién solicitada, la cual, dio respuesta bajo €l escrito DSPTyT/CJ/201/2026 mismo que se anexa al final

acuerdo,

CUARTO.- Se da parte entonces a la persona solij(i‘tante que, el Derecho de Acceso a la Informacion Pu

que tiene toda persona de solicitar gratuitamente la informacion generada, administrada o en posesion de lag
e la persona necesite acreditar interés alguno ni justificar su uso,
n compromiso de cualquier sujeto obligado, de poner

plblicas, quienes tienen la obligacion de entregarla sin qu
siendo asi que la transparencia es una cualidad ademas de L

direccion de
lesguardar la
del presente

blica es aquel
autoridades

a disposicion

de la personas informacion sobre las acciones que realiza y el uso que hace de los recursos publicos, misma

ue debe ser

publicada por medios electronicos para su consulta. De tal manera que, respecto al municipio de Purisimal del Rincon,

Guanajuato, como sujeto obligado puede localizar esta informacion en el siguiente

ipervinculo:

https://purisimadelrincon.mx/transparencia/, lo expuesto anteriormente se desprende de los articulos 7, fraccion XlI, articulos

26, 28 fraccion | y Il y articulo 69 de la Ley de Transparencia, los cuales a la letra sefalan:

Articulo 7, Para los efectos de la presente Ley se entendera por:
Informacion Publica: Se entiende por informacion piblica todo
referidos en esta Ley.

X,

suanajuato.

documento, que se genere, obtenga, adquiera, transforme o posean los

purisima

| y \ \
delrincos




PURISIMA

Gobierno Municipal iy
sujefos obligados e’ manera proactiva deberén poner. a disposicién de la sociedad ¥ mantener actualizada, en los respectivos medjos electronices, de
7'5us facultades, atribuciones, funciones u obje!q social, segin corresponda, la informacion, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion

El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debeté incluirse leyes, cbdigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales administrativos, reglas

de operacion, criterios, polificas, entre otros;

II. Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que fe cf brresponden a cada
servidor publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados, de conformidad con fas disposiciones aplicables;

IIX.  Lasfacultades de cada Area;

IV. Las metas y objetivos de las Areas da conformidad con sus programas operativos;

V. Los indicadores relacionados con femas de inferés piblico o trascendencia social que conforme a sus funciones, deban establecer;

VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados;
VIL. & directorio de todos los Servidores Pablicos, a partir del nivel de jefatura de departamento o su equivalents, o de menor nivel, cuando sd brinde atencién al
publico; manefen o apliquen recursos priblicos; realicen actos de auloridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u hjgorarios y personal
de base. El directorio deberd incluir, af menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en fa estructura orgénica, fecha le aifa en el cargo,
ndmero telefdnico, domicilio para recibir correspondencia y direcaion de correo electronico oficiales:
VIIL. La remuneracién bruta y neta de todos los Senvidores Piblicos de base o de confianza, de fodas fas percepciones, incluyende sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, diefas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando fa periodicidad de dicha remuheracion;
IX. Los gastos de representacion y vidticos, asi como el objelo e informe de comision correspondiente;
X. El nimero {otal de las plazas y del personal de base y confianza, sesFeciﬁcando el toal de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidao|administrativa;
XI. Las conlrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de las personas prestadoras de servicios, Ios servicios cohtratados, el monto
de los honorarios y el periodo de contratacion;
XIXI.  Lainformacion en Version Pablica de las declaraciones patrimoniales de los Servidores Publicos que asi lo determinen, en los sistemas habilltados para ello, de
acuerdo a la normatividad aplicable;
XIII. Eldomicilo de la Unidad de Transparencia, ademés de fa direccion electronica donde podrén recibirse las solicifudes para obtener la informacion;

XIV.  Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los reju!tados de los mismos;

XV. La Informacion de los programas de subsidios, estimulos y apoyos, en el que se debera informar respecto de los programas de transferencia, de servicios, de
Infraestructura social y de subsidio, en los que se deberd contener la siguiente:
XVI. Las condiciones generales de rabajo, contratos o convenios que reguien fas relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi omo los recursos
pliblicos econbmicos, en especie o donativos, que sean entregados a fos sindicatos y ejerzan como recursos piblicos:
XVII. Lainformacion curricular, desde ef nivel de jefatura de departamento o equivalente, hasta el titular def sujeto obligado, asf como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto;
XVIII. Elfistado de los Servidores Piblicos con sanciones administrativas definitivas, especificando fa causa de sancion y la disposicion;
XIX. Los senvicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a ellos;
XX. Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;
XXI.  Lainformaci6n financiera sobre el presupuesto asignado, asf como los informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad
Gubemamental y demés normatividad aplicable;
XXII. Lainformacion relativa a la deuda pubiica, en términos de la nonmatividad aplicable;
XXIII. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y publicidad oficial desglosada por tipo de medio, proveedores, nimero de conlrata y concepto o
campana;
XXIV. Losinformes de resultados de las auditorias al jersicio presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen y, en su caso, las aclaraciones que correspondan;
XXV. Firesultado de la dictaminacion de los estados financieros;

XXVI. Los montos, criterios, convacatorias y listado de personas fisicas o morales a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita usar recur§os pblicos o, en
los términos de las disposiciones apiicables, realicen actos de auforidad. Asimismo, los informes que dichas personas les entreguen sobre el usa y destino de

dichos recursos;
XXVII. Las concesiones, contrafos, convenios, permisos, licencias o autarizaciones oforgados, especificando los titulares de aquélios, deblendo publicarse su objato,
nembre o razén social del titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asi como si el procedimiento involucra ef apipvechamiento de

bienes, servicios y recursos pliblicos;
XXVIII.Lainformacién sobre los resultados sobre procedimientos de adjudicacion directa, invitacion restringida y licitacion de cualquier naturaleza, incljyendo la Version

Ptblica del Expediente respectivo y de fos contratos celebrados.
XXIX. Losinformes que por disposicion legal generen los sujefos obligados;
XXX. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus faculfades, competencias o funciones con la mayor desagregacion posible;
XXXI. informe de avances programaticos o presupuestales, balances generales y su estado financiero;
XXXII. Padron de proveedores y contrafistas;
XXXIII.Los convenios de coordinacion de concertacion con los seclores social y privado;
XXXIV. Elinventario de bienes muebles e inmuebles en posesion y propiedad, asi como de los que hayan sido dados de baja, su destino final y en su caso effngreso que

ello haya significado;
XXXV. Las recomendaciones emitidas por los organos publicos del Estade mexicano u organismos infernacionales garantes de los derechos human
aceiones que han llevado a cabe para su atencion;

..—“—- - SRS 1 . Y [c
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Los mecanismos de participacion ciudadana;

ntos seguidos en forma de juicio;

bre Ia poblacion, objefivo y destino, asi como los trémites, tiempos de res

¢ de Transparencia de 1os sufetos obligados;

puesta, requisitos y

XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos obiigados a programas financiados con recursos pablicos;

XLI. Los estudios financiados con recursos publicos;

XLIL.  Eiistado de personas jubiladas y pensionadas y el monto que reciben;

XLIXI. Losingresos recibidos por cualquier concepto sefialando el nombre de fas personas responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, dsf como su destino,
indicando el destino de cada uno de ellos;

XLIV. Donaciones hechas a terceras personas en dinero o en especle;

XLV. Ei catélogo de disposicion y guia de archivo documental:

XLVI. (asactas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las opiniones y recomendaciones que emitan, en su caso, los consejos consultidos;

XLVII. Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las empresas concesionarias de telecomunicaciones ¥ proveedores de servicios o aplicaciones de Intemet
para la infervencion de comunicaciones privadas, el acceso al regfsjﬁu de comunicaciones y la localizacion geogréfica en tiempo real de equip{g de comunicacion,
que contenga exclusivamente el objeto, el alcance temporal y los fundamentos legales del requerimiento, asf como, en su caso, la mencién de que cuenta con fa
autorizacion judicial correspondiente; (NO APLICA) [

XLVIII. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante, ademas de Ia que, con base en la informacion estadistica, resporida a las preguntas
hechas con méas frecuencia por el piiblico, debiendo comunicar al Pleno del Instituto los rubros de informacion para que éste, fundada y motivada apruebe la
relacidn de informacion que debera publicarse, debiendo hacer mencion en su pagina web de la que no les resulte aplicable;

XLIX. Larelacion de solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como las respuestas; y

LL Las demés contenidas en esta ley y demés ordenamientos legales aplicables.

Articulo 28. Los sujetos obligados del Poder Ejecufivo y los ayuntamientos, deberan poner a disposicion del piblico y actualizar la siguiente informacion:

I. En el caso del Poder Ejecutivo y los ayuntamientos:
a) Los planes estatales y municipales de desarrollo, segin corresponda;
b) El presupuesto de egresos y las formulas de distribucion de los recursos oforgados;
C) El listado de expropiaciones decretadas y ejecutadas que incluya, cuando menos, Ja fecha de expropiacion, el domicilio y la causa|de uilidad pablica
y las ocupaciones superficiales;
d) El nombre, denominacion o razon social y clave def reyi#ro federal de las personas contribuyentes a los que se les hubiera cancelado o condonado
algin crédito fiscal, asi como los montos respectivos, AsiTismo, la informacion estadistica sobre las exenciones previstas en las disgosiciones fiscales:
e) Los nombres de las personas a quienes se les habilito paya ejercer como notarios pibiicos, asf como sus datos de contacto, la informacién relacionada
con el proceso de oforgamiento del fiat y las sanciones que se les hubieran aplicado; T
f) La informacion detallada que contengan los planes de desarrollo urbano, ordenamiento territorial y ecolégico, los tipos y usos de $uelo, licencias de
uso y construccion otorgadas por los gobiemos municipales; y
g) Las disposiciones administrativas, directamente o a fravés de la autoridad competente, con el plazo de anticipacion que prevean las disposiciones
aplicables al sujeto obligado de que se trate, salve que su difusion pueda comprometer los efectos que se prefenden lograr con la disposicion o se
frate de situaciones de emergencia, de conformidad con dichas disposiciones.
I1. Adicionalmente, en el caso de los ayuntamientos:
a ) El contenido de los resolufivos y acuerdos aprobadas por los ayuntamientos; y
b) Las actas de sesiones y el sentido de votacin de comisiones, érganos y consejos asi como los controles de asistencia.

Articulo 69. Las areas del sujeto obligado elaboraran un indice de los expedientes clasificados como reservados, por area responsable de la informacion y

El indice deberé elaborarse semestraimente y publicarse en la pagina de inteme
debera publicarse al dia siguiente de su actualizacion y debera indicar la unidad ad
completa o parcial, la fecha en que inicia y finaliza la reserva, su justificacion, el plazo de reserva ¥ en su caso, las partes del documento que se reservan

en proroga.

{ del Instituto, asi como en la de los sujetos obligados en formatos abi

ema.

ertos. Dicho indice

ministrativa que genero la informacion, el nombre del documento, si se trafa de una reserva

Y si se encuentra

En ninglin caso el indice ser4 considerada como informacién reservada.
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habiles siguiente

rﬁ@ﬁ@"éﬁ&dﬁ{ﬁﬂ“ﬁﬂ% lo dispuesto. en el articulo 99 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
ocimiento del solicitante que en caso de inconformidad can el contenido
atendiendo a los articulos 141, 142 y 143 de la Ley en camento, dentro
§°a partir de la fecha de notificacion de la presente respuesta,|lo anterior es

posible accediendo a la plataforma en la que interpuso la solicitud de acceso a la informacion, o bien ante el Instituto de Acceso

a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Por lo anterior, se declara la incompetencia a la solicitud de informacién folio

las constancias del expediente en tramite citado al rubro. Notifiquese.

Asi lo acordd y firma la Lic. Paloma Yazmin del Rocio Collazo Saldafia, directora de la
de Purisima del Rincon, GUANAJUALO. .............ccecoverrvereeteeiresrsesssrereesesessssanes
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Palacio Municipal s/n Zona Centro, C.P. 36400. Purisima del Rincon, Guanajuato.
Tel.: (476) 743 0557, 743 5561y 62

OFICIO: DSPTyT/CJ/201/2026
ASUNTO: Contestacion UT/PMA/057/2026

LIC.PALOMA YAZMiN DEL ROCIO COLLAZO SALDANA.
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

PRESENTE

Quien suscribe TEC. POL. FELIPE JR. HERRERA MARA, en mi caracter de

Director de Seguridad Publica Transito y Transporte de esta ciudad, le envio un
cordial saludo vy le remito en atencion a su oficio arriba referido lo siguiente:

PRIMERO: Se le solicito a la Coordinacién de Centro de Atencion de
L lamadas de Emergencia rindiera el informe correpondiente respecto de la solicitud
110197400005426, quien rindio que dicha informacion resulta ser exclusica del
Sistema Estatal de Coordinacién, Comando, Control, Comunicaciones, Computo e

Inteligencia del Estado de Guanajuato (C5i).

Sin otro motivo en particular me despido de usted reiterandole mi mas segura
consideracion. '

ATENTAMENTE ’Eff“ |

“TRASCIENDE POR SU GENTE:
PURISIMA DEL RINCON, GTO., A 10 DE FEBRERQ 20
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