EXPEDIENTE: UT/PMAI/SI/090/2026
FOLIO PNT:110197400009026

: ato fe"marzo de 2026.- Habiéndose recibido en la Direccion de la Unidad de
Transparencia de este municipio, Ia sollcltud de informacion publica realizada via Plataforma Nacional de Transparencia y
registrada bajo el folio 110197400009026; peticion que fue radicada en el Expediente con numero de control interno
UT/PMAJ/SI/090/2026 de conformidad con el articulo 47 fraccion IX de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica para el Estado de Guanajuato, se da cuenta de lo siguiente:

PRIMERO. - Visto lo de cuenta, esta Unidad de Transparencia da parte al solicitante que de acuerdo con el articulo
47 de LTyAIPEGto., es la instancia competente y responsable de garantizar las medidas y condiciones de accesibilidad para
que toda persona pueda ejercer su Derecho de Acceso a la Informacion.

SEGUNDO. - En atencion a lo sefialado en supra lineas, es necesario referir a lo que la persona solicitante demanda
y que a la letra reza: “Ayuntamiento del Municipio de Purisima del Rincén Direccion municipal: Direccién de Seguridad
Piblica Descripcion de la solicitud Por medio de la presente solicito informacion publica relacionada con el
funcionamiento, presupuesto, recursos y programas implementados por la Direccion de Seguridad Piblica del
municipio, con el objetivo de conocer las acciones realizadas para garantizar la seguridad de la poblacion. Preguntas
de la solicitud 1. ; Cuél fue el presupuesto total asignado a la Direccion de Seguridad Publica del municipio durante el
ejercicio fiscal 20257 2. ;Cémo se distribuy6 el presupuesto asignado a la Direccion de Seguridad Piblica y en qué
rubros principales se ha utilizado? 3. ;Cuantos elementos activos integran actualmente la Direccion de Seguridad
Piblica y como se distribuyen dentro del municipio? 4. ; Cuantas patrullas o unidades operativas tiene actualmente la
Direccion de Seguridad Publica y cuantas se encuentran en funcionamiento? 5. ; Cuales son los principales programas
o estrategias que ha implementado la Direccion de Seguridad Piblica para la prevencion del delito en el municipio? 6.
¢ Cuéntos reportes o denuncias de delitos se registraron durante el afio 2025 en el municipio y cuales fueron los mas
frecuentes? 7. ; Qué campaiias o acciones de prevencion del delito dirigidas a jovenes o estudiantes se han realizado
durante el dltimo afo? 8. ;Cuéanto presupuesto se ha destinado a la capacitacion y formacién de los elementos de
Seguridad Piblica durante el tltimo ano? 9. ;Qué indicadores o métodos utiliza Ia Direccion de Seguridad Publica
para evaluar Ia efectividad de sus programas y operativos? 10. ;Qué proyectos, programas o estrategias tiene
planeadas Ia Direccion de Seguridad Publica para mejorar la seguridad en el municipio en los préximos aios?” (SIC)

TERCERQO. - Llevado a cabo el andlisis de la solicitud y a fin de estar en la posibilidad de otorgar respuesta a lo
requerido, esta Unidad de Transparencia advierte al peticionario que turné el oficio UT/PMA/123/2026 a la direccion de
seguridad, transito y transporte por considerarse la unidad administrativa posible de poseer, suministrar y/o resguardar la
informacion solicitada, la cual, dio respuesta bajo el escrito DSPTyT/CJ/36/2026, mismo, que se anexa al final del presente.

CUARTO.- Se da parte entonces a la persona solicitante que, el Derecho de Acceso a la Informacion Publica es aquel
que tiene toda persona de solicitar gratuitamente la informacién generada, administrada o en posesion de las autoridades
plblicas, quienes tienen la obligacion de entregarla sin que la persona necesite acreditar interés alguno ni justificar su uso,
siendo asi que la transparencia es una cualidad ademés de un compromiso de cualquier sujeto obligado, de poner a disposicion
de la personas informacion sobre las acciones que realiza y el uso que hace de los recursos publicos, misma que debe ser
publicada por medios electronicos para su consulta. De tal manera que, respecto al municipio de Purisima de
Guanajuato, como sujeto obligado puede localizar esta informacion en el siguiente
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anteriormente se desprende de los articulos 7, fraccion XII, articulos
rencia, los cuales a la letra sefialan:

8cumento, que se yeners, obtenga, adquiara, transforme o posean los sujetos obligados referidos en esta Ley.

Articulo 26. Los sujstos obligados de manera proaciiva deberan poner a disposicién de la sociedad y mantener actualizada, en los respectivos medios elecironicos, de acuerdo a sus facuttades,
afribuciones, funciones u objeto social, segtin corresponda, fa informacion, por 1o mencs| de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

I. Ei marco normativo aplicable al sujefo obligado, en el que deberé incluirse leyes, cbdigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales administrativos, regias de operacitn, criterios,
politicas, entre otros;

II. Su estruetura orgénica completa, en un formato que permita vincular ca
prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados, d

III. Las facultades de cada Area;

da parte de fa estructura, las atribuciones y respensabifidades que le corresponden a cada servidor pdbfico,
le conformidad con las disposiciones aplicables;

IV. Las metas y objativos de las Areas de conformidad con sus programas operativos;
V. Los indicadores relacionados con temas de interés publico o trascendencia $ocial que conforme a sus funciones, deban establecer;
VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados;

VIIL.  Eidiectorio de todos los Servidores Piblicos, a partir del nivel de jefatura de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencion f publico; manejen o apliquen
recursos pablicos; realicen actos de autoridad o presten servicios profesianales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El directorio deberd incliir, al menos el
nombra, cargo o nombramiento asignado, nivel def puesto en la estructura organica, fecha de alfa en el cargo, nidmerc teleforico, domicilio para recibir correspondencia y direccion de
corrso elscirénico oficiales;

VIIX. Laremuneraciénbrutay neta de fodos los Servidores Publicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones,
dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, seftalando la periodicidad de dicha remuneracion;

IX. Los gastos de representacion y vidticos, asf como el objeto e informe de comisién correspondiente;

X. El niimero fotal de las plazas y del personal de base y confianza, especificando ef tofal de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa;

XI. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, seftalando los nombres de las personas prestadoras de servicios, los servicios contratads, el monto de los honorarios y
el periodo de contratacion;

XII. La!i:nfo;,m acion en Version Piblica de las declaraciones patrimoniales de log Servidores Publicos que asi lo determinen, en los sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la normatividad
aplicable;

XIXI. Eidomiciliods la Unidad de Transparencia, ademas de la direccion electrénica donde podrén recibirse las solicitudes para oblener la informacion;

XIV.  Lasconvocatorias a concursos para octpar cargos pibiicos y los resultadas de los mismos;
XV. La informacion de los programas de subsidios, estimulos y apoyos, en el qua se deberd informar respecto de los programas de fransferencia, de servicios, de infraestructura social y de
subsidio, en los que se deberé contener lo siguiente:

XVI. Lascondiiones generales de trabajo, coniratos o convenios que regulen las refaciones laborales del personal de base ¢ de confianza, asi como los recursos publicos econdmicos, en
espacia o donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos piblicos;

XVII. ij infr;r_mgciﬂn curricular, desde el nivel de jefatura de departamento o equvalente, hasta el fitular del sujefo obligado, asf como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya
sido objato;

XVIII. Eiistado ds los Servidores Publicos con sancicres adminisirativas definitivas, espacificando la causa de sancion y fa disposicion;

XIX. Lossenicios que ofrecen senalando los requisitos para acceder a elfos;

XX. Los trdmites, requisitos y formatos que ofrecen;

XXI.  (Lainformacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los informes del ejercicio irimestral def gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demés
normalividad aplicable;

XXII. (ainformacion relativa a fa deuda publica, en términos de la normatividad aplicabie;

KXTI L. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y publicidad oficial desglosada por tipo de medio, proveedores, nimero de contrato y cancepto 0 campafia;

XXIV. Losinformes de resultados de las auditorlas al sejercicio presupuestal de c:Ea sujeto obligado que se realicen y, en su caso, las aclaraciones que correspondan;

XXV. Eiresultado de la dictaminacién de los estados financieros;

XXVI. Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o morales a quienes, por cualquier molivo, se les asigne o permita usar recursos publicos o, en los términos de las
disposiciones aplicables, realicen actos de auteridad. Asimismo, los infermes que dichas personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos;

XXVIIL. i concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o aulorizaciones otorgados, especificando los fitulares de aquélios, debiendo publicarse su objeto, nombre o razén social del
titular, vigencia, ipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asi como si el procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes, servicios y recursos publicos;

XXV III..ainformacién sobre los resultados sobre procedimientos de adjudicacién directa, invitacién restringida y ficitacion de cualquier naturaleza, incluyendo la Version Publica del Expediente
respectivo y de fos contratos celebrados.

XXIX. Losinformes que por disposicion legal generen los sujetos obligados;
XXX. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, competencles o funciones con la mayor desagregacion posible;
XXXI. informe de avances programéticos o presupuestales, balances generales y st estado financiero;

XXXII. Padinde proveedores y coniratistas;
XXX IXX. Los convenios de coordinacion de concertacion con los sectores social y privada;

XXXIV. Eiinventario de bienes muebles e inmuebles en posesion y propiedad; asi como de fos que hayan sido dados da baja, su destino final y en su caso el ingrese que ello haya sigaifics

XXXV. Lasrecomendaciones emilidas por los drganos piblicos del Estado mexicapo u organismos infernacionales garantes de los derechos humanos, asi como las acciones que 1
a cabo para su afencion;

XXXVI. Lasresoluciones y laudos que se emitan en procesos o procedimientos seguidos en ferma de juicio;
XXXVII. Los mecanismos de participacitn ciudadana; ‘
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G?Ps‘ﬁ%&?ﬁaﬂ%ﬁ?&m informacion sobre Ia pobiacion, objefivo y destino, asi como los framites, tiernpos de respuesta, requisitos y formatos para acceder

de los sujetos obligadios;

pgramas financiados con recursos publicos;

XLII. El listado de personas jubiladas y pensionadas y el monto que reciben;

XLIII. Losingresos recibidos por cualquier concapto sefalando e nombre de las personas responsables de recibirlos, adminisirarlos y ejercerios, asi como su destino, indicando el destino de
cada uno de ellos;

XLIV. Donaciones hechas a terceras personas en dinero 0 én especie;

XLV. El catdlogo de disposicion y guia de archivo documental;

XLVI.  (ieosactes de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las opiniones y recomendaciones que emitan, en su caso, los consejos consulfivos;

XLVII. Parasfectos estadisticos, el listado da solicitudes a las empresas concesfonarias de telecomunicaciones y proveedores de servicios o aplicaciones de Infernet para la intervencion de
comunicaciones privadas, el acceso al registro de comunicaciones y la localizacion geogréfica en tiempo real de equipos de comunicacion, que contenga exclusivamente el objeto, e/
alcance femporal y los fundamentos legales de! requerimiento, asi como, enl su caso, la mencién de que cuenta con la autorizacion judicial correspondiente; (NO APLICA)

XLVIII. Cuaiguier otra informacion que sea de utiidad o se considere relevante, ademés de Ia que, con base en la informacibn astadistica, responda a las preguntas hechas con ms frecuencia
por ef publico, debiendo comunicar al Pleno del Instituto los rubros de informacin para que éste, fundada y mativada apruebe la relacion de informacion que deberd publicarse, debiendo

hacer mencién en su pégina web de la que no les resulte aplicable;
XLIX.  Larsiacién de solicitudes de acceso a fa informacion pubfica, asi como .'ajlrespuesfas: y
L. Las demas contenidas en esta ley y demds ordenamienios legafes aplicabies.

Articulo 28. Los sujetos obligados del Poder Ejecutivo y los ayuntamientos, deberan poneria disposicion del publico y actualizar fa siguiente informacion:

1. En el caso del Poder Ejecutivo y los ayuntamientos:

a ) Los planes estatales y municipales de desarrollo, segun corresponda;

b ) El presupuesto de egresos y las farmulas de distribucion de los recursos oforgados;

C) El listado de expropiaciones decretadas y ejecutadas que ingluya, cuando menos, la fecha de expropiacion, el domicilio y la causa de utilidad publica y las ocupaciones
superficiales;

d ) Ef nombre, denominacién o razén social y clave del registro federal de las personas contribuyentes a los que se les hublera cancelado o condonado algtin crédito fiscal,
ast como los montos respectivos. Asimismo, la informacion estadistica sobre las exenciones previstas en las disposiciones fiscales;

e) Los nombres de las personas a quienes se les habilito parazfemer como rotarios publicos, asi como sus datos de contacto, la informacion refacionada con el proceso de
otorgamiento del fiat y las sanciones que se les hubjeran apiicado;

f) La informacion detaliada que contengan los planes de desafrollo urbano, ordenamiento territorial y ecologice, fos tipos y uses de suelo, licencias de uso y construccién
otorgadas por los gobiernos municipales; y

g ) Las disposiciones administrativas, directamente o a través de la auforidad competente, con el plazo de anticipacion que prevean las disposiciones aplicables al sujeto

obligado de que se trate, salvo que su difusion pueda comprometer los efectos que se pretenden lograr con fa disposicién o se trate de sifuaciones de emergencia, de
conformidad con dichas disposiciones.

II. Adicionalmente, en ef caso de los ayuntamientos:
a ) El contenido de los resoiutivos y acusrdos aprobados por los ayuntamientos; y
b ) Las actas de sesiones y el sentido de votacion de comisiones, 6rganos y consejos asi como los controles de asistencia.

Articulo 69. Las areas del sujeto obligado elaboraran un indice de los expedientes clasificados como reservados, por 4rea responsable de la informacion y tema.
El indice deber4 elaborarse semestralmente y publicarse en la pagina de internet del Instituto, asi como en la de los sujetos obligades en formatos abiertos. Diche indice debera publicarse al dia
siguiente de su actualizacion y debera indicar 1a unidad administrativa que gener6 la informacion, el nombre del documento, si se Irata de una reserva completa o parcial, la fecha en que inicia y

finaliza la reserva, su justificacion, el plazo de reserva y, en su caso, las partes del documento que se reservan y si se encuentra en prormoga.
En ningln caso el Indice sera considerado como informacitn reservada.

Finalmente, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 99 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Guanajuato, se hace del conocimiento del solicitante que en caso de inconformidad con el contenido

posible accediendo a la plataforma en la que interpuso la solicitud de acceso a la informacion, o bien ante el Instituto de Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

Palacio Municipal s/'n Zona Centre, C.P. 36400. Purisima del Rincén. Guanajuato. 1 a5 2
Tel: (476) 743 0557, 743 5561y 62 [ purisimadelrincon.mx




i Palaci

G

P) PURISIMA, |

R

o Municipal s/n Zona Centro, C.P: 36400. Purisima del Rincon, Guanajuato, e
: : e i ! purisimade

4

R

. w-‘

Tunkeipat

e
.t'*, TRASCIENDE PR S8 GENTE 15

LIC. PALOMA YAZIM DEL ROCIO COLLAZO SALDANA.
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
\

PRESENTE

Quien suscribe TEC. POL. FELIPE JR. HERRERA MATA, en
Director de Seguridad Publica Transito y Transporte de esta ciuda
cordial saludo y a su vez me permito lo siguiente:
0009026 le informo lo siguiente:

p.

mi caracter ¢

\
Respecto a la solicitud 11019740

|
PRIMERO: El presupuesto tatal asigando fue de $99,972,547.45 pesos.

SEGUNDO: Se adjunta al presente archivo excel com el d
presupuesto 2025. ‘

or y cuarto punto de su solicitud le informo qu

| OFICIO: DSPTyT/CJ/36/2026
ASUNTO: Respuesta

esglose del

e
d, le envio un

e

TERCERO: Rspecto del terc o
erdo de reserva en el Acta 041 del Comité de
I

esta Direccion cuenta con un acu

Transparencia del Municipio de Purisima del Rincén, en el cual refiere que

entregar la informacion solicitada se pone en peligro el orden publico cuando

difusion de la informacion pueda entorpecer los sistemas de coordinacio
interinstitucional en materia de seguridad publica, menoscabar o dificultar Ia
estrategias contra la evasion de reas; o menoscabar o limitar la capacidad de la
autoridades encaminadas a disuadir o prevenir disturbios sociales. Asimismd
rvada aquella gue revele datos qu

menciona que podra considerarse cOmo rese
pudieran ser aprovechados para conocer la capacidad de reaccion de la
instituciones encargadas de la seguridad publica, sus planes, estrategias

tecnologia, informacion, sistemas de comunicaciones.

UM

-

pS =il

CUARTO: De los Programas y estategias implementados le informo  se ests
implementando el Programa Municipal de Prevencion Social de la Violencia y [
Delincuencia en el cual las estrategias se dividen en 4 ejes

1. Cultura de la legalidad y paz social
Estrategia: Fortalecer los valores civic
pacifica de conflictos.

Esto busca:
« Promover la cultura de la legalidad

BRI \
« Fomentar la participacion ciudadana
« Impulsar la convivencia pacifica

=
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os, el respeto a las normas y la resolucion
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* Prevenir conflictos y violenc

2. Bienestar integral y Resiliencia

Estrategia: Impulsar acciones que f
poblacion.

Esto busca:

3. Desarrollé humano y justicia soci

Esto busca:

4. Espacios seguros y cohesion comunitaria
Estrategia: Mejorar los espacios pub

Esto busca:

reducir factores de riesgo

fortalecer factores de protecgion
des

apoyar a familias y comunida
mejorar la calidad de vida de

disminuir desigualdades
fomentar inclusion social

mejorar acceso a educacion y oportunidades

apoyar a grupos vulnerables

recuperar espacios plblicos
fortalecer la organizacion vecir
promover actividades comunitz
generar entornos mas seguros

QUINTO: ¢ Cuantos reportes o
afio 2025 en el municipio y cudles
siguiente informacion:

a en la comunidad

en [a familia
ortalezcan la salud fisica, mental y social de la

L |

la poblacién

icos y fortalecer la convivencia entre vecinos.

nal
arias
|
!

denuncias de delito se registraron durante el

fueron los més frecuentes?... se adjunta la
\
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SEXTO: Campafias o acciones de prevencion dirigidas a los jovenes en el tltimo

ano

Ne MOTIVO - ANO 2025 Incidentes
1 | Robo a casa habitacidn sin violencia 39
2 | Robo a casa habitacion con violencia |
3 | Robo a negocio sin violencia 22
4 | Robo a transeunte con violencia 24
5 | Robo a transelinte sin violencia 18
6 | Robo de vehiculo particular sin violencia 11
7 | Lesionado por proyectil de arma de fuego 20
8 | Robo a negocio con violencia 30
9 | Robo de vehiculo particular con violencia. 7]
10 | Robo de motocicleta sin violencia 51
11 | Homicidio | 13
12 | Robo de motocicleta con violencia 19

* Becas educativas

* Talleres de prevencion

Platicas en escuelas
Atencidn psicologica

* Programas para familia
¢ Programas sociales

SEPTIMO: Le informo en el Uit
capacitacion y formacién de los ele

OCTAVO: Como metodos a indicadores de evaluacion se utiluzan los
Compromisos Municipales En Materia De Seguridad con el objetivo de fortalecer Ig
coordinacion y el actuar de las instancias encargadas de seguridad publica de los

municipios.

Los compromisos municipales se basan en las siguientes lineas estrategicas:

* » Capacitacion laboral
* Atencion a jovenes

* Rescates de parques
¢ Actividades deportivas

» Materia de Operatividad.

¢ Tecnologias

MR T

« Palacio Municipal s/n Zo
al < (4 A (35 & i

Informacion.

imo afio no se ha desiganado presuoesto para
n-*entos, ya que dicho servicio es proporcionada
por el Instituo de Formacion en Seguridad Pblica del Estado de Guanajuato.

de * Proteccién Civil.

* Prevencion del Delito.
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8, podra usted encontrar el Progra
de Purisima del Rincon adm 20
medibles, sostenibles y enfocados
del municipio.

Sin otro motivo en particular

consideracion.
Al
1 “TRASCIE
PURISIMA DEL RINC

TEC.POL. FEL
DIRECTOR DE SEGURIDAD

ma Municipal de Seguridad Publica del Municip

TENTAMENTE

ON GTO., A 17 DE MA

24 — 2027, el cual busca general resultadg
en mejorar la calidad de vida de los habitante

me despido de usted reiterandole mi mas segur
i

NDE POR SU GENTE”

IPE JR. HERRERA MATA.
PUBLICA, TRANSITO MTRANSRORTER
Phrisira de! Binctn, GB.
e B T3 63 63 Y M3 0137
ID:010729°4
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