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Purisima del Rincon, Guanajuato a 28 de noviembre de 2025.- Habiéndose recibido ¢n la
Direccion de la Unidad de Transparencia de este municipio, la solicitud de informacion puplica
realizadas via Plataforma Nacional de Transparencia, registrada bajo el fnlhjp 110197400027325 y con
recepcion en fecha similar; peticion que fue radicada en el Expediente con nimero de control intermo ‘
UT/PMA/SI273/2025 de conformidad con el arficulo 47 fraccion IX de la Ley de Transparengia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, se da cuenta de lo siguiente: '

PRIMERDO. - Visto lo de cuenta, esta Unidad de Transparencia da parte al solicitante qug de
acuerdo con el articulo 47 de LTyAIPEGI0. || es la instancia competente y responsable de garanfizar
las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona pueda ejercer su Derechg de
Acceso a la Informacion,

SEGUNDO. - En atencion a lo sefalado en supra lineas, es necesario referir a lo que la
persona solicitante demanda y que a la lelra reza: “Cual es el presupuesto que tiene la Direcgion
de Turismo del Municipio destinado para sueldos y salarios, y de cuantas personasg se
conforma su plantilla desde el anio 2019 hasta el 2025, especificando cada afno el tabulgdor
(sueldos y salarios) y la plantilla.” (SIC)

TERCERO, - Llevado a cabo el analisis de la solicitud y a fin de estar en la posibilidagl de
otorgar respuesta a lo requerido, esta Unidad de Transparencia advierte al peticionario que turno el
oficio UT/IPMA/473/2025 a la coordinacion del recursos humanos pon considerarse la unjdad
administrativa posible de poseer, suministrar yfo resguardar la informacion solicitada, la cual| dio
respuesta bajo el oficios RH/390-2025, mismo que se anexa a la presente.

CUARTO.- Se da parte entonces a la persona solicitante que, el| Derecho de Acceso ja la
Informacion Publica es aquel que tiene toda persona de solicitar gratlhitamente la informagion
generada, administrada o en posesion de las autoridades plblicas, quienes tienen la obligacion de
entregarla sin que la persona necesite acreditar interés alguno ni justificar su uso, siendo asi que la
transparencia es una cualidad ademéas de un compromiso de cualquier sujeto obligado, de pongr a
disposicion de |la personas informacion sobre las acciones que realiza y el uso que hace dg los
recursos publicos, misma que debe ser publicada por medios electronicos para su consulta. De tal
manera que, respecto al municipio de Purisima del Rincén, Guanajuato, camo sujeto obligado pyede _
localizar esta informacion en el siguiente hipervinculo: https://purisimadelrincon.mx/transparencia/, 1o /
expuesto anteriormente se desprende de los articulos 7, fraccién XII, articﬁjlcs 26, 28 fraccion |y Il | ;

y articulo 69 de la Ley de Transparencia, los cuales a la letra senalan: Articulo 7. Para los efectos de la pre
Ley se enleriderd poy

X, Informacian Publica; Se entionds por mformacion poblics fode documento, g
fransformea o pozean (o8 suielos ochipados refendos en asta Ley. ‘

enifel, |

S& ganere, obtenga, adglias,
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Articulo 26. Los sujstos cbligados de manera proactiva teberan poner 8 dispasicion dé fa sociedad y manfener actualizada, en los
respectivos medios elecirénicos, de acuerdo a sus facullades, alnbuciones, funciones U ohijeto social segun corresponda, la informacian,
por lo merios, de los femas, documentos ¥ politicas que & continuacion se sedalam

L. El marco riormativo aplicable al sujetn obligado, an ef que deberd incluirse leyes, codigos, reglamentas, decrslos de creacicn,
manualas administrativos, reglag de nparacian, crileriog, poiiticas, entre olras:

II1. Su estructura organica complata, en un formalo gue permila vincular cada parfe de la estructura, 185 atnbuciones ¥
responsabilidades que le corresponden a cada servidor plbiico, prestador de servicias profesionales o mismbro de los sujstos
ohiigadas, de conformidad con Jas disposiciones aplicables:

III.  Lasfacultadss de cada Are,

IV.  Lasmefas y objstivos da las Areas da conformidad con sus programas operativos;

V. Los indicadores relacionados con temas de inferés publico o frascendencia soctal que conforme & sus funciones, daban
astabtecar

VI. Los indicadares gue permitan rendir cusnta de sus abjalivos y resulladgs;

VII. £l directoric de todos los Servidores Fublicos, & partir del nivet de jefatura de departamento o su equivalents, 0 da menor
fivel, cuanda ge brinde atencitn al poblico; mangjen o apliquen recursas piblices; realicen actos 0g-auloridad ¢ praster
servicios profesionalas bajo & régimen de confianze u honoranas y personal de hase. £ directorio debera inchar, al menos
&l nombire, carge o nombramienta asignade, mivel del puesio en la estruchura organica, fecha de aita e el cargo, NEMED
telafinico, domicilio pars racibir correspondancia y dirazeidn de corraq electronico oficiales:

VIIL. (aremuneracionbrutay netade lodos fos Servidores Publicos do base o da confianza. de fodas las parcepciongs; incluyenda
sueldos, prastaciones, gratificaciones, primas, comistones, dietas, bonos, esfimulos, ingresos y sistemas de compansacion,
safialanda la periodicidad da dicha remunreracion,

IX. Los gasios de representacion y vidticos, 8si como & abjelo e infarme de comisian cormaspondianta;

X. El numero total de las plazas y def personal de hase y confianzs, especificando ef folal de las vacantes, por nival de puasto,
para cana unidad administalive;

XI. Las cantrafacionss de servicios profesianales par honorarios, sefialando ios nombres de las personas prestadoras de
sarvicios, log servicios contratados, el manta de los honorarios y of periodo de confratacian;

XII. Lainformacion an Version Pibiica de las declaracionas patrimaniales de-los Servidores Publicos que asi o dedarminen, an
i sistamas habifitados para effa, de acuardo & la normalividad aplicabie;

XIII. Ef domiciio de e Unidad de Transparencia, ademas de la direccion slaclionica donde podrsn recibirse las solicifudes para
abfenar Iz informacidn,

XIV. Lss convocalorias 8 concurses para ocupar cargos publicos y fos resultados de las mismos,

XV.  Lainformacion de los programas de subsidios, estimulos y apoyos, en &f que se deberd informar respecla de log programas
de fransfarencia, de servicios, de infrasstructura social y de subsidio, en los que se deberd conlener lo siguients;

XVI. Lascondicionss generalas de frabafo, conlatos o convienios gue regulen ias relaciones lshorales del personal de base o de
confianza, as! Gome 108 reCursos pubticos seondmiccs, & especle o donklives, que sean enfregados @ los sindicalos i
BfErzan COme recursns publicos,

XVIL. Lainformacion curcular, desde ef nivelde jefatura de deparamento o equivalents, hasts el Wutar de! sujeto abligada, &l
poimo, én SUCasd, 88 sanciones administrativas de que haya sido objeto)

XVIIL.E lisiads do fos Servidoras Piblicas con sanciongs administrativas definitives, especificando 18 eausa de sancion ¥ ia
disposicidn,

XIX. Losservicios que ofrecen sefialanda los requisiios pars ecoeder 8 ellos)

XX.  Los tramites, requisitos y formalos que ofrecer,

XXI. Lainformacion financiera sobre o presupussto asignade, asi come los informes del eercicio tnmestral def gasto, en tenmings
de I Ley Gengral de Confabilidad Gubernamental y demés normabvidad apficabie,

XXIX. Lainformaciin relativa a la deuda publics, en términos de fa normalividad aplicatie;

XXIIL.( oz monfos destinados a gastos refativos & comunicacion soctal y publicidad oficlal desglosada por lipo de madi,
provesdores, ndmero de confrato y concapra o campaia;

XXIV. Los informes de resultadas de las auditorias &l jercicio presupeestal de cada sujelo obligado gue se realicen y, 8N U 6ago,
lag aclaraciones que Correspondan;

XXV. Elresultade dols dictaminacion de los estados financieros;

XXVI. Los monfas, criterios, convocatarias y listado de personas fisicas o marales a quienes, por cualguigr mofivo, seles asigne o
parmite usar recursos publicos o, e los lermings de las disposicionas aplieablas, reaficen actos oo autoridad, Asimismo, o8
informis gue dichas personas les entraguan sobre al uso y desting de dichos recursos,

XXVIL. Las concesiones, coviralos. convenios, permisos, financias o gulorizaciones ofordadas, sspaciicande los fiwlares de

aquélios, debienda publicarse su objato, nombre o fazan social del titufar, vigencia, fipo, términos, cordiciones, monla y

madificacionas. 251 camo i 8l procedimiento invalucra 8! aprovechamiento de bienes; saricios y reCUrsos publicos,

o
.
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@ XXVIII.ia informacion sobre los resultados sobre procadimientos de adudicacion directa, invitacion restnngida y heitacipn de
cualquiar naturaleza, inclupendo la Version Piblica del Expadients respectivo y de los conlfralos: celabradas,
XXIX. Losinformes gue por disposicitn legal gansren los sijefas obligados;
XXX.  Las esfadisticas que generan en cumplimienta de sus faculfades. compatencias o funclones con la meyor desagregaciin
posihie,
XXXI. informe de-avances programélicos o presupuesiaios, balances genarales i su estada fingnciero:
KXXII. Padran de proveedores y conlrafistas;
XXXIII.Los convenios de coordinacidn de concentacion con los sectores social y privads,
XXXIV. £l inventano de tienes muebles e inmuebles an posesion y propiedad; asi comes de Jos que hayan sido dados de badjs, su
desting final y en su casa el ingreso que aflo haya significado;
XXXV. Las recomendaciones emitidas por los Grganos publicos del Estado mexicana u organismos internacionales garantes (e fos
derachios humanos, asi come las acciones que han flevado & cabo para su alencion,
XXAUVI. Las resolucionss i laudos que se emilan an procesos o procedimiantos seguidos an forme de julci,
XU AVII. Los mecanismos de paricipacion cludadana;
XAXKVIIL. Los progravnas que ofrecen, incluyands informacion sobre fa peblacidn, objetive ¥ desting, asi coma fos frafmites,
fiempos de respuesis, requisios y farmatos pars acteder & (08 miBmas:
XXUXIX, Las aclas y resolucionss del Comité de Transparencia da los sujetos obligados,
XL. Todas fas evaluacionas.y encusstas gue hagan o8 suietas obligados a programas financiados con racursas publicos;
XLI. Los astudios financlados con recursos piblicos,
XLII. & lslads do personas jubiladas y pensionadas i el monte que reciben,
XLIIL. Losingreses recibidoes por cualguier concaplo senalande el nombee 08 las personas responsabies de reqibios, adminisirarios
v ejercarias, asl como sy desfing, indicando ! desting de cads uno da slios,
XLIV. Donacionss hechas 8 lerceras personas an dinero o en especis,
XLV.  Elcaldlogo de disposicion y guia de archive documental
XLVI. Las actas do sesiones ordinarias v extraordinarias, asi como las opinionss y recomendagiones que emitan, en su cago, los
CONSEIDS consultives; T
XLVII. PFora efecios estadisticos, of listado de solicifudes & las smprasas concesionanas de lelacomunicacionas y proveadoles de
servitios o aplicacionss da Internet para fa inferviencion de comunicaciones privadas, ol aoCese &l registio de comunicadiones
¥ I localizacian geografica en tempo real de equipos de comunicacian, qua contengs exclusivamants el objelo, & altance
temporal y los fundamentos fegales del requedmiento, asl como, Bn su casa, la mension|de que cuenta con a aulorgacion
judicial correspondienfe; (N APLICA)
XLVIIL. Cuslquler ofra informacidn que sea da ubiidad o s2 considare relevante, ademas de I3 que, con base &0 1 informacidn
pstadistica, responda a las praguntas hochas con més frecuencia por &l potilico, debifendo camunicar af Planc del ﬂqi-rarmc
los rubras de infarmacion para que éste, fundada ¥ motivads apruebe (@ ralacidn de informacin que debers pultigarse,
debignda hacer mercidn an Su paging wab da la que no leg rasuife apicable;
XLIX. iarelacion de solicifudes de scoeso & fa informacion pibiics. 8¢t como fas respuesias) v

(YaY') PURISIMA

L. Las demas contenidas an esta lay y demas oroanamiantos legales aplicalhas,
Articulo 28, Log sufelos abiigadss el Poder Ejgcutive o syuhtamiantos, delardn pongr a disposimin del pablice paciualizar ia sighlena
Infoarmacicn:

I. En ef caso del Poder Ejlecutiva y fos ayurdamientos

a) Los planes esfalaies y municipales de desarmoils, sequn comesponds;

b) El prasupuesto de egresos y fas Momwlas ge distribucion de fos recursos of oS

c) El listada de exproplacionss decretadas y eleculadas que oluya, cuando menos, (& feche de expropiaci, el
domiciio y la cauza de utilidad piblica y 185 ocupacionss superficiales,

d) El nombre, denominacidn o razdn social J clave del regisiro fadersl de fas personas contnbuyentes 8 los gpe se
les fubigra cancalade o condonads algun crédito fscal, asi como log momos ctivos. Asimizme, fa informacian
estadistica sobre-das exencionas previstas en las disposiciones flscales;

e) Los nombres da las personas a quienes e les habiifa para afercer como notgrios publices. @si como sus atos
di contacho, & informacin refacionada con &l proceso og atorgamianta del fal i 185 sancionas gue 5g les huljtaran
aplicada,

f) La infarmacion defallada que confengan las plangs de desarrolia urbana, ordesamignto terrtorfal y scorgido, iog
finos v usos de seelo, loencias de wso y consfruction oforgadas poar los gabferdms municipalgs, ¥

g) Las disposiciongs administrativas, dirsciamanta o a fraves de la autoridad compgfante, con ef piazo de alicigacian

que prevean las disposiciones aplicables el suelo obligado de que s Ingfe salvo que su difusicn Juads

Pagina 3:de |

Palacio Municipal s/ n Zona Centro, C.P. 36400, Purisima del Rincén, Guanajuato,
Tel: (4761 743 0557, 743 5561 y 62




compromater (05 efectos que se pretenden lograrcon f& dispasician o se frate de situacionas de-emergenci, dé
conformidad con dichas disposicionss.

I1I1. Adicionaimante, en af caso d2 log ayuniamisnios:

a) El conlanido da fos resalutivos i acuerdos aprobados par los ayurtamienfos: ¥
b) Las aclas de sesiones y ef senlido de volacion de comisiones, drgancs y consgjos asi como 1os contrales e
asistencis,

Articulo 89, Las &reas dal suleto abligado elabararén un indice de los expedientes clasificados como reservados, por area responsable
de la informacian y tema,

Fl indice debera elaborarse semestralmente y publicarse en la pagina de Internat del Instituto, asl como en la de los sujetos obligados
en formatos ablerios. Dicho indice debera publicarse al dia siguienta de su aclualizacién y deberd indicar fa unidad administrativa que
generd la informacion; el nombire del documento, sl se frala de unareserva complata o partial, |a facha en que inicia y finalize la reserva
su justificacitn, & plaza de reserva y, en 50 casa, 1as parles del dacumento que se reservan y s 58 encuenira en promoga

En ningun caso el indice sera considerado coma informacin reservada

Finalmente, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 99 de la Ley de Transparencia y
Acceso 2 la Informacion Pablica para el Estado de Guanajuato, se hace del conocimiento del
solicitante que en caso de inconformidad con el contenido de la respuesta, podra interponer recurso
de revision atendiendo a los articulos 141, 142 y 143 de la Ley en comento, dentro de los quince dias
habiles siguientes, contados a partir de la fecha de notificacion de la presente respuesta, o anterior
es posible accediendo a la plataforma en la que interpuso la solicitud de acceso a la informacion, o
bien ante el Instituto de Acceso ala Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Por lo anterior, se da cumplimiento a la solicitud de acceso a la informacion con folio
110197400027325, agréguese a las constancias del expediente en trémite citado al rubro.
Notifiquese.

de Transparencia del Municigio
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Oficio: RH/39p-2025
Asunto: El que sg indiga

LIC. PALOMA YAZMIN DEL ROCIO COLLAZO SALDANA
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE:

Por medio del presente me permito enviarle un cordial saludo y asi mismho, en
respuesta del oficio UT/IPMA/473/2025 con fecha 24 DE NOVIEMBRE DEL 2025,
enviada por la direccion a su cargo, derivado de la solicitud de informacion coh folio
110197400027325 la cual fue presentada a través de la PNT en fecha 21 DE
NOVIEMBRE DEL 2025, le informo lo siguiente:

En atencion a su solicitud, mediante la cual requiere el presupuesto destinado a sieldos
y salarios, asi como el nimero de personas que conforman la p1ant1l[a de |a Direccjon d_e
Turismo del Municipio de Purisima del Rincén, Gto., se le informa que dicha informacian
esta disponible Unicamente a partir del 25 de SEptIEmbrE del 2023 en adelante, ya qde
fue en ese ano cuando la Direccién se separ6 y se establecié como una dependencia
independiente, ‘

PRESUPUESTO PLAZAS |
ANO | SALARIALANUAL | AUTORIZADAS
" BRUTO CEN PLATILLA |
2023 S 599,904.53 5
2024 s 1,277,641.22 7
2025 5 1,333,936.67 7 |

Cabe senalar que estos montos incluyen gratificacion de fin de afio y prima vacaci :-nat.!

| :
Sin mas por el momento me despido de usted quedando a sus| érdenes para cuciqm?r
duda o aclaracion de lo antes mencionada.

4 "'”" i
ATENTAMENTE X2 -51-;:’ .
“TRASCIENDE POR SU GENTE”, N\
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