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Gobierno Municipal S EXPEDIENTE: UT/PMA/SI/288/2025
FOLIO PNT:110197400028825

Purisima del Rincén, Guanajuato a 10 de diciembre de 2025.- Habiéndose recibidoen la
Direccién de la Unidad de Transparencia de este municipio, la solicitud de informacion pdblica
realizadas via Plataforma Nacional de Transparencia, registrada bajo el folio 110197400028825 y con
recepcion en fecha similar; peticion que fue radicada en el Expediente con nimero de control inferno
UT/PMA/SI/288/2025 de conformidad con el articulo 47 fraccion X de la Ley de Transparencia y
Acceso a fa Informacion Pablica para el Estadg de Guanajuato, se da cuenta de lo siguiente:

PRIMERO. - Visto lo de cuenta, esta Unidad de Transparencia da parte al solicitante que de
acuerdo con el articulo 47 de LTyAIPEGte. |, es la instancia competente y responsable de garantizar
las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona pueda ejercer su Derecho de
Acceso a la Informacion.

SEGUNDO. - En atencion a lo senalado en supra lineas, es necesario referir a lo que la
persona solicitante demanda y que a la letra reza: “Que cargos ha ocupado la directora de
transparencia dentro de las administraciones publicas desde el ario 2000." (SIC)

TERCERO. - Llevado a cabo el analisis de la solicitud y a fin de estar en la posibilidad de
otorgar respuesta a lo requerido, esta Unidad de Transparencia advierte al peficionario que turnd el
oficio UT/PMA/496/2025 a la coordinacion de recursos humanos por considerarse la unidad
administrativa posible de poseer, suministrar y/o resquardar la informacion solicitada, la cual, dio
respuesta bajo el oficio RHI409-2025, mismo que se anexa a la presente.

CUARTO.- Se da parte entonces a la| persona solicitante que, el Derecho de Acceso|a la
Informacion Publica es aquel que tiene toda persona de solicitar gratuitamente la informacion
generada, administrada o en posesion de las autoridades publicas, quienes tienen la obligacion de
entregarla sin que la persana necesite acreditar interés alguno ni justificar su uso, siendo asi que la
fransparencia es una cualidad ademas de un compromise de cualquier sujeto obligado, de porjer a
disposicion de la personas informacion sobre las acciones que realiza y el uso que hace deé los
recursos publicos, misma que debe ser publicada por medios electronicos para su consulta. De tal
manera gue, respecto al municipio de Purisima del Rincon, Guanajuato, como sujeto obligado plede
localizar esta informacion en el siguiente hipervinculo: https://purisimadelrincon mx/transparencial, lo
expuesto anteriormente se desprende de los articulos 7, fraccion X, articulos 26, 28 fraccion |l y I

y articulo 69 de la Ley de Transparencia, los cuales a la letra sefalan: Articulo 7. Para los sfectos de i3 prdsante

Lay 5o amanddrd por; _
XL Informacion Pablica: Se entiende por sformociy dobhed fodd ooclmsnto, qua 28 gener, aliongs, adguias, fansfome o josedn

dos suelis obbpados fefentes e st Ly

Artlewlo 26, Loz sufeins obigados de manera proacliva deberan ponen 8 dispasicion ge b socledad y manianer aclzahizada, ¢n Tns respechivos med
electrdmicos, de scuerdo & su5 Jaculades, aintivcianes; fieciones o phislo social seqin comaspends, i nfarmeasion, porio menos, de los [emas,
doctmentos v poificas que a cominuacion se sofalan:
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I.
II1.
III.
IV,
V.

V1.
VIIL.

VIII.
IX.
X.
XI.
XII.
XIII.

XIV.
XV.

XVI.
XVII.

El marca novmaties. apficable & swislo gbiigadn, en el que debard inchirse lopes, céogos, reglamenins, decrelod de creaciin, ImBes:
admineiatives, reglas o8 operacian, colenios, ponlicas, exmre Olfcs,

Sy estruchia orgénica compieta. &0 un farmatg gue permila vinculr cads parts de f estiuclura, ias alntuciones y regponsabiidades que k&
coesponden a cada senidor publice, presfacie de e prolesioneles 0 fmigmbrg me los sujeles obigados, de gonfomuded con ids
dispasiciones apfcaiies,;

Las facuttades de cada Area.

Las metss y objeihvos g lzs Areas de conformidad ¢on sus programas operslivas;

Los ingicadares relacionadios can lemas de inlerds piblico o frascendancia social que conforme a sus funcionas, deban establacer,

Los indcadores que pamilan rendl cusnla de sus obfelivos y msulados;

EJ directaris de fodas los Senvidores Pabiicos, 8 paric del nivel de jafaturs de departamenta o Su equivalentd, o de menor nivel, ciando se
brinde alengitn al pablco; mansfen o eplkuen recusos pbleos; reafican aclos de aulonidad o presten senvicins profesionales bay af
régimen e confianza i honoranas y persanal e bage, £ directonn debers e, al menos &l nomibie, carme o nombramisno asignado;
nived del presto en la estusiura organica, fecha de aita en &f cargo, nlimery telefinico, domicilo para recibir corespondlenca y direccion g
corra eleciranico officrales:

La remuneracian beuta y nate de totfos #os Senddores Fuiblcos de base o de confinnta, de fodas a8 perepciones, inclyemdo sualies,
prestacionss, oratificaciones, pimas, comizkones, oietas, Bonas, esiimuls, gesos y Sislemas de compensactin, sefalandd la perindicitad
do dicha reminsracin

Los gasios de represeniacin v viaticos, asl como &l objelo & infonng de comisic parrespondients;

£l nirmaiy folad de tas piazas v ol perscnal de base i confiansa. specificanda el iofa de g racames. por nivel de (RS, pars cadg unidad

‘adfminisirali;

Las conlfataciones de seivicios profesionatos por honoranns, sefalando kg nomives de as personas prestadaras g Servicios, 105 servicks
conlratados, & monto de fes honarancs y & peitde de Soriiraiacion,

La aformacion en Versian Publed de fag declaracionss pafrimoniaies. de g Senddives Puobiiced que el o delommingn, an s sisfdmes
hatiiados pere e, de gcuerds a ks normatividsd apicalie,

El doviilciia dé la Unidad e Transparencis, ademés de fa direcsin lectonivs dovde podrdn ronbirse a5 sohiludes pars oblanar i
fformesian;

Las convocatonas @ CONCUYS0S Hava ocupar carmos publicos y ks resulados d 05 mismos;

L infirmacitn oe los programas de-subsidios, estinulos y apeyos, en el que 5o deberd fnformar fespecto de fog programas de fransferencis,
el savicios, de ifraestniciura social y de Subsidio, 8o fos que se debard confener i sienle!

Las condiciones gonerates de Irabajo, confratos ¢ convenios que ragulert fas relociones faborates del personal de base o de confianza, a5l
como 08 recursos pUlMGaS Bcondnucos, B especie 0 donsiivas, que sean enfregadas & fos sindicalos ¥ aierzan comd reclrsos pubifcos,
L& informacian cumicular, desde el nivel de jefatura da depanamenic o equivalante, hasta ef flular del supets obligads, &5 como, en 5u ¢asa,
lag sanciongs adminisiraliias oo gue laya sido obeto:

XVIIL. & iistads de los Sanvidores Publicns con sanciones adminisialvas defintives, especiizando e causd de sancidn y la disposicin,

XIX.
XX.
XXI.

XXII.

Lo servicios que ofrecen seflaandn B8 equisios par accedar 8 ailos,
Lo lrdmites, regustas y fomialos gue ofiecen,

L infonmacion fnanciens sobe e presupuesio asionsde. asl cono Jos mfenes del eiericls fmestral del gasio, on idmmos de fa Ley
Gevers) de Contabibiaal Gubemamental ¥ darmnas novenathidad spbcatie.

La informacian relotva @ 1 deids pobiea, &0 emmos o fa nonmatividad aphcatio

XXTIL. Lox montos destingdos & pasios miawos & comunicackn soouy publicilad obical desgiosada por oo de medio, proveedores, nunere oe

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

confrato p conconio o campara;

{05 informes de resutados de las-audiionas ol efercicio presupuesial de cada sielo obiiredo quis se reaicn ¥, @n.SU caso, 148 adlraciones
[gue conespondan;

El resultade de Ja dictaminaciin de o5 eslados financieros,

Los manfas, citenos, convacalonias. y Nstadd de persanas ffsicas o moralss @ quienes, poy cuslguiar molivo, se les asigne o permitg ysar
recUrsas pabieas o, on fos fnminos de las disposicionas apiicables, realiven aclos de autondad, Asimising, fos infanmes Que dichias DersHias
fas enlraguen sobre ef yso y dasling de dichos /ecursns,

Las concesiones, contrales, convenios, permisos, ficenclas o aulodiackones ofotpados, sspecificand ks fiulares de aquéilias, dobiandd
publicarse su objels, pombve 0 razdn socil del fillar, vigancia. fpo, termings, condiciones, monto y modiicaciones, asi coma & ef
procedimiento involucra el aprovachanisnio de bisnes, serviclas y recursos pubiicos,

XXV IIL..ainiormasion sobre ks resultados sobre procedimisnios de adiudicaciin directa, imatacdn restingida.y ficitaitn te duakiier nalirakza,

XXIX.
XXX,
XXXI.
XXXII.

inchiyends s Vassion Pablica del Expediente respactiva y de bos cantralos celatirados.

Las infarmes gue por disposkcion legal generen Ks suelos obiigades;

Las estadisticas que genaron an cumplimisnto de. sus facullades, compelencias o hinciones con i mayar dessgregacin posibie;
Infprme de evances programdlicos o presupuestales, balances: generales v 51 estad fnanciern

Padron de proveenonss y comlrihsis

MMM ITY .| o comvenion de coordinacion do concoresin co 0 seciores soci y arvedo

XUXIV.

El mvenfan: de tienes mushies e nmuebios en posesion y propeded: asl como de fo quehayan sikio dados de baj, o peshing final y en
50 casg el ngreso que el haya sgmhcado;
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TRASEIESDL POR SU GENTT H.

ok del Estado mexicang o orgamsmos klemacionaks garanies de ks deechos-
PANTIENGE, 031 COMD TS S OIOT TS (U TNt N & Gl [Ha 5i aleni,

KXXVI. Lasmsohiciones y laudas qus s& smila en (ocesos o phocedimicnias seguidas an foma e juicia;

XXXVII. Los macaniemas 8o padicipacion cladadans,

HAXVIIL. Los programas que ofgoen, inclupando mibringsion sobie e pohiacin. oljefivo y debling, &5l comg (o frémies, fiadpos de
TESRUESTE, MeQUIsIos o irmatos para arcedsra fog mmn?s.

XXXIX. Las actas y resoluciones del Comibé de Transparencie de Jos sijstos obiigados;

XL. Todas ks evaluastones y encuestas que hagan los sielos oligadss & programas fnancios o fecursos pubiicos,

XLI. Log estudios financiados con recursos plbilicos;

XLIXI. & tstado oo personas ubiladas y pensiomsdas y ef monto que reciban;

XLIXL. Losungresos reckidos por cusiquier concepto sefialando bl nonibre de fas personas responsables de recibirlos. administrarios y ejdrerias
asi pomo si deshing, frdicando i desiing de cada wno de glios;

XLIV.  Oonacionss hechss aterceias personas en dinero o en edpacia,

XLV.  Elcatalogo de disposicion y gula de archive documental

XLVI. Las actac de sesiones ordinarias ¥ exiraordinarias, s/ come las opiniones y recomendacionas que emitan, en s¥ caso, los chnseies

XLVIL. Fam efecios estadlsticos, &l listado de sclicitudes a lag lempresas concesiananias d (elecomunicaciones. y proveedores de serbicios @
ddicaciones ds Intemet para fa infanvanci di samuniEaCngs Irivatlas, 6 SEees0 al raqisi d8 COMUNICACIONES 1 13 lcalizacion gogaréfie
en tiempa real de equipos de comunicacion, que contengs exchisivaments el objelo, &l alcance lemporal y ks furdamenios fegdles del
PRUENITIRNIG, 051 CoMD, B §u CASE, ke MENtig de que cienta ool i autorsciin gdicial corrsspandiante;: (NG APLICA)

XLVITII. Cuniquierolra infcrmacion gue sea de utldod o s consitie relovine, adenis de 5 nun, ton hase en {a informacion estadlsics, rekponda
4 fi preguentas heehas con e Tecuentia por of gabliee, botkends comunicar al Plana daf instifcde fos rabis de Bimaen par oge sste,
fanclsda  motivada Bpnuebe i retacion d formacion que deberd publicarse, debiendo hager mercion en su paging web dé fa qus o Jou

resulle aplicable: |
XLIX. Laredacian de sobiciuces de accese ada nformeciin publiva, as! come fas respuestas.
L. Lag demds conlenidas en esla fey v demas ordenamionio legales apicables:

Articulo 28, Los sujslos aliids del Poder Ejgcilivo y 08 syuntamiemns, deberdn paner & disposician del pibigo v aclualizar ia Siguients infarmiacon’

L. En el case dal Poder Efeclivo y os apansfamionios,

a) Liss plevigs estatales y municipales de desarrolo, seqtn comesponds;

b } Ei presupuesio de egresos y las fmuias de lﬂs!n'buc.i‘:m i 105 reourses odorgaios;

l':) Ei fictadn de expropfacianes decreladss v eiebutadas gua itcluya, cuatde menos, fa fecha de expropiacion, of of ¥ la
causa de uiiided pultiica y las ocupaciones supericiales,

d) EI nombre, defomingeitn o razon socisl ¢ clave del registro fadaral te fa2 persanas confibiupenles & los que 56 fes Rubera
eancaiadn o fondanadn sk créddo fiscal asl como los molos respecthrs. Asimisma, e informackan estaoishics sobve las
exanciones pravislas en las disposiciones fscales;

e ] Lo nomibres o 45 personas a quisnes 5o leg hatilfo parg aiercer como nalanios pubiicos, 85l como sus dafes de contiestn, fa
infprmagsion refacionad con el proceso de n.!nﬂgam-u.l:lm ol fial s sanciones que se kg hubiorsn aplicado;

f} L tamacsin ielaliada que conlangan og planes de desarols urbano, ordenamientn iemional y ecoligico, s Hpos ¥ asos do
Suk, DEEChEs G uSery Sonsirdon alargates por luy golikrmos imrmitinales; p

g) Lag disposiciones administalivas, directaments o & fravés de fa aulordad compatente, con el plazo de anticiaciin que prevean

las disposicionas aplicatles &l suslo obiigada de gup 22 tale saba que So difusian gueda comprometer s elecios ue &
Prafetioan lograr con o disposicin o s frale de silugciones de energencia, de conformidad con dichas disposiciones
|

II. Adivionatments, an ol case de ks ayuamisntas
a ]' El contenida de oz fesoulivos y acuerios upmllkidus por los apirlamientos, ¥
b) Las agtas de sesiones y &l senids de volackn de comisiones, dramnos ¥ consgos asd come log conirles de-asistencls

Articulo 69, Las areas dal sujeto obSgado olaboraran un indice do los &L}adienl& clasdicados comeg reseniadas; por srea responsable de lainforpacion
i Lema |

El indice debera elzborarse semestralmenta v publicarse en la pagh.a't da Intemed del Instiuio, asi comno an (3 de les suedns oblgades en fofmados
abiertes, Dicho indice deberd publicarse al dia sgulente de su actualizacin v deberd Indicar k3 unidad adminisfrativa qua genes |a inlormadian, &
nombee gel documentn, sl 2atrala de una reserva compéela o parcial, fajfecha en qua inicia y finaliza ke resends, su justifcacion, el plazo de resenvlry, en
sy casg, las partes del documento que 52 resenvan ¥ sl se encuentra en pridnga
Enningun-¢aso el indice sera considerado como informacian resarvadal

Centro, C.P. 36400, Purisima del Rincén, Guanajuato.
61 v G2




Finalmente, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 99 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, se hace del conocimiento del
solicitante que en caso de inconformidad con el contenido de la respuesta, podra interponer recurso
de revision atendiendo a los articulos 141, 142 y 143 de la Ley en comenta, dentro de los quince dias
habiles siguientes, contados a partir de la fecha de nolificacion de la presente respuesta, lo anterior
es posible accediendo a la plataforma en la que interpuso la solicitud de acceso a la informacién, o
bien ante el Instituto de Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de Guanajuato.

Por lo anterior, se da cumplimiento a la solicitud de acceso a la informacion con folio
110197400028825, agréguese a las constancias del expediente en tramite citado al rubro,
Notifiquese.

Asi lo acordd y firma la Lic. Paloma Yazmih del Ry [Séldana, directora de la Unidad
de Transparencia del ici del Rincan,
(ETTEI1=) 111 (U PR RITPES ST (o SRRt

Lay de Transparencia y Accoso s la lnfermacion Poblica para el Estado dye buanauato,
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L Asuntor B que s$e indica

LIC. PALOMA YAZMIN DEL ROCIO COLLAZO SALDANA
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE:

Por medio del presente me permito enviarle un cordial saludo y asi misma, en respuesta
UT/PMA/496/2025 con fecha 04 DE DICIEMBRE DEL 2025, enviada por la direccion a su cargo,
de la solicitud de informacién con falio 110197400028825 |a cual fue presentada a
fecha 03 DE DICIEMBRE DEL 2025.

del oficio
dervado
través de |a PNT en

En atencion a su selicitud, mediante 13 cual requiere se proporcione los cargos gue ha ocupado Ia Directora

de Transparencia dentro de las administraciones publicas desde el afio 2000, me permito informarle que

realizando la blisqueda en 1a documentacion resguardada en la Coordinacién a mi cargo le gefialo lo

siguiente:
ADMINISTRACION CARGO DESEMPENADO
2015-2018 SECRETRIA PARTICULAR
2021-2024 DIRECTORA DE PREDIAL Y CATASTRO
2024 A LA FECHA | DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Sin mas por el momento me despido de usted
de lo antes mencionada.

quedando a sus ordenes para cualguier duda o adlaracien

ATENTAMENTE N0
“TRASCIENDE POR SU GENTE" o . = /[,
PURISIMA DEL RINCON, GTO,/A 08 DE DICIEMBREDEL 2025 ,

=5 i

< ;
5 ANGELES VALADEZ RODRIGUEZ. |-
COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS =

S
CORDINACION

DE RECURSOS HUMANCS
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