(=) PURISIMA
‘! !" ﬁ}nhi?rﬁuunldmll‘f : EXPEDIENTE: UT/PMA/SI291/2025
ey st adubias ' FOLIO PNT:110197400023125

Purisima del Rincon, Guanajuato a 10 de diciembre de 2025.- Habiendose recibidojen la
Direccion de la Unidad de Transparencia de este municipio, la solicitud de informacion piiblica
realizadas via Plataforma Nacional de Transparencia, registrada bajo el folio 110197400029125 fy con
recepcion en fecha similar; peticion que fue radicada en el Expediente con niimero de control irfterno
UT/PMA/SI/291/2025 de conformidad con el articulo 47 fraccion 1X de |a Ley de Transparercia y,
Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Guanajuato, se da cuenta de lo siguiente:

PRIMERO, - Visio o de cuenta, esta Unidad de Transparencia da parte al solicitante que de;
acuerdo con el articulo 47 de LTyAIPEGto. |, s la instancia competente y responsable de garantizar
las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona pueda ejercer su Derecho de
Acceso a la Informacion.

SEGUNDO. - En atencion a lo sefialado en supra lineas, es necesario referir a lo que la
persona solicitante demanda y que a la letra reza: “Me puede proporcionar el curriculum de|cada
regidor Que cargos han tenido en su trayectoria del servicio publico.” (SIC]

TERCERO. - Llevado a cabo el analisis de la solicitud y a fin de estar en la posibilidad de
otorgar respuesta a lo requerido, esta Unidad de Transparencia advierte|al peticionario que tumod el
oficio UT/PMA/501/2025 a la coordinacion de recursos humanos pJgr considerarse la Unidad

administrativa posible de poseer, suministrar ylo resguardar la informacion solicitada, la cugl, dio
respuesta bajo el oficio RH/408-2025 mismo que se anexa a |a presente.

CUARTO.- Se da parte entonces a la perscna solicitante que, el Derecho de Accesp a la
Informacion Publica es aquel que tiene toda persona de- solicitar ng:tuitamenle la infornjacian
generada, administrada o en posesion de las autoridades publicas, quienes tienen la obligacipn de
entregaria sin que la persona necesite acreditar interés alguno ni justificar su uso, siendo asi que la
fransparencia es una cualidad ademas de un compromiso de cualquier sujeto obligado, de pgner a
disposicion de la personas informacion sobre las acciones que realiza y el uso gue hace de los
recursos plblicos, misma gue debe ser publicada por medios electrénichs para su consulta, De ta!
manera que, respecto al municipio de Purisima del Rincon, Guanajuato, ¢omu sujeto obligado pueds
localizar esta informacion en el siguiente hipervinculo: https:/fpurisimadelrincon. my/transparendial, la
expuesto anteriormente se desprende de los articulos 7, fraccion XIl, a iculos 26, 28 fracciop Ly Il
y articulo 69 de la Ley de Transparencia, los ¢uales a la letra senalan: Articulo 7. Para fos efectos de fa jrosante

Ley s emfendedsd por:
X, Informacion Pablica: Se entiende par iformackin potilea fodh dockmonia, que s& generd. obtenge, adquiers, ransiomne b poseaq
fog zuefos ahigades elemaos en esfa Ley o

Articulg 26, Log sujsfos ablipadas de maners proachva deberan poner & tisposicii de T sociedai y manterer sctualizeda, en los respechivgs medios I
slaclitnicos, de acuendo @ sus facultades, atibucionss, funclones U -objele socsl, segun comesponda, g rformackn, por o menes, de kg femas,
decunenios y polilices que a confinlack s sonalan
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I. El marce normativo aplicable af sujato otiigads, & ef que deberd Incluise leyes, cbdigos, raglamentos, degrefos de creaciin, maniisles.
administiafivos, regias de operacion, crferas, pollficas, enlie afros,

II. St estructura organica complsta, e un fomsto que permila vincular cada pare d¢ fa estruclura, la alibuciones ¢ responsablidades que e
COTEspoNTan @ cada senider putiico, prestader de servicios orofesionales o mieni o Jos sustos shigados, de conformidad con las
disposiciones amcaties;

ITI.  Lasfaculades de ceda Ares;

IVv. Las melas y objetvos de oz Aress de conformidad con sus programas doerabioes,

V. Los mdvadores aaclmedos con temmas de inleres putioo & rescendence sooa! gue confome & sus fnciones, deaban pslatiacor

V1. L o5 mdicadores que permitan femdr clenta de Sus ohiselivis ¥ resullads,

VIL. &t direchorio de todos s Sanvidores Publicos, @ paric del phel de jslalure te depanameno. 0 sy equivalents, o de menor nivel, cuanoo se
tirinde atencin &l piblice: mansien o apiguen reowses pubicos, realcon acfos de auforidad & presten senvicios profosionalas bag o
rigimen de confianzd  honaranios y personal de bese, Ef diractnie debera inskil, &l menos el nombre, arge o nombramenio asignado,
nivel del puesto &n fa esiriclara organica, facha de aftaen f cargo, niméro telelivico, dermicllio pam recihir cormespandencia y direcciin de
Comen akeofrinicn ot

VIII. (aremunersciin bnts y neta do fodos los Serddares Pobices de-base o de confiariza, e lonas (a8 paicapeiones, inchiyends suekios
prestacionss, gralificaciones, primes, comiziones, diefas, bonas, eslimulos, fgresos y sislemas de compensaciin, sefaiani & perdiciiad

e dihha rermuneracian,

IX. Log gastos de renesamacon v vitlicos, dsi como &l objelo & infirme.de comision corespondianie!

X. El timera total de tag plazes v del personal e base v confianza, especificando ol iofal de las vacantas, por nivel deipussio, para cao tikied
-aaministratva, '

XI. Las confratacionss de servicios profesionales por honomeios, sefialando los nombres de las personas prestadtras de senicios, s senvicos
confratados, el monfo de fas Konoranas i @ penodo de confratackn:

XIX.  Laiformsecion en Version Publics de las deslaraciones patnmoniales de Jos Senvidores Pibiicos que asi lo delerminern, en los sisfamas
hatiitados parg eiin, de acwerdo & nomatiidad spicaite;

XIIX. Efdomgito de fa Unidad de Trangparoncia, adends de la dimcoén elechonive donde podridn recitivss fas solicitides mars oblener (3
infrmackn;

XIV. Las comvocaionss 8 concurses Dar oougar cargas pubhcos y fos resulados de las msmos

XV. La informacion de jos programes e sulbsitios, astimuing y apeyos. e 2l que se deberd infarmar respechs de g programas 0o fransferencis,
de zanicis, de Mfraestuctura social p da subsidio, en ks que 58 deberd confermer o sl

XVI. e condiclonss gensrsles de frabaio, confialos o convenios qua reguien fas relasiones Jaboralss del personal do base o de confianza, asi
EOMO 108 racireDs PAbicos Bcondmicos, 8n especic o danalivos, gue sean eniregados & fos sindicalos y ejerzan com reclUrsos pUBCos

XVII. (einformacian curieuar, dosds el il do et do deparaments o' oquivalente. hesto el ituiar del suio abligadn, asf como, 8 8u Caso,
fas sancianes adminflraivas de que haya sido oiyelo;

XVIIL.E fistads de bos Servidores Piblcos con sanciones adminisiraivas oedinitvas, especiicands (i Gousd de sancion y lo dispogicion,

XIX. Lossenicios que ofrcen senalands 05 requishos pard scceder & efos.

xXX. Loe framies, requisitos y fanmaiis que olecen

XXI, Lanformacion firanciers sobre el presupuesio asignads, asi camo kg infirmes dol lercloio fimesiral del gasto, en lamings de & Lay
General dz Confabifidad Gubernamenlal y demas normalivided splicatis

XXIXI. Lainformacion relatha a b decds pailca, en lérminos de la normathidad apicabls;

XXIIX. o monos destirados & pasing relafvos & comunicacion social y publicidad official desglosads par fipo de medin, proveadanes, nimer de
contralt y Concepio: o campana;

XXIV. Losinformes de resultados de (a5 audiionas & efarion presupuestal de coda sujelo obligads que se realieen - en su caso, I8s ackwacines
it corespndan;

XXV. Eresullado de la oictamitacion de Jos estadas fnancens,

XXVI. Los monlos, criterios, convocatonas y Kstsd de personas fizicas o morales @ quienes, por cualpuier molive, se fag asigne o permila usar
FRCLISOS BNEDS 0, 80 I Wermings de lag disposicionas aplicaties, realiven solos de suloddad. Asimisma, los informes Gue dichas persenas
faz emlraguan sobre el wso y deshng de oichos meoursos,

KXVIIL. Lasconcesionas; confratos, convenios, permisos. fcancias o autonzactones olomados, especticando los Wiulares oo squélios, debisnda
pubficarse sy objedo, Aombre o razon socisl ded fuwiar wigencia, tpo, lemings. condicanes, monta ¥ modificaciones, st coma st el
procedirmenlo invailcr & apamvechanieno de Sanes, SEnvicing § moursos phbicos,

XXVIII. a informacion schie fos iesullaoos sobe procedingantss de adiudivacion dirscta. invilaeiin restngida y Reitacion de cialquier maluralzs,
incluyends o Versian Pubicse ool Expadiente respechive ¥ o 105 corlralis Gelymios

XXIX. Losmiormes que por disposicin kel gemesn (i suptos ablpados,

ANX. L as estadisticas gue generen en comphimiants de sus facullades. compotenclas o finckivies o i nayor dessgqregacion postile,

XXXI. (nfemede avances programalicos o presupuestakes. balances gencrles y su eskado inancian;

XXXIX. Pagrin e proveedores y confralistas;




XXXV.

KXXVI. Lasresohiciones yiauwdos qua se emilar €0 jroces0s o procedimienlos seguidos en fonma oo it
XXXVII.
XXXVIII.

PURISIMA

Gobierno Municipal @l )

BASCIFNDE PO 51 GENRTI

g seclones social p priveds,
« Ei inventano de Denss MUskias & e
si gaso o ingreso que el hays significadsy;

et recomendaciones emifidas por Jos Organos pubices de! Esiade mMEXCG o GaNsmos
fmancs, a5 como les acciones que har levade a caba para su alnciin;

&

Los mecamsmos de parfeipackan ciudidand

JaspEsta, requisios y Jormalis Do Sooeder & 00 s

XXXIX. Lasaclas y resofuciones el Camité de Transparencia o los sufatos oblipados,

XL.
XLI.
XLII.
XLIII.

XLIV,
XLV.
XLVI.

XLVII.

i posesion v propieded; asl como de oz gue hﬂyal

sida dados de baja, su desing
femacionales garanles de los

fere

Toas fas svalkiseiones p encusstas que hagan los sufefos ohipaos & programas fngneiidis con recusos poblices:

Log estutios fnanciados con fecwEos patlcos,
Ef listacko dls personas fubiisdas i pensionadasy of momd que recihen;

Log ingresog fecihidos por cuaigiier cancaplo sefalands el nombre de las personas resnonsat,

asi porng Su desting, indicande B desting de cada wio 0B elios;
Donacknes hechias 8 terceras Dersanas en dinerp & en especis;
Eil caldloge de disposickn y guia de ichivo documantal

Lag acfas de sesiones ardinanas y extreordinganas, Bl corx 188 OpWNONGS ¥ recomendasion
consifivos;

Para sfecios estadisticos, el istado de soficitudes a las emprasas concesionarias de felecormu
dplcaciones de Infemet para fa intenvancion de comunicdriongs privatles, ef decesa al regisino de comunicactings ¥ 1 lcatzacior
e tisimpe real e equipos de comunicasion, que conlanga arclushvaments &l ohisln, e alcance temporal y los Rindamentfas

Ts U emitan, e su caso, (o8

nigaciones. ¥ proveedones de

requenIare; 51 COMD, & 34 £ASG, 18 menci: de quelctanta con & autarizacion fidetal comespandiente; (NG APLICA)

XLVTIIL. Cuslguierota informacion que see dé wilidan o s conskiere reievante, ademas de fa que, con base en (3 infrmacian esladistics,
5 I prequrifas heclias con mis fecuencia nor el pubics: debwrds comunicaral Pleme del inshiile los rubres de informasidn para

final y &n

Hereghag

Log programas que olrecen, inchiyonag wfdtraon sole s ot abjig g dgsing, dal comg g trémies; tdmpes od

tde recitiies, adminisiranas p sercerios,

conseos

iohs 0
T
dal

responda
TR )

Tundada ¥ moftenda aprche b rioion de infdimacg i dalide pubiicarss, seliendo hager thencian an su pagig web de i gue no jeg
resuits apfcali, |
MLYIX. g refaoon de solpiudos o8 Gooeso ala mfrmacin peblcy, Sei comnn las respuest=s, y
L. Las dpmas comenitfas e @sla ey ¥ demag ordenamignios lepaies apiulii
Articulo 28. Los sujatas ohiigados del Poder Ejeculive ¥ los ayunlamientos, deberan paner & dispesicion del pilfeo y aclualizar Ja siuiente i rrasin.
1. En ef caso del Peder Efacutive i oz syuntamianios:

a ] Los planes estatales y municipales de desanolls, Segun coresponada;

b) El presupuesia de presos y las formuias de dishibuckn de o recursos olorgados;

c) El listadn de expropiacanes decroisdas ¥ eecipdas que indluya: ouande menos, 1§ fechs de expropieeion, & donpilio y i
causs de ubilidad pablica ¥ as ocupacionas supaicisles,

d) El nombre, denominacian o tazin social y Reve del registo federal e lag personas contribuyentes a los que se les hubism
cancalads o condonadn algin erédity fiscal asf como los mantos respechivg, Asimism, 48 informanion estadishics fag
expnCiones previstas en las disposiciones fscales!

e } Los nombres de las personas a quisnes 58 les habiitd para eferer como motanos publicos, a5f coma sus dalos de confacts, B
Informacian mlacionsds ton & procesn de aforamiente def fal y jas sanciones MI les hubieran apicado; _

f) La informactin delalads que contengan Y plases de dosamalo urbant, drdenananin temitonal yecolioen, (05 hpos y usos de
SUetn, Wencias de vse ¥ consluccion oigedas por los Guliemog runicipeles, v

g} Las disposicinnes admunislrativas, dreciamdie o o lraves de [a arlondad compelerts, con el plazo o wilitiacin quy prevean
Ias disponiciones aplcabies ol suli cliigeds o que se fale, sald que su difiusion (ueda comprameter fos laclgs gua se
pretenden lograr con B oisposition o se fralp de Sluaces do: ameTeic, e ponfmrmigad con dichds drEposeinas

II1. Adicionakments, en el caso de los ayuntamientos:

a) Ef cemlenida de Jos resolilivas ¥ acuortdos aprobados por g gyuntamienios; ¥

b } Las-actas de sasiones y el senfido de votackin do camisiones, Organios y consejos 85y como los comlroos e asisiency
Articulo §9. Las Areas del sujeto bligads elaboraran un indice de los expedienies clasificados core rasérvadts, por drea esponsable de B infomackn
ytema
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El indice deberd elaborarse semestialmente y publicarse en‘la paging de iiemet del Instiuto, as) como en la de ks suflos cbligados en formalos
abiertos: Dicho indice debard publicarsa al dla sigulents de su achializackn y debess indicar la unidad adminisiratha que generd |a infarmacian, el
nombre del documents, & 2o rata de una reserys comglala o parcial, 3 fecha en que inicia y firaliza ia resarva, su |ustification. @ plazo de resenay, en
U casn, las partes del dooument QUE S MeSEnan 5 seencuenti en promgs,

En ninglsn casio &1 indice serd considerade comeg infarmacian resenvada:

Finalmente, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 99 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, se hace del conocimiento del
solicitante que en caso de inconformidad con el contenido de |a respuesta, podra interponer recurso
de revision atendiendo a los articulos 141, 142 y 143 de la Ley en comento, dentro de los quince dias
habiles siguientes, contados a partir de la fecha de notificacion de la presente respuesta, lo anterior
es posible accediendo a la plataforma en la que interpuso la solicitud de acceso a la informacion, o
bien ante el Instituto de Acceso ala Informacién Piblica para el Estado de Guanajuato.

Por lo anterior, se declara la incompetencia de la solicitud de informacion con folio
110197400029125, agréguese a las constancias del expediente en tramite citado al rubro.
Notifiquese.

Asilo-acordd y firma la Lic. Paloma Yazmin del Rocio Colflgzt
de Transparencia del Municipio de Purisima del Rincén,
e 1 U VIR | PPY A OO PN L (301 1y
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TRASCUCIENDE POR NUGENTT

(! , PURISIMA

e %Fﬁl}élﬁﬂ@gﬁr‘?ﬁ;?ﬁ '
| Asunto: El'que sd indica
, ™ : o
LIC. PALOMA YAZMIN DEL ROCIO COLLAZO SALDARNA 09 DIC. 204 F=v
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA I :
PRESENTE: o 1 =8 88N o
Fa:l L‘ﬂ _ B U gL :II-. L} :
Por medio del presente me permite enviarle un cordial saludo y asi mismo.,. en-resplesta dél oficio |

UT/PMA/501/2025 con fecha 04 DE DICIEMBRE DEL 2025, enviada por la d{rect:ujn a 5uU cargo, derivado
de |a solicitud de informacién con folio 110197400029125 Ia cual fue presentada a traves de |a PNT en
fecha 04 DE DICIEMBRE DEL 2025. |
En atencion a su solicitud, mediante la cual regulere se proporcione el curr;iculum de cada regidor, me
permito informarle que dicha informacién se encuentra publicada en el poﬂaléuficial de Transparerjcia del
Municipio. Para su consulta y visualizacion, se pone a su disposicion el siguielnte enlace, correspo ndiente
a los curriculums vitae de los regidores de la Administracion 2024-2027:
https://purisimadelrincon.mx/transparencia/curriculums-2024-2027/

Respecto a los cargos que han tenido en su trayectoria del servicio publico, sg adjuntan al presentq oficin,

Sin mas por el momento me despido de usted quedando a sus ordenes paracualquier duda o aclgracion

de lo antes mencionado,

ATENTAMENTE
“TRASCIENDE POR SU GENTE" A
PURISIMA DEL RINCON, GTO. A 08 DE DICIEMBRE DEL: 2026 "),

i
- ) |--I -II Sy .r‘{
-

[~
Dl?'. IHEf: Ursos Hcdaﬁh'l’)’-
Braigj |-.:|-|;r.'||.-rr:m Lc) B i
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NOMBRE DE REGIDORES PUESTO DESEMPERADD PERIODO
JOSE BENIAMIN RODRIGUEE CRUZ DIRECTOR OF JURIDICO 10/10/2018 AL O7/06/2030
DIRECTOR DE PREDIAL Y CATASTRO OE/OR/ 2020 AL OB 10/2041
SECAETARID DE AYUNTAMIENTD 10/10/2001 AL 04,006/ 20024 ¥ D6/06/2020 AL 0S40/2024
REGIDOR L0/10/2024 A LA FECHA)
| DORA DELIA FONSECA MURDZ AUXILIAR DE RECLIRSOS HUMANDS 30/11/2009 AL 12/08/ 2093
CODADINADORA ADMINISTRATIVA 1171072081 AL 29/03/2024 ¥ 30/05/203h AL 10,30/ 2024
REGI-ORA 10/10/2024 A LA FECHA
Il DaVID ALBERTO ORTIZ TRILLO DIRECTOR DE PREDIAL ¥ CATASTRO | D&12/2013 AL 0e10/2045
DIRECTOR DE DESARRGLLO 50CHAL ¥ HUMAND 10/10/20F1 AL 25/03/2024 ¥ 50/05/2028 AL 00/10,2024
REGIDOR 10/10/2024 A LA FECHA
[ MBACELA CHAVE? FLORES | REGIDOAA 10/30/2024 A LA FECHA
| HECTOR RALIL PEREZ GLZRAN [ AEGIDOR 10/10/2024 4 LA FECHA
| MONICA GUADALUPE LOPEZ HERNANDET REGIDORA 101072021 AL 29/03,/2024 ¥ 040672024 AL 09,80/ 2024
REGIRORA 19/10/2074 » La FECHA
| SALVADOR CRUZ WILLEGAS REGIEDR L0/10/2021 AL 25/03,/2020 ¥ 187072024 AL 0971072024
REGIDDR 10/10/2038 & LA FECHA,
[ MARICELA ALCALA FLIGA [ REGIDORA 10/10/2024 A LA FECHA







