PURISIM A CONVENIO AJCO/RH/08/2025

Gobierno Mumclpal
TRASCIENDE POR SU GENTE

CONVENIO DE COLABORACION.

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE PURISIMA DEL
RINCON, GUANAJUATO, REPRESENTADO POR EL MAESTRO ROBERTO GARCIA URBANO Y LA
LICENCIADA VERONICA IVETTE GOMEZ BECERRA, EN FUNCIONES DE PRESIDENTE MUNICIPAL Y
SECRETARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE PURISIMA DEL RINCON,
RESPECTIVAMENTE, A QUIENES EN L E LES DENOMINARA “MUNICIPIO”; Y POR OTRA
PARTE EL CIUDADANO WQUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“COLABORADOR”, CUANDO AMBAS PARTES ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
“LAS PARTES”, LAS CUALES SE SUJETAN AL ANTECEDENTE, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTE:

UNICO: El Municipio de Purisima del Rincon, Guanajuato; con el objetivo de contribuir a la mejora en la economia
y el bienestar de sus trabajadores, opta por celebrar el presente convenio de colaboracion con

I o7 jitencion de que los trabajadores del “MUNICIPIO”, puedan adquirir uniformes escolares
hasta por la cantidad de $3,000.00 (tres mil pesos 00/100 M. N.), cuyo pago se efectuara mediante
descuento via némina, por el lapso de 6 catorcenas.

DECLARACIONES:

.- Del “MUNICIPIO” por conducto de sus representantes declara:

I.1.- Que es una institucién de orden publico base de la division teritorial y de la organizacion politica y W
administrativa del Estado, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo sefialado
por los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 106 de la Constitucion Politica

para el Estado de Guanajuato y 7 de la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de
Guanajuato.

1.2.- Que el Honorable Ayuntamiento de Purisima del Rincon, mediante acuerdo adoptado en el Acta numero 002
de la Primera Sesion Ordinaria celebrada el 10 de octubre de 2024, especificamente en el punto quinto del orden
del dia, autorizo al Presidente Municipal y a la Secretaria del Ayuntamiento para que, en representacion del
municipio, suscriban los convenios, contratos y demas actos juridicos que sean necesarios, conforme a lo
dispuesto en el articulo 26, fraccion XV y en el articulo 137, fracciones IX y XIII, de la Ley para el Gobierno y
Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato.

1.3.- Que el MAESTRO ROBERTO GARCIA URBANO, acredita su personalidad como Presidente Municipal de
Purisima del Rincon, con la Constancia de Mayoria y Validez de la Eleccion para la Presidencia Municipal del
Ayuntamiento de Purisima del Rincon del Estado de Guanajuato, periodo 2024-2027 de fecha 06 de junio del

2024, asi como con acta de sesion solemne de instalacion del Ayuntamiento celebrada el 10 de octubre d:%
2024,
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l.4.- Que la LICENCIADA VERONICA IVETTE GOMEZ BECERRA, comparece a la suscripcion del presente
instrumento en su calidad de Secretaria del Honorable Ayuntamiento, acreditando su cargo mediante el
nombramiento otorgado por el ayuntamiento en el punto tercero del Acta numero 002 de la Primera Sesién
Ordinaria, celebrada el 10 de octubre de 2024.

.5.- Que se encuentra inscrito ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico con el nimero de Registro Federal
de Contribuyentes con la clave MPR8501011K9.

.6.- Que tiene su domicilio en Palacio Municipal sin niimero, Zona Centro, de la ciudad de Purisima del Rincon,
Guanajuato, Codigo Postal 36400, mismo que sefiala para todos sus efectos legales.

Il.- EI “COLABORADOR?”, declara:

I.1.- Que se encuentra registrado ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, con el niimero de Registro

Federal de Contribuyentes: T SN, -

I1.2.- Que su domicilio fiscal es el ubicado en Calle Vicente Guerrero, niimero 111, colonia Centro, Purisima
del Rincén, Guanajuato; codigo postal 36400.

I1.3.- Que se identifica con credencial para votar con clave de elector nimero: expedida
por el Instituto Nacional Electoral; con clave CURP:; que su domicilio particular es el
ubicado en JNSSONSSEN
oo -

I1.4.- Cuenta con la capacidad financiera para dar cumplimiento al objeto del presente instrumento legal, referido
en la clausula primera.

Expuestas las declaraciones que anteceden y reconocidas por “LAS PARTES” la personalidad con que se
ostentan, expresan su consentimiento para obligarse a los términos de este convenio y a las disposiciones legales

aplicables en la materia, por lo tanto, convienen sujetar sus compromisos al tenor de las siguientes:
CLAUSULAS

OBJETO.
PRIMERA. - EI “COLABORADOR” otorga a los trabajadores del Municipio de Purisima del Rincén, Guanajuato

de la Administracion 2024-2027 créditos para apoyar su economia, respecto a los gastos que generan la
adquisicion de uniformes escolares, a través de vales expedidos por la Coordinacion de Recursos Humanos hasta
por el monto méximo de $3,000.00 (tres mil pesos 00/100 M.N.) de canje.

Dichos vales se podran cambiar en la siguiente direccion:
o Calle Vicente Guerrero, niimero 111, Zona centro, Purisima del Rincén, Guanajuato.
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La cantidad total por la adquisicién de uniformes escolares sera descontada a cada trabajador que haya sido
beneficiado en uno o hasta 6 pagos catorcenales via némina a través de la Coordinacién de Recursos Humanos.

ENTREGA Y VIGENCIA DE VALES
SEGUNDA. - EI “COLABORADOR” a contra entrega de un vale expedido por la Coordinadora de Recursos
Humanos de este Municipio, por la cantidad de $3,000.00 (tres mil pesos 00/100 Moneda Nacional) se obliga
a entregar al trabajador del Municipio los uniformes escolares que éste solicite, siempre y cuando la cantidad no
exceda de la fijada en el vale.

El “COLABORADOR” se compromete a cambiar dichos vales por uniformes escolares durante el periodo
comprendido del mes de julio al 02 de septiembre de cada anualidad.

FORMA DE PAGO
TERCERA. - El “COLABORADOR” se obliga a informar al “MUNICIPIO”, los dias miércoles de cada catorcena,

la cantidad total que se haya generado por los vales recibidos para la adquisicion de uniformes escolares; asi

como la lista de los articulos (precisando el valor) que cada trabajador canjeé con dicho vale; ello con la finalidad S’%/
de que el “MUNICIPIO” retenga via némina a los trabajadores la cantidad autorizada en el vale respectivo.

Una vez hecho lo anterior, el “MUNICIPIO” se compromete a ejecutar los pagos correspondientes, mediante

transferencia electronica interbancaria a la cuenta que para tales efectos designe el “COLABORADOR”, en las
siguientes fechas:

o Afio 2025: a més tardar el 14 de noviembre.
e Afio 2026: a més tardar el 13 de noviembre.
e Afio 2027: a mas tardar el 01 de octubre.

Cada una de “LAS PARTES” se obliga a dar cumplimiento a las obligaciones fiscales que le correspondan.

EI “COLABORADOR?” deslinda al “MUNICIPIO” de cualquier responsabilidad fiscal.

VIGENCIA
CUARTA. - "LAS PARTES” acuerdan que la vigencia del presente convenio sera a partir del 16 de julio del
2025 hasta el dia 09 de octubre del aiio 2027.

RELACIONES LABORALES
QUINTA. - El presente convenio no crea ninguna relacién juridica de representacion o asociacion, ni relacion

laboral o cualquier otra forma distinta a lo especificamente sefialado en el presente convenio entre el
“COLABORADOR” y “MUNICIPIO”.

EI“COLABORADOR?” sera el nico responsable respecto de cualquier obligacion de tipo laboral de conformidad
con lo dispuesto por las leyes laborales mexicanas aplicables en relacion con cualquier empleado o trabajador
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que empleé o contrate para cumplir sus obligaciones derivadas del presente convenio y asume plena
responsabilidad por el cumplimiento de sus obligaciones laborales con respecto de los mismos.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO
SEXTA. - El “MUNICIPIO” designa desde este momento a la Coordinacién de Recursos Humanos, representada
por la LA.E Maria de los Angeles Valadez Rodriguez, quien funge como coordinadora del area, para el
seguimiento de los compromisos adquiridos en el presente instrumento juridico, asi como para solventar las
observaciones o recomendaciones que en su caso formulen las autoridades fiscalizadoras y auditoras e informar
por escrito a la Direccion Juridica el cumplimiento del objeto del presente contrato debiendo anexar la
evidencia relativa al presente, en un término de 03 dias habiles siguientes al pago convenido de cada

anualidad.

AUSENCIA DE VICIOS
SEPTIMA.- “LAS PARTES” manifiestan que en la celebracion del presente contrato no existe, error, dolo, mala
fe ni violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera invalidarlo, por lo que se obligan a estar y
pasar por él en todo tiempo y lugar, de igual manera sera responsable directamente al “COLABORADOR?,
cuando por negligencia, dolo, mala fe o falta de pericia y capacidad, se deriven o causen dafios al patrimonio

municipal, sin perjuicio de que en su oportunidad, tales circunstancias sean del conocimiento de las autoridades
judiciales competentes.

CAUSAS DE RESCISION
OCTAVA.- Ambas partes convienen expresamente que el “MUNICIPIO” podra rescindir el presente contrato sin
necesidad de declaracion judicial y sin responsabilidad para éste, cuando se actualice alguna de las causales
que a continuacion se sefialan:

a) Por serimposible la realizacion del mismo.
b) Por no haber suficiencia presupuestal del “MUNICIPIO” para cubrir el total del pago.
c) Siacomprobacion del “MUNICIPIO”, el “COLABORADOR”;
1. No realiza en la fecha estipulada el objeto del presente contrato.
2. Suspende injustificadamente sus servicios.
3. Subcontrate, ceda, transmita o enajene en cualquier forma o por cualquier medio la totalidad o parte
de los derechos y obligaciones que se deriven del presente contrato, sin consentimiento expreso y
por escrito del “MUNICIPIO”, y;
4. En general cuando incumpla o cumpla parcialmente con alguna de las obligaciones previstas en el
presente instrumento o cualquier otra derivada de la ley.

) CAUSAS DE TERMINACION
SEPTIMA.- Son causas de terminacion del presente convenio:

a) Por presentarse condiciones economicas extraordinarias o imprevisibles, que impidan la
continuacion del presente convenio

b) Por conclusién del término del presente convenio.

c) Por mutuo acuerdo.
d) Por rescision, cuando alguna de las partes no cumpla con lo establecido en el presente convenio.
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e) Por resolucion Judicial o Administrativa.

CESION DE DERECHOS
OCTAVA. - Los derechos y obligaciones derivados del presente convenio, no podran ser cedidos, enajenados,
grabados o transferidos a terceros por ningin motivo y bajo ninguna circunstancia por parte del
“COLABORADOR?”, sin previa notificacion por escrito hacia el “MUNICIPIO”.

COMUNICACION Y COORDINACION
DECIMA PRIMERA.- “LAS PARTES’ acuerdan que la comunicacion que se derive del presente instrumento
juridico se llevara por escrito, sin embargo, de ser necesario, las partes acuerdan que las realizadas por correo
electronico, mensajeria de textos, por telefonia movil o plataformas de comunicacion digitales tendran validez y

fuerza legal siempre y cuando estén vinculadas a los fines de este instrumento y pueda ser comprobada la
recepcion del comunicado.

TITULADO
NOVENA. - Los titulos de las clausulas que aparecen en el convenio, se han puesto con el exclusivo propoésito
de facilitar su lectura y organizacion del clausulado, por lo tanto, no definen ni limitan el contenido de las mismas,
para efectos de interpretacion de cada una de las clausulas deber4 recurrirse exclusivamente a su contenido
literal y de ninguna manera a su titulo.

CONFIDENCIALIDAD DE DATOS SUJETO OBLIGADO :
DECIMA.-“LAS PARTES” guardaran confidencialidad escrita, respecto de la informacion que mutuamente se M
proporcionen o por aquella a la que tengan acceso con motivo de la ejecucion del presente convenio, de manera
especial la clasificada como confidencial o reservada en términos de la Ley de Trasparencia y Acceso a la
informacion Publica para el Estado de Guanajuato y la Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de
Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato, asf como la normativa Reglamentaria aplicable a cada una de
“LAS PARTES” en la materia, salvo que se cuente con la previa autorizacién escrita de quien sea responsable

de dicha informacion, debiendo asegurarse que la que proporcione el personal que cada una designe sea
manejada bajo estricta confidencialidad.

Las obligaciones contempladas en esta clausula permaneceran vigentes y seran exigibles an en el caso de que
“LAS PARTES” dieran por terminado el presente convenio.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS
DECIMA PRIMERA.- De la misma manera “LAS PARTES” de comin acuerdo establecen que para dirimir
cualquier controversia sobre la interpretacion y/o cumplimiento del presente convenio, se comprometen y obligan
a intentar solucionarlas por la via de la negociacion, haciendo uso de los medios alternativos de solucion de
conflictos, no obstante lo anterior se someten a la jurisdiccion territorial de los Tribunales de la ciudad de Purisima
del Rincon, Guanajuato, renunciando a cualquier otro que pudiera corresponderles por razén de domicilio

presente o futuro. /
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ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO, VALOR Y FUERZA LEGAL DE ESTE INSTRUMENTO, LO
RATIFICAN Y FIRMAN EN QUINTUPLICADO LOS QUE EN EL INTERVIENEN A 16 DE JULIO DEL 2025.

“MUNICIPIO” “COLABORADOR”

— IA MUNICIPA
MAESTRO ROBERTO GARCIAYRBANQ!cOn. cTo

PRESIDENTE MUNICIPAL.

5 A

e\ & Jo5]
LICENCIADA VERONICATVETTE GOMEZ CONTADOR PUBLICO HECTOR MUNOZ PORRAS >
BECERRA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, TESORERO MUNICIPAL:“¢ s jpcot-

“RESPONSABLE DE SEGUIMIENTQ
_“\

n
(
: “..) " ‘“'f.',l

LAS PRESENTES FIRMAS FORMAN PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COLABORACION AJCO/RH/08/2025. CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO

DE PURISIMA DEL RINCON, GUANAJUATO Y EL GIUDADANO JUAN TRUJILLO ALDANA, CON EL OBJETO QUE SE DESCRIBE EN LA CLAUSULA
PRIMERA DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO DE FECHA 16 DE JULIO DEL 2025.
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1.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3,
Fraccion VIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

2.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3,
Fraccion VIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

3.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3,
Fraccion VIl de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

4.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccion | de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3, Fraccion VIl de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

5.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccion | de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3, Fraccion VIl de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

6.- ELIMINADO el RFC, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccién | de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3, Fraccion VIl de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

7.- ELIMINADA la clave de elector, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77,
Fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3,
Fraccion VIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

8.- ELIMINADO el CURP, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccion | de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3, Fraccion VIl de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

9.- ELIMINADO el domicilio, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccion | de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3, Fraccion Vil de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

10.- ELIMINADO el domicilio, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccion | de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3, Fraccién Vil de
la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

11.- ELIMINADA la firma, 1 péarrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccion | de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3, Fraccion VIl de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

12.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccion | de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3, Fraccion VIl de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

13.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccion | de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3, Fraccion VIl de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

14.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 77, Fraccién | de la
Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del

Instituto de Transparencia, Informacién Plblica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para
uso por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.
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Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato, asi como del Articulo 3, Fraccion VIl de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacién Plblica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para
uso por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.



